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Zebranie przewodniczacych z 4 marca br.

Zebranie rozpoczgto informacja o terminie i programie XX VII
Walnego Zebrania Delegatow MOZ NSZZ ,,Solidarno§¢ AMP -
Krakow. Odbedzie si¢ ono w srode¢ 20 marca br., o czym osobno
beda poinformowani wszyscy delegaci.

Program walnego zebrania obejmuje m.in. sprawozdanie prze-
wodniczacego KRH za ubiegly rok, sprawozdanie Komisji Rewi-
zyjnej, a takze wystapienia zaproszonych gosci. Zaproszeni zo-
stali przedstawiciele Zarzadu Regionu Matopolskiego NSZZ ,,S”,
Krajowej Sekcji Hutnictwa oraz przedstawiciele HR. W trakcie ze-
brania delegaci podejma uchwaty ujete w programie, w tym po-
dejma uchwale o zatwierdzeniu bilansu za 2023 r. Godzing wcze-
$niej Komisja Robotnicza Hutnikow odniesie si¢ do realizacji bu-
dzetuza 2023 i przyjmie plan budZetu zaplanowany na rok biezacy.

Kolejny temat dotyczyt planowanego wyjazdu w ramach soli-
darnosciowego protestu rolnikow (wigcej na str. 2). Do ostat-
niej chwili przewodniczacy oddzialowi przyjmowali zapisy chet-
nych do wyjazdu.

Dalsza czg¢$¢ spotkania wypetnita relacja z ostatniego posie-
dzenia TOP6 z 29 lutego br. Przewodniczacy Roman Watkowski
poinformowat, Ze na wniosek organizacji zwiazkowych w dniu 14
marca odbedzie si¢ spotkanie dotyczace dekarbonizacji. Strona
spoteczna zainteresowana jest postgpem tego procesu, a takze
zaplanowanymi i przyj¢tymi zatozeniami. Jest to dla nas istotna
sprawa, poniewaz Solidarno$¢ od pojawienia si¢ tematu domaga
si¢ zawarcia umowy spotecznej chronigcej pracownikow i stano-
wiska pracy. Zwiazki nie wyobrazajg sobie wprowadzenia pro-
gramu dekarbonizacji w zycie bez rownoczesnego zawarcia ww.
Umowy.

Istotnym tematem podjetym przez uczestnikow TOP6 byta
sprawa alokacji pracownikow krakowskiej koksowni do innych
zaktadow. Mowa tu o pracownikach, ktorzy od nowego roku nie
$wiadczg pracy na rzecz ZKK. Pierwsze uzgodnienia na czas
goracego postoju koksowni zaktadaty, ze od nowego roku do
konca czerwca jeszcze stu pracownikow pozostanie na ZKK.

Obecnie od stycznia alokowano: 39 0so6b do AM Refractories,
26 0s6b do BWZ, 8 0s6b do BWG, 6 0s6b do BTL, 4 do PED,
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pomocnej dloni w codziennym trudzie,
cieplych stéw zrozumienia i realnego
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Lyczymy wielu powodéw do radoéci
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2 osoby do kontroli jako$ci. Mowa tu o zatrudnieniu w kra-
kowskim oddziale, natomiast do oddzialu dagbrowskiego alo-
kowano 12 0s6b. Wg danych z 29 lutego na kréotkotrwatym L-
4 przebywalo 17 pracownikoéw ZKK oraz 4 osoby na dluzszym
zwolnieniu.

Jak wiemy, wczesniej Dziat HR deklarowat, ze z kazdym pra-
cownikiem wyznaczonym do alokacji przeprowadzat bedzie in-
dywidualne rozmowy z uwzglednieniem sytuacji rodzinnych oraz
trudnosci z dojazdem do Dabrowy. Na poczatku tak to wyglada-
1o, jednakze z uptywem czasu rozmowy zmienily charakter i coraz
czgsciej dochodzito do wywierania nacisku i wymuszania zgody
na oddelegowanie do oddzialu w Dabrowie. Podczas ostatnich
rozmow pracownicy HR zadali przedlozenia za§wiadczen lekar-
skich potwierdzajacych konieczno$¢ opieki nad chorymi czton-
kami rodziny, wczesniej o tym nie uprzedzajac. Pomimo braku
zgody ze strony pracownikow rozmowy konczono wregczeniem
skierowania na badania dopuszczajace do pracy na stanowisku
surowcowym. Jeszcze w tym samym dniu zaklad medycyny pra-
cy przy CM Ujastek kontaktowat si¢ z tymi pracownikami w celu
uzgodnienia terminu wykonania badan.

Jak wida¢, deklarowane na poczatku postepowanie ulega
stopniowej zmianie, a liczba stu osob, ktore mialy do konca
czerwca obslugiwaé instalacje koksowni podczas goracego
postoju, powoli si¢ zmniejsza. Co najwazniejsze, strona spo-
leczna nie byta o tym na biezaco informowana, co po raz kolej-
ny nie najlepiej $wiadczy o jakosci dialogu.

Dodatkowe $wiadczenie finansowe z ZFSS
przed Swi¢tami Wielkanocnymi

Glowna Komisja Swiadczen Socjalnych, w sktad ktérej wehodza
przedstawiciele zaktadowych organizacji zwiazkowych oraz
przedstawiciele naszej firmy, zdecydowata o wyplacie dodatko-
wego $wiadczenia finansowego z Zakladowego Funduszu Swiad-
czen Socjalnych. Dodatek zostanie wyptacony, aby wspomoc
przygotowania pracownikow do Swiat Wielkanocnych.

dokonczenie na str. 3
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BEDZIEMY RAZEM
PROTESTOWAC W WARSZAWIE

ROLNICY IPRACOWNICY
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NSZZ RI

,3SOLIDARNO§é” OD LAT ALARMUJE,
ZE POLITYKA KLIMATYCZNA UE
TO KATASTROFA DLA POLSKI 1 EUROPY.

TERAZ PRZECIWKO ZIELONEMU LtADOWI
ZBUNTOWALI'SIE TEZ ROLNICY. W POLSCE
IINNYCH KRAJACH.

NIE MOZEMY ZMARNOWAGC TEJSZANSY. = |~
TYLKO RAZEM JESTESMY W STANIEZWY.CIEZYC!

JESLISIE NIE ZJEDNOCZYMY, WYKONCZA NAS
PO KOLEI! ROLNIKOW, GORNIKOW, HUTNIKOW,
PRACOWNIKOW MOTORYZACJI.

JEDNA BRANZE PO DRUGIEJ.

NIE CZEKAJ, AZ PRZYJDZIE KOLEJ NA CIEBIE!

ZGtOS SIENA PROTEST DO , SOLIDARNOSCI”
W TWOIM ZAK:ADZIE PRACY.

V2 2 S R RN

Stanowczo oswiadczamy, Ze pojazdy z pomocg humanitarna, pomoca woj-
skowa oraz pojazdy typu ADR sa przepuszczane przez wszystkie blokady
na biezaco, poza kolejnoscia i nie sa nam znane przypadki blokowania ta-
kich transportow.(...)

NSZZ RI Solidarnos$¢ oSwiadcza, Ze jako jeden z organizator6w prote-
stow jesteSmy zobowiazani do przestrzegania prawa oraz zapewnienia bez-
piecznych warunkéw prowadzonych dzialan w ramach 30 dniowego strajku
generalnego rolnikow. Wszelkie doniesienia sugerujace inaczej sa nie-
prawdziwe i stanowia falszywe oskarzenia.

(Fragment oswiadczenia wydanego przez przewodniczgcego NSZZRI ,,S”)

Ponizej fragment tekstu publicysty Rafata Wosia. Artykut nosi tytut:

»Protest rolnikow? Zagadaé, oSmieszy¢. Jak trzeba to i nastraszy¢”

Catlo$¢ dostepna na Interia.pl

(...) W gruncie rzeczy te protesty sq wielkim glosem sprzeciwu wobec
unijnej polityki klimatycznej. I to hasto ,, Zielony Lad” znajdziecie na kaz-
dym transparencie i w kazdym komunikacie protestujqcych. Zielony Lad
Jjest symbolem szkodliwego, nieprzemyslanego, nieprzedyskutowanego i
motywowanego ideologicznie programu, ktorego skutkiem bedzie uderze-
nie w optacalnos¢ produkcji rolnej w Europie. A w dtuzszym okresie moze
i jej catkowite (nomen omen) zaoranie.

To jest prawdziwy temat tego spotecznego zrywu. Nie tylko w Polsce, ale i
w catej Europie. I tylko liberalne elity (takze w Polsce) probujq jeszcze
udawacé Greka i twierdzi¢, ze nie wiedzq o co chodzi.

KOMUNIKAT Prezydium Rady Krajowej
NSZZ Rolnikéw
Indywidualnych ,,Solidarno$¢” z 26 lutego 2024

W zwiagzku z trwajacym Strajkiem Generalnym rol-
nikéw Prezydium Rady Krajowej NSZZ Rolnikow In-
dywidualnych ,,Solidarno$¢” jednogtosnie podjeto
decyzj¢, ze warunkiem odstapienia od protestow i
podjeciem rozméw na inne bardzo wazne tematy jest:

—wstrzymanie realizacji Europejskiego Zielonego
Ladu, ktorego celem jest miedzy innymi likwidacja
rodzinnych gospodarstw rolnych, stanowigcych
dotychczas podstawg Wspdlnej Polityki Rolnej;

—w handlu z Ukraing powrdt do stanu z 2021 r. i
sfinansowanie (np.: z przyznanych juz 50 mld Euro)
eksportu produktow rolnych przez Europg¢ poza gra-
nice Unii Europejskiej na tradycyjne rynki ekspor-
towe Ukrainy.

Majac powyzsze na wzgledzie Prezydium Rady Kra-
jowej NSZZ Rolnikéw Indywidualnych ,,Solidarno$¢”
stoi na stanowisku, ze dorazna pomoc panstwa maja-
ca na celu podtrzymanie zywotnosci ekonomicznej
gospodarstw jest niezbedna, nie moze jednak stano-
wi¢ podstawy o zakonczeniu akcji protestacyjne;.

Prezydium negatywnie ocenia dotychczasowa
postawe rzadu wobec rolniczych protestow. Ciagte
rozmowy o postulatach w oczekiwaniu na wiosenne
prace polowe, ktore zmusza rolnikow do opuszczenia
blokad, §wiadczy o braku dobrej woli rzadzacych.
Oceng t¢ poglebia decyzja dotyczaca uznania przejsé
granicznych z Ukraing za infrastrukture krytyczng.

Niepokoj i zdziwienie wywotat Komunikat Krajo-
wej Rady Izb Rolniczych z dnia 22 lutego 2024 .,
ktory nawiazuje do oswiadczenia Premiera RP z tego
samego dnia, z ktorego wynika, ze rzad przygoto-
wuje si¢ do sitowego rozwigzania protestu rolnikow
na granicy z Ukraing. Komunikat KRIR opowiada
si¢ za ,,zmiang strategii protestacyjnej rolnikow i
wzywa do stawienia si¢ w Warszawie na protescie w
dniu 27 lutego 2024 r. pod Flaga Biato-Czerwona”.
Nalezy przypomnie¢, ze Izby Rolnicze sg samorza-
dem i nie posiadajg podstaw prawnych do prowa-
dzenia akcji protestacyjnych, ktore sa uprawnieniem
statutowym zwigzkow zawodowych rolnikow. War-
to rowniez zwroci¢ uwagg, ze Flaga Biato-Czerwona
powinna nas wszystkich jednoczy¢, ale nie oznacza
to, Zze poszczegolne organizacje nie maja prawa do
uzywania wlasnych symboli.

Prezydium Rady Krajowej NSZZ R1,,S” zdecydo-
wanie opowiada si¢ za kontynuowaniem dotychcza-
sowych form protestu i zwraca si¢ do wszystkich
strajkujacych rolnikow z apelem, aby nie dali si¢
zwies¢ falszywym manipulacjom rzadu i niektorych
organizacji rolniczych, ktére zmierzaja do zakoncze-
nia blokad i podpisania ,,pozornego porozumienia”.

W zwiazkuz Uchwalg nr 1/24 Komisji Krajowej NSZZ
,»Solidarnos¢”, Prezydium Rady Krajowej naszego
zwiazku podje¢to wspotprace z Komisja Krajowa
NSZZ ,,Solidarnos$¢” oraz innymi rolniczymi Zwigz-
kami Zawodowymi, oddolnymi inicjatywami rolni-
kow z catej Polski w celu organizacji w Warszawie
wspolnej manifestacji w dniach 06-07 marca w ty-
godniu obrad Sejmu.
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Przyjeto nastepujace warunki i kryteria:

1. GKSS ustalita niniejsze warunki ubiegania sie¢ o ww. $wiad-
czenie:

a. Pracownicy ArcelorMittal Poland S.A. pozostajacy w za-
trudnieniu w dniu ztozenia wniosku (pkt 1, p. pkt. ¢) i sg upraw-
nieni do korzystania z ZFSS, moga ubiegac si¢ o przedmiotowe
$wiadczenie.

b. Warunkiem otrzymania §wiadczenia z ZFSS jest poprawne
zlozenie ,,informacji o dochodzie w rodzinie na potrzeby ZFSS
ArcelorMittal Poland w 2024 r.” z udokumentowanymi dochoda-
mi na 2024 r. Dotyczy tylko tych pracownikéw, ktorzy w 2024r.
jeszcze nie ztozyli ww. informacji lub dane w informacji ulegly
zmianie.

¢. W przypadku pracownikow z Krakowa wniosek o przyznanie
$wiadczenia nalezy ztozy¢ w terminie od 04.03.2024 r. do
30.04.2024 r. w Hut— Pus przede wszystkim w formie poczty elek-
tronicznej, na adres mailowy: turystyka@hutpus.com.pl (wzér
wniosku dla Hut Pus S.A. w zalaczniku).

d. Realizacja $wiadczenia nastapi tak szybko jak to mozliwe.

2. Kryteria w zakresie wysokosci §$wiadczenia:

Dochdd na osobe Wysokos¢
wrodzinie w zt $wiadczenia w zt
do 3.500,00 550

od 3.500,01 do 6.500,00 450

powyzej 6.500,00 nie przyshuguje

Jesli pracownik w 2024 roku ztozyt wniosek o zmiang miejsca
obstugi socjalnej na Impel Facility Services proszony jest o zto-
zenie wniosku za posrednictwem strony SocialPartner, dostepne;j
pod adresem https://socialpartner.pl

Z mediow zwiazkowych

Na szkoleniu w Brukseli

W dniach 13 — 16 lutego 2024 r. w Brukseli odbyto si¢ migdzy-
narodowe szkolenie dziataczy zwigzkowych zatytutlowane ,,Wspar-
cie budowania potencjatu zwigzkéw zawodowych”. W wyniku
dokonanej selekcji przez Europejskie Struktury Zwigzkowe na
szkolenie zostali zakwalifikowani m.in. przedstawiciele NSZZ ,,So-
lidarno$¢” Regionu Matopolskiego: Daniel Pokuta oraz Leszek
Jankowski.

W szkoleniu brali udziat dziatacze zwigzkowi z Wtoch, Hiszpani,
Irlandii, Czech, Rumunii, Szwecji, Holandii, Turcji, Polski. W trak-
cie szkolenia zwigzkowcy pracowali tez w grupach, gdzie podej-
mowali wyzwania dotyczace zagrozen cywilizacyjnych, jakie moga
si¢ pojawi¢ w przyszto$ci. Zwracano uwage, ze funkcjonujace juz
zagrozenia takie jak sztuczna inteligencja, zielony tad, zastgpowa-
nie pracownikow robotami czy elektronika moga powodowac spa-
dek uzwigzkowienia czy catkowita marginalizacj¢ potrzeby funk-
cjonowania zwigzkéw zawodowych. Ponadto zwigzkowcy wymie-
niali si¢ swoimi do$wiadczeniami z pracy zwigzkowej dotyczacy-
mi poprawy wizerunku zwigzkéw zawodowych, ulepszania komu-
nikacji wewnatrzzwigzkowej oraz wdrazania skutecznych metod
pozwalajacych na wymiang pokoleniowa cztonkdéw zwiazkow.

Uczestnicy szkolenia jednomyslnie stwierdzili, ze §wiadome
cztonkostwo w zwigzku jest podstawg do zahamowania spadku
uzwigzkowienia w Europie, a aktywizacja cztonkow zwigzku moze
doprowadzi¢ do oczekiwanego rozwoju zwigzkéw zawodowych.

Obowiazek parkowania tylem

Biuro BHP przypomina o obowiazku parkowania samocho-
dow tylem, powolujac si¢ na Zarzadzenie nr 4/2023 DG z
27.07.2023 w sprawie zasad ruchu drogowego na terenie Ar-
celorMittal Poland S.A. Takie ustawienie samochodu (przo-
dem do wyjazdu) utatwia i przyspiesza wyjazd, pozwala tez na
uniknigcie zagrozenia dla innych samochodow opuszczaja-
cych parking.

Zwracamy si¢ do pracownikow, aby stosowali si¢ do obo-
wiazujacych przepisow oraz odpowiednich oznakowan na tere-
nie ArcelorMittal Poland.
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* Pomoc dla pracownikéw Tubular Products °

Przypominamy, ze pracownicy spotki Tubular moga li-e
czy¢ na profesjonalng pomoc w poszukiwaniu nowych:
e Miejsc pracy. .
¢  Whbudynku LTT peknig dyZury pracownicy Grodzkiego ®
: Urzedu Pracy. Najblizsze dyzury odbeda sie w kolejne wtor- :
eki: 12 i 19 marca w godzinach od 12:00 do 15:00, przy e
:czym 12 marca dyzur bedzie pelniony w siedzibie KRH:
o (LTT, pok. 103,1p.), a 19 marca w pok. 27 na parterze.

Nowa walcownia stali

Dzigki nowej walcowni moce produkeyjne Grupy Cognor prze-
kroczg milion ton wyrobdw rocznie. Teraz wiele z nich musimy
importowac.

* Cognor zaplanowat i czgsciowo juz zrealizowat trzy wazne
inwestycje. Pierwszg byta wymiana pieca elektrycznego w Gli-
wicach, druga wymiana praktycznie calego wyposazenia wal-
cowni w Krakowie, a trzecig jest rozpoczynajaca si¢ budowa od
podstaw walcowni w Siemianowicach.

* W Siemianowicach grupa bedzie dysponowata znacznie
szerszym asortymentem niz dotad obejmujacym produkty, ktd-
re w tej chwili musimy do kraju importowac.

* Nowa walcownia bgdzie nastawiana w duzym stopniu na
eksport. - Kiedy za kilkanascie miesigcy rynek znowu zacznie
rosngé, bedziemy mogli mu zaoferowac nowe wyroby - przewi-
duje Przemystaw Sztuczkowski, prezes Cognora. (wnp.pl)

Zalagodzi¢ kryzys w hutnictwie

Polski sektor hutniczy jest w najgorszej sytuacji od wejscia
Polski do Unii Europejskiej. Na zatamanie popytu naklada si¢
konkurencja importu. Polskie firmy wykrwawiaja si¢ w walce o
zlecenia. Branzy maja jednak pomoc pieniadze z KPO.

* Brak $rodkow z Krajowego Planu Odbudowy sprawit, ze w
ubiegtym roku spadek zuzycia stali w Polsce byt trzykrotnie
wyzszy niz w innych krajach UE. Brak inwestycji to zatamanie-

popytu na wyroby ze stali.

* Ceny wyrobow stalowych spadty do poziomu sprzed obec-
nego kryzysu, ale koszty pracy, surowcow i no$nikow energii
wcigz pozostaja na wysokim poziomie.

* Wykonawcy stosuja czgsto stal z importu; krajowa produk-
cja, jak przekonuja hutnicy, nie jest w zaden sposéb chroniona.

* Skala planowanych farm wiatrowych na Battyku wystar-
cza, by mys$le¢ o budowie huty specjalnie na potrzeby tych in-
westycji. Taki zaktad datby zatrudnienie na lata. (wnp.pl)

NBS - pismo wydawane przez KRH NSZZ "Solidarnos¢"
dla cztonkow i sympatykow Zwiazku. Naktad 1200 szt.
Redakcja: bud. LTT pok. 104, tel. 12 290 38 29
nbs.krh@poczta.fim, solidarnosc@krhhts.pl, www.krhhts.pl
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Swiatowy

Dzien Nerek

ORGANIZATOR

Przebadaj swoje nerki!

Namawiamy do skorzystania z corocz-
nej akcji profilaktycznej wspotorganizo-

21 r[larca ?0.24 I 11:00 . OGOLNOPOLSKIE wanej i wspotfinansowanej przez Hut-
KOpIEC Kosciuszki w Krakowie STOWARZYSZENIE niczg Fundacj¢ Ochrony Zdrowia i Po-
Przyjdz i przebadaj sie MOJE NERKI mocy Socjalnej w ramach Swiatowego

BEZPLATNIE

W ramach spotkania
badanie nerek metodg paskowa, pomiar cukru, BMI,
ci$nienia tetniczego, porady dietetyka,
stanowisko informacyjne NFZ

1000 bezpiatnych badan
stezenia kreatyniny i wartosci wskaznika eGFR
dla mieszkaricéw Krakowa i Wieliczki w kazdym punkcie pobran
sieci laboratoriéw Diagnostyka+
Badania dostepne od 14 marca 2024 do wyczerpania puli.

HUTNICZA
FUNDACJA
OCHRONY
ZDROWIA

1 POMOCY
SPOLECZNEJ

Badania wspétorganizowane i
wspétfinansowane przez Hutnicza
Fundacje Ochrony Zdrowia i
Pomocy Spotecznej.

MARSZ PO ZDROWI
NEREK NA KOPIEC

PATRONAT HONOROWY )

Prof. nzw dr hab.n.med.

Katarzyna Krzanowska . 'PTN
Kierownik Oddzialu Nefrologii i

ializoterapii w
Szpitalu Uniwersyteckim w Krakowie

@ WOJEWODA
7" MALOPOLSKI

KRZYSZTOF JAN KLECZAR

Towcrzvstwo
Nefrologiczne

PARTNER
WYDARZENIA PARTNER WSPIERAJACY
Boehringer
AstraZeneca l“ll Ingelheim
PN Narodowy Fundusz Zdrowia b

== v
opiec % Krakow

Kosciuszki ’3’ anY

Baxter

Muszypianka

Kontakt - 501781723
www.moje-nerki.pl

KRS: 0000186438

Witold Koztowski
Marszalek Wojewddztwa
Malopolskiego

N\ MALOPOLSKA

SBL

Otmn S Mo ek

v
| «» £'% Krakow.pl
'1'1‘1 mesews  WDLOSU

Dnia Nerek.
Akcjarozpoczyna si¢ 14 marca 2024 1.
i potrwa do wyczerpania miejsc.
Badania nie wymagaja wczesniejszej
rejestracji.

Wykaz Punktéw Pobran
Diagnostyki:

Wykaz Punktéw Pobran
w Krakowie

telefon infolinii 799 399 361

ul. prof. M. Zyczkowskiego 16
ul. Olszanska 5

al. Pokoju 4

ul. Komorowskiego 12

pl. Szczepanski 3

o0s. Kolorowe 21

ul. Rusznikarska 17

ul. Wolska 1

ul. Mitkowskiego 23

ul. Kijowska 12, (wejscie od ul. Lea)
ul. Stojatowskiego 6 lok. 15
(Centrum DEKADA)

al. Daszynskiego 12

ul. Leonida Teligi 24

ul. Ksigcia Jozefa 20

PATRONAT
MEDIALNY

et

Punkt Pobran w Wieliczce

telefon infolinii 799 399 361
Wieliczka ul. Sienkiewicza 33

Potrzebujesz wsparcia finansowego na swoje marzenia?
Krakowska SKOK ma dla Ciebie specjalng oferte
POZYCZKI HIPOTECZNEJ

*Oprocentowanie atrakcyjne, bo od 7,49%
*RRSO 8,37%
*Szybka wyptata srodkéw w ciagu 7 dni
*Kwota pozyczki od 350 000 z}, dostosowana do Twoich potrzeb
*Finansowanie do 80% warto$ci zabezpieczenia
*Elastyczny okres kredytowania az do 25 lat,

w tym 5 lat z ustalona, stala stopa procentowa
* Brak optat za wczes$niejsza sptate lub nadptate.
Zrealizuj swoje plany z nami! Skontaktuj si¢ juz dzis, aby poznac
wiecej szczegotow:

12 688 69 00 lub krakowskaskok@krakskok.pl

Rzeczywista Roczna Stopa Oprocentowania (RRSO) wynosi 8,37%,
catkowita kwota pozyczki zabezpieczonej hipotekg (bez kredytowanych
kosztow) 150 000,00 zt, catkowita kwota do zaptaty 344 416,82 zi,
oprocentowanie nominalne zmienne z okresowo stalg stopa procentowa
w okresie nie dluzszym niz do dnia splaty 60 raty pozyczki w wysokos$ci
7,77%, nastgpnie w kolejnych latach oprocentowanie kredytu zmienne

(WIBOR 3M na dzien 28 grudzien 2023 r. wynoszacy 5,87%, powigkszo-
ny o stala marz¢ Kasy w wysokosci 1,90%), catkowity koszt kredytu 194
416,82 zt (w tym: prowizja 3.000,00 zt, odsetki 190.626,82 zi, optata
przygotowawcza 250,00 zt, podatek od czynnosci cywilnoprawnych PCC
19,00 zt, ubezpieczenie nieruchomos$ci od ognia i innych zdarzen loso-
wych za 12 miesigcy wg oferty dostgpnej w Kasie 221,00 zt, optata za
wyceng¢ nieruchomosci dokona przez Kase 300,00 zt), w 300 miesi¢cz-
nych ratach, w tym 299 rat rownych w wysokosci 1.135,41 zl, ostatnia
300 rata 1.139,23 zt.

Pozyczka zabezpieczona bedzie hipoteka na nieruchomosci o wartosci
187.500,00 zt.

W okresie stosowania zmiennej stopy procentowej wystepuje ryzyko
zmian stop procentowych. Ryzyko zmiany stop procentowych oznacza,
ze w przypadku wzrostu poziomu stopy referencyjnej WIBOR 3M wyzsze
bedzie oprocentowanie pozyczki, wzrosnie wowczas wysoko$¢ miesigcz-
nej raty kapitalowo-odsetkowej, a to natomiast powoduje wzrost kosztu
odsetek 1 tym samym wzrost catkowitego kosztu pozyczki hipoteczne;.
W przypadku gdy stopa referencyjna przyjmie warto$¢ zero lub warto$¢
ujemng oprocentowanie pozyczki w tym okresie bedzie rowne wysokos$ci
marzy SKOK. Kalkulacja zostata dokonana na dzien 23.01.2024 r. na
reprezentatywnym przyktadzie. Powyzsza tres¢ nie stanowi oferty w ro-
zumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego. Decyzja kredytowa zalezy od indy-
widualnej oceny zdolnosci kredytowe;.



