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ZAPRASZAMY na
XXVII Bieg Memorialowy im. Bogdana Wlesika

OWY Iy Bieg odbedzie si¢ w sobote 14 pazdzierni-

]

OQ-F &O@o ka bez wzgledu na pogode. Start o godz.
f . %, 12:15 spod Bramy Gtéwnej Huty. Do 12
o ; pazdziernika br. do godz. 20:00 mozna za-
% & pisywac sie do Biegu poprzez wypeknie-

?4} ¥ nie formularza zgloszeniowego na stronie

* 2023 * internetowej https://krhhts.pl/ w zaktadce-

_Dzialalno$¢ Bieg memoriatlowy. Do biegu
zapisalo sie juz prawie 500 zawodnikoéw. Serdecznie zapraszamy

do uczestnictwa.
N\ MALOPOLSKA

Gléwnym Partnerem wydarzenia jest Urzad Marszatkowski

UWAGA czlonkowie KRH!

Zarzad KRH zwoluje na dzien 25 pazdziernika br.
(Sroda) godz. 14:15 posiedzenie Komisji Robotniczej
Hutnikow NSZZ ,,Solidarnos$¢”. Spotkanie odbedzie
si¢ w sali konferencyjnej budynku LTT — pigtro 7.

Obecno$¢ obowigzkowa.

Poniedziatek 9 pazdziernika br.

Zebranie przewodniczgcych
oraz Komitetu Organizacyjnego Biegu im. Wlosika

Zgodnie z zapowiedzig, w poniedziatek 9 pazdziernika w
Sali 101 budynku administracyjnego”S”, odbylo si¢ zebra-
nie przewodniczacych oraz Komitetu Organizacyjnego
XXVII Biegu Memoriatlowego im. Bogdana Wtosika.

Na wstepie Roman Watkowski omowit ostatnie spotkania
zwigzkowcow, w ktorych uczestniczyli w ramach posie-
dzen TOP6 oraz zespotu centralnego. O czg¢$ci z nich, ta-
kich jak wystapienie do Dyrektora Generalnego AMP S.A.
Wojciecha Koszuty w sprawie zasilenia Zaktadowego Fun-
duszu Swiadczen Socjalnych, czy tez inicjatywy 2 zwiaz-
kéw zawodowych (NSZZ ,,Solidarnos¢” i NSZZ Pracowni-
koéw AMP S.A. z Dabrowy Gorniczej), ktore wystapity do
Pracodawcy o zawarcie Porozumienia dot. zatrudnienia w
okresie wprowadzania celow dekarbonizacyjnych, oraz za-
sadach korzystania z nowego urlopu przyshigujacego z po-
wodu sily wyzszej informowali$my w ostatnim numerze
Biuletynu Nr 35/1733 z dnia 4 pazdziernika br. Dodatkowo
przewodniczacy zapoznat uczestnikow z odpowiedzig Or-
ganizacji Zwigzkowych skierowang na r¢ce Dyrektora Per-

sonalnego AMP S.A. Stanistawa Bdla w sprawie propono-
wanych zmian do Porozumienia w zakresie wykonywania
pracy zdalnej w ArcelorMittal Poland S.A. Pismo w tej spra-
wie podpisane przez przewodniczacych TOP6 przedstawia-
my ponizej.

Nizej podpisane Organizacje Zwigzkowe w odpowiedzi
na pismo DK/K23/76/2023 z dnia 15 wrzesnia 2023 r. infor-
mujq, ze nie wyrazajq zgody na wprowadzenie niekorzyst-
nych dla pracownikow zmian w Porozumieniu w zakresie
zasad wykonywania pracy zdalnej w ArcelorMittal Poland
S.A. zawartym w dniu 11 kwietnia 2023 r.

Strona Zwigzkowa uwaza, iz wprowadzone w Il kwartale
2023 r. porozumienie jest wynikiem kompromisu zawartego
pomiedzy stronami i uwzglednia zarowno potrzeby praco-
dawcy, jak i wychodzi naprzeciw oczekiwaniom pracowni-
kow. Porozumienie to jest zgodne z politykq firmy w zakresie
godzenia Zycia rodzinnego z pracg zawodowq (Work-life
balance) i nie jest sprzeczne z wytycznymi korporacji, na
ktore powoluje si¢ pracodawca chegce skrocic czas pracy zdal-
nej do 1 dnia w tygodniu.

Komentujac powyzsze wystapienie Roman Watkowski
podkreslil, ze sygnatariusze pisma licza na podtrzymanie
wczesniejszej decyzji tj. 2 dni w tygodniu.

Kolejny temat, to Pismo najwigkszych Organizacji Zwiaz-
kowych, skierowane do Dyrektora Generalnego AMP S.A.
wyrazajace niezadowolenie ze sposobu prowadzenia przez
Pracodawce dialogu spotecznego. Zdaniem sygnatariuszy
Zwiazki Zawodowe reprezentujace pracownikow spotki
odnosza wrazenie, ze dialog spoteczny w ostatnim czasie
nie jest prowadzony rzetelnie i nosi znamiona pozornosci.
W waznych sprawach spotecznych przedstawiciele zalogi
byli informowani w ostatniej chwili, bez mozliwosci odnie-
sienia si¢ do tych kwestii - w momencie kiedy pracodawca
juz podjat decyzje i przystepuje do jej realizacji. Oburzenie i
sprzeciw wywotaty ostatnie dziatania w stosunku do pra-
cownikow sosnowieckiej walcowki, ktore podjeto bez zad-
nych konsultacji. Kolejnym przyktadem sa decyzje dotycza-
ce alokacji pracownikow krakowskiej Ocynkowni nr 1. Alo-
kowanie ich do innych zakltadow bez stosownych rozmoéw,
uzgodnien, zapewnienia odpowiedniej logistyki budzi nasz
sprzeciw. Takie postgpowanie wywotuje oburzenie i niepo-
koj spoteczny. Podwaza zaufanie do Pracodawcy. Zaniepo-
kojeni pracownicy kieruja do zwigzkéw duzo pytan, na kto-
re, z powodu braku prowadzenia rzetelnego dialogu nie sa
w stanie odpowiedzie¢. Dotyczg one m.in.:

* kryteriow doboru pracownikow do oddelegowania do
pracy w innych oddziatach AMP;

* czy wzigte sg pod uwage sytuacje zyciowe i losowe pra-

cownikow; .
’ dokoriczenie na str. 2
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dokoriczenie ze str. 1 Zebranie przewodniczgcych...

* czy bedzie zapewniony dowo6z pracownikow do nowe-
g0 miejsca pracy;

* czy zmiany dotyczg tylko pracownikow fizycznych,

* czy pracownicy pomimo zapowiedzi Pracodawcy o
utrzymaniu wynagrodzen nie poniosg strat finansowych
zmniejszajacych ich budzet rodzinny.

Organizacje Zwigzkowe oczekuja faktycznego dialogu spo-
tecznego, nie zgadzaja si¢ na jednostronne decyzje Praco-
dawcy 1 beda stanowczo reagowac jesli pojawia si¢ podob-
ne decyzje w przysztosci.

W dalszej czesci spotkania przewodniczacy zostali poin-
formowani, ze zarzad przystapit do realizacji corocznej ak-
cji zakupu paczek $wiatecznych i mikotajowych dla dzieci
cztonkow zwigzku. O ostatecznych decyzjach oraz termi-
nach weryfikacji list poinformujemy na zebraniach i w ko-
lejnych wydaniach NBS.

Dalsza czes¢ spotkania poswigcona zostata przygotowa-
niom do XXVII Bieg Memoriatowy im. Bogdana Wlosika.
Odpowiedzialny za przeprowadzenie Biegu, cztonek zarza-
du Czestaw Bujak, poinformowat zebranych o obowiazkach
wynikajacych z zabezpieczenia poszczegolnych skrzyzowan
ulic. Ostatecznie ustalit zadania dla poszczegdlnych osob
wchodzacych w sklad komitetu organizacyjnego.

KONKURS HISTORYCZNY Bogdana Wlesika

W tym roku po raz pigty Komisja Robotnicza Hutnikéw
NSZZ Solidarno$¢ przy wspolpracy Zespotu Szkot Zawo-
dowych Huty im. Tadeusza Sendzimira zorganizowaly Kon-
kurs Historyczny ,,Historia Bogdana Wtosika i Komisji Ro-
botniczej Hutnikow NSZZ Solidarno$¢ — na tle dziejow dziel-
nicy Nowa Huta”. Jest on adresowany do ucznidéw nowo-
huckich zespotow szkot zawodowych.

Dwuetapowy
konkurs obejmuje
zakresem tema-
tycznym przebieg i
skutki strajkow ro-
botniczych w No-
wej Hucie, zyciorys
Bogdana Wtosika
(ucznia Zespotu
Szko6t Huty im. Ta-
deusza Sendzimira,
nastepnie miodego
hutnika, ktéry zo-
stal zastrzelony
przez funkcjona-
riusza SB pod ko-
$ciolem Arka Pana
w 1982r.), a takze
histori¢ Komisji
Robotniczej Hutni-
kow NSZZ Solidar-
nos$¢. Celem kon-
kursu jest rdowniez upowszechnianie wiedzy o Nowej Hucie
- dzielnicy Krakowa, ktéra z zatozenia powojennych komu-
nistycznych wtadz miata by¢ wzorcowym miastem socjali-

stycznym, a zarazem przeciwwagg dla intelektualnej stolicy
Polski. Dzieje, budowa, rozw6j Nowej Huty w latach 1949-
2022, architektura, kultura oraz historyczna i wspolczesna
topografia dzielnicy to kolejne obszary wiedzy, jakimi mu-
sieli wykaza¢ si¢ uczniowie. Od samego poczatku, zgodnie
z zamystem organizatorow, konkurs stanowi integralng cze$¢
Biegu Memorialowego organizowanego dla uczczenia pamieci
Bogdana Wtosika i innych ofiar stanu wojennego.

W konkursie brali udziat uczniowie reprezentujacy 6 no-
wohuckich szkot: Zespot Szkot Zawodowych HTS os. Zto-
tej Jesieni 2, Zespot Szkot Elektrycznych nr 2 os. Szkolne
26, Zespot Szkot Mechanicznych nr 3 os. Szkolne 37, Ze-
spot Szkot Ekonomicznych nr 2 os. Spotdzielcze 6, Zespot
Szkot Poligraficzno — Medialnych os. Tysiaclecia 38, Zespot
Szkot Gastronomicznych nr 1 os. Ztotej Jesieni 16.

Pierwszy etap konkursu, do ktorego przystapito 30 ucznidow
i uczennic miat form¢ testow. Uczestnicy mieli za zadanie w
30 minut odpowiedzie¢ na 33 pytania sondujace wiedz¢ hi-
storyczng. Tradycyjnie test odbyt si¢ w budynku Zespotu
Szko6t Huty im. T. Sendzimira we wtorek 10 pazdziernika br.
Uczestnikow przywitata odpowiedzialna za organizacje kon-
kursu Pani Ewa Dyba$. Komisje Robotnicza Hutnikéw re-
prezentowali przewodniczacy Roman Watkowski oraz z-cy
przew. Wiestaw Zajac i Stanistaw Lebiest. Reguly pierwsze-
go etapu przedstawilta koordynator konkursu Ewa Dybas.
Test opracowat Grzegorz Wyderka.

Podczas gdy jury sprawdzato testy, o historii powstania i
dziatalno$ci Komisji Robotniczej Hutnikow, o przebiegu straj-
ku kwietniowo - majowego z 1988 roku opowiadali uczniom
Roman Watkowski, Stanistaw Lebiest oraz Wiestaw Zajac.
W krotkim rysie historycznym omowili okoliczno$ci $mier-
ci Bogdana Wtosika, postawienia pomnika jego imienia, a
takze histori¢ biegu memoriatowego. Nastgpnie zebrani obej-
rzeli film Jerzego Ridana pt. Strajk na Zgniataczu oraz doku-
ment IPN dot. $mierci Bogdana Wtosika.

Ostatecznie po
sprawdzeniu te-
stow do finatu
zakwalifikowato
si¢ pigciu uczest-
nikow. Wszyscy,
oprocz dyplo-
mow uznania
otrzymali ufun-
dowane przez
KRH symbolicz-
ne upominki. Fi-
nalistami konkur-
su sa:

Miejsce 1 —
Daniel Pawlik -
Zespot  Szkot
Ekonomicznych

Miejsce 2 —
Adrian Sas, Ze-
spot Szkot Zawo-
dowych HTS

Miejsce 3 — Sebastian Dybata-Bezrock - Zespot Szkot Me-
chanicznych

Miejsce 4 — Jakub Rypien, Zespot Szkot Mechanicznych
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Miejsce 5 — Patrycja Jastrzebska, Zespot Szkot
Gastronomicznych

Na zakonczenie stowa podzigkowania za przy-
gotowanie i uczestnictwo w konkursie wyrazit
Stanistaw Lebiest i Ewa Dybas. W sposob szcze-
golny podzigkowali nauczycielom za dodatkowy
trud wlozony w zorganizowanie okoliczno$cio-
wej wystawy zwigzanej z historig Bogdana Wto-
sika, nowohuckiej Solidarno$ci oraz budowa
Nowej Huty.

Drugi, ustny etap konkursu odbedzie si¢ 14
pazdziernika br. podczas XXVII Memoriatowe-
go Biegu im. Bogdana Wtosika. Final konkursu
przeprowadzony zostanie na mecie przed koscio-
tem Arka Pana po zakonczeniu biegu (okoto godz.
13.00). Tym razem pigciu finalistow odpowia-
da¢ begdzie na wylosowane zestawy pytan.
Uczestnikom zostang wreczone nagrody ufun-
dowane przez hutnicza Solidarno$é. Serdecznie
zapraszamy na met¢ biegu i dopingowanie za-
réwno uczestnikom biegu, jak i finalistom kon-
kursu.

Posiedzenie Rady Krajowej Sekcji Hutnictwa

W dniu 6 pazdziernika, w poblizu Ostrowca
Swigtokrzyskiego, odbylo sie posiedzenie Rady
Krajowej Sekeji Hutnictwa. W posiedzeniu udziat
wzieli nasi przedstawiciele: Pawet Orzel, Czestaw
Bujak, Andrzej Ggbara, Konrad Korepta, i Piotr
Pastuszko z Cognor. W trakcie spotkania prze-
wodniczacy KSH Andrzej Karol podzigkowat na-
szym przedstawicielom Pawlowi Orlowi AMP
Krakow oraz Jakubowi Stomczynskiemu AMP
Dabrowa Gornicza za dostarczenie do Statego
Przedstawicielstwa RP w Brukseli Apelu Krajo-
wej Sekcji Hutniczej, skierowanego do Didera
Reyndersa komisarza Europy, dotyczacego spra-
wiedliwej transformacji z ktorej polskie hutnictwo
jest wykluczone. W dzien po dostarczeniu Apelu
w internecie pojawity si¢ publikacje informujace o
tym fakcie.

Podczas posiedzenia przedstawiono sprawoz-
dania z ostatnich wydarzen jakie odbywaty si¢ z
udziatem przedstawicieli KSH ,,S”, w tym z ostat-
niego Kongresu Stalowego w Katowicach, ktory
mial miejsce w ubieglym tygodniu, z hutniczego
spotkania przedstawicieli Czech, Stowacji i Polski
oraz ostatniego Komitetu Stalowego w Brukseli.
Przedstawiono takze sprawozdanie finansowe za
okres ostatnich 9 miesigcy. Dyskutowano o glo-
$nym w ostatnim okresie programie CCS, czyli
rozwoju technologii wychwytywania i sktadowa-
nia lub wykorzystywania emitowanego CO, tzw.
CCS/CCU.

Uczestnicy spotkania podjeli Uchwale typujaca
5 przedstawicieli do Zespotu Trojstronnego ds.
Hutnictwa, sa nimi: Andrzej Karol Przew. KSH,
Mirostaw Nowak AMP Dgbrowa Goérnicza, An-
drzej Gebara AMP Krakéw, Andrzej Kucharski
KGHM Gtogdéw 1 Wojciech Krasuski Celsa Ostro-
wiec.

Bruksela odblokowata wsparcie dla polskiego przemystu

Interwencja hutniczej ,,Solidarnosci” przyniosta efekt!

Komisja Europejska data zielone swiatto dla wartego ponad 5 mld zt
polskiego programu wsparcia dla przemystu energochtonnego w zwigzku
z kryzysem energetycznym. Pod koniec wrzesnia Krajowa Sekcja Hut-
nictwa NSZZ ,,Solidarno$¢” zaapelowata o odblokowanie srodkow do
komisarza Didiera Reyndersa, ktory w KE odpowiada m.in za obszar
konkurencyjnosci.

— Cieszymy sig¢, ze nasza interwencja przyniosta efekt. Dobrze, ze ta
pozytywna decyzja w koncu zapadta, jednak trudno zrozumie¢, dlacze-
go trwalo to tak dlugo. Tym bardziej ze programy pomocowe w Cze-
chach, czy w Niemczech juz dawno zyskaty akceptacje Brukseli — mowi
Andrzej Karol, przewodniczacy hutniczej ,,Solidarnosci”.

O zatwierdzeniu polskiego programu o wartosci 1,1 mld euro Komi-
sja Europejska poinformowata 9 pazdziernika. — Komisja uznata, ze pro-
gram zgloszony przez wladze polskie jest zgodny z warunkami okreslo-
nymi w tymczasowych ramach kryzysowych (...). W zwigzku z tym
Komisja zatwierdzita srodek pomocy na podstawie unijnych zasad po-
mocy panstwa — napisano w komunikacie opublikowanym przez KE.

Pomoc w formie dotacji bezpos$rednich musi zosta¢ przyznana przed
31 grudnia 2023 roku w formie zaliczki dla przedsigbiorstw energo-
chlonnych dziatajacych w szczeg6lnie dotknietych sektorach, a przed
dniem 31 marca 2024 roku po weryfikacji ex post. — To oznacza, ze na
przeprowadzenie calego procesu przyjmowania i rozpatrywania wnio-
skow zostato bardzo niewiele czasu. Po drodze mamy jeszcze wybory
parlamentarne. Nalezy dopilnowaé, aby bez wzglgdu na to, kto bedzie
kierowat resortem rozwoju po 15 pazdziernika, wszystkie procedury
zostaly wypetnione na czas — podkresla Andrzej Karol.

Mozliwos¢ wsparcia panstwa dla branz energochlonnych w zwigzku
z kryzysem energetycznym zostata uruchomiona wiosng ubiegltego roku
na mocy ,, Tymczasowych kryzysowych ram §rodkéw pomocy pan-
stwa w celu wsparcia gospodarki po agresji Rosji wobec Ukrainy”.
Dokument opublikowany przez KE dopuscil specjalne instrumenty po-
mocy publicznej, z ktorych panstwa cztonkowskie UE mogg skorzy-
sta¢ w celu ochrony przemystu przed skutkami kryzysu energetyczne-
go. W ubieglym roku w Polsce rzadowa pomoc w tego tytutu o tgcznej
wartosci blisko 2,5 mld zt otrzymato przeszto 200 przedsigbiorstw.

W marcu 2023 roku Komisja Europejska przedtuzyta dziatanie tym-
czasowych ram kryzysowych i zezwolila na pomoc publiczng dla prze-
mystu przez kolejny rok. Polski rzad przedstawit tegoroczny program
wsparcia 8§ sierpnia. Odpowiedzialne za t¢ kwesti¢ Ministerstwo Roz-
woju i Technologii informowato wowczas, ze nabor wnioskéw o wspar-
cie powinien ruszy¢ jeszcze w sierpniu, a wyptata srodkéw rozpocznie
si¢ dwa miesigce pozniej. Tak si¢ jednak nie stato, z uwagi na przedhuza-
jacy sie proces notyfikacji programu przez Komisje Europejska.

29 wrzesnia Krajowa Sekcja Hutnictwa NSZZ ,,Solidarnos$¢” skiero-
watla apel do Didiera Reyndersa. komisarza ds. sprawiedliwosci, ktory
w KE odpowiada rowniez za obszar konkurencyjnosci. W dokumencie
zwigzkowcy wskazali na rosnace ryzyko fali zwolnien w polskim sek-
torze energochtonnym. Zaznaczyli, ze sytuacja polskiego przemystu jest
krytyczna, a wysokie ceny energii i spowolnienie gospodarcze przekta-
daja sie na zagrozenie ptynnosci firm.

Ponadto w apelu podkreslono, ze analogiczne programy wsparcia dla
przemystu, przygotowane przez inne kraje cztonkowskie uzyskaty juz
notyfikacje KE. Hutnicza ,,Solidarno$¢” ocenita, ze blokowanie pomocy
dla polskich przedsigbiorstw stanowi nierowne traktowanie i zkamaniem
zasad wspolnego rynku.
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Setki hutnikow z pielgrzymka w Kalkowie

Po raz 27. w dniu 7 pazdziernika na zaproszenie
ksigdza kustosza Zbigniewa Staniosa do Sanktuarium
Matki Bozej Bolesnej Krolowej Polski w Katkowie-
Godowie przybyty setki hutnikow na Ogdlnopolska
Pielgrzymke Krajowej Sekcji Hutnictwa NSZZ ,,Soli-
darno$¢”. Tradycja narodzita si¢ w latach trudnych
dla tego przemystu, teraz spotkanie jest okazjg do
wspolnej modlitwy i integracji.

— Taka pielgrzymbka jest nam bardzo potrzebna, mo-
zemy w spokoju i ciszy powierzyé Pani Swigtokrzy-
skiej swoje sprawy, swoje rodziny, to bardzo wazne,
Ze mamy swoje miejsce i tu si¢ corocznie stawiamy.
Dzi$ sa delegacje z Warszawy, Dabrowy Gorniczej,
Krakowa, Huty Beldon, Huty Pokoj, Huty Buczek i
wiele innych — powiedziatl Andrzej Karol przewodni-
czacy KSH.

Uroczysto$¢ uswietnito 17 pocztow sztandarowych
»Solidarnosci” z zaktadow hutniczych, w tym nasz
reprezentujacy Komisje Robotniczag Hutnikow. Pod-
czas Mszy $w. wspomniano zmartych w ostatnim
roku hutnikéw, nie zapominajac $p. Macieja Macha,
ktory byt cztonkiem 1 Rady KSH po 1989 r. oraz $p.
Mieczystawa Gila. Kustosz Sanktuarium wspomniat
o ciezkiej pracy hutnikéw oraz trudnej sytuacji nie-
ktorych zaktadéw hutniczych, przechodzacych re-
strukturyzacje¢. Jak kosztowny jest to proces
swiadczg setki zwolnionych pracownikow. W imie-
niu KRH dar ottarza ztozyt Czestaw Bujak.

Po Mszy pielgrzymi przeszli do Oratorium w Gol-
gocie gdzie znajduje si¢ Ottarz poswigcony hutnikom
i ich zakladom pracy, tam wspdlnie ztozyli kwiaty

Koledze Adamowi Nowakowi
serdeczne wyrazy wspélczucia z powodu Smierci

sktadajg kolezanki i koledzy
z Komisji Komorek Dyrekcyjnych NSZZ ,,Solidarnos¢”

Wydluzenie czasu otwarcia bramy nr 4 w Krakowie

Na skutek interwencji organizacji zwiazkowych, Biuro Ochrony
w Krakowie poinformowato, Ze od dnia 11.10.2023 ulegaja zmianie
godziny funkcjonowania bramy nr 4 w Krakowie. Brama nr 4 be-
dzie otwarta dtuzej o 15 minut na zmianie popotudniowej w dni
powszednie, a takze w sobote, §wieta oraz dni ustawowo wolne do
pracy na zmianie dziennej i popotudniowe;.

Wprowadzone zmiany:

* dni powszednie: zmiana popotudniowa: brama otwarta w go-
dzinach: od 21.00 do 22.45;

* sobota, Swicta oraz dni ustawowo wolne do pracy: zmian dzien-
na: brama otwarta w godzinach: od 13.00 do 14.45,

* zmiana popotudniowa: brama otwarta w godzinach: od 21.00
do 22.45.

Pozostale godziny otwarcia/zamknigcia bramy nr 4 pozostaja bez
zmian.

Ochrona Krakow

Oznakowanie kaskow dla pracownikow nowo przyjetych w AMP

LE wprowadzito zoétte kaski dla os6b nowo przyjetych do AM.

Dokumentem regulujagcym gospodarke srodkami ochrony indywidu-
alnej, odzieza robocza i Srodkami sanitarno-higienicznymi w AMP jest
Zarzadzenie nr 3/2014 DG z dnia 26.03.2014.

Jednolita kolorystyka kaskow ochronnych dla wszystkich pracowni-
kow AMP zostata wprowadzona Anek-
semnr 4 z dnia 18.01.2019. Jest to za-
sada przyjeta w calym Flat Europe
(Wyroby Plaskie Europa).

Obecnie na terenie catego AMP dla
wszystkich pracownikow stosowane
sa kaski w kolorze biatym.

Dla pracownikéw nowo przyjetych
(tylko pierwsze przyjgcie do AMP na
okres 6 miesigcy) wprowadza si¢ ozna-
kowanie w formie paska w kolorze
z6ttym. Pasek umieszczony bedzie po
obu stronach kasku. Odklejenie ozna-
kowania nie powoduje utraty wlasci-
wosci kasku (kask dalej uzywany przez
ta samg osobg).

o Biuro Obstugi PZU poleca ubezpieczenia: * komunikacyj-
ne, * majatkowe, * turystyczne, * finansowe, * obowigzkowe
i dobrowolne OC, * rolne, * wypadkowe i inne.

Biuro Obstugi PZU miesci si¢ przy ul. Mrozowej 1
(bud. Hut-Pus), pok. 27, tel.: 12 390 40 51, 660 544 212.

Przypominamy, kaida osoba zarejestrowana w PZU
moZe korzystaé z dodatkowego 10% rabatu przy ubezpie-
czeniach majqtkowych.

o Biuro Obshlugi PZU Zycie miesci sie przy ul. Mrozowej 1
(bud. Hut-Pus) pok. 28, tel. (12) 390-40-50 lub 788 655 124, 788
523 796. E-mali: biuro@polishut.pl, polishut@interia.pl

Zapraszamy.
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