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Zebranie przewodniczacych z 7 stycznia

Podczas pierwszego w tym roku zebrania przewodniczacych
koledzy A. Ggbara iJ. Klimaszewski z PSK zasygnalizowali, ze
pracownicy dojezdzajacy do Dabrowy Gorniczej skarza si¢ na
pewne utrudnienia z jakimi majg do czynienia w zwigzku ze zmiang
miejsca pracy. Utrudnienia, o jakich najczesciej informowali, to
po pierwsze niemozno$¢ dosiadania si¢ do autobusu z innych
przystankow niz ten przy hucie. Dzigki zwiazkowej interwencji,
w wyniku rozmow z PTS, udato si¢ doprowadzi¢ do tego, ze
obecnie autobusy jadace do Dabrowy Gorniczej zatrzymujg si¢
dodatkowo na wyznaczonych przystankach w celu zabrania
czekajacych tam pracownikéw. Nalezy zrozumie¢ kierowcow, kto-
rzy nie cheieli zatrzymywac si¢ na przystankach autobusowych
bez zezwolen, poniewaz grozi to wysokimi karami. Uzyskanie
takich zezwolen nalezy przeprowadzi¢ jednoczesnie w dwoch
wojewodztwach, co moze trwa¢ nawet do 2 miesigcy. Nasza
interwencja spowodowata, ze PTS zgodzit si¢ wzia¢ na siebie
ewentualne kary jakie moga spotka¢ kierowcow.

Inng zgtaszang niedogodnoscia byto to, ze w pewnym mo-
mencie zaprzestano rozwozenia pracownikow na poszczegolne
wydziaty Huty Katowice, co miato miejsce na poczatku. Podjgto
decyzje, ze pracownicy z oddziatu krakowskiego beda dowoze-
ni tylko pod brame nr 1 i dalej juz beda przemieszcza¢ si¢ komuni-
kacja wewnatrzzaktadowsa. To spowodowato kolejne problemy
wynikajace z braku informacji o funkcjonujacych liniach, o godzi-
nach odjazdu autobusow itp. Na szczgscie 1 ten problem zostat
juz rozwigzany. Skutkiem interwencji pracownicy ponownie s3
rozwozeni przez nasze autobusy po terenie katowickiej huty.

Kolejny temat to brudne, zardzewiale szafki ubraniowe, ktore
przydzielano pracownikom z Krakowa. Niestety, w tej sprawie
nie mozemy bezposrednio interweniowac, bo to dzieje si¢ poza
naszym zaktadem, ale zgodnie z obowigzujacymi przepisami ta-
kie sytuacje pracownicy dojezdzajacy z Krakowa powinni zgta-
sza¢ bezposrednio swoim tymczasowym przetozonym. To oni
powinni w tej sprawie skutecznie interweniowac i dopilnowac,
by w tej kwestii spelnione byly wymogi bhp.

Zdajemy sobie sprawe, ze ucigzliwos¢ dojazdu do Dabrowy
plus wymienione niedogodnosci moga zwigksza¢ poziom fru-
stracji wérod pracownikow. Bywa, ze w takich przypadkach czgsé

zto$ci przelewana jest na zwiazki zawodowe. Dlatego chcemy
dobitnie powiedzie¢, ze zwiazki zawodowe nie braty udziatu w
przygotowaniach ani organizacji dziatan zwigzanych z alokacja
pracownikow. Wszystko to lezatlo w kompetencji kierownika
zaktadu. Pomimo to nie uchylamy si¢ od podejmowania dziatan
majacych na celu poprawe sytuacji. Zgtaszane nieprawidtowo-
$cinie pozostang bez echa i bez reakcji ze strony naszego zwiaz-
ku. Migdzy innymi pragniemy poinformowac¢, ze w wyniku roz-
mow z zarzadcg parkingu przed brama gtowna HTS stale do-
stepnych jest, bezptatnie, sto miejsc parkingowych dla pracow-
nikéw huty oraz spolek.

Konczymy apelem do przewodniczacych, ktorzy nie odebrali
jeszcze kalendarzy dla swoich Komisji Oddziatowych: prosimy
o zgloszenie si¢ w tym celu do sekretariatu KRH (12 290-18-19).

Europejska Rada Zakladowa - podsumowanie 2019 r.

Andrzej Grabski, nasz przedstawiciel w ERZ poinformowat, ze
w dniach 16 - 20 grudnia ubr. w Luksemburgu odbylo si¢ plenar-
ne posiedzenie Europejskiej Rady Zaktadowej ArcelorMittal Eu-
rope. W sktad Rady wchodzg przedstawiciele gtownych central
zwigzkowych z poszczegolnych krajow oraz przedstawiciele za-
rzadu ArcelorMittal Europe. Polske reprezentuje NSZZ ,,Solidar-
n0s$¢” oraz NSZZ Pracownikéw AMP. Celem plenarnych posie-
dzen pod koniec kazdego roku jest m.in. omowienie wynikow
finansowych, stanu BHP, biezacych zagadnien dotyczacych funk-
cjonowania AM oraz kierunkow dziatan na kolejne lata. Obecna
kadencja ERZ zostata przedtuzona do marca br. po czym przepro-
wadzone zostang wybory na kolejng 4-letnig kadencje.

Tradycyjnie rozpoczeto od wynikéw BHP, ktdre w roku 2019
znaczaco si¢ pogorszyly w calym AM. W tym okresie doszto
do 21 wypadkéw $miertelnych, a w czes$ci Europejskiej do 3
(Wtochy, Francja, Niemcy). Z tego wynika, ze nastapit 100%
wzrost wypadkow $miertelnych w grupie AM. Wedtug zarzadu
wnioski nasuwaja si¢ same. W dalszym ciggu trzeba kontynu-
owac szkolenia TAKE CARE, ktore w Europie daty pozytywne
rezultaty. W zwiazku z powyzszym postanowiono wdrozy¢ te
szkolenia w krajach, w ktorych odnotowuje si¢ najwigcej wy-
padkow tj. Kazachstan i Ukraina. Pan Robin Paulmier odpowie-
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37. Pielgrzymka Swiata Pracy do Sanktuarium w Czernej kolo Krzeszowic
Niedziela, 19 stycznia 2020 roku

Zapisy wraz z wplata 15 z} przyjmowane sa do 16 stycznia w Sekretariacie KRH NSZZ ,,Solidarno$¢” w budynku LTT, I p., pok.
106. Rencisci i emeryci zapisuja si¢ w siedzibie swojej Komisji w budynku LTT na parterze w pokoju nr 8. Pielgrzymi maja
zapewniony przejazd w obie strony, ubezpieczenie NNW oraz cieply positek, ktorym zgodnie z tradycja bedzie bigos. Jak co roku
pielgrzymke organizuje i dofinansowuje NSZZ ,,Solidarno$¢”, tj. Komisja Robotnicza Hutnikow oraz Zarzad Regionu.

Autobusy dla pielgrzymoéw podstawione b¢da w dniu wyjazdu o godz. 9:00, a odjada jak zwykle sprzed Bramy Gléwnej
kombinatu. Uroczysto$¢ rozpocznie si¢ msza swietg w kosciele o godz. 11:00. Po nabozefstwie pielgrzymi pomodla si¢ przy
grobie $w. Rafata Kalinowskiego. Przed powrotem do Krakowa odbedzie si¢ wspdlne spotkanie ze skromnym positkiem (bigos).
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dokonczenie ze str. 1
dzialny za wyniki BHP w AM podkreslil, ze nie mozemy zej$¢ ze
Sciezki, ktorg obrato AM (szkolenia ,standardy), poniewaz stusz-
nos¢ wyboru potwierdzity wyniki w czgsci europejskiej, ktore z
czasem przyniosty pozytywne rezultaty. Nadszedt teraz czas,
aby inne czgsci $wiata wdrozyty te metody co zapewne przy-
niesie zdecydowang poprawg.

Cze$¢ finansowa oméwil Pan Raman Karol, ktory powiedziat,
ze sytuacja finansowa w grupie pozostaje solidna. W dalszym
ciagu utrzymujemy zmniejszone zadtuzenie netto i mamy dobra
ptynnosc¢ finansowa. Jedyna niewiadoma jest ILVA, bo to rzutu-
jena CAPEX i w zaleznosci od decyzji moze ona si¢ zmniejszyc.

Zatrudnienie w obecnej chwili wynosi okoto 73 tysiace w
Europie jest to spadek zatrudnienia w stosunku do 2018 roku o
okoto 754 osoby. Najwigcej pracownikow odeszto w Polsce:
256 0s6b, na kolejnym miejscu jest Hiszpania: 164, a na trzecim
Francja: 157. W pozostatych krajach sa to dwucyfrowe liczby.
Obecnie w ArcelorMittal Poland zatrudnionych jest 13 621
0s6b (wg stanu na koniec wrzesnia 2019 1.)

Jesli chodzi o wyroby dlugie to od 2018 1. ceny europejskich
wyrobow diugich spadly o 6-7 % zaréwno w pdinocnej, jak i
w potudniowej Europie. Mniej dotkliwy spadek odnotowaty
ksztattowniki, odno$nie ktorych sytuacja od jesieni jest stabil-
na. Ksztattowniki i prety walcowane maja dobry poziom wo-
lumenu, ale stabg rentownos¢, za to walcowka odczuwa spa-
dek wolumendw i pogorszenie marzy. W pretach sytuacja jest
zréznicowana w zaleznosci od zaktadéw. Stabe wyniki odnoto-
wuje zaktad Hunedoara, przez co przewidywane jest zamknig-
cie tego zaktadu. Ostatnie inwestycje w Polsce przelozyly si¢
na dobre wyniki zarowno w segmencie szyn, jak i w segmencie
grodzic. W obszarze LCE (wyrobow dlugich) nie przewiduje
si¢ wielkich inwestycji na 2020 rok, poza inwestycjami popra-
wiajacymi niezawodnos¢ i wydajnos¢ urzadzen, jako$¢ i ren-
townos$¢ produkcji oraz zmniejszenie kosztow. W obszarze LCE
w Polsce zaplanowano inwestycje w Sosnowcu i Dabrowie
Gorniczej.

Wyroby plaskie — ze wzgledu na sytuacje w zaktadach ILVA
Geert Van Polevoorde nie mogt uczestniczy¢ w posiedzeniu
ERZ. Sytuacj¢ w FCE (wyroby ptaskie) przedstawit Sanjay Sa-
maddar, ktory podkreslit trudng sytuacje w Europie ze wzgledu
ograniczenie w zamowieniach z przemyshu motoryzacyjnego.
Wstepnie przewidywano zmniejszenie produkcji automotiw na
poziomie 3%, a rzeczywisto$¢ pokazata, ze jest to ograniczenie
rzgdu 11-13 %. Dodatkowo import spoza Europy (Turcja Ro-
sja, Biatorus, Ukraina) spowodowat dalsze obnizenie zamowien
na nasze wyroby. Powodem sa nizsze ceny producentdow po-
zaeuropejskich spowodowane nie obcigzaniem CO,, co w kon-
sekwencji przyczynito si¢ do ograniczenia produkcji surowco-
wej w Europie przez AM. Import stali spoza Europy mial tez
ewidentny wptyw na uksztattowanie cen (spadek cen) na wy-
roby. AM zostatl zmuszony do szukania oszcze¢dnosci, aby po-
zosta¢ konkurencyjng firma na rynku.

Pod koniec czwartego kwartatu dato si¢ zauwazy¢ zwickszo-
ne zamowienia na wyroby plaskie w AM. Jest to na pewno
efekt wyczerpania si¢ limitow bezctowych dla krajow pozaeu-
ropejskich. Zauwazalny wzrost zamoéwien na przyszty rok
wplynat na decyzj¢ zarzadu AM o uruchomieniu Wielkiego
Pieca w Bremen w miesigcu styczniu 2020 r. Jesli tendencja ta
si¢ utrzyma to pozostate wylaczone piece beda wiaczane do
produkcji. Jezeli chodzi o Polske to po sprzedazy Ostrawy i
Galatii pozostali$my ostatnim i bardzo waznym podmiotem na
terenie Europy Wschodniej, co pozwala na stwierdzenie, ze

nie groza nam ograniczenia produkcyjne lub zamknigcia czesci
produkcyjnych. Dowodem na to jest cho¢by kolejna inwestycja
w ocynkownie nr 3, ktora nie zostata zawieszona, a jej urucho-
mienie nastapi po weryfikacji na zapotrzebowanie rynku na bla-
chy ocynkowane.

Pomimo pytan nie bylo informacji na temat uruchomienia WP
w Krakowie. Prezes S. Samaddar stwierdzil, ze t¢ kwesti¢ omowi-
my szczegdtowo w styczniu w Krakowie.

Final Turnieju Siatkowego JESIEN 2019

Zapraszamy na finalowe mecze pilki siatkowej Jesien 2019, w
ktérych bra¢ beda udziat siatkarze reprezentujacy srodowisko
hutnicze.

Zwycigzcy meczow grac beda o 111l miejsce w Turnieju, prze-
grani o 111 IV miegjsce.

Miejsce rozgrywek: Sala Zespolu Szkét Zawodowych HTS
na os. Zlota Jesien 2.

Termin: 11 stycznia 2020 r. (sobota), godz. 10:15.

Zaznacz w kalendarzu

Jak wiemy, 2020 jest rokiem przestepnym, dlatego zamiast 365
dni ten rok bedzie liczyl 366 dni. Osoby urodzone 29 lutego beda
mogly wreszcie obchodzi¢ swoje urodziny, co zdarza si¢ im raz na
cztery lata ;-)

Jak wyliczono, w 2020 roku na 253 dni pracujacych przypada
113 dni wolnych od pracy. Pracujemy dwa dni dtuzej nizw 2019
roku, a odpoczywamy jeden dzien kroce;.

W 2020 roku begda dwa $wigta, ktére przypadaja w sobote i
cztery $wigta, ktére wypadaja w niedziele. W przypadku kiedy
Swigto przypada w sobote, pracownik ma prawo do dodatkowe-
go dnia wolnego W zwiazku z tym pracownicy zyskaja dodatko-
wo 2 dni wolne od pracy. Pierwsza taka sytuacja wystapi w sobo-
te 15 sierpnia (Swigto Wojska Polskiego oraz Wniebowzigcie Naj-
Swigtszej Maryi Panny), druga 26 grudnia (drugi dzien Bozego
Narodzenia). W ArcelorMittal Poland dniami dodatkowo wolny-
mi od pracy beda z tego tytutu: 14 sierpnia i 24 grudnia.

Lata przestepne sg latami olimpiad, a wigc czeka nas w tym
roku wiele sportowych emocji. Najwazniejsze to XXXII Letnie
Igrzyska Olimpijskie, ktore odbeda si¢ w Tokio. Uroczyste otwar-
cie nastapi 24 lipca, zamknigcie za$ 9 sierpnia.

Jesli chodzi o okragte rocznice przypadajace w 2020 roku to
dwie z nich wymieniane sg na pierwszym miejscu: 100. rocznica
Bitwy Warszawskiej w sierpniu oraz 100. rocznica urodzin §w.
Jana Pawta II (18 maja). W tym roku obchodzi¢ bedziemy rowniez
40. rocznice powstania ,,Solidarnosci”.

Jeszcze w tym miesigcu rozpoczng si¢ ferie zimowe, ktore w
naszym wojewodztwie trwaé beda od 27 stycznia do 9 lutego.

W tym roku pierwszg niedzielg handlowa begdzie niedziela 26
stycznia. Przez caly rok bedzie siedem takich niedziel i beda to,
poza ta styczniowa, nastepujace niedziele: 5 kwietnia, 26 kwiet-
nia, 28 czerwca, 30 sierpnia, 13 grudnia i 20 grudnia 2020.

Planujac zakupy warto pamigtac, ze przed glownymi §wigtami
koscielnymi, czyli 11 kwietnia 2020 oraz 24 grudnia 2020, placéw-
ki handlowe beda otwarte tylko do godz. 14:00.
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