NJOWOHUICK;
SIMRNISL

Nr43/1548
13 listopada 2019 .

Krakow
y 4

Czarny scenariusz dla krakowskiej huty sie ziscil

Dzien po $§wigcie narodowym Prezes Zarzadu ArcelorMittal
Poland Geert Verbeeck zaprosit wszystkich przewodniczacych
organizacji zwigzkowych do krakowskiej huty na spotkanie w
trakcie ktorego oglosit decyzj¢ o czasowym wygaszeniu wiel-
kiego pieca i zatrzymaniu stalowni w Krakowie. Proces zatrzy-
mania instalacji rozpocznie si¢ 23 listopada br. Wtadze koncer-
nu thumacza, ze ze wzgledéw ekonomicznych zmuszone sg ogra-
niczy¢ produkcje. Jak to ma juz miejsce od maja br., kiedy to po
raz pierwszy podjeto decyzje o zatrzymaniu krakowskiej surow-
cowki, za decyzja stoi stale pogarszajaca si¢ sytuacja europej-
skiej branzy stalowej. Zmiana w systemie handlu emisjami CO,,
wzrastajacy import wyrobow stalowych do Unii Europejskiej,
rosngce ceny surowcow to czynniki niekorzystne, determinuja-
ce decyzj¢ o czasowym wylaczeniu instalacji. Prezes Zarzadu
podkreslit, ze ArcelorMittal Poland podtrzymuje swoje wcze-
$niejsze stanowisko co do wznowienia pracy wielkiego pieca i
stalowni w Krakowie. Stanie si¢ to z chwila poprawy warunkoéw
rynkowych na tyle, ze uruchomienie instalacji bedzie ekono-
micznie oplacalne.

W drugiej czesci spotkania udziatl wzieli tylko przewodni-
czacy organizacji zwigzkowych. Wspdlnie podjeto decyzje o
przeprowadzeniu akcji protestacyjnej w dniu 18 listopada br.
(poniedzialek), ktora rozpocznie si¢ przed budynkiem admi-
nistracyjnym ,,Z” o godz. 13.00, a zakonczy si¢ przemar-
szem do Centrum Nowej Huty. Kolejna manifestacja odbedzie
si¢ w dniu 21 listopada na ul. Basztowej przed Urzedem Wo-

jewddzkim. Zakonczy ja ztozenie petycji na rece Wojewody.
Do zorganizowania protestow upowazniono trzy krakowskie
zwiazki, ktore zapraszaja wszystkich hutnikow, pracownikow
spotek oraz mieszkancéw do wzigcia udzialu w manifestacjach
w obronie miejsc pracy.

Pomimo, iz decyzja zostala ogloszona, to zwiazki zawodowe
nie godza sie na wstrzymanie produkcji czesci surowcowej w
Krakowie. W dalszym ciagu beda podejmowa¢ wspélne dzia-
lania majace na celu zmiane¢ niekorzystnej decyzji.

W tym samym dniu w zaktadzie stalownia na tamaniu zmian
odbyty sie¢ trzy spotkania Prezesa Zarzadu AMP S.A., przed-
stawicieli HR i kierownictwa zaktadow z pracownikami. Pod-
czas zebran Prezes informowal zebranych o powodach tej de-
cyzji. Pracownicy mieli mozliwo$¢ zadawania pytan. Najwaz-
niejsze z nich dotyczyly terminu ponownego uruchomienia
instalacji oraz udzielenia informacji dotyczacych zatrudnienia
wszystkich pracownikow czgséci surowcowej. Dyrektor Zakta-
du Wielkie Piece i Stalownia Grzegorz Maracha poinformowat,
ze juz od dnia 13 listopada (zmiana nocna) specjalne zespoty
w sktad ktorych wehodzg przedstawiciele HR i kierownicy li-
niowi bedg przeprowadza¢ indywidualne rozmowy z wszystki-
mi pracownikami informujgc ich o propozycjach dalszego za-
trudnienia na czas postoju. Wigcej informacji w tej sprawie, w
tym o liczbach dotyczacych przesuni¢é, alokacji czy tez ewen-
tualnego skierowania na postojowe przekazemy w kolejnym wy-
daniu Biuletynu.
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Reorganizacja Stacji Nadzoru Gazowego
— ciag dalszy

W ubiegly czwartek tj. 7 listopada w krakowskim oddziale
Zaktadowej Strazy Pozarnej odbyto si¢ spotkanie w sprawie
projektu reorganizacji Stacji Nadzoru Gazowego. Inicjatorami
spotkania byli strazacy, ktorzy sprzeciwiajg si¢ wprowadzeniu
do zakresu ich obowigzkoéw dodatkowych zadan zwigzanych z
gospodarka sprzgtem gazowym, pomiarowym oraz kontrola,
remontem, konserwacja i dystrybucja sprzetu ODO. W dysku-
sji uczestniczyli: Dyrektor BHP AMP S.A. Wojciech Kozak,
Szef Ochrony PPOZ Komendant Tomasz Nowicki, Szef Ochro-
ny PPOZ Oddziat Krakéw z-ca Komendanta Tadeusz Tech-
manski, Zaktadowy Spoteczny Inspektor Pracy AMP S.A. An-
drzej Grabski, Wiestaw Zajac (NSZZ Solidarnosc¢), Eugeniusz
Hlek (Solidarnos¢-80), pracownicy PED obstlugujacy sprzet
kontrolno- pomiarowy, a przede wszystkim cata zaloga krakow-
skiego oddziatu strazy.

Wstepem do rozmowy bylo odczytanie przez strazaka Zdzi-
stawa Mazura (Solidarno$¢-80) wspdlnego o§wiadczenia uza-
sadniajacego odmowe przejecia dodatkowych obowigzkow.
Szczegdtowych wyjasnien udzielit strazak Jerzy Slonski (NSZZ
Solidarno$¢). Przedstawione argumenty byly podstawa pra-
wie dwugodzinnej wymiany zdan. Najwazniejsze stwierdzenie
padto juz na samym poczatku dyskusji. Wszyscy wyraznie
podkreslili, ze nie odmawiaja pracy, lecz stanowisko jakie przed-
stawili jest podyktowane odpowiedzialno$cia, ktora w konse-
kwencji moze decydowac o zyciu pracownikow. Przy obecne;j
skali zatrudnienia nikt z pracownikow strazy nie jest w stanie
odpowiedzialnie podja¢ si¢ wykonywania tak specyficznych i
obostrzonych rygorami prawa prac na sprzecie ratownictwa
gazowego. Niestety prawda ta nie wybrzmiala podczas prezen-
tacji projektu reorganizacji Stacji Nadzoru Gazowego (SNG) w
PED. Zatozenia projektu w punkcie dotyczacym nowych obo-
wiazkow naktadanych na zaktadowa straz pozarng lakonicznie
stwierdzaja, ze nalezy do nich gospodarka sprze¢tem przeciw-
gazowym i pomiarowym oraz kontrola, remont, konserwacja i
dystrybucja sprzetu ODO — doszkolenie osdb z uprawnien
serwisowych firm i UDT. Jak jest naprawd¢ powiedzieli pra-
cownicy PED, ktorzy dotychczas zajmuja si¢ tym sprz¢tem. To
nieprawda, ze wystarczy tzw. doszkolenie. By moc zgodnie z
prawem zajmowac si¢ konserwacja sprzgtu ratownictwa gazo-
wego nalezy posiadac specjalistyczne uprawnienia i certyfika-
ty wydawane przez producentdéw detektordéw, czujnikow czy
tez wykrywaczy gazow. W tym aspekcie glos w dyskusji zabrat
Wojciech Kozak, ktory stwierdzil, ze zgodnie z ostatnig de-
cyzja obstuga dragerow nie bedzie zajmowata sig¢ straz. Skoro
to miataby by¢ to prawda, to dlaczego nie odwotano szkolen?
— pytali strazacy.

Im dhluzej trwalo spotkanie tym bardziej mozna byto odnies§¢
wrazenie, ze przygotowany przez specjalny zesp6t projekt re-
organizacji funkcjonowania Stacji Nadzoru Gazowego, ma de-
likatnie méwiac wiele stabych stron i nie do konca przemysla-
nych rozwiazan. Dla przyktadu, obecnie obstugg sprzetu zaj-
muja si¢ pracownicy stacji usytuowanej na terenie huty. Po
reorganizacji caly sprzet musiatby by¢ wywozony do strazy.
Oznacza to wywoz poza teren zaktadu, a co za tym idzie ewi-
dencj¢ na bramach wjazdowych. Kazde urzadzenie ma swoj
numer ewidencyjny, ktory bedzie trzeba zglosié. [lo$¢ roznego
rodzaju detektorow jest bardzo duza (okoto 4.700 sztuk) i roz-
siana po terenie catej huty. Wyjazd wozkow akumulatorowych
na zewnatrz nie wchodzi w rachube poniewaz nie sg dopusz-

czone do ruchu publicznego. Na chwilg obecng straz nie dyspo-
nuje odpowiednim zapleczem do realizacji tych zadan. Oznacza
to inwestycje w dostosowanie odpowiednich pomieszczen. To
tylko niektore z watpliwosci jakie podniesiono w dyskusji. A na-
prawdg bylo ich duzo.

Na zakonczenie spotkania zwrocono si¢ do komendantow i
dyrektora ds. BHP, by przedstawione argumenty ponownie
przedlozyli pod rozwagg specjalnego zespotu zajmujacego si¢
reorganizacja. Podkreslono jeszcze raz, ze w imi¢ odpowiedzial-
nosci nie godza si¢ na przejecie dodatkowych obowiazkow z kto-
rych nie beda si¢ w stanie rzetelnie wywigzaé. Stwierdzono, Ze na
chwile obecna wykonuja obowiazki wynikajace z takich przepi-
sow, jakie realizujg strazacy Panstwowej Strazy Pozarnej, czyli
biora udzial w akcjach gasniczych, w zabezpieczeniach prac po-
zarowo niebezpiecznych, w ¢wiczeniach na obiektach huty i wszel-
kiego rodzaju szkoleniach pozarniczych. Ponadto przypisany maja
duzy zakres dodatkowych czynnosci m.in. serwis okoto 3 tysiecy
gasnic, 800 punktéw hydrantowych oraz przeglad i konserwacje
sprzetu do prac na wysokoSciach w ilosci okoto 500 sztuk. Do
kolejnych obowigzkow nalezy zaliczy¢ wspdlne wyjazdy z karetka
pogotowia (towarzyszy jej samochdd pozarniczy z obshuga 2 funk-
cjonariuszy) do wypadkow czy tez zdarzen na terenie huty. Od
kilku lat odpowiadaja za techniczne utrzymanie ladowiska dla heli-
kopterow tj. obszar ponad jednego hektara. By zobrazowa¢ wa-
runki, w jakich majg zapewnic¢ bezpieczenstwo, podano sktady ilo-
$ciowe w ,,podziatach bojowych” w tym roku: 11 osobowy-14 dni,
10 osobowy-16 dni, 9 osobowy-120 dni. Sktad 8 osobowy, ktory
powinien by¢ akceptowany tylko w przypadkach nadzwyczajnych,
takich jak nagte chorobowe i urlop na zadanie, dotyczyt 138 dni.

W zwigzku z powyzszym postanowiono zwrdcic si¢ ze Stosow-
nym apelem do Wiceprezesa Zarzagdu AMP S.A. Czestawa Sikor-
skiego. Znamiennym jest fakt, ze w tym samym dniu do pracowni-
kow huty skierowany zostat list Prezesa i Dyrektora Generalnego
Lakshmi N. Mittala, w ktorym m.in. wyrazil mocne zaniepokojenie
wzrostem ilosci wypadkow smiertelnych w catym koncernie: 17 w
tym roku w porownaniu do 10 w roku ubiegtym. Nie chodzi tu o
naduzywanie poréwnan, tylko o uswiadomienie sobie, ze wprowa-
dzanie reform w tak specyficznej shuzbie wymaga bardzo duzej
rozwagi oraz rozwazenia ewentualnych nastepstw. Po raz kolejny
wnosimy o dialog wszystkich stron, poniewaz bezpieczenstwo jest
najwazniejsze. (W. Zajgc)

Spotkanie z prof. Andrzejem Nowakiem

W Swieto Niepodlegtosci, 11 listopada 2019 r., prezydent An-
drzej Duda odznaczyl wybitnego krakowskiego historyka, profe-
sora zwyczajnego w Instytucie Historii PAN, wyktadowce Uni-
wersytetu Jagiellonskiego prof. Andrzeja Nowaka Orderem Orta
Biatego. Profesor ma w swoim dorobku naukowym ponad 30 ksia-
zek oraz blisko 200 artykutow i recenzji naukowych, takze ponad
400 artykutow publicystycznych. Jest autorem ,,Dziejow Polski”,
ktérych IV tom (historia Polski po roku 1468) bedzie w sprzedazy
od 25 listopada. W zwiazku z promocja ww. ksiazki 1 grudnia (w
niedziele) odbedzie si¢ w Teatrze im. Stowackiego w Krakowie
spotkanie z autorem. W redakcji NBS bedzie mozna odebrac za-
proszenia na to wydarzenie, jak rowniez dokonywac zapisoOw na
zakup ,,Dziejow Polski” w korzystnej cenie z rabatem.
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