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Zebranie przewodniczacych
z dnia 16 grudnia br.

W trakcie zebrania Wtadystaw Kielian
poinformowat przewodniczacych, w jakim
punkcie znajduja si¢ rozmowy dotyczace
Regulaminu ZFSS na 2020 r. oraz w jaki
sposob pracodawca odnosi si¢ do po-
stulatow ptacowych na rok przyszty. Pi-
sma w obu sprawach dotarty do organi-
zacji zwigzkowych w ostatnich dniach i
dlatego mozemy zacytowac je juz w tym
numerze biuletynu.

Tradycja organizowania optatkowych
spotkan podtrzymywana jest w wielu za-
ktadach pracy, takze w hucie, czego przy-
ktadem przedswiateczne spotkanie pra-
cownikow stalowni i wielkiego pieca, o
czym na poniedziatkowym zebraniu prze-
wodniczgcych mowit Janusz Klimaszew-
ski. W spotkaniu uczestniczyt dyr. Grze-
gorz Maracha, ktory przy tej okazji mogt
udzieli¢ informacji na tematy interesuja-
ce zatoge tego zaktadu. W biezacym ty-
godniu odbeda si¢ kolejne dwa optatko-
we spotkania organizowane przez Soli-
darnos¢: we wtorek 17 grudnia - w towa-
rzystwie zaproszonych przez Zarzad KRH
gosci, a w czwartek 19 grudnia w gronie
zwiazkowcow z BWZ i BTL, kierownic-
twa 1 innych gosci.

Od przew. Czestawa Bujaka dowiedzie-
lismy si¢, ze na BWZ wytrawialnia stoi
od 24 grudnia prawdopodobnie do 30

cd. str. 213

38. rocznica stanu wojennego

W 38. rocznice wprowadzenia stanu
wojennego w samo potudnie 13 grudnia
br. pod pomnikiem ,,Solidarno$ci” na Pla-
cu Centralnym im. Ronalda Reagana,
zgodnie z wieloletnig tradycja, delegacje
z Komisji Robotniczej Hutnikow, Zarza-
du Regionu Matopolskiego, dziataczy
pierwszej ,,Solidarnosci”, mtodziezy szkol-
nej, radni PiS oraz inni, ktorzy przybyli pod
pomnik, ztozyli kwiaty i zapalili znicze.
Przewodniczacy KRH Wiadystaw Kielian,
przemawiajac do zebranych podzigkowat
za obecnos$¢ i pamigc, mowigc m.in.:

ciqg dalszy na stronie 2

Pracownikom AMP S.A.,
hutniczych spolek oraz firm
i instytucji wspolpracujgcych,
najserdeczniejsze 7yczenia
7 okazji swigt
BOZEGO NARODZENIA
skiada KRH NSZZ, Solidarnosé¢”
%% %
Nadchodzgce swieta celebrujmy
bez pospiechu, w spokoju
i 7 dobrymi myslami. Odsurimy
na bok troski i cieszmy si¢ tym
uswieconym, wyjqgtkowym czasem
zapowiadajgcym przyjscie
Nowonarodzonego, ktory
niech blogostawi nam
w calym 2020 roku.

Oby Nowy Rok przyniost
wszystkim pomysine wiesci,
tak bysmy mogli 7 ufnoscig
patrze¢ w kolejne miesigce
rozpoczynajgcego sie roku.

ByliSmy pierwsi

W dniu 10 grudnia br. mineta 30. rocz-
nica usuni¢cia pomnika Wtodzimierza
Lenina z Nowej Huty. ByliSmy pierwsi
wérod krajow Europy Srodkowowschod-
niej tzw. demoludow, ktorzy odwazyli si¢
podnies¢ reke na wodza. Z tej okazji na
Placu Centralnym im. Ronalda Reagana
W miejscu usytuowania bylego pomnika
otwarta zostata wystawa: LENIN z NO-
WEJHUTY 1973 — 1989 w 30. rocznicg
usuni¢cia pomnika. Wystawa, ktorg two-
rzy kilkadziesigt plansz zdjgciowych,
przedstawia histori¢ pomnika poczawszy
od projektu krakowskiego rzezbiarza
Mariana Koniecznego do chwili usunig-
cia. Aktu otwarcia dokonat Piotr Fugiel,
ktory serdecznie przywitat przybytych, a
w szczeg6lnos$ci cztonkow bytej Federa-
cji Mlodziezy Walczacej. To dzigki walce
i dziataniom cztonkow Federacji doszto
do usunigcia niechcianego pomnika.

Demontaz pomnika rozpoczat si¢ 10
grudnia 1989 roku. Jak mozna przeczytac
na jednej z tablic, kilka minut po 20-tej
,.Facet w rozkroku” odrywa nogi od po-
stumentu i unosi si¢ w gore, podtrzymy-
wany przez 2 potezne dzwigi. Obraca si¢
jeszcze w rozne strony, jakby nie wiedzac
dokad ma si¢ uda¢. Wreszcie zostaje po-
fozony na duzej platformie, ktora odjezdza
do jednej z podkrakowskich wsi. Rozbior-
ka postumentu po pomniku przebiegta
szybko i sprawnie. Zanim do pracy przy-
stapita ekipa strazakow do akeji wkroczyli
mieszkancy Nowej Huty z fomami i kilo-
fami. Kazdy chciatl zachowa¢ kawatek
postumentu na pamigtke.

Obalenie Lenina to pigkna karta na za-
konczenie historii krakowskiej Federacji
Mtodziezy Walczacej (cho¢ organizacja
przetrwata w szczatkowej formie jeszcze
kilka lat). A fakt, ze plac, na ktérym zbie-
rali$my si¢ nie raz by wyrzuci¢ Lenina z
Nowej Huty, nosi dzi$ imi¢ Ronalda Re-
agana, $wiadczy ze bylo warto. Wysta-
wa bedzie otwarta do 30 grudnia br.

Zapraszamy wszystkich do jej zwiedze-
nia i przypomnienia sobie tamtych rado-
snych chwil. (patrz zdjecie na str. 2)
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Z ostatniej chwili...

We wtorek 7.12 br. otrzymalismy od
pracodawcy odpowiedz na stanowisko
zwiagzkow zawodowych w sprawie pod-
wyzek ptac na rok 2020. Ponizej pelny
tekst odpowiedzi:

W nawigzaniu do stanowiska Zaktadowych Organizacji
Zwiazkowych Spotki, dotyczacego wzrostu miesigcznych
wynagrodzen Pracownikéw ArcelorMittal Poland S.A. w
roku 2020 uprzejmie informujg, iz jakkolwiek:

1) zawiera ono postulaty, ktore wykraczajg poza materi¢
okres$lona w § 31 obowigzujacego w Spotce ZUZP,

2) jest sygnowane przez przedstawicieli 14 z 15 Zaktado-
wych Organizacji Zwiazkowych,

Strona Pracodawcy dokonata szczegotowych analiz zwiaz-
kowych propozycji ptacowych na rok 2020 w kontekscie
m.in. ich korelacji z mozliwo$ciami finansowymi oraz wyni-
kami gospodarczymi Spotki.

W ich efekcie, bioragc pod uwage aktualng bardzo trudna
sytuacj¢ nie tylko ArcelorMittal Poland S.A. lecz catego
przemystu hutniczego w Europie, dziatajac w poczuciu od-
powiedzialno$ci za przysztos$¢ Spotki, ktorej aktualna trud-
na sytuacja jest z pewnoscig znana catej Stronie Zwigzko-
wej, zmuszony jestem poinformowaé Panstwa, iz Strona
Pracodawcy nie widzi w chwili obecnej mozliwos$ci zawar-
cia Porozumienia Ptacowego na rok 2020 zawierajacego
uzgodnienia Stron o dokonaniu zmian ptac zasadniczych
dla wszystkich Pracownikow Spotki. Za mozliwe uznajemy
jednakze dokonanie ustalen Stron w zakresie wyptaty kwar-
talnej nagrody rocznej za wktad pracy pracownikow w funk-
cjonowanie Spotki w powigzaniu z wynikiem EBITDA za
dany kwartat kalendarzowy oraz wiaczenia do ptac zasadni-
czych dodatku uktadowego.

W zalaczeniu przesytam tres¢ Porozumienia, zawierajace-
go mozliwe do realizacji dziatania.

Zwracam rownoczesnie uwage, Ze propozycje zmian w
Zakladowym Uktadzie Zbiorowym Pracy przekazane Stro-
nie Zwigzkowej za pismem DK/1745/2019 z05.09.2019 1. beda
mialy pozytywny wptyw na poziom wynagrodzen pracow-
nikéw Spotki wroku 2020 i w latach nastgpnych. Jednocze-
$nie informuje, ze Pracodawca jest gotowy przeanalizowaé
wdrozenie kazdej propozycji Strony Zwigzkowej w zakresie
zmian ZUZP, ktora jest zgodna z intencja zmiany ZUZP prze-
kazang Stronie Zwiazkowe;j.

Z powazaniem

Stanistaw Bol

cd. ze str. 1: 38. rocznica stanu wojennego

- 13 grudnia, pigtek nie jest to dla nas data, ktorqg moglibysmy sig
cieszyc. Ale tez nie mozemy sig zatamywac i dlatego zawsze przycho-
dzimy tutaj pod pomnik, by wspolnie odda¢é hold wszystkim, ktorzy
nie poddali sie. Wszystkim, ktorzy zaplacili najwyzszq cene. Ceng
wlasnego zycia. Jest to data haniebna, kiedy to wprowadzono stan
wojenny, by uciemigzy¢ cale spoleczenstwo. Wieczorem w Katedrze
Wawelskiej wspolnie sig za wszystkich pomodlimy, do czego zapra-
szam. (...) Na zakonczenie pragne podzieli¢ si¢ z Panstwem jeszcze
Jednqg refleksjq. Stoimy tutaj nie opodal miejsca, w ktorym 30 lat
temu, 10 grudnia jako pierwsi z krajow post sowieckich odwazyli-
Smy sie wyprowadzi¢ stqd jegomoscia towarzysza Lenina. Niech ten
fakt bedzie dobrym uwienczeniem wspolnej walki i sprzeciwu wo-
bec tych ktorzy robili wszystko, by zdlawi¢ wszelkie dziatania wol-
nosciowe.

Nastepnie rocznicowymi refleksjami podzielili si¢ m.in. przewod-
niczacy Zarzadu Regionu Matopolskiego NSZZ ,,Solidarno$¢” Woj-
ciech Grzeszek oraz pierwszy Przewodniczacy KRH Mieczystaw Gil.
Na koniec zebrani odmdwili modlitwe w intencji tych, ktorzy juz od
nas odeszli oraz od$piewano hymn ,,Solidarno$ci”.

Krakowskie obchody miaty swoj ciag dalszy w Katedrze Wawel-
skiej, gdzie o godzinie 16.30 odbyla si¢ uroczysta, rocznicowa msza
Swigta. Msze koncelebrowat metropolita krakowski ksiadz arcybi-
skup Marek Jedraszewski. Wsrdd licznych pocztow sztandarowych
nie zabraklo pocztu KRH i Walcowni Zimnej. Tradycyjnie po mszy
ztozono kwiaty pod Krzyzem Katynskim na Placu §w. Idziego.

dokonczenie Zebrania Przewodniczacych

grudnia, natomiast ocynkownia staje tylko na czas §wiat

Wystawa w 30. rocznice usunigcia pomnika Lenina z pl. Centralnego od 24 do 26 grudnia. Jak powiedziat, w BWZ z niecierpli-
EMOoNtazipomnIKa —_—

‘ woscig czekaja na pracownikow, ktorzy mieli przejsc ze
stalowni, gdyz huta nie przedtuzyta umow z pracownika-
mi z interiméw i brakuje rak do pracy. Niestety trochg si¢
to $limaczy, po czesci dlatego, ze niektorzy sa na urlo-
pach i wréca dopiero po nowym roku, albo tez dlatego,
ze przechodza konieczne szkolenia. Oczywiscie, pracow-
nicy przenoszeni na inne stanowiska muszg przejs¢ spe-
cjalistyczne badania, a poniewaz jest to dos¢ liczna gru-
pa (okoto 300 osdéb) dochodzi do pewnego rodzaju ,,za-
torow” w przychodni, na co zwracat uwage przew. Pawet
Orzet. Wydaje si¢ jednak, Ze jest to problem tymczasowy,
ktory dzigki lepszemu zorganizowaniu si¢ szybko powi-
nien zosta¢ rozwigzany.
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Aby zapobiec pogarszajacej si¢ sytuacji finansowej w spotce
HUT-PUS zarzad firmy wypowiedziat Zaktadowy Uktad Zbiorowy
Pracy. Poniedziatkowe negocjacje ze zwigzkami zawodowymi do-
prowadzily do zgody na zawieszenie ZUZP na rok, z mozliwos$cia
zmiany tej decyzji, w przypadku gdyby sytuacja ulegta poprawie.
Na ktopoty firmy ma wptyw sytuacja w krakowskiej hucie, ktora
jestnajwazniejszym odbiorca ustug HUT-PUS-u. Chodzi tu przede
wszystkim o zmniejszenie ilosci wydawanych positkow (dla tych
co jezdza do Dabrowy Gorniczej lub s3 na postojowym) oraz o
ograniczenie sprzatania na stalowni.

Pozostala cze$¢ zebrania poswigcono réznym sprawom inter-
wencyjnym, jak np. sprawa parkingu dla pracownikow kombinatu
czy przystanek dla pracownikéw dojezdzajacych do Dabrowy, a
mieszkajacych na os. O$wiecenia. Jesli chodzi o t¢ druga sprawe,
to jest bliska zatatwienia i autobus zabierajacy pracownikéw do
Dabrowy bedzie prawdopodobnie zatrzymywac si¢ na wymienio-
nym osiedlu w jakims$ jednym wyznaczonym miejscu (jezeli bedzie
na to zgoda ZIKiT-u moze to by¢ np. jeden z przystankéw MPK).

Byly jeszcze sygnaly od przewodniczacych, ze niektorzy nie radza
sobie z HRapka, majac na przyktad problemy z odwotaniem wcze-
$niej zgloszonego urlopu. Procedura jest jednoznaczna: bezpo-
$redni przetozony, ktéry akceptuje urlop w HRapce rowniez moze
ten urlop anulowaé na wniosek zainteresowanego. Dopiero wte-
dy, gdy urlop zostanie anulowany w systemie, pracownik moze
ponownie wystapi¢ o dni urlopowe w innym terminie. W przypad-
ku pojawienia si¢ btgdow ,technicznych” czy tez systemowych
osoba najbardziej kompetentng w krakowskim oddziale do udziela-
nia informacji, a takze rozwigzywania problemow jest pan Dariusz
Stojak, tel. stuzbowy 12 290-40-40.

Projekt Regulaminu ZFSS trafil do zwiazkéw

Ponizej tekst pisma od p. dyr. M. Roznerskiej, dostarczonego
do organizacji zwigzkowych wraz 7 przygotowanym przez pra-
codawce projektem Regulaminu ZFSS na rok przyszly.

Szanowni Panstwo

W zwiazku z przygotowaniem przez pracodawcg projektu Regula-
minu ZFSS na 2020 rok w ArcelorMittal Poland S.A. - wersja 2, ni-
niejszym przekazuj¢ zakladowym organizacjom zwigzkowym projekt
Regulaminu ZFSS - wersja 2, ktory zostat opracowany w oparciu o
ustawe z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen
socjalnych (ww. regulamin stanowi zatacznik do niniejszego pisma).

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy o ZFSS pracodawca ustala Regu-
lamin zgodnie z art. 27 ust. 1 albo z art. 30 ust. 5 ustawy o zwiazkach
zawodowych. W zwigzku z faktem, ze w Spotce ArcelorMittal Po-
land S.A. dziata wigcej niz jedna zaktadowa organizacja zwigzkowa,
maja zastosowanie przepisy okreslone w art. 30 ust. 51 6 ustawy o
zwigzkach zawodowych.

Wobec powyzszego, w terminie 30 dni od daty przekazania Pro-
jektu Regulaminu, oczekuje od zaktadowych organizacji zwiazko-
wych dzialajacych w Spotce albo zaktadowych organizacji zwigz-
kowych reprezentatywnych w rozumieniu art. 25 ust. 3 ustawy o
zwiazkach zawodowych, przedstawienia wspdlnie uzgodnionego
stanowiska.

W przypadku niespetnienia przez zaktadowe organizacje zwiaz-
kowe albo zaktadowe organizacje zwiazkowe reprezentatywne w
rozumieniu art. 241 25a Kodeksu Pracy wymogu okreslonego w
art. 30 ust. 5 1 6 ustawy o zwigzkach zawodowych, decyzje w spra-
wie Regulaminu moze podja¢ pracodawca po rozpatrzeniu odreb-
nych stanowisk zaktadowych organizacji zwiazkowych.

Z powazaniem

Dyrektor Personalny Monika Roznerska

»Solidarnos¢” rozmawia z Rzadem

W ostatni poniedzialek w poznych godzi-
nach popotudniowych w Warszawie doszto
do spotkania hutniczej ,,Solidarnosci” z przed-
stawicielami Rzadu RP - wicepremierem, mini-
strem aktywow panstwowych Jackiem Sasinem i ministrem
rozwoju Jadwigg Emilewicz. Zwigzek nasz byl reprezentowa-
ny przez przewodniczacego Sekretariatu Metalowcoéw An-
drzeja Karola, przewodniczacych z hut Ostrowiec i Pokoj oraz
wiceprzewodniczacego KRH Romana Watkowskiego oraz wi-
ceprzewodniczacego KSH Andrzeja Gebarg.

Pierwszym tematem byla sytuacja w Hucie Pokoj nalezacej
do Weglokoksu (spotka Skarbu Panstwa), gdzie doszto do
protestow wskutek zatorow platniczych. A. Karol sugerowat,
by w ministerstwie powolany zostat fachowiec od zagadnien
hutniczych. Wzmiankowany zostat takze temat ustawy $mie-
ciowej, ktora w znacznym stopniu obcigzy hutnicze zaktady.

Oczywiscie nie obyto si¢ bez poruszenia kwestii czasowe-
go wylaczenia czgsci surowcowej w Krakowie. ZarzuciliSmy
przedstawicielom rzadu, Ze przed wyborami wicepremier Ja-
rostaw Gowin i podsekretarz stanu ME Adam Gaweda za-
pewniali, ze wylaczenia wielkiego pieca nie bedzie. J. Sasin
stwierdzil, ze niestety jest to prywatny wiasciciel i rzad nie
ma bezposredniego wptywu na jego decyzje. Minister Emile-
wicz powiedziata, ze juz na poczatku biezacego roku inter-
weniowano w tym temacie. Przedstawiciele rzadu sg w sta-
tym kontakcie z Zarzagdem Huty oraz z p. Lakshmi N. Mitta-
lem. W styczniu przysztego roku z udziatem samorzadow

dokonczenie na str.4

Czy mozna dorobi¢ na postojowym?

W pehi zdajemy sobie sprawg z faktu, ze pracownik, ktory
przebywa na postojowym ma w znaczacym stopniu pomniej-
szone wynagrodzenie. Im dluzszy jest ten okres, tym mniejsza
wyplata. W ostateczno$ci wynosi tylko 60 %. Dlatego pozy-
skalismy informacj¢ odnosnie mozliwosci dorobienia na po-
stojowym. Odpowiedz otrzymalismy tuz po sasiedzku w Grodz-
kim Urzedzie Pracy przy ul. Wawozowej 34. Brzmi ona TAK.

W tym celu wystarczy zglosi¢ si¢ do urzedu gdzie zostanie-
my zarejestrowani jako osoba poszukujaca pracy. To taka oso-
ba, ktora poszukuje pracy, ale nie ma prawa do statusu bezro-
botnego (pobierania zasitku dla bezrobotnych), bo np. jest
zatrudniona lub osiaga przychody z tytutu najmu lub renty.
Osoba poszukujaca pracy nie jest zgloszona do ubezpieczenia
zdrowotnego i nie sg optacane za nig sktadki zdrowotne.

Bedac osoba posiadajaca status poszukujacego pracy moz-
na korzysta¢ z ustug rynku pracy w zakresie: posrednictwa
pracy oraz posrednictwa zawodowego. Posrednictwo pracy
jest jedna z podstawowych ustug rynku pracy, realizowana
przez powiatowe i wojewodzkie urzedy pracy na rzecz poszu-
kujacych pracy oraz pracodawcow. Jezeli jestes osoba szu-
kajaca pracy to w ramach ustugi uzyskasz informacje o ofer-
tach pracy oraz organizowanych gietdach i targach pracy.

Aktualnie Grodzki Urzad Pracy dysponuje ponad 500 ofer-
tami pracy, m.in. w zawodach: elektromonter /elektryk, kon-
serwator, magazynier, mechanik,monter konstrukcji stalo-
wych, operator maszyn, operator wozka widlowego,pracow-
nik budowlany, pracownik produkeji. Pracownicy urzedu bar-
dzo chetnie udzielg wszelkich informacji postaraja si¢ pomoc,
by ewentualny klient znalazt pracg na okres przebywania na
postojowym, co pozwolitoby mu podreperowaé budzet.
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W radosne swieta Bozego Narodzenia
pragniemy ztozyé naszym Czytelnikom
najserdeczniejsze zyczenia zdrowia,

szczescia, pomyslnosci w pracy,
milosci w rodzinie,
\ wzajemnej zyczliwosci i zgody
Redalkcja NBS
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Cieplych, serdecznych, rodzinnych

Swiqt Bozego Narodzenia

pozwalajqcych cieszyé sie

ze wspdlnie przezywanych chwil

oraz dobrego zdrowia i spelnienia marzen
w Nowym Roku

Zyczy Pracownikom AMP i Spotek

Biuro Obstugi PZU i PZU Zycie

Zyczymy,

Niech Nowy Rok sprzyja
dobrym myslom i uczynkom

by Swieta Bozego Narodzenia
uplynely Paristwu

w zdrowiu i pokoju serc!

Towarzystwo Solidarnej Pomocy
im. Kazimierza Fugla

zZyczq

Tk hd ek hd ek hdhdt

. o T e
Wesolych Swiqt Bozego Narodzenia k( (‘\ )
i wszelkiej pomyslnosci ==’
w Nowym Roku 2020

Rada i Zarzqd
Hutniczej Fundacji Zdrowia
i Opieki Spolecznej w Krakowie

»S” rozmawia z Rzagdem- cd. ze str. 3
oraz przedstawicieli rzadu ma si¢ odby¢ w
Krakowie spotkanie poswi¢cone sprawom
klimatycznym i w tym kontekscie takze kra-
kowskiej huty. Minister zwrdcila uwage na
silne naciski Krakowa i grup zwigzanych z
poprawa stanu powietrza w naszym mie-
Scie. Rozmawiata rowniez z komisarzem
UE o podwyzkach cel na wyroby spro-
wadzane spoza krajow Unii. Jest szansa,
ze w roku przysztym cta zostana podwyz-
szone. Jednak kraje, w ktorych nie pro-
dukuje si¢ stali sg temu przeciwne, jak
réwniez wiele zaktadow znajdujacych sie
w Polsce nie chce zwigkszenia cet.

Ze strony przedstawicieli KRH zwro-
cono uwage na zakonczenie najbardziej
do tej pory ucigzliwej srodowiskowo pra-
cy sitowni, ktdra miala przej$¢ na prace
gazu koksowniczego i wielkopiecowego,
a niestety praca WP zostata zatrzymana,
dlatego tez praca sitowni opiera si¢ na
gazie koksowniczym i znacznie drozszym
ziemnym. - W przygotowaniu jest usta-
wa dajaca ulgi zaktadom produkujacym
energi¢ bezweglowa - odpowiadata J.
Emilewicz. Poruszone takze zostaty tema-
ty zwiazane z terenami krakowskiej Huty,
pomocy europostéow na forum UE, zbyt
duzej ilo$ci sprowadzanej z zewnatrz do
Polski stali.

Rozmowy z przedstawicielami Rzadu
trwaly ponad godzing.

Informujemy, Ze:

W dniach 24131 grudnia 2019 r. Poradnia
Profilaktyczna Medycyny Pracy Centrum
Medycznego Ujastek bedzie czynna w
godzinach od 6.30 - 12.00. W dniu 27
grudnia 2019 r. Poradnia Profilaktycz-
na Medycyny Pracy bedzie nieczynna.

Zmiana w Zarzadzie AMP SA

W dniu 16 grudnia br. Biuro Komuni-
kacji i Dialogu Lokalnego przestato infor-
macj¢ dotyczaca zmian, jakie nastapia w
zwigzku z przejeciem Essar Steel przez
ArcelorMittal i Nippon Steel. W zwigzku
z powyzszym dotychczasowy dyrektor
generalny ArcelorMittal Poland Geert
Verbeeck zostanie cztonkiem dyrekcji
wykonawczej i dyrektorem zarzadzajacym
AMNSI, czyli spotki joint venture Arce-
lorMittal Nippon Steel India.

Nowym dyrektorem generalnym Arce-
lorMittal Poland zostanie Marc de Pauw.

KOMUNIKAT: W zwiazku ze zblizaja-
cym si¢ okresem §wigteczno-noworocz-
nym harmonogram pracy biura HUT -
PUS w zakresie obstugi socjalnej ulega
nastgpujacej zmianie:

* w poniedziatki 23 1 30 grudnia

- godziny pracy to 7.00 -15.00

* w pozostate dni tj.

0d 24 do 27 grudnia oraz

od 31 grudnia do 3 stycznia 2020

biura beda nieczynne.

HUT-PUS S.A.

31-752 Krakow, ul. Mrozowa 1

Koledze Edwardowi Stefanczykowi
serdeczne wyrazy wspélczucia
z powodu $mierci OJCA
skladajg kolezanki i koledzy
7 NSZZ ,,Solidarnosé”

Od Redakcji

Drodzy Czytelnicy,

w zwiagzku z wyjatkowo dtuga w tym
roku przerwa §wiateczno - noworoczng
kolejny Nowohucki Biuletyn Solidarno-
sci ukaze si¢ dopiero 8 stycznia 2020 r.

Rok 2020 bedzie 32 rokiem, w ktorym
nieprzerwanie ukazuje si¢ NBS wydawa-
ny przez hutnicza ,,Solidarno$¢” . Jesli nic
nie stanie nam na przeszkodzie, to pod
koniec przysztego roku dotrzemy do 1600
numeru.

Koniec roku to dobra okazja, by po-
dzigkowa¢ Panstwu za wspoltworzenie
naszej zwigzkowej gazety, za zgtaszanie
merytorycznych uwag oraz za propono-
wanie tematow, ktore Panstwa zdaniem
powinny by¢ poruszane na jej tamach.

Dzigkujemy.

Przypominamy, ze biuletyn dost¢pny
jest takze w formie elektronicznej na na-
szej stronie internetowej o adresie:

www.krhhts.pl

Przy okazji chcemy poinformowac, ze z
powodu coraz gorzej funkcjonujacej
poczty elektronicznej dostarczanej nam
za posrednictwem home.pl bedziemy
zmuszeni, jako MOZ NSZZ ,,Solidar-
no$¢” AMP SA - Krakow, od przysztego
roku zrezygnowac¢ ze skrzynki e-mail o
adresie solidarnosc@krhhts.pl

Maile kierowane do
Sekretariatu i Zarzadu
Komisji Robotniczej

Hutnikéw, do czasu za-

NBS - pismo wydawane przez KRH NSZZ "Solidarnos¢"
dla cztonkéw i sympatykow Zwiagzku. Naktad 2200 szt.
Redakcja: bud. LTT pok. 104, tel. 12 290 38 29
e-mail: nbs.krh@poczta.fm, www.krhhts.pl

lozenia nowej poczty,
nalezy wysyta¢ na ad-
res, ktéry widnieje w
stopce redakcyjnej, tj.
nbs.krh@poczta.fm



