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Hutnicy u Wojewody

W czwartek 21 listopada punktualnie w potudnie przed budyn-
kiem Matopolskiego Urzedu Wojewodzkiego zgromadzito si¢ kil-
kuset zwigzkowcow z najwiekszych dziatajacych w ArcelorMittal
Poland zwiazkéw zawodowych. Do biorgcych udziat w pikiecie
pracownikow huty i spotek wspdtpracujacych z kombinatem po-
nownie licznie dotaczyli zwiazkowcy z Jastrzgbskiej Spotki We-
glowej reprezentowanej przez KWK ,,Budryk”, KWK ,,So$nica”
oraz Hute Bolestaw.

To byt, po poniedziatkowym protescie przed brama gtéwna huty,
kolejny wyraz sprzeciwu przeciwko planom wygaszenia wielkie-
g0 pieca i wstrzymania produkcji czgsci surowcowej. Manife-
stantom towarzyszyly liczne transparenty i flagi zwigzkowe. Uli-
ce Basztowg przeniknety dzwigki syren, gwizdkéw oraz glosne
okrzyki dezaprobaty. Druga w ciagu tygodnia pikieta uwidoczni-
ta prawdziwa skale zagrozen jakie wystapia po zatrzymaniu su-
rowcodwki. Wyraz temu dali szefowie organizacji zwigzkowych.
Wszyscy zabierajacy glos zgodnie stwierdzili, ze w dalszym cia-
gu nie ma zgody dla degradacji polskiego hutnictwa. Pracownicy
czuja si¢ oszukani przez wszystkich,
ktorzy sktadali obietnice, ze nie doj-
dzie do takiego scenariusza.

Puszka Pandory zostata otwarta.
Poczawszy od AMP i pracownikow
Interimow, ktérym nie beda przedtu-
zane umowy o prace, a przyjdzie
czas, ze ich bedzie brakowato. Do-
tknie to zaréwno Slgska jak i Kra-
kowa. Kolejny potezny problem
dotyczy spolek wspotpracujacych
z huta. To one utrzymuja instalacje
wielkiego pieca i stalowni w nale-
zytym stanie technicznym. Przykta-
dem jednych z nich jest Eko-Ener-
gia. Nawet inne, na pozor nie ma-
jace nic wspolnego z produkcja
spotki odczuja skutki fatalnej de-
cyzji. Mowa tu o spolce HUT-PUS,
ktéra z dnia na dzien przestanie
zywi¢ kilkaset pracownikéw oraz
$wiadczy¢ inne ustugi. Jednakze
najwazniejszym jest fakt, ze za tym
wszystkim stoja pracownicy i losy
ich rodzin. Wdrozony przez Zarzad
AMP scenariusz nie zawiera dla
nich zadnych rozwigzan. Po pro-
stu, radzcie sobie sami. Przedsta-
wiciele Jastrzgbskiej Spotki We-
glowej stanowczo stwierdzili, ze

dokoriczenie na str. 2

Petycja do Premiera RP

Pan Mateusz Morawiecki
Prezes Rady Ministréw RP

Szanowny Panie Premierze

Wystepujemy do Pana juz po raz kolejny w sprawie podj¢cia
stosownych dziatan, ktore spowoduja wycofanie decyzji Za-
rzadu ArcelorMittal Poland S.A. o czasowym wylaczeniu pra-
cy ostatniego wielkiego pieca w krakowskiej hucie.

Zdajemy sobie sprawe, ze sytuacja przemystu stalowego w
Europie stale si¢ pogarsza, gtownie poprzez naptyw wyrobow
hutniczych z krajow, ktore nie maja narzucanych restrykcyj-
nych norm emisji CO,, jednakze jako przedstawiciele tysigcy
pracownikow zatrudnionych w zaktadach hutniczych znajdu-
jacych sie w Polsce, oczekujemy na rozwigzanie problemu ist-
nienia tej glownej gatezi przemyshu.

Prosimy zatem Pana Premiera, by popierati inicjowat dziata-
nia na forum europejskim, ktoére spowoduja zatrzymanie wy-

dokonczenie na str. 2
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decyzja Koncernu ArcelorMittal w sposob oczywisty uderzy takze
w dziatalnos$¢ ich spotki, ktora jest dostawca wegla dla AMP.

W nawigzaniu do ostatnich protestow nalezy docenic fakt, ze
krakowscy radni dzien wczesniej przyjeli rezolucj¢ do Rzadu i
Sejmu o pomoc w ograniczeniu negatywnych skutkéw czaso-
wego wylaczenia cze$ci surowcowej. Miasto rowniez zdaje so-
bie sprawe z negatywnych nastepstw decyzji ArcelorMittal
Poland. Jak okreslono, straty dla miasta moga wynie$¢ nawet
do 40 mln zt. W trosce o zwalnianych pracownikow zapropono-
wano podpisanie z pracodawcami porozumienia utatwiajacego
znalezienie im nowych miejsc pracy. Lecz nalezy sobie zada¢
najwazniejsze pytanie: czy chodzi oto zeby utraci¢ najlepszych
pracownikow, ktorzy potrafig odnalez¢ si¢ na rynku pracy? Skoro
Zarzad AMP podtrzymuje, ze decyzja jest tymczasowa, to w jaki
sposob odtworzy si¢ zaloge gwarantujacg uruchomienie i prace
wszystkich instalacji?

Bardzo istotnym tematem podnoszonym w trakcie czwartko-
wego protestu byla szeroko pojeta polityka Unii Europejskiej
dotyczaca europejskiego hutnictwa, a wlasciwie jej brak. Nato-
zenie sobie restrykcyjnych norm emisji CO, bez uwzglednienia
skutkow naplywu stali z krajow, ktore nie maja takich obostrzen
powoduje, ze europejskiemu hutnictwu grozi upadek. Wszyscy
zabierajacy glos zgodnie twierdzili, ze Rzad Polski musi stawié¢
opor realizacji takiej polityki.

W tym celu przewodniczacy krakowskich zwigzkow NSZZ
»Solidarno$¢” Wiadystaw Kielian, NSZZ Pracownikéw AMP
Krzysztof Wojcik, NSZZ Solidarno$¢' 80 Eugeniusz Hlek w to-
warzystwie przewodniczacego matopolskiej Solidarnosci Woj-
ciecha Grzeszka spotkali si¢ z wojewoda matopolskim Piotrem
Cwikiem i przekazali mu petycje adresowana do premiera Ma-
teusza Morawieckiego. Jej tres¢ zamieszczamy w Biuletynie.
Wojewoda przyjmujac petycj¢ zadeklarowal, ze niezwlocznie
przekaze ja premierowi. Dodatkowo obiecal, ze podejmie dzia-
lania by zorganizowa¢ spotkanie europarlamentarzystow z hut-
nikami.

Niestety czarny scenariusz si¢ zi$cil. W ubiegla sobote tj. 23
listopada rozpoczat si¢ proces wygaszania wielkiego pieca. To
bardzo zty dzien dla polskiego hutnictwa. W zaistnialej sytuacji
zwigzki zawodowe musza skoncentrowaé si¢ na nowych wy-
zwaniach. Pierwszym z nich jest dopilnowanie, by pracownicy
w jak najmniejszym stopniu odczuli skutki zmian bezposrednio
ich dotyczacych. Rownolegle beda czynione starania w kierun-
ku jak najszybszego wznowienia produkcji wielkiego pieca i
stalowni. Jezeli bedzie trzeba to zapukamy do kazdych drzwi i
naci$niemy kazda klamke, by spotkac si¢ z osobami, ktore moga
pomadc w tej sprawie.

ia pracy |

v ' takze w innych krajach wspoélnotowych. Dal-
ra ' sza stagnacja w decyzjach i dziataniach, ja-
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gaszania hutniczych piecow w Polsce, ale

kie powinny zosta¢ podjete przez UE w ob-
szarze europejskiego hutnictwa, moze spo-
wodowac upadek tej gatezi przemystu w Eu-
ropie.

W tym temacie zwrdciliSmy si¢ na poczat-
ku wrzesnia br. takze do wszystkich europar-
lamentarzystow reprezentujacych nasz kraj,
jednakze zaden z nich nie odpowiedzial na
nasze wystapienie.

Panie Premierze

Wygaszenie wielkiego pieca w Krakowie to ogromne zagro-
zenie dla tysigcy miejsc pracy i egzystencji rodzin zatrudnio-
nych pracownikow w ArcelorMittal Poland oraz w podmiotach
wspolpracujacych. Ponad 1200 pracownikoéw zatrudnionych w
czgdcl surowcowej zyje w ogromnym stresie juz od maja br.,
kiedy po raz pierwszy Zarzad AMP oglosil zamiar wygaszenia
wielkiego pieca i wylaczenia pracy stalowni.

Nie ukrywamy, ze pracownicy jak i my, ich przedstawiciele, czu-
jemy si¢ oszukani, tak przez Zarzad ArcelorMittal Poland, jak i
ministrow Panskiego Rzadu, ktorzy przed wyborami parlamentar-
nymi zapewniali, ze wielki piec w Krakowie nie zostanie wygaszo-
ny. Dlatego tez jeszcze raz domagamy si¢ interwencji, ktora pra-
cownikom zapewni normalna pracg, a Rzadowi RP pod Pana prze-
wodnictwem przywroci wiarygodno$¢ w oczach wyborcow.

Powyzszq petycje, ktora zostata ztozona na rece Wojewody
Malopolskiego,podpisali nastepujqcy liderzy zwigzkowi.:

Wtadystaw Kielian z MOZ NSZZ ,,Solidarnos¢” AMP SA -

Krakow

Krzysztof Wojcik z NSZZ Pracownikow AMP SA

Eugeniusz Hlek z KM NSZZ ,,Solidarnos¢ 80

Jerzy Goinski z ZOK NSZZ ,,Solidarnos¢” AMP SA

Chcemy zwolania Wojewodzkiej
Rady Dialogu Spolecznego

Z inicjatywy przewodniczacego Zarzadu Regionu Matopol-
skiego NSZZ ,,Solidarno$¢” Wojciecha Grzeszka w siedzibie
Regionu odbyto si¢ wspolne posiedzenie prezydium Zarzadu
Regionu i Zarzadu Komisji Robotniczej Hutnikow z przewod-
niczacym Wiadystawem Kielianem. Glownym tematem spotka-
nia byta aktualna sytuacja huty i spotek hutniczych, ktora za-
istniata po wygaszeniu pieca i zatrzymaniu czg¢sci surowco-
wej. W zwiazku z powyzszym podj¢to decyzjg, by w pierwszej
potowie grudnia br. zwota¢ nadzwyczajne posiedzenie Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego. Padta propozycja, by w
tym posiedzeniu dodatkowo uczestniczyli: przedstawiciel rza-
du RP, przedstawiciel ArcelorMittal Poland, przedstawiciel mia-
sta oraz reprezentanci urz¢dow pracy. Dodatkowo W. Grze-
szek zobowiazat si¢ doprowadzi¢ do spotkania Wojewody Ma-
topolskiego Piotra Cwika z europarlamentarzystami. O dalszych
losach tej inicjatywy bgdziemy informowac¢ na biezaco.

Czlonkowie ,,Solidarnosci”, ktérych dzieci urodzily sie
w latach 2007 - 2018, proszeni sg o zglaszanie si¢
do swoich Przewodniczacych po odbiér
PACZEK MIKOLAJOWYCH
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Spotkanie TOP 6

We wtorek, tj. 26 listopada w Dabrowie Goérniczej odbylo si¢
spotkanie Szefa Biura Dialogu Spotecznego Stanistawa Bola oraz
Specjalisty ds. ZFSS Jadwigi Radowieckiej z przedstawicielami
szesciu najwigkszych organizacji zwigzkowych. Inicjatorem spo-
tkania byty zwigzki zawodowe. Wspolne rozmowy dotyczyty
przede wszystkim ewentualnych zmian w zapisie Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych. Wiaze si¢ to ze
skutkami jakie zaistniaty po jednostronnej decyzji pracodawcy o
rezygnacji z odpisu srodkéw finansowych na ZFSS dla emery-
tow irencistow. Strona zwigzkowa zaproponowata, by w zwiazku
z powyzszym pracodawca zobowigzat si¢ do zwigkszenia corocz-
nego dodatkowego odpisu podstawowego. Wysoko$¢ nowe-
go odpisu podlegataby negocjacjom. Stanistaw Bl poinformo-
wal zebranych, ze w chwili obecnej Panstwowa Inspekcja Pracy
prowadzi kontrolg pod kontem prawidlowosci wprowadzenia
decyzji o rezygnacji z odpisu. Z tego powodu z wszystkimi pra-
cami nalezy wstrzymac si¢ do zakonczenia kontroli. W wolnych
wnioskach omdwiono obecna sytuacje w zwiazku z wygasze-
niem WP i zatrzymaniem stalowni.

Kto skorzysta z mniejszego podatku

By¢ moze sa wérdd nas tacy, ktorzy jeszeze nie wiedza, ze od
1 pazdziernika 2019 roku obowigzuje w kraju nowa skala podat-
kowa. Dzi¢ki nowelizacji ustawy podatkowej osoby, ktorych
roczne dochody nie przekrocza 85 528 zi, ptaci¢ beda podatek
w wysokosci juz nie 18 proc., lecz 17 proc. Kolejng korzystna
zmiang jest to, ze ustawodawca zwiekszyt kwote wolng od po-
datku oraz (prawie dwukrotnie) koszty uzyskania przychodow
dla pracownikéw. Obnizenie stawki podatkowej do 17 proc. oraz
podniesienie kosztow uzyskania przychodow dla pracownikéw spo-
woduje obnizenie kosztow pracy, a co za tymidzie, wigksza wyplate
,»na reke”. Obnizka podatku dotyczy takze emerytow i renci-
stow. Zyskaja na niej rowniez przedsiebiorcy, ktérzy w odniesie-
niu do przychod6éw z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarcze;j
nie wybrali podatku liniowego badz ryczattu od przychodow
ewidencjonowanych.

Zanim w 2020 r. wszystkie nowe przepisy wejda w zycie, do
konca 2019 roku ustawodawca wprowadzit tzw. okres przejscio-
wy. W zwigzku z tym od 1 pazdziernika br. obowigzuje przejscio-
wa skala podatkowa w wysokosci 17,75 proc. rocznie od docho-
dow uzyskanych do 31 grudnia 2019 roku. Jak podaja specjalizu-
jace si¢ w tym temacie media, w przypadku zaliczek optacanych w
2019 roku przez ptatnikow podatku za wynagrodzenia uzyskane
do konica wrzesnia, ich wysoko$¢ bedzie wyliczana zgodnie z do-
tychczasowymi zasadami. Od pazdziernika stawka 17% bedzie
wynosita w sytuacjach, gdy nie zostato ztozone o$wiadczenie dla
platnika, co ma wyréwna¢ stosowang do tego miesigca zaliczke
18%. Dzigki temu na koniec roku podatek w deklaracji PIT bedzie
mniej wigeej rowny wyptaconym za podatnika zaliczkom na poda-
tek. Natomiast dla 0sob, ktore ztoza o§wiadczenie w tej sprawie do
swoich platnikow oraz podatnikdéw oplacajacych zaliczki na poda-
tek samodzielnie, stawka bedzie wynosita 17,75 proc. PIT.

Jesli chodzi o koszty uzyskania przychodow, to cytujac za
www.strefabiznesu.pl: do tej pory standardowo pracownik mogt
odliczy¢ miesigcznie 111,25 zt podstawowych kosztow uzyskania
przychodoéw, zas rocznie maksymalnie 1 335,00 zt. Wedtug no-
wych przepisow koszty te ksztattowac beda si¢ nastepujaco: 250
zl/miesiac i 3 000 zt/rok. Zgodnie z tym $§miato mozemy stwierdzic,
ze pracownik zarabiajgcy minimalne wynagrodzenie w2019t. tj. 2
250 zt, zyska szacunkowo rocznie 472,00 z1.

Podaruj krew, podaruj zycie

STR. NR 3 |
0

Krew ratuje Zycie i zdrowie, jest bez- ‘.’-D‘a jac Krew
cenna. Nie mozna jej nigdzie kupic, Dajesz zycie
mozna tylko sie nig podzieli¢. ~

19 grudnia br. w Kopalni Soli ,, Wieliczka” nastapi 8. odsto-
na akcji ,,Podaruj krew, podaruj zycie”.

Krew moga odda¢ osoby w wieku od 18 do 65 lat cieszace si¢
dobrym zdrowiem. Powinny mie¢ przy sobie dowdd osobisty,
wczesniej zjes¢ lekki positek, musza by¢ trzezwe i nie znajdo-
wac si¢ pod wpltywem ,,substancji zmieniajacych nastr6j”, a
jesli pala papierosy powinny w tym dniu ograniczy¢ palenie.

Kazdy krwiodawca, ktory odda krew w ramach akcji otrzyma
positek regeneracyjny oraz do wyboru bilet na zwiedzanie Tra-
sy Turystycznej lub Trasy Gorniczej.

Chetnych zapraszamy w czwartek 19 grudnia br. do Komory
Jana Haluszki w godzinach 10.00-16.00 (zjazdy szybem Danito-
wicza co pot godziny od 10:00 do 13:00).

Organizatorem akcjijest MK NSZZ ,,Solidarnos$¢” przy Ko-
palni Soli ,,Wieliczka”, za§ wspotorganizatorami Kopalnia Soli
oraz Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w
Krakowie.

ZIMOWISKA i OBOZY - ZIMA '2020
Oferta z BP GALEON

Weiaz jest szansa, by zapisa¢ swoje dziecko na zimowisko-
we turnusy w Bialym Dunajcu i Sierockiem, gdzie Biuro Podro-
zy Galeon organizuje obozy narciarskie i snowboardowe (dzie-
ci pracownikoéw z dofinansowaniem na zasadzie: zaliczka, za-
$wiadczenie do funduszu socjalnego, doptata).

SZCZEGOLOWE PROGRAMY i INFORMACIE w KOLO-
RZE dostgpne sa na www.galeon.krakow.pl

ZAPISY wbiurze, os. Gorali 5 lub: tel./fax: 12/642 26 20, tel.:
12/684 01 48, kom: 511 440 930, e-mail: galeon@galeon.krakow.pl

OBOZ NARCIARSKI i SNOWBOARDOWY

7-DNIOWY w BIALYM DUNAJCU

Turnus I: 27.01. - 02.02.2020 r.

Turnus I1: 02.02. - 08.02.2020 r.

Stoki: BIALKATATRZANSKA - w
miejscowosci jest ok. 20 wyciggow nar-
ciarskich na stokach np. Kotelnica I
1400 m, Kotelnica IT 700 m, Na Bani 400
m, Wysoki Wierch I 600 m, Kaniéwka I 800 m, Kaniowka
W15 200 m, Kaniowka W16 400 m, Litwinka 1000 m. MALE
CICHE - wyciag 1250 m. CZARNA GORA — ponad 8 km narto-
strad - oferujg bogaty wachlarz stopni trudnosci od odcinkéw
bardzo trudnych do bardzo tatwych. JURGOW — wyciagi or-
czykowe i talerzykowe oraz kolej linowa, dtugos$¢ od 120 mdo
760 m — trasy tatwe i trudne. BUKOWINA TATRZ. - stacja
narc. RUSIN-SKI czteroosobowa kolej krzesetkowa, dwa wy-
ciagi orczykowe, babylift (wyciag dla najmtodszych), tor do
snowtubingu (zjazdy na oponkach) oraz trasy o zréznicowa-
nym stopniu trudnosci, gtbwna trasa ma 800 metréw dhugosci,
szerokos¢ ok. 150 metrow, co sprzyja mitosnikom carvingu. BIA-
LY DUNAIJEC - stacja narciarska TOKO-LAND - wyciag o dt.
750 m, dhlugos¢ trasy zjazdowej 1000 m.

WARUNKI NARCIARSKIE: wszystkie stoki o§wietlone,
sztucznie zasniezane, ratrakowane. Uwaga! Wybor stoku jest
kazdorazowo ustalany i jest dostosowany do umiejg¢tnosci
uczestnikow 1 warunkéw pogodowych. (cigg dalszy na str4)
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OSRODEK WYPOCZYNKOWY , DANUTA”- potozony w
centrum Biatego Dunajca (blisko rzeczki); nowowyremonto-
wany w stylu goralskim (murowany). Wnetrza bardzo fadnie
wykonczone w drewnie i marmurze. Pokoje 2, 3, 4, 5 1 6-0s.
wszystkie pokoje z tazienkami; jadalnia, $wietlica, TV, video,
sprzet naglasniajacy, sala dyskotekowa, sala ping-pongowa,
boisko (koszykowka, siatkowka), zadaszone miejsce na grilla i
ognisko, w poblizu gorka na saneczki (200 m). Osrodek zyskat
sobie uznanie wérdd turystow ogromng goscinnoscig gospo-
darzy i bardzo dobra kuchnia.

CENA: 998 zt

SWIADCZENIA W CENIE:

1) PRZEJAZD autokarem, ZAK WATEROWANIE (j. w.) 6 noc-
legow, OPIEKAMEDYCZNA

2) WYZYWIENIE - 4 positki dziennie ($niadanie i kolacja -
bufet szwedzki, obiad + owoc lub deser)

3) Kwalifikowana KADRA PEDAGOGICZNA (lubiana przez
mtodziez), INSTRUKTOR NARCIARSKI

4) INSTRUKTOR SNOWBOARDOWY (przy min. 10 uczest-
nikach jezdzacych na snowboardzie)

5) UBEZPIECZENIE NNW w czasie catego pobytu i ubez-
pieczenie narciarskie OC 1 SKI !!!

6) Dla chetnych ZAJECIA TANECZNE - nauka tancow i
zabaw $wiata, FITNESS i ZUMBA

7) Zajgcia narciarskie na stokach w Matem Cichem, Czarnej
Gorze i Bialce T. (z DOWOZEM pod same STOKI)

8) WY CIECZKA autokarowa do Zakopanego

9) WYCIECZKAna BASENY TERMALNE - Termy Szaflary
(baseny wew. z ciepta woda!)

10) NOCNA JAZDA NA NARTACH na o$wietlonym stoku

11) OGNISKO z pieczeniem kietbasy

12) Zajecia sportowo-rekreacyjne: narty, sanki, gry, zabawy,
konkursy, filmy wideo

13) DYSKOTEKI, ZABAWA KARNAWALOWA, BAL
PRZEBIERANCOW, OLIMPIADA ZIMOWA, SLALOM GI-
GANT, BITWA SNIEZNA, KONKURS RZEZBY W SNIEGU i
wiele innych mitych niespodzianek.

INFORMACIJE DODATKOWE: wymagane jest zabranie le-
gitymacji szkolnej, sprawnego sprzgtu narciarskiego, obuwia
domowego, stroju kapiclowego. Pierwszym §wiadczeniem jest
obiad w dniu przyjazdu i ostatnim $niadanie w dniu wyjazdu.
Sprzet narciarski, karnety na wyciagi uczestnicy zabezpieczaja
we wlasnym zakresie (orientacyjne ceny karnetow ok. 35 zt za
12 zjazdow, aktualne ceny: www.narty.pl). KASKI OBOWIAZ-
KOWE ! Istnieje mozliwo$¢ wypozyczenia kompletnego sprzgtu
narciarskiego w cenie ok. 25 — 30 zt/dzien. Dla snowboardzi-
stow zalecamy uzywanie ochraniaczy na nadgarstki.

OBOZ NARCIARSKI i SNOWBOARDOWY

7-DNIOWY w SIEROCKIEM A
Turnus I1: 02.02. - 08.02.2020 r. 4@
SIEROCKIE - jedna z najbardziej malowni- Y A

czych i najwyzej potozonych w Polsce miej- 2

scowosci na Skalnym Podhalu, w pasie Po-
gorza Spisko-Gubatowskiego, koto Zakopa- -
nego.

Stoki: WITOW SKI - nowoczesna czteroosobowa kolejka
krzesetkowa Doppelmayer o dt. 1000 m, wyciag orczykowy 120
m, SUCHE SKI - nowoczesna, czteroosobowa kolej krzesetkowa
firmy Doppelmaer o przepustowosci 2200 oséb/godz, ktdra
przewozi narciarzy na tras¢ o dtugosci 780 m, wyciag orczyko-

o

/

I

wy o di. 400 m, CZERWIENNE SKI - wyciag narciarski, ktory
moze przewiez¢ 850 osdb/godz. Trasa o dlugosci 620 m i rdézni-
cy wzniesien 110 m , ZAB - wyciagi orczykowe Potoczki I o dt.
300 m, wyciag Potoczki IT o dt. 350 m, wyciag Wojjan 400 m,
BIALKA TATRZANSKA - w miejscowosci jest ok. 20 wycia-
gow narciarskich!

Uwaga! Wybdr stoku jest kazdorazowo ustalany i jest dosto-
sowany do umiej¢tnosci uczestnikow i warunkow pogodowych.
Wszystkie stoki oswietlone, sztucznie zasniezane, ratrakowane.

KOMFORTOWY DOM WYPOCZYNKOWY ,,ANNA MA-
RIA”. Pokoje 2, 3, 4, 5-0s. z taz. i TV, jadalnia, sala z tenisem
stolowym, salon-$wietlica z telewizorem i DVD, pomieszczenie
na narty, plac zabaw dla dzieci, boisko sportowe do pitki noznej i
do siatkowki, drewniana bacoéwka - 2 Swietlice z kominkiem do
dyskotek i roznych zabaw, ping-pong, pitkarzyki, duzy ogrodzo-
ny teren zielony. Osrodek zyskat sobie uznanie wéréd turystow
ogromna goscinnoscig gospodarzy 1 bardzo dobrg kuchnig.

CENA: 998 zt

SWIADCZENIA W CENIE:

1) PRZEJAZD autokarem, ZAKWATEROWANIE (j. w.) 6 nocle-
g6w, OPIEKAMEDYCZNA

2) WYZYWIENIE — 4 positki dziennie ($niadanie i kolacja -
bufet szwedzki, obiad + owoc lub deser)

3) Kwalifikowana KADRA PEDAGOGICZNA (lubiana przez
mtodziez), INSTRUKTOR NARCIARSKI

4) INSTRUKTOR SNOWBOARDOWY (przy min. 10 uczestni-
kach jezdzacych na snowboardzie)

5) UBEZPIECZENIE NNW w czasie catego pobytu iubezpie-
czenie narciarskie OC i SKI !!!

6) Dla chetnych ZAJECIA TANECZNE - nauka tancow i zabaw
swiata, FITNESS i ZUMBA

7) Zajgcia narciarskie na stokach w Witowie Ski, Suchem Ski,
Czerwiennem, Z¢bie i Biatce T.(zZDOWOZEM pod same STOKIT)

8) WY CIECZKA autokarowa do Zakopanego

9) WYCIECZKAna BASENY TERMALNE - Termy Szaflary
(baseny wew. z ciepta woda!)

10) NOCNA JAZDA NA NARTACH na o$wietlonym stoku

11) OGNISKO z pieczeniem kietbasy

12) Zajgcia sportowo-rekreacyjne: narty, sanki, gry, zabawy,
konkursy, filmy wideo

13) DYSKOTEKI, ZABAWA KARNAWALOWA, BAL PRZE-
BIERANCOW, OLIMPIADA ZIMOWA, SLALOM GIGANT,
BITWA SNIEZNA, KONKURS RZEZBY W SNIEGU i wiele in-
nych mitych niespodzianek.

INFORMACJE DODATKOWE: wymagane jest zabranie legi-
tymacji szkolnej, sprawnego sprzetu narciarskiego, obuwia do-
mowego, stroju kapielowego. Pierwszym $§wiadczeniem jest obiad
w dniu przyjazdu i ostatnim $niadanie w dniu wyjazdu. Sprzet
narciarski, karnety na wyciagi uczestnicy zabezpieczaja we wia-
snym zakresie (orientacyjne ceny karnetéw ok. 35 zt za 12 zjaz-
dow, aktualne ceny: www.narty.pl). KASKIOBOWIAZKOWE !
Istnieje mozliwo$¢ wypozyczenia kompletnego sprzgtu narciar-
skiego w cenie ok. 25 — 30 zt/dzien. Dla snowboardzistow zaleca-
my uzywanie ochraniaczy na nadgarstki.
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