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PANIE MITTAL, ZMIEN DECYZJE!

W dniu 18 listopada br. o godz. 12:30 pod bramg gtéwna kra-
kowskiego oddzialu ArcelorMittal Poland S.A. z inicjatywy
zwigzkow zawodowych odbyla si¢ pikieta demonstracyjna prze-
ciwko decyzji czasowego wygaszenia Wielkiego Pieca i Stalow-
ni. Do bioracych udziat w pikiecie cztonkow wszystkich organi-
zacji zwigzkowych oraz pracownikoéw niezrzeszonych krakow-
skiej huty dotaczyli zwiazkowcy z Dabrowy Goérniczej, Sosnow-
ca, Swigtochtowic, Chorzowa i Zdzieszowic. Przed kombinatem
zjawila si¢ rowniez bardzo liczna grupa zwigzkowcow z Jastrzeb-
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skiej Spotki Weglowej S.A. reprezentowanej przez KWK ,,Bu-
dryk” 1 KWK ,,Sosnica”.

Pierwsza cze¢$¢ protestu polegata na blokowaniu skrzyzowa-
nia alei Solidarnosci z ulicg Ujastek. Przez godzing pracownicy z
transparentami i flagami przechodzili przez przejscie dla pieszych,
co skutecznie blokowato przejazd samochodow. Pikieta na przej-
$ciu odbywala si¢ pod nadzorem policji, ktora co pewien czas
przepuszczata kilka samochodow. Dzigki krakowskiej drogowce
wszyscy mogli si¢ czu¢ bezpiecznie, a co najwazniejsze nie do-
szto do zadnych spi¢¢ z kierujacymi pojazdami. T drogag dzie-
kujemy kierowcom za wyrozumiato$¢.

Druga cze$¢ akeji protestacyjnej miala miejsce przed dawnym
budynkiem administracyjnym,,Z”. Towarzyszyly jej liczne trans-
parenty i flagi zwigzkowe. Obrazu dopelniaty: dzwigk syren,
gwizdkow oraz petard. Duzy transparent z napisem ,,Nie dla
wstrzymania pracy wielkiego pieca i stalowni” byt wyrazicielem
zadan protestujacych.

W imieniu organizatoréw demonstracji wszystkich obecnych
przywitat przewodniczacy NSZZ ,,Solidarno$¢” AMP Oddziat

Krakow Wiadystaw Kielian, ktory podzigkowat za liczne przy-
bycie i wsparcie w trudnych czasach. W imieniu pracowni-
kow krakowskiej huty glos zabrali przewodniczacy NSZZ Pra-
cownikow AMP Krzysztof Wojcik oraz Przewodniczacy
NSZZ Solidarno$¢' 80 Eugeniusz Hlek. Stanowczy glos po-
parcia przekazali; przewodniczacy NSZZ ,,Solidarno§¢” AMP
Jerzy Goinski, przewodniczacy NSZZ Pracownikow AMP Od-
dziat Dabrowa Gérnicza Jacek Zub, MZZ Hutnik Marek Nanus,
przewodniczacy WZZ ,Sierpien 80” w JSW S.A Krzysztof

dia wstrzymama pracy
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Labadz, przewodniczacy struktur branzowych: Mirostaw
Grzybek — Federacja Zwigzkoéw Zawodowych Metalowcow i
Hutnikow, Andrzej Karol — Krajowa Sekcja Hutnictwa NSZZ
»Solidarno$¢” oraz przedstawiciele struktur ponadzaktado-
wych: Krzysztof Kotowicz — Zarzad Regionu Matopolskiego
NSZZ ,,Solidarno$¢” i Ryszard Majdzik — Solidarnos¢’80.
Wszyscy zabierajacy glos zgodnie stwierdzili, Ze nie ma
zgody dla degradacji polskiego hutnictwa. Wstrzymanie pro-
dukcji czesci surowcowej w Krakowie bez podania terminu
ponownego uruchomienia to pierwszy krok w tym kierunku.
Twierdzenie Zarzadu AMP S.A. jakoby wszyscy pracownicy
beda mieli zatrudnienie to tylko niewielka czg$¢ prawdy. Wszy-
scy wiedza, ze zabraknie zatrudnienia dla pracownikéw spo-
tek realizujacych ustugi na rzecz huty. Zwalniani beda pra-
cownicy interiméw zaréwno w Krakowie jak i na Slasku. Za-
trzymanie wielkiego pieca to mniejsze zapotrzebowanie na
wegiel z Jastrzebskiej Spotki Weglowej podkreslali zwigzkow-
cy. Wedlug réznych szacunkéw z jednym stanowiskiem w
dokonczenie na str. 2
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hutnictwie powiagzanych jest nawet kilka w innych branzach.
To jest prawdziwa skala tej decyzji. O desperacji zwigzkowcow
$wiadczyla wypowiedz Ryszarda Majdzika, ktory domagat si¢
repolonizacji krakowskiego kombinatu. Takie dziatanie pozwoli
zachowac polskie hutnictwo. W kazdym innym przypadku, to
tylko kwestia czasu, kiedy ta branza zniknie z polskiego rynku.
Od pewnego czasu wszyscy widzimy, ze wlasciciel stopniowo
wycofuje si¢ z europejskiego rynku. Przenosi surowcowke do
Brazylii i Indii potwierdzali kolejni mowcy.

Wiele gorzkich stow skierowano pod adresem europarlamen-
tarzystow, do ktorych skierowano prosb¢ o pilne spotkanie i
podjecie skutecznych interwencji w sprawie europejskiego hut-
nictwa. Przed wyborami do parlamentu europejskiego wyrazali
oni wole rozmoéw. Natomiast po wyborach ani jeden poset nie
odezwat si¢ juz wigcej. Zaréwno Polski Rzad, wtadze samorza-
dowe i wojewddzkie powinny podja¢ zdecydowane dzialania,
by wspolnie z wladzami koncernu zapobiec najgorszemu scena-
riuszowi. Stowa poparcia wyrazili przedstawiciele strony zwiaz-
kowej biorgcy udzial w pracach komisji trojstronnej. Whbrew
pozorom jeszcze jest czas, dopdki nie wygaszono pieca. Juz
kilka razy udato si¢ obroni¢ te hute. Nie pozwolmy si¢ oszukaé
po raz kolejny zhtudnymi obietnicami - nawotywano. Zebrani
przed brama huty po raz kolejny wzywali do solidarnego dziata-
nia w obronie miejsc pracy. Ze wszystkich stron stycha¢ byto
apel do kontynuowania protestu i jeden wspdlny okrzyk Panie
Mittal, zmien decyzje!

W najblizszy czwartek 21 listopada br. w samo poludnie przed
budynkiem Malopolskiego Urzedu Wojewodzkiego przy ulicy
Basztowej odbedzie si¢ kolejna pikieta podczas, ktorej na
rece wojewody malopolskiego Piotra Cwika zlozona zostanie
kolejna petycja do Premiera Mateusza Morawieckiego.

Ponizej tekst pisma skierowanego 15.11.2019r. do Preze-
sa Rady Ministrow Mateusza Morawieckiego przez Prze-
wodniczego Rady Krajowej Sekcji Hutnictwa NSZZ ,,Soli-
darnosé” Andrzeja Karola oraz Przewodniczego Rady Kra-
jowego Sekretariatu NSZZ ,,Solidarnos¢” Metalowcow
Bogdana Szozdy

Szanowny Panie Premierze

W dniu 12.11.2019 1. Prezes Zarzadu-Dyrektor Generalny Arce-
lorMittal Poland SA Geert Verbeeck oficjalnie oglosit wygaszenie
wielkiego pieca i zatrzymanie stalowni w krakowskim oddziale
koncernu. W informacji wskazano 23.11 br., jako date wytaczenia.
Jednak juz na poczatku maja br. Zarzad ArcelorMittal Poland po
raz pierwszy oglosit plany tymczasowego, planowanego na wrze-
sien wytaczenia czgéci surowcowej w Krakowie.

W dniu 15.05 br. Rada Krajowej Sekcji Hutnictwa NSZZ ,,So-
lidarnos¢" skierowata do Pana ,,Apel o podjecie pilnych kro-
koéw ws. wsparcia przemyshu stalowego”. Zwracalismy si¢ row-
niez do Zarzadu AMP o wycofanie si¢ z zapowiedzianej decyzji.
Protesty i podjete wowczas dzialania, réwniez ze strony Pana
Premiera, doprowadzity do wycofania si¢ Zarzagdu AMP z wcze-
$niejszych zapowiedzi, cho¢ jak podkreslano nie zdecydowano
si¢ na ostateczng rezygnacje z decyzji wygaszania.

Krajowy Sekretariat Metalowcow NSZZ ,,Solidarnos$¢" wspol-
nie z Krajowa Sekcja Hutnictwa NSZZ ,,Solidarnos¢" wielokrot-
nie monitowat i podkreslat, ze scenariusz wytgczenia czgsci su-
rowcowej jest nadal przygotowywany dla Krakowa. Kierowali-

$my pisma, podejmowalismy rozmowy i przedstawialiS$my na-
sze obawy na forum Zespolu Trojstronnego ds. Spotecznych
Warunkéw Restrukturyzacji Hutnictwa, a ostatnio na posiedze-
niu Zespotu ds. polityki gospodarczej i rynku pracy dziataja-
cym przy Radzie Dialogu Spotecznego. Ze strony niektorych
przedstawicieli rzadu jednak, szczeg6lnie w okresie kampanii
wyborczej, padaly zapewnienia, ze wielki piec i stalownia w Kra-
kowie nie beda wytaczane. Tak nieprzemyslane i nie poparte
wiedzg o prawdziwych planach AMP wypowiedzi trafialy do
pracownikéw i ich rodzin. Decyzja ostatecznego wytaczenia
ksztaltowala si¢ przez wiele miesi¢cy. Przez ten okres pracowni-
cy i ich rodziny zyty w cigglej niepewnosci dnia jutrzejszego.
Wazrastato niezadowolenie spoteczne a dzi§ mozemy si¢ spo-
dziewa¢ wielu manifestacji i wyjscia pracownikéw na ulice. Fakt
ten potwierdza tylko konieczno$¢ zajgcia si¢ branza hutniczag w
odpowiedzialny sposéb. Na wzor innych europejskich krajow
nalezy wyznaczy¢ dla sektora stalowego priorytetowa role, jaka
ma spelnia¢ w krajowej gospodarce. Dlatego ponawiamy nasz
wielokrotny wniosek o wyznaczenie w sktadzie Rzadu osoby
zajmujacej si¢ hutnictwem.

Panie Premierze

Realizacja decyzji Zarzadu ArcelorMittal Poland powoduje
konieczno$¢ obsady 1100 pracownikéw huty. W gorszej jednak
sytuacji sg firmy kooperujace. Nalezy spodziewa¢ si¢ likwidacji
wielu z nich, co w konsekwencji doprowadzi do fali zwolnien.
Zagospodarowanie obecnych pracownikow AMP bedzie row-
niez uzaleznione od czasu pozostawania cze$ci surowcowej wy-
faczonej. Zarzad AMP nie podaje, jak dlugo ma trwacé postd;j
wielkiego pieca i uzaleznia wznowienie jego pracy od polepsze-
nia sytuacji przemyshu stalowego w Europie. Obserwujac pode;j-
mowane przez UE dzialania w tym zakresie oraz ostatnie globalne
decyzje koncernu ArcelorMittal mozemy zalozy¢, ze jest to po-
czatek konca krakowskiej surowcowki. W informacji Zarzadu prze-
kazano réwniez, ze wsad dla walcowni w Krakowie bedzie zapew-
nia¢ Dabrowa Gérnicza. Powstaje pytanie, czy i wjakiej skali obecni
odbiorcy wsadu z Dabrowy majg zagwarantowang ciagto$¢ pro-
dukgcji.

Panie Premierze

Krajowy Sekretariat Metalowcow NSZZ ,,Solidarnos¢"
wspolnie z Krajowa Sekcja Hutnictwa NSZZ ,,Solidarnos¢”
apeluja do Rzadu RP o podjecie pilnych i zdecydowanych
dziatan zmierzajacych do wycofania si¢ Zarzadu ArcelorMittal
Poland z zapowiadanej decyzji wylaczenia czgsci surowcowe;j
w Krakowie. W sposob zdecydowany nalezy zweryfikowac
stan wszystkich ulg, porozumien i inwestycji wykonanych w
ostatnim czasie przez ArcelorMittal Poland przy wspotudziale
srodkow budzetu panstwa.

Tytulem Kkrétkiego przypomnienia

W maju br. Zarzad ArcelorMittal Poland S.A. oglosit, ze pla-
nuje czasowe wstrzymanie pracy jedynego pozostatego w kra-
kowskiej hucie wielkiego pieca. Mialo to nastapi¢ z dniem 1
wrze$nia 2019 r. Informacje te zwiazki zawodowe otrzymaty w
dniu 6 maja i od tego momentu, dziatajac w porozumieniu, pod-
jety wielokierunkowe starania, aby wycofano si¢ z tej decyzji.
Przede wszystkim szukano wsparcia politycznego, kierujac wy-
stapienia do Prezesa Rady Ministrow Mateusza Morawieckie-
g0, do wladz wojewodzkich oraz wlodarzy miasta. Wystgpiono
o wsparcie do polskich parlamentarzystow w Unii Europejskiej.
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W lipcu br. Zarzad AMP poinformowat, ze tymczasowe wstrzy-
manie pracy czesci surowcowej w Krakowie odktada w czasie,
by ponownie przeanalizowaé sytuacje na rynku stali. Miesiac
p6zniej media podaty do wiadomosci, ze od 25 pazdziernika praca
wielkiego pieca w krakowskiej hucie zostanie wstrzymana, co jed-
nak zostato szybko przez wtadze Spotki zdementowane. Wiara w
to, ze decyzja ta zostanie odwotana, upadta 12 listopada, kiedy
to Geert Verbeeck, prezes zarzadu i dyrektor generalny Arcelor-
Mittal Poland S.A. oficjalnie oglosit wygaszenie wielkiego pieca
i zatrzymanie stalowni w oddziale krakowskim. Podat, ze proces
ten rozpocznie si¢ 23 listopada 2019 r., jednak nie padta zadna

data odnos$nie terminu ponownego uruchomienia produkc;ji ,,su-
rowcowki”.

Dla pelnego obrazu sytuacji trzeba koniecznie wspomnie¢,
ze walka o zachowanie ostatniego wielkiego pieca nr 5 w kra-
kowskiej hucie tak naprawde zaczela si¢ cztery lata temu. Wte-
dy to, dzigki determinacji zatogi i wielokierunkowym dzialaniom
organizacji zwigzkowych udato si¢ przekona¢ wtasciciela kon-
cernu o racjonalnosci przeprowadzenia generalnego remontu
krakowskiego pieca. Remont, ktory podjeto w 2016 r. pochtonat
ponad 175 mln zt i trwal trzy miesiace. Obecnie jest to jeden z
najnowoczesniejszych tego typu piecéw w Europie.

SERDECZNIE DZIEKUJEMY wszystkim uczestnikom pi-
kiety protestacyjnej przeciwko zapowiedzi wylgczenia pra-
cy wielkiego pieca i stalowni w krakowskiej hucie, w tym

kolezankom i kolegom 7 innych oddziatow AMP i 7 hutni- F

czych spotek, gornikom z Jastrzebskiej Spotki Weglowej oraz
wszystkim, ktorzy w tym dniu sie 7 nami solidaryzowali.

Czas: 18 listopada 20191.

godz. 13:00

Miejsce: przed bramag gtowna

huty AMP SA w Krakowie,

# ul. Ujastek 1 po stronie dawnego
budynku administracyjnego ,,Z”.

dla wetrzymania prac

, i)

| Od dzi§ do konca listopada br. nasza zwiazkowa prawniczka pani Malgorzata Kordas pelni¢ bedzie dyzury codziennie od |
| poniedziatku do czwartku w godzinach od 9:00 do 15:00 w siedzibie Zarzadu KRH w budynku LTT (I pietro, pok. 104). |
| Przypominamy, Ze mozna z pania prawnik uméwic sie telefonicznie, dzwoniac do Sekretariatu KRH pod nr tel. 12290 18 19. |
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Powracamy do tematu pomostowek

Okazuje si¢, ze wsrdd uprawnionych do emerytury pomo-
stowej wiele 0sob wcigz nie jest przekonanych co do tego, czy
przejscie na pomostowke bedzie dla nich dobrym posunie-
ciem. I nie ma im si¢ co dziwic.

To zrozumiale, ze kazdy chcialby wiedzie¢ wczesniej, jakiej
wysokosci bedzie to §wiadczenie i czy fakt jego pobierania
wptynie na wysoko$¢ normalnej emerytury, ktéra uzyska po
ukonczeniu 60 (kobiety) lub 65 roku zycia (mezczyzni). Nieste-
ty, takich doktadnych wyliczen raczej nie uzyska w ZUS-ie
zanim nie zlozy wymaganych papierow i nie wystapi z oficjal-
nym wnioskiem o emeryture pomostowa, a to moze uczynié
dopiero wtedy, gdy pracodawca rozwiaze z nim stosunek pra-
cy. Ajezeli tych pracodawcdw bylo wigcej niz jeden, to z kaz-
dym z nich bgdzie musiat 6w stosunek rozwigzac. Jak widac,
kto wystapi z wnioskiem o emeryture pomostowa ten nie ma
juz odwrotu. Dlatego, zanim podejmie te starania, powinien
mie¢ stuprocentowa pewnos$¢ co do wymaganego okresu za-
trudnienia na stanowisku pracy w szczeg6lnych warunkach
lub o szczegdlnym charakterze.

Cytat z www.zus.pl:

Niezbedne jest, aby praca w szczegolnych warunkach byla
wykonywana stale i w petnym wymiarze czasu pracy obo-
wigzujgcym na danym stanowisku. Przy ustalaniu okresow
pracy w szczegolnych warunkach lub w szczegolnym cha-
rakterze nie uwzglednia si¢ okresow niewykonywania pra-
¢y, za ktore pracownik otrzymat po 14 listopada 1991 r. wy-
nagrodzenie lub Swiadczenie na wypadek choroby lub ma-
cierzynstwa. Sq to okresy:

- niezdolnosci do pracy,

- usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, za ktore w okre-
sie od 15 listopada 1991 v. do 24 lipca 1992 r. wyptacono
nauczycielowi, na podstawie ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela, wynagrodzenia za czas usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy, a w odniesieniu do wynagro-
dzenia wyplaconego nauczycielowi w czasie urlopu macie-
rzynskiego — za okres od 15 listopada 1991 r. do 31 lipca
1992 r,

- urlopu dla poratowania zdrowia,

- urlopu szkoleniowego,

- przebywania nauczycieli na urlopie na dalsze ksztatce-
nie sie,

- pozostawania nauczycieli w tzw. stanie nieczynnym,

a takze okresy, za ktore pracownik otrzymat po 14 listopa-
da 1991 r. zasitki: chorobowy, macierzynski, opiekunczy bgdz
Swiadczenie rehabilitacyjne.

Ponadto przy ustalaniu okresow zatrudnienia w szczegol-
nych warunkach lub w szczegdlnym charakterze nie uwzgled-
nia si¢ — niezaleznie od okresow, w jakich zostaly przebyte —
okresow urlopu wychowawczego, urlopu bezplatnego oraz
stuzby wojskowej.

Oczywi$cie $wiadczenie wyptacane z tytulu emerytury po-
mostowej bedzie nizsze niz w przypadku emerytury przystugu-
jacej po przepracowaniu okreslonej liczby lat i po osiggnigciu
wieku emerytalnego, ktory w Polsce wynosi: 60 lat dla kobiet i
65 lat dla mezczyzn. Dobra wiadomo$¢ jest taka, ze w trakcie
pobierania pomostéwki mozna dorabia¢. Warunek jest taki, ze
dodatkowe zarobki nie mogg przekroczy¢ ustalonych limitow,
gdyz inaczej wyptata §wiadczenia moze by¢ zmniejszona lub
catkowicie wstrzymana (pisalismy o tym w NBS 37 z 2 pazdzier-
nika 2019).

A coz tymi, ktorzy dopracuja do 65 roku Zycia, cho¢ pracowa-
li w szczegolnych warunkach?

Takim osobom przystuguje rekompensata z tytulu pracy w
szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze. Kon-
kretnie sg to osoby urodzone po 31 grudnia 1948 r., ktére przed 1
stycznia 2009 r. wykonywaly przez co najmniej 15 lat prace w
szczego6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze stale
i w pelnym wymiarze czasu pracy, ale nie nabyly z tego tytulu
prawa do wcze$niejszej emerytury.

Nalezy wiedzie¢, ze rekompensata nie jest samoistnym Swiad-
czeniem pienieZznym — przyznawana jest w formie dodatku do
kapitalu poczatkowego, ktory jest sktadnikiem podstawy obli-
czenia zreformowanej emerytury.

Rekompensata moze by¢ takze uwzgledniona przy ustalaniu
wysoko§ci renty rodzinnej po zmartym, spetniajacym warunki do
emerytury wraz z rekompensata po ztozeniu odrgbnego wniosku
w tym zakresie.

Jezeli dany pracownik w okresie do 31 grudnia 2008 roku
przepracowat 15 lat w szczego6lnych warunkach lub szczegol-
nym charakterze i nie skorzystat z prawa przejscia na wezesniejsza
emerytur¢ badz emerytur¢ pomostowa, wowczas po osiggnie-
ciu powszechnego wieku emerytalnego moze (a nawet we wia-
snym interesie powinien) ztozy¢ wniosek o emeryture z rekom-
pensata.

Nie czujemy si¢ na sitach, by doradzaé¢ w konkretnych przy-
padkach. To zbyt duza odpowiedzialnos$¢. Dlatego zachgcamy
do bezposredniego kontaktu z doradcami w ZUS, osobiscie w
najblizszej jednostce organizacyjnej ZUS lub w Centrum Ob-
shugi Telefonicznej pod numerem telefonu 22 560 16 00. Moz-
na tez zada¢ pytania za posrednictwem e-mail cot@zus.pl lub
przez komunikator Skype na stronie www.zus.pl czy przez czat
na stronie www.zus.pl (konsultanci sg dostgpni w dni robocze:
pon.— pt. w godz. 7.00—-18.00).

Polecamy tez strong https://plus.pomorska.pl/za-utracone-
prawo-do-wczesniejszej-emerytury-nalezy-sie-rekompensata/
ar/11561514, gdzie zamieszczone s3 odpowiedzi na konkretne
pytania. By¢ moze znajda Panstwo przyktad pasujacy do kon-
kretnej sytuacji, w jakiej si¢ znajduja. Jezeli zainteresowana osoba
z jakich$ powodow nie ma dostepu do Internetu moze udac si¢
po pomoc do swojego przewodniczacego, ktory w razie potrze-
by skieruje go do zwigzkowej prawniczki (godziny dyzuréw po-
dajemy w ramce na str. 3).

Koledze Janowi Pszczole
serdeczne wyrazy wspoélczucia
z powodu Smierci Mamy
sktadajq Kolezanki i Koledzy
7z NSZZ ,,Solidarnos¢” Zaktadu Energetycznego

Kolezance Malgosi Zelaznej
szczere wyrazy wspolczucia
z powodu $mierci Taty
sktadajq Kolezanki i Koledzy
z Komisji Komorek Dyrekcyjnych NSZZ ,,Solidarnosé”
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