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ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH

Na ostatnim posiedzeniu Zespotu Centralnego przekazano
stronie pracodawcy wspol ne oswiadczenie or ganizacji zwiaz-
kowych (petny tekst w NBS nr 40), w ktorym kategorycznie
przeciwstawiaja Si¢ one przekazaniu pracownikw AMP do fir-
my Manpower. Stwierdzaja, ze,, dal sze obnizanie stanu zatrud-
nienia na stanowiskach technol ogicznych i wspomagajacych
produkcje jest niedopuszczalne, poniewaz stwarza niebezpie-
czengtwo wypadkowe oraz zagrazawidkosci i efektywnosci pro-
dukgji”. Juz przy obecnym stanie zatrudnienia nie jestesmy w
stanie, jak napisano w oswiadczeniu, wykonywaé podstawo-
wych zadan produkcyjnych. Wobec faktu nierealizowaniaprzez
pracodawce zobowiazan zapi sanych w Pakiecie Sogjalnym zwiaz-
ki odmowity udziatu w spotkaniu, na ktérym miano dokonaé
oceny redlizadji tegoz Pakietu.

By¢ moze reakcja na to wiasnie oswiadczenie byto wyjscie
pracodawcy z propozycja, by podja¢ rozmowy natemat por o-
zumienia spotecznego, ktére miatoby zastapié, konczacy sie z
dniem 31 grudniabr., Pakiet Socjalny.

Ta informacja i omdGwieniem obecnego stanu rzeczy rozpo-
czeto zebranie przewodniczacych. Jak poinformowat Leszek
Kochan, w piatek 9 pazdziernikaodbyto si¢ posiedzenie Zespo-
tu Roboczego, w trakci e ktérego zapoznano si¢ z propozycjami
pracodawcy odnosnie porozumienia. Dotycza onem.in. takich
kwestii jak: podmioty objgte porozumieniem, formy zatrudnie-
niaw Spotce, okresy wypowiedzeniaumow o prace zawartych
na czas nieokreslony (w zaleznosci od okresu zatrudnienia),
wybdr przedstawicieli do Rady Nadzorczg, Zaktadowy Fun-
dusz Swiadczen Socjalnych, BHPi urlopy zdrowotne, rekom-
pensowani e dodatkowych kosztéw dojazdu do pracy osobom,
ktorym po zmianie migjsca pracy wydtuzyt sie czas dojazdu,
okrestrwania nowego porozumieniai na koniec ksztattowanie
ptacw przedsigbiorstwie. Ustal ono, ze Porozumienie Spoteczne
bedzie negocjowane rownol egle z Zaktadowym Uktadem Zbio-
rowym Pracy. Wedtug zapowiedzi dyr. Weglarza, juz wkrotce
Zwiazki otrzymaja projekt ZUZP przygotowany przez strong pra-
codawcy.

Poniewaz przewodniczacy byli zainteresowani biezaca sytu-
acja w Spolce, naich pytania, w miarg posiadanych przez siebie
wiadomosci, odpowiadat Wiadystaw Kidian. Cho¢ brak kon-
kretnych informacji natemat ilosci zamowien, to moznaprzy-
puszczaé, ze niemapowodu do narzekan. Natomiast nie maco
liczy¢ nauruchomieniew tym roku dodatkowego wielkiego pie-
ca. Pocieszajace jest to, ze w ostatnim okresie polepszyta sie
ptynnos¢ finansowa Spoitki.

O reorganizacje stuzb utrzymaniaruchu pytat Krzysztof Sty-
puta. Wiadomo, ze proces przekazywania pracownikow z Grupy
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30 ROCZNICA PONTYFIKATU

Corocznie, od 9 lat, w rocznice wyboru KardynataK arolaWoj-
tyly naStolicg Piotrowa, organizowane sa Dni Papieskie. Jest to
szczegdlnaformawdziecznosc Janowi Pawtowi || zakatecheze
jegozyciai nauczania, zachrzescijanska mitos¢, odwage, poko-
rei madrosé, ktorymi dzielit s¢ z ludzmi. W tym roku przypada
31 rocznica pontyfikatu. Hastem obchodzong rocznicy jest: Pa-
piez Wolnosci! PotaczenieNastepcy Swietego Piotraze stowem
wolnos¢ wyraza przekonanie, ze Jan Pawet |1 przypisywat pro-
mowaniuwolnosci migjscefundamental ne.

Nalezy podkresli¢, ze Jan Pawet [1 w swej reflekgi nieograni-
czal sig tylko do koncentracji nawolnosci zewnetrzng rozumia-
ngj jako swobody obywatel skie. Nazywaniewolnym tego, kt6-
ry realizuje swa wolnos¢ jedynie w sensie zewngtrznym jest
sptyceniem zagadnienia. Wigcej, wypaczone pojecie wol nosci
rozumianej jako niczym nieograniczonasamowola, nadal zagra-
zademokragji i wolnym spoteczenstwom. Istotne jest rowniez
rozroznienie nawolnos¢ od i wolnosé¢ do. Cztowiek powinien
nieustannie stawa¢ si¢ wolny od tego, co z zewnatrz zagraza
jego dobru, winien wyzwala¢ sie réwniez z niedojrzatosci, naiw-
nosci, lenistwa, wad, niewiernosci i natogéw. Niemnig poczu-
cie satysfakcji z zycia domaga sie wolnosci do pracy nad soba
i dlainnych, wolnosci do dziatan na rzecz dobra wspolnego,
wolnosci do prawdy, twdrczosci, ofiary, poswigcenia, wierno-
$ci i mitosci. Wolnosci do wielkosci cztowiekal

Po pierwsze piel grzymce Najwiekszego z Rodu Pol akéw do
swojg Ojczyzny, ktore trzydziestolecie obchodzimy, dzigki wie-
kopomnemu - ,Niech zstapi Duch Twdj i odnowi oblicze tg
ziemi”, Pol ska odzyskata upragniona wolnos¢. Ten Pontyfikat
przyczynit si¢ takze do powiewu wolnosci w Europie i wielu
narodach swiata. Gdzie modlit si¢ Papiez, tam ludziestawdi Si¢
wolni, szczegdl nie wewtasnych sercach i sumieniach.

Sportowawalka naulicach Nowej Huty

Zwyciezca pietnastej juz edycji Biegu Memoriatowegoim.
BogdanaW!losika zostal K amil M ur zyn, zawodnik KSCraco-
via, ktéry pokonat dystans4,5km spod Bramy Glownej Arce-
lorMittal Poland pod Arke Pana w czasie 11 minut i 36 se-
kund.

Tegoroczny Bieg Memoriatowegoim. BogdanaWhos ka odbyt
Si¢ niestety przy niesprzyjajacej pogodzie. Padajacy, momenta-
mi dos¢ intensywnie deszcz, nie przeszkodzit jednak w licznym
udzialezawodnikdw w ulicznym biegu.

W tym roku do biegu zgtosito si¢ ponad 620 zawodnikow. Na
starciejednak staneto 504 uczestnikéw biegu. Do mety dotarto
i zogtato sklasyfikowanych 478 zawodnikéw. Pierwszym name-
cieoczywisciebyt ,zawodowiec” —Kamil Murzyn, dlaktérego
nie byt to pierwszy start w nowohuckigj imprezie. Do tej pory
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dok. zestr. 1ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH

Serwisowe do huty jest wtoku, natomiast o zmianach w UR na
wydziatach nic sie nie méwi. Wygladanato, ze stuzb tych nie
bedziesig wydziela¢ nazewnatrz. Bytoby to nagjbardzig rozsadne
rozwiazanie, poniewaz stuzby utrzymaniaruchu s3 mocno zwia-
zane z produkdja. Jesli chodzi o spdtki, to kazda z nich bedzie
musiatazadba¢ o swoj wiasny serwis. Czekatonp. Tubular Pro-
ducts, ktérato spotka- jak méwit przewodniczacy Roman Kaczor
- dotg pory korzystataz pracownikéw Grupy Serwisows.

Zebranie zakonczono jak zwyklekrdtkimi informagjami z wy-
dziatow i spotek, przekazanymi przez przewodniczacych. Wspo-
mnianordwniez 0 sobotnim biegu memoriatowym, ktdérego pod-
sumowani e zami eszczamy w tym numerze biuletynu.

Omnibus w uzupeknieniu

Odnoszac sie do ubiegtotygodni owego artykutu zamieszczo-
nego w NBS-ie dotyczacego projektu Omnibus, jaki serwuje
pracownikom dyrekcja ArcelorMittal Poland, chcidibysmy w
uzupetnieniu poda¢ liczby pracownikdw przewidywanych do
przejscia do innego podmiotu. Przypomnijmy, ze pracodawca
chciatby, aby do konca roku (teraz juz niekoniecznie do firmy
Manpower) przeszto 714 pracownikéw. Z poszczegdnych pie-
ciu oddziatéw miatoby zosta¢ wydzielone:

- Chorzéw - 111 osdb,

- DabrowaGornicza - 152 osoby,

- Krakdéw - 385 osdb,

- Sosnowiec - 39 osdb,

- Swietochtowice - 27 osob.

Z Krakowa miatoby to dotyczy¢ nastepujacych komorek or-
ganizacyjnych: BBA (Biuro Oddziatu Wyrobéw Praskich) - 4
osoby, BWG (Wal cownia Goraca) - 72 osoby, BWZ (Wal cow-
niaZimna) - 102 osoby, PKK (Zaktad K oksownia) - 82 osoby,
PPK (Zaktad WielkiePiece) - 33 osoby, PSK (Zaktad Stalownia)
- 47 0sdb i ZE (Zaktad Energetyczny) - 45 osdb.

Natemat proponowanych przez pracodawce rozwiazan trwaja
rozmowy i negocjacje pomigdzy dyrekcja a zwiazkami zawodo-
wymi. Wydaje Sie, ze rysuje Si¢ szansa ha porozumienie w te
kwestii. Jezeli dojdzie do porozumienia poi nformujemy Panstwa
otym natamach biuletynu.

Podsumowanie POP przez pracodawce

Pracodawca przekazat organizacjom zwiazkowym zestawienie
dotyczacerealizacji Programu Odej$¢ Pracowniczych nadzien
30wrzesnia2009r.

Zatrudnieniew dniu 1 lipcabr. w Arcd orMittal Poland wyno-
§1010.789 osb, w tym 4.314 w oddzia ekrakowskim. 717 pra-
cownikdw ztozytow ciagu 3 miesiecy obowiazywania POPwnio-
Ski 0 przedstawienie oferty w ArcelorMittal Poland. Tylko 2
oferty ztozone pracownikom zostaty odrzucone - po jedng w
Centrali i Krakowie. Dwawnioski ztozone przez pracownikow
zostaty odrzucone - dotyczy to Sosnowca. Jeden wniosek nie
zostat ztozony pracownikowi. Do konca wrzesnia rozwiazano
zatem umowe 0 prace z 712 pracownikami. W krakowskim od-
dzialebytoto 320 pracownikéw. Na koniec wrzesniaw naszym
oddzial e zatrudnionych byto 3.051 pracownikéw. W tej liczbie
nieuwzgledniasi¢ pracownikow Centrali pracujacych w Krako-
wie

kontynuacjazestr.1 BIEG MEMORIALOWY

jednak 23-letniemu zawodnikowi KSCracovianieudato Sig zwy-
ciezy¢ pazdziernikowego biegu. Trzy | atatemu najgroznigjszym
konkurentem Kamila byt pierwszy na mecie Jakub Burchardit.
Kamil Murzyn jest reprezentantem Pol ski w biegach na 1500 i
5000 m. Pierwsza kobieta, ktdraprzekroczytalinie mety bytaza-
wodniczka UKS 14 Zabrze AntoninaBehnke. Jg czasto 13 mi-
nut i 23 sekundy. Podziwia¢ zatem nal ezy tempo zawodnikow
trenujacych naco dzien w klubach sportowych.

Najstarszym, nagrodzonym przez organi zatorow zawodnikiem,
byt 77-letni Wioch Giovanni Emili. Cata trase pokonat w 22 mi-
nuty. Biega on amatorsko od 41 roku zycia. W ostatnim okresie
brat udziat takzew pol skich biegach. W biegu Grzegdrzeckim
zajal | miejsce w swoje kategorii, aw biegu Trzech Kopcow,
stanat na podium.

Najlicznigsza jednak grupa bytamtodziez gimnazja nai zeszko6t
srednich. Z tego faktu organizatorzy sa nagjbardziej zadowoleni.
To wiasnie w tych grupach wiekowych przygotowano najwieg-
cg nagrod - nawet do 15 migjsca. Tuz po zakonczeniu biegu
rodzice Bogdana Wtosika, mtodzi zawodnicy oraz przedstawi-
cielehutnicze i regionalng ,, Solidarnosci” oraz Rady Miasta
ztozyli kwiaty pod pomnikiem B. Wiosika

Przy ogtaszaniu wynikéw, przewodniczacy KRH Wiadystaw
Kidian prosit sponsoréw o wreczanie nagrdd dla najlepszych
zawodnikdw. Na zakon czenie biegu zabrat gtos ojciec Bogdana
- Julian Wiosik, ktéry podzickowat uczestnikom biegu zawspa-
niata sportowa walke na trasie pomimo niesprzyjajacych wa-
runkdw atmosferycznych, organizatorom zaprzygotowaniebie-
gu oraz sponsorom za ufundowane nagrody dla zawodnikow.

Organizowany przez KRHNSZZ , Solidarnos¢” jesienny bieg
wszedt juz na statew krajobraz najmtodsze dzie nicy Krakowa.
W latach 80-tych na ulicach Nowej Huty trwaty walki innego
rodzaju. Dzi$ wolnos¢ daje nam mozliwosé rywalizacji naca-
tkieminng ptaszczyzniei w odmiennych warunkach -i niechjuz
tak pozostanie nazawsze. A wigc do zobaczenie zarok!
Sponsorzy XV Biegu M emor iatowegoim. BogdanaWloska

Urzad Miasta Krakowa, Fundacja Wiasnosci Pracowniczej,
Profil S.A., Centrum Medyczne “Ujastek” sp. z 0.0., PZU na
Zycie S.A. Centrum Ksztalcenia i Szkolenia sp. z o.0.,
Ergosystem sp. z 0.0., Zlomex S.A., Madrohut sp. z o.0.,
Krakodlew S.A., PW Karabela sp. z 0.0., Stalprodukt S.A.,
Complex S.A., Przewodniczaca Rady Miasta, Nordea Polska
TUnZ, Towarzystwo Solidarnej Pomocy, Sol-Hut sp. z 0.0.,
Krakowska SKOK, Przedsiebiorstwo Transportu
Samochodowego S.A., Biuro Podrézy Galeon, HK Zaktad
Automatyzacji sp. z 0.0., Agencja Rozwoju Gospodarczego
Krakéw Wschoéd, GFT Goldfruct sp. z 0.0., Hut-Pus S.A.,
Sed-Hut S.A., Zarzad Regionu Matopolska NSZZ Solidarnosé¢,
Sekcja Krajowa Hutnictwa NSZZ Solidarnosé, NSzZzZ
Solidarnosé Elektrocieptownia, KM NSZZ Solidarnosé PMO
Komex, NSZZ Solidarno$é HPR, NSZZ Solidarnosé Oswiaty

Wimieniu wfasnym, jak i zawodnikow startujgcych w biegu,
wszystkim sponsorom skfadamy serdeczne podzekowania.
To dzie¢ki Wam corocznie startuje liczna rzesza mfodych ludz
kszta/tujgca swoj charakter wzdrowej, sportowej rywalizacji.
Dz¢kujemy rowniez krakowskiej Policji, Strazy Migjskigj,
Dyrekcji Zespotu Szkéf Gastronomicznych nr 1, parafii pw.
Matki Bozej Krélowej Polski orazwszystkiminstytucjomi oso-
bom, ktére pomaga/y nam przy organizacji XV Bieguim. Bog-
dana W/osika.
Komiga Robotnicza Hutnikow NSZZ “ Solidarnosé” .
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Zajete miej scew poszczegdlnych kategoriach
(zawodnicy nagr odzeni):

Kat. M | Mezczyzni (rocznik 1997 — 96):
1 m. — Maciej tetocha — Wisniowa,

2 m. — Kacper Swiderek — Bukowno,

3 m. - Mikotaj Humaj — Wisniowa.

4 m. — Kamil Ltuszcz,

5 m. - Krzysztof Mirek,

6 m. — Barttomiej Laotanski,
7 m. — Krystan Pasternak,
8 m. — Dominik Swiatek,

9 m. — Dawid Rudek,

10 m. — Hubert Zdebski,

11 m. — Karol Kowalczyk,
12 m. — Stawomir Tabak,
13 m. — Maksymilian Grzyb,
14 m. — Wojciech Trojanski,
15 m. — Tomasz Skalski.

Kat. M Il Mezczyzni
(rocznik 1995 — 93):
1 m. — Marcin Kluba

— Lapandw,
2 m. — Michat Knapik
— Krakéw,
3 m. - Dawid Nowak Namecie
— tapandw,

4 m. — Bartosz Duda,

5 m. — Dominik Tabor,

6 m. — Barttomiej Stelmach,

7 m. — Przemystaw Stelmach,
8 m. — Maciej Gtab,

9 m. — Tomasz Garbien,

10 m. — tukasz tukasik.

Kat. M Ill Mezczyzni (rocznik 1992 — 90):
1 m. — Piotr Pekalski — Zabrze,

2 m. —Mariusz lwaniec - Tarnéw

3 m. - Dawid Dadej — Tarnéw,

4 m. — Tomasz Kaczmarczyk,

5 m. — tukasz Wrona,

6 m. — tukasz Modrzejewski.

Kat. M IV Mezczyzni (rocznik 1989 — 74):
1 m. — Wojciech Gajewski — Zabrze,

2 m. — Mateusz Grzanka — Zarzecze,

3 m. — Maciej Cyran — Krakow.

Kat. M V Mezczyzni (rocznik 1973 — 54):
1 m. — Grzegorz Czyz, -,
2 m. — Rafat Krzemien,

3 m. - Pawetl Mozdzierz.

Kat. M VI Mezczyzni (rocznik
1953 i starsi):

1 m. — Zbigniew Pierzynka,

2 m. — Wincenty Bukowiec,

3 m. - Szymon Pozniak.

Kat. M VII Mezczyzni zawod-
nicy zrzeszeni (od rocznika
1991):

1 m. — Kamil Murzyn — KS
Cracovia,

2 m. — Andrzej Lachowski — ot
AZS AWF Krakéw,

3 m. - Tomasz Czarnota —
IKS Olkusz.

2\-1 | 3 -
2 @

naj szybszym zawodnikom

Kat. MS Il Mezczyzni — cztonkowie NSZZ , Solidarnos$¢”
(rocznik 1978 — 62):
1 m. — Tomasz Klis — Bielsko-Biata,

3 4 J - -
Julian Wiosik wr ¢cza nagrody

2 m. — Przemystaw Podstawka — Slask Opolski,
3 m. — Marcin Podstawka — Slask Opolski,

4 m. — Stanistaw Libera,

5 m. — Andrzej Aleksander.

Kat. MS Il Mezczyzni — cztonkowie NSZZ , Solidarnos¢”
(rocznik 1961 i starsi):

1 m. — Krzysztof Skiba — Lubin,

2 m. — Stanistaw Orlicki — Ledziny,

3 m. — Krzysztof Smecik,

4 m. — Zenon Ulanowski,

5 m. — Stanistaw Mroéz.

Kat. Mezczyzni — cztonkowie KRH NSZZ , Solidarnos¢”
ArcelorMittal Poland:

1 m. — Krzysztof Pogroszewski — Krakow,

2 m. — Andrzej Pawelski — Krakow,

3 m. — Ryszard Kulig — Krakow,

4 m. — Tomasz Ciepiela.

Kat. K | Kobiety (rocznik 1997 — 96):
1 m. — Paulina Jacewicz — tapanéw,
2 m. — Weronika Krawczyk — Bukowno,
3 m. — Wiktoria Pytel — Lapandw,

4 m. — Monika Paliwoda,

5 m. — Joanna Skalska,

6 m. — Mariola Batko,

7 m. — Emilia Piskorska,

8 m. — Anna Grymek,

9 m. — Anna Stankowska,

10 m. — Anna Les$niak,

11 m. — Julita Tekiela,

12 m. — Ewelina Mrozowska,

13 m. — Natalia Golinska,

14 m. — Monika Ziomek,

15 m. — Aleksandra Litwin.

Kat. K Il Kobiety (rocznik 1995 — 93):
1 m. — Urszula tetocha — Krakéw,
2 m. — Monika Gega — Krakdw,

3 m. — Anna Mikler — Wisniowa,

4 m. — Klaudia Cichon,

5 m. — Monika Kluba,

6 m. — Amelia Moj,

7 m. — Marlena Morton,

8 m. — Paulina Poprawa,

9 m. — Justyna Wolny,

10 m. — Agnieszka Pospiech.

Najstarszy zawodnik
77-letni Giovanni Emili

Kat. K lll Kobiety (rocznik 1992 i starsze):
1 m. — Barbara Gruca,

2 m. — Agnieszka Cader,

3 m. — Karolina Pétrola.

Kat. K IV Kobiety — zawodniczki zrzeszone (od rocznika
1992):

1 m. — Antonina Behnke — UKS 14 Zabrze,

2 m. — Katarzyna Broniatowska — AZS AWF Krakéw,

3 m. — Magdalena Mrugacz — Fajfer 2001 tapandw.

Kat. K V Kobiety — cztonkinie NSZZ , Solidarnosé¢”:
1 m. — Irena Pakosz — Slask Opolski,

2 m. — Janina Malska — Krakéw,

3 m. — Grazyna Kowina-Swiderek — Bukowno,

4 m. — Anna Kurek,

5 m. — Elzbieta Powazka.

Szkoty:

1 m. - Zespdt Szkét Ogolnoksztatcacych Sportowych nr 1 w
Krakowie,

2 m. - Zesp6t Szkdt w tapanowie,

3 m. - Zespdt Szkét Zawodowych HTS w Krakowie.
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Zwr ot skladek

SpdtkaArcdorMittal Poland SA. z siedziba w Dabrowie Gorni-
czg, nastepca prawny Spotek: PHS- HutaK atowice, PHSHutaim.
Tadeusza Sendzimira, PHS Huta Cedler, PHSHuta H orian infor-
muje, ze zwrot skorygowanych sktadek na ubezpieczenia spotecz-
ne od wyptaconego wynagrodzeniaz tytutu Karty Hutnikazar ok
2003 oraz lata poprzednie(od roku 1999), diaosdb zatrudnionych
w Spotcelub bytych pracownikéw wyzeg wymienionych podmio-
tow, nie pos adajacych rachunkdw bankowych, odbywat si¢ be-
dzie od dnia 20 pazdzier nika 2009 r. wewszystkich oddziatach
ING Banku Slaskiego.

O terminach i trybie wyptat skorygowanych sktadek zalatana-
stepneinformacje moznauzyskaé pod numerami tel efondw:

a) Krakdw: (12) 2903713, (12) 2903714, (12) 2903715

b) Katowice: (32) 7766822, (32) 7766828, (32) 7766832.

Skorygowane sktadki wyptacane beda w kasach placowek ING
Bank Slaski woparciuoaktualny ,, nowy” dowdd osobisty. W przy-
padku osdb, ktore posadgja ,, stary” (karteczkowy) dowod asobi-
sty lub dokonaty zmiany dowodu osobi stego po rozwiazaniu So-
sunku pracy, pros S¢ 0 osobisty kontakt z zespotem kadr owym
BiuraKadr i Relagji Spotecznych w danej Iokalizagji, celem zaktu-
alizowania danych osobowych niezbednych do wyptaty wyze
wymienionego swiadczenia.

Przeciwko odgrodzeniu Granulagji

Pracownicy Oddziatu Granulagji Zuzla, zaniepokojeni wiescia
0 przebudowie ogrodzen w rejoniebramnr 2i 8i zamiarze od-
grodzenia od huty terenu zajmowanego przez Granulacje,
przedtozyli dyrekcji szereg argumentdw przemawiajacych zaod-
stapieniem od tego pomystu. Czym motywuja Swoj sprzeciw?

Po pierwsze, po przebudowie ogrodzenia pracownicy Granu-
lacji zostana pozbawieni mozliwosci korzystaniaz komunikagji
wewnatrzzaktadows . Jedyna mozliwos¢ dojazdu bedzie od stro-
ny ul. Igotomskiegj, co nietylko wydtuzy czas dojazdu do pracy
i zZwigkszy jego koszty, al e spowodujewie e niedogodnien. Od-
cinek drogi, ktéry pracownicy musi€liby pokonywaé pieszo jest
nie przygotowany do ruchu pieszego: albo brak chodnika, albo
pobocza, w zimie droga rzadko jest odsniezana, §liska i nie-
oswietlona, co przy panujacym tam duzym ruchu samochodo-
wym, z przewaga samochoddw ciezarowych, moze by¢ przy-
czyna niebezpi ecznych dla zyciawypadkow.

Po drugie, wytaczony w ten sposdb teren bedzie bardzig do-
stepny dla os6b postronnych. Sporadyczne patrole spotki
ochroniarskigj niebeda w stanie zapobiec kradziezy mienia(ato
Sig niestety wciaz zdarza), ani zapewni¢ bezpieczenstwa pra-
cownikom. Pracownicy Granulagji niesa w stanie upilnowac tak
rozlegtego terenu jednoczesnie wykonujac swoje obowiazki -
nakazdg zmianie pracujetylko 5 osob.

Po trzecie, brak kontroli pojazdéw cigzarowych (przepustki
materiatowe) uniemozliwi wysytanie zuzlatransportem samo-
chodowym. Po czwarte i ostatnie, utrudniony zostgje dojazd
karetek pogotowia, strazy pozarne i inngj koniecznegj komuni-
kacji z odgrodzona czescia kombinatu.

»Rozumiemy - pisza nakoniec pracownicy - zezmianaprze-
biegu ogrodzeniamanacelu zmni g szenie kosztw utrzymania
ochrony, z czym oczywiscieSe zgadzamy” . Nierozumigja nato-
miast czemu robi sie tokosztem jedyniei przedewszystkim pra-
cownikow...

Fundacja zaprasza na spektakl

»Z oblokéw na ziemig” to spektakl, ktory odbedzie si¢ w
dniu 18 pazdzier nika2009r. (niedziela) ogodz. 20.00w Ko-
scidleArkaPanaw Krakowie. Wstep wolny.

»Z obtokGw naziemie” torodzaj poetycko-muzycznego spek-
takluteatralnego, opracowanego i wyrezyserowanego przez Jana
Nowi ckiego z oryginalna muzyka Cezarego Chmidai MarkaStry-
szowskiego oraz poezja JanaPawtall, ks. Jana Twardowskiego,
Bolestawa L esmianai Jana Nowickiego. Wykonawcami spekta-
klu sa: Jan Nowi cki, atakze muzycy Marek Stryszowski, Cezary
Chmid, Krzysztof Bodzon. Tematem spektaklu jest rozmowaz
Panem Bogiem o przemijaniu, prawdzie, mitosci, mitoserdziui
wierze, w kontekscie postaci ks. Jana Twardowskiego i jego
postrzegania wspdtczesnego $wiata.

Przez cata niedzid ¢ pokazdeg mszy $w. oraz w trakcie spekta
klu beda kwestowac wol ontariusze Fundacji Urszuli Smok " Po-
daruj Zyci€e". Dochod zostanie w catosci przeznaczony na ba-
dania typujace potencjalnych dawcdw szpiku kostnego.

FundagjaUrszuli Smok ,, Podaruj Zycie’ Regestr Dawcow Szpi-
ku Kostnego prowadzi dziatalnos¢ w zakres ewalki z biataczka
—grozna choroba uktadu krwiotworczego. Jedna z najbardzie)
skutecznych, i niestety najdrozsza metoda leczeniatej choroby
jest przeszczep szpiku kostnego. Aby byt on mozliwy koniecz-
ny jest dawca. Najl epszym rozwiazaniem jest pos adanie zgod-
nego genetycznie dawcy rodzinnego, alejest tomozliwetylkou
ok. 30% chorych. Najczescig niestety zachodzi koniecznosé
poszukiwania dawcy wsrod 0sob niespokrewnionych.

Obecnie w Polsce zargjestrowano ok. 60 tysiecy 0sob, nato-
miast na catym $wi eciew bankach dawcdw niespokrewnionych
jest zarglestrowanych ponad 13 min. Fundacja Urszuli Smok
,Podaruj Zycie’ zajmujesie miedzy innymi tworzeniem takiego
rejestru.

Dzieki ubiegtorocznym wptatom 1% Fundagja mogtaw tym
roku przebada¢ ponad 400 osdb.

KartaGrosk

Informujemy, iz zostat uruchomiony adres mailowy admini-
srowany przez SolkartaSp. z 0.0.: gr ok @infor macje.solkar -
ta.pl. Jezeli masz pytanialubwatpliwosc skontaktuj Si¢ tel efo-
nicznie: (058) 308-42-69 |ub poprzez poczte € ektroniczna.

K oledze Jozefowi Nar owskiemu
szczer ewyr azy wspotczuciaz powodu smier ci M atki
sklada,, Solidarnos¢” HSE

Stanidawowi M ar kowi
wyr azy glebokiego wspétczucia z powodu smier ci Ojca
skfada ,, Solidarnasé’ orazkolezanki i koledzy z Service Group (ZM)

Zdzidawowi Z gbczynskiemu
gtebokiewyrazy wspdtczucia z powodu $mier ci Ojca
skfadajq koledzy i kolezanki z,, Solidarnosci” sp6tki Zfomex

NOWOHUCKI BIULETYN SOLIDARNOSCI
Pismo KRH NSZZ "Saolidarnos¢”. Red.: Mirostawa Wlazifiska,
Roman Watkowski (red. odp.). Tel. 290-38-29, tel /fax 290 37-72.
Naktad 2 000 szt. Numer zamknigto 14.10.2009r. Do uzytku
wewnetrznego cztonkéw i sympatykdw NSZZ "Salidarnasé”.
e-mail: nbs.krh@poczta.fm, www.solidar nosc.kr hhts.pl
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