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’» o Krakow

W 29 rocznice powstania Solidar nosci

»Zorganizowani maja lepiej. Przylacz sie!”

W tym roku obchodzimy 29-ta rocznice powstanianasze-
go Zwiazku. Chcemy - czytamy w apel u wystosowanym z
tej okazji przez Komisj¢ Krajowa ,,S’ - aby oprdocz uroczy-
stosci rocznicowych byt to Dzien Solidarnosci pod hastem
»Zorganizowani maja lepigj. Przytacz si¢!” W ten sposob
podkreslamy, ze nasza Sita tak wezesnig, jak i dzis sa ludzie,
ktorzy tworza Niezal ezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy

LSolidarnos¢” .
* % %

NSZZ Sdlidar nosé M alopolska zapraszana ur oczysta M sze
$w. odprawiang w BazyliceMariackiej wdniu 31 Serpnia
2009r. ogodz. 18.30z okazji 29. rocznicy powstania,, Soli-
darnoéci”.

Program uroczystosci:

18.00 - zbidrka pocztow sztandar owych przed Bazylika
Mariacka;

18.30- Msza $w. w Bazylice

Pomszy swietg przemar sz uczestnikGw i pocztow sztan-
dar owych pod Kr zyz K atynski - przemdwienie Pr zewodni-
czacegoZar zadu regionu M atopolskaNSZZ ,, Solidar nos¢”
- ZlozeniekwiatGw.

W tym samym dniu o godz. 12.00 K omig a Robotnicza
Hutnik 6w sklada¢ bedziekwiaty pod Pomnikiem Solidar -
nosci przy pl. Centralnym.

Zapraszamy dowspdtuczestnictwaw ur oczystosciach rocz-
nicowych.

Czy pamigtasz...

...pierwsze zdania historycznego Porozumieniazawartego
przez Komige Rzadowa i Mig¢dzyzaktadowy Komitet Stragjko-
wy w dniu 31 sierpnia 1980 roku w Stoczni Gdanskiej? Oto
one:

Komiga Rzgdowa i Miedzyzakfadowy Komitet Strajkowy
po rozwazeniu 21 zqdari strajkujgcych zafdég Wybrzeza do-
szly do nastepujgcych ustaler:

W sprawie punktu pierwszego, ktéry brzmi: "Akceptacja
niezaleznych od Partii i pracodawcow wolnych zwigzkéw
zawodowych, wynikajgca z ratyfikowanej przez PRL Kon-
wencji nr 87 Miedzynarodowej Organizacji Pracy dotyczg-
cej wolnosci 2wigzkowych" ustalono:

1.Dzafalnos¢ Zwigzkéw Zawodowych w PRL nie spefni-
fa nadziei i oczekiwari pracownikow.Uznaje si¢ za celowe
powo/anie nowych, samorzgdnych zwigzkéw zawodowych,
ktére byfyby autentycznym reprezentantem klasy pracujg-
cej. Nie kwestionuje sie prawa nikogo do pozostania w do-
tychczasowych zwigzkach, a w przyszosci widzeé mozna
mozliwos¢ nawigzania wspé/pracy miedzy z2wigzkami.

Z posedzeniaKRH

GORACE TEMATY

v W ostatni piatek (21 sierpnia) przedstawicie e zwiazkow za-
wodowych z oddziatu krakowskiego udali si¢ do Dabrowy Gorni-
cze, by spotkac si¢ tam z cztonkami Zarzadu Spétki: Dyrektorem
Zarzadzajacym Wimem van Gervenem i prezesem Koksowni
Zdzieszowice Czestawem Sikorskim oraz towarzyszacymi im dy-
rektorami: Andrzejem Weglarzem (dyr. personalny) i Bogdanem
Mikotajczykiem (dyr. zarzadzajacy Oddziatu Surowcowego). Na
spotkaniu, ktére poswiecone byto sytuacji w krakowskiej kok-
sowni obecni réwniez byli: Marian Katuza (Biuro PlanowaniaZa-
trudnieniai Organizacji Zarzadzania) oraz Ryszard Opyrchat (Za-
ktad K oksowniaw Krakowie).

Zwiazkowcy zostali poinformowani, ze 14 wr ze$nia k ok sow-
niaw oddzial ekr ak owskim zostanie ponownie ur uchomiona, co
spowoduje dtugo oczekiwana modernizacje ,, chemii”.

Niestety, utrzymanie produkcji koksu w Krakowie nastapi
pod warunkiem zmni g szenia zatrudnieniaaz 0 112 osob! Oso-
by decydujace si¢ na odejscie skorzystaja z programu odpraw
(niezaleznieod czasu odejsciagwarantujeim si¢ odprawy sierp-
niowe), pozostali droga alokacji zostana zatrudnieni nainnych
wydziatach. Z otrzymanych ostatnio informacji wynika, zejest
sporo wolnych migjsc pracy na Wielkich Piecach i Stalowni.
Sa tez juz pierwsi zainteresowani, ktorzy po przejsciu odpo-
wiednich badan moga by¢ tam zatrudnieni. Zapotrzebowanie
nanowych pracownikéw zgtosit tez Zaktad Energetyczny, kt6-
ry pozbywa si¢ obcych podwykonawcéw. Mozliwe sa tez przy-
jeciaw Komexie.

Jak wynika z danych uzyskanych z prezentacji przedstawione
przez pracodawce, zatrudnienie naZK przed jgj zatrzymaniem
wynosito 395 osdb, z czego 344 to pracownicy fizyczni. Teraz
planuje sie obnizenie zatrudnienia do 283 osdb, w tym do 253 na
stanowiskach produkcyjnych.

W zwiazku z planowanymi zmianami pracodawca zwrdcit S¢ do
zwiazkow zawodowych o zgode w sprawie zamiany ruchu 4-zmia-
nowego na 1-zmianowy dlaczternastu pracownikéw zatrudnio-
nych w Weglowni nr 2.

V/ Przewodniczacy Whadystaw Kidlian przekazat gars¢ najwaz-
niejszych informacji uzyskanych na ostatnim spotkaniu z preze-
sem Sanjayem Samaddarem:

W ostatnim tygodniu wyniki nieco si¢ pogorszyty. Prawdopo-
dobniew IV kwartal e biezacegoroku ilos¢ zaméwien spadnie. Do
tg pory zambwienia przybywaty, jednak nienatyle, aby urucha-
mia¢ dodatkowy Wielki Piec. Jak zapowiedziano, do koncatego
roku zaden piec nie bedzie ponownieuruchomiony. W1V kwarta-
lenieplanuje sig¢ juz wysylta¢ dabdw nazewnatrz.

Jesdli chodzi o ceny surowcdw, to w ostatnim czasie wzrosta

cd. nastr. 2
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dokonczenieze str. 1 GORACE TEMATY
cenarud. Coraz mnig mamy ztomu, podobniejak i wegla, ktory
musi my dokupywa¢ z importu.

Planowo przebiegamodernizacjaWal cowni Zimnej. Natomiast
redukcjakosztéw w remontach, zdaniem prezesa, jest wciaz nie-
zadawalgjaca. Poinformowat on, zew nastepnych latach planu-
jesi¢ przeznaczy¢ kolejnefundusze na nowe projekty uspraw-
niajace pracg.

W ramach programu TOP poszukujesie kompetentnych oséb
nastanowiskaliderdw (ok. 48 osdb).

Nie planuje sie kolgjnych POP - tegoroczne odprawy maja
by¢ juz ostatnie. Juz wkrotce sfinalizowane beda prace nad pla-
nem restrukturyzacji zatrudnieniaw spétkach. Powyzszeplany
maja trafi¢ do organizagji zwiazkowych koto 7-8 wrzesnia Do-
ciergja do nas gtosy, ze w niektorych spétkach odejdzie mnig
0s0b niz poczatkowo przewidywano. Jednak nie wszedzie, bo
np. wg informacji podanych przez Tadeusza Stasielakaw sa-
mym dawnym Zaktadzie Mechani cznym zatrudnienie padniez
208 na 83 osoby.

Namarginesie: wg danych nadzien 1 sierpniaz categoAMP
SA odeszto 497 osdb, w tym okoto 160 z krakowskigj huty.

W trakdi e spotkania omawiano m.in. stan bezpieczenstwaw
hutach. Niestety, ostatnio miato migjsce kilka wypadkéw. W
hucie K atowi ce cigzkiemu poparzeniu ulegt jeden z pracowni-
kow. Niedawno w oddzial e krakowskim ciezkiego urazu gtowy
doznat jeden z pracownikoéw Stalowni. Dato to przyczynek do
dyskugi natemat niedostateczng ochrony pracownikéw (odziez
ochronna) oraz zagrozen wynikajacych z ograni czania obsady
(brak asekuradji).

v W pazdzierniku czekanas kol ny Memoriatowy Biegim.
Bogdana Wtosika. W przysztym tygodniu zbierze si¢ Komitet
Organizacyjny, by rozdzieli¢ obowiazki zwiazanez przygotowa:
niami dotg coroczng sportows imprezy, nad organizacja ktorg
od samego poczatku czuwa hutnicza Solidarnosc.

Fundusz premiowy za sier pien br. wynosi 3, 76% plac
zasadniczych pracownik wAMP SA (jest nizszy od bazowe-
go00,24%).

KomigaRobotnicza Hutnikéw NSZZ ,, Solidarnos¢”
ogtasza zapisy na

XXVIl _Ogodlnopolska Pielgrzymke L udzi Pracy

na Jasng Goére
w dniach 19-20 wrze$nia 2009 r.

Wyjazd autokarw z pielgrzymami spod bramy gtéwnej huty
nastapi: w sobote 19.09. br o godz. 15.00, w niedziel¢ 20.09.
br ogodz. 7.00.

Zapisy razem z optata w wysokosci 15 zt za osobe przyjmo-
wat beda od przysztego poniedzi atku przewodni czacy oraz sek-
gainformagji KRH, bud. adm. ,,S", kI. A, 1 p., pok. 107.

Zwolnienialekarskiepod lupg ZUS

W pi erwszym pdtroczu 2009 r. ZUS przeprowadzit ponad 135
tys. badan kontrolnych w zakres e prawidtowosci orzekania o
czasowe niezdolnosci do pracy oraz prawidtowosc wykorzysty-
wania zwol nien lekarskich od pracy - napisano w sierpniowym
wydaniu,, Stuzby Pracowniczg” . W wyniku kontroli 11,6% bada-
nych uznano za zdolnych do pracy i wstrzymano im dalsza wy-
ptate zasitkéw. Kwota wstrzymanych z tego powodu zasitkdw
przekroczyta 2,9 min zt. Sposrdd ok. 39 tys. skontrolowanych
ubezpieczonych stwierdzono nieprawidtowosci w wykorzysty-
waniu zwolnien lekarskich pozbawigjac prawado zasitkw 1459
osob, aw efekcie cofnietoim wyplate zasitkdw na kwote ponad
22minz.

Caritas in veritate

W Serwisie tematycznym Solidarnosci z 17 sierpnia br. do-
stepnym na stroniewww.solidarnosc.org.pl/sisg’2009 znajdzie-
my fragmenty encykliki OjcaSwictego Benedykta XV 1 , Caritas
inveritate” (Mito$¢ w prawdzie), ktéram.in. nawiazujedo sytu-
acji pracownikow i roli zwiazkdw zawodowych w czasieglobali-
zacji | dzisiejszego kryzysu $wiatowych finansow.

W rozwoju ekonomicznym czy politycznym, zaréwno naplasz-
czyzniekrajowe jak wrealiach procesdw globalizacyjnych swiata
niemoznagubi¢ podstawowego celu, jakim jest dobro cztowie-
kai dobro ludzkig) spotecznosci, definiowanejako dobrowspdl -
ne, niezalezne od wszelkich partykularyzméw - to mys| prze-
wodnia papieskig encykliki.

Solidarnosé, to przede wszystkim fakt, ze wszyscy czuja Sie
odpowi edzia ni zawszystkich - te prawde przypominanam Be-
nedykt XV piszacjednoczesnie: Powszechna solidarnos¢, kt6-
rajest faktemi dobrodziejstwemdla nas, jest réwniez powin-
nosciq.

Kolezankomi Kolegom, ktérzy wsparli mnie finansowo, okazujgc
serce i wspdfczucie w zZwigzku z tragicznym wydar zeniem [osowym,
ktére mnie dotknefo - skfadam ser deczne podzi ekowania

Mirosfaw Wrona
pracownik spéki ,, Kolprem” zWydziafu P2K

K oledze Ryszar dowi Szczer bie
ser deczne wyr azy wspotczucia z powodu smierci OJCA
sktada,, Solidar no§¢” spditki PROFIL

DAR KRWI

Pierwszy Klub Honorowych Dawcéw Krwi PCK ,, Cracovia
Pasy” oraz NSZZ ,, Salidarnos¢” beda wspdl nie promowad ,, Ak-
cje Krwiodawstwai Pojednania Kibicow”, ktéra zostata zapo-
czatkowana przez kibicow i sympatykdw Cracovii, aposwigco-
naw darze pamieci jg najwiekszemu kibicowi i sympatykowi
Ojcu Swigtemu Janowi Pawtowi [1. W zwiazku z tym serdecznie
zapraszaja wszystkich ludzi dobrej woli naMaty Rynek w Kra-
kowiew dniu 31 sierpniabr., gdziew godz. 11.00- 17.00 bedzie
moznaoddac¢ krew w Ambulansieim. Jana Pawtall.

K oledze Jer zemu ZAttemu
ser deczne wyr azy wspotczucia z powodu smierci OJCA
sklada,, Solidar nos¢” spdtki PROFIL
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