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W 1989 roku, ustawa zatwierdzona przez
tzw. Sgm kontraktowy, przywrdcono w
Polsce - ustanowione po raz pierwszy w
1937 r. - Swieto Niepodlegtosci. Jest to
najwaznigjsze pol skie swigto panstwowe,
obchodzone w dzien 11 listopada, upa-
mietni gjace odzyskanieprzez nasza Ojczy-
zng niepodlegtego bytu po 123 latach za-
boréw i utraty wiasngj panstwowosci.

11 listopada to oczywi scie symbolicznadata, bowiem wyzwa-
lanie polskiego narodu spod jarzma zaborcow i odzyskiwanie
utracone niepod egtosci byto procesem stopniowym. Wielka role
wtym dziele odegrat Jozef Pitsudski, ktdry od 1892 aktywniedzia-
tat w ruchu ni epodl egtosci owym, poczatkowo jako cztonek Pol -
skig Partii Sogjalistyczng, péznig jako Komendant utworzone-
go przez niego oddziatu wojskowego — | Kompanii Kadrowse.
Przez caty czastrwaniadziatan wojennych dat S¢ on poznaé nie
tylko jako sprawny dowddca, alei wytrawny polityk.

W tym konkretnym dniu 11 listopada 1918 r. Jozef Pitsudski,
dziatajac na prosbg powotang w Warszawi e Rady Regencyjned,
zgodzit sie obja¢ dowddztwo nad Polska Sita Wojskowa, co
poswi adczyt wiasnym podpi sem ztozonym pod Dekretem Rady
Regencyjnej do narodu polskiego o nastepujacej tresci: Wo-
bec grozqcego niebezpieczenstwa zewnetrznego i wewnetrz-
nego, dla ujednostajnienia wszelkich zarzqgdzer wojskowych i
utrzymania porzqdku w kraju, Rada Regencyjna przekazuje
wladze wojskowg i naczelne dowddztwo wojsk polskich, je
podlegtych, Brygadierowi Jozefowi Pifsudskiemu. Po utwo-
rzeniu Rzqgdu Narodowego, w ktérego rece Rada Regencyjna,

71 listopada

zgodnie ze ssymi poprzednimi aswiadcze-
niami, zZwierzchniq w/adze paristwowg
ziozy, Brygadier Jozef Pifsudski wfadze
woj skowg, bedgcq czescig 2wierzchnig
wladzy paristwowej, temuz Rzgdowi Na-
rodowemu zobowiqzuje si¢ zZozyé, co
stwierdza podpisaniem tej odezwy.

Reputacjai doswiadczenie militarne J6-
zefaPitsudskiegowzbudzaty zaufaniei da
waty nadzigje na ziszczenie mar zeh Polakéw o wolng Ojczyznie.
Juz po odzyskaniu niepodl egtosci zajmowat on, jako Naczel nik
Panstwa, jedna z najwazni g szych funkcji w odrodzonym kraju.

W latach 1939-44 podczas okupadji hitlerowskie oraz w okre-
sieod 1945 do 1989 roku, w czasi e rzaddw komunistycznych,
obchodzenie tego $wieta byto zakazane. Przywrécone po 50
latach w |11 RP obchodzone jest szczegdlnie uroczyscie. Ngj-
wazni gjsze obchody odbywaja Se wWarszawiena placu Jozefa
Pitsudzkiego pod Grobem Nieznanego Zotnierza. W catymkraju
organizowane sa patriotycznewiecei pochody, aw kosciotach
odprawiane nabozenstwaw intencji Ojczyzny.

W K rakowie dochody Swieta Niepodleglosci rozpoczng se o
godz. 10.00 M sza $w. w K atedrzeWawel kigj, po ktérel nasta-
pi ztozenie kwiatdw przy grobie M arszatka Jozefa Pitsudskiego
i pomniku bt. JanaPawtall oraz przemarsz pod Krzyz Katynski.
DrugaM szasw., rowniez w K atedr ze Wawelkiegj, pod patro-
natem prezesa PiS odpr awiona zostanie o godz. 16.30. Pod
Krzyzem Katynskim zapl anowano wystapienie Jar ostawa K a-
czynskiego.

Zapraszamy.

Spotkaniez prezydentem

Formuladialogu w Komigji Tr¢jstronnej wyczerpalase -
przyznali zar Gwno zwiazkowcy, jak i pracodawcy podczas
spotkaniaw z Bronistawem K omor owskim w Patacu Pr ezy-
denckim. Zwiazki zawodowe ztozyty wiasne propozycjezmian
i zadeklarowaty kontynuowani e rozméw dwustronnych z pra-
codawcami. Pracodawcy z kolel zadeklarowali odniesieniesie
do propozycji zwiazkowych.

- Prezydent byt zaskoczony wspdl na oceng zwiazkowcow i
pracodawcow natemat stanu dial ogu spotecznego i funkcjo-
nowania Tréjstronneg] Komigi ds. Spoteczno-Gospodarczych
- powiedziat po spotkaniu szef ,Solidarnosci” Piotr Duda. -
Tak jak zaskoczeni byli pracodawcy, ze przyszlismy z goto-
wymi propozycjami zmian.

Pracodawcy, wyrazajac gotowos¢ do kolejnego spotka-
nia, zapowiedzieli, ze odniosa sie do zwiazkowych propozy-
¢ji. Przewodniczacy Dudazwrécit si¢ rowniez do prezydenta,
aby byt bardzigj otwarty na argumenty zwiazkoéw zawodo-
wych, zanim podpiszejakas ustawe. Przypomniat prezyden-
towi, ze juz kolejne podpisane przez niego ustawy zostaty

przez ,,Solidarnos¢” skutecznie zaskarzone przed Trybuna-
tem Konstytucyjnym, anastepne czekaja narozpatrzenie. Na
pytani e prezydenta, czy zwiazki zawodowe 53 gotowe do roz-
mOw natemat elastycznego czasu pracy, szef ., S’ powiedziat,
zetak, alew rozmowach dwustronnych, aniew formule Ko-
migi Trojstronngj.

Spotkaniew Patacu Prezydenckim odbyto si¢ z inicjatywy
prezydentai jest konsekwencja deklaracji ztozoneg przez Jana
Litynskiego, reprezentujacego Kancelarie Prezydenta pod-
czas zwiazkowej konferencji ,, Dial og spoteczny - konieczne
nowe otwarcie”. Konferencjaz udziatem m.in. bytych prze-
wodniczacych Komisji Tréjstronng odbytasie 10 pazdzier-
nika. Bronistaw Komorowski, cho¢ nie jest strona dialogu
postanowit wiaczy¢ sig prace nad jego poprawa. - Prezydent
nie negocjuje i nie mediuje. Daje przestrzen do rozmowy -
podkreslata po spotkaniu Irena Waoycicka. Minister zazna-
czytatez, ze panujezgodaiz dial og spoteczny w takig formu-
le nie przystaje do obecnych warunkéw spoteczno-gospo-
darczychi nalezy go zmienié.
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Europejski plan naprawy gospodarczg pilnie potrzebny

Na spotkaniuw Brukseli pod koniec pazdziernika 2013 Komi-
tet Wykonawczy Europejskig Konfederacji Zwiazkéw Zawo-
dowych przyjat stanowisko, w ktorym wzywa Rade Europejska
dozmiany kursui podkreslarole przemystu.

Tres¢ stanowiska:

Piec¢ lat temu obecny wieloaspektowy kryzys wybuch? w sek-
torze finansowym i wywofaZ kryzys gospodarczy, a w nastep-
stwie kryzys zadfuzenia. Walke z kryzysem podjeli przywodcy
UE poprzez przyjecie i wdrozenie polityki brutal nych srodkéw
oszczednosciowych i wewnetrzng dewaluacje. Takie dziafania
kryzys jedynie pogfebity, zniszczyly funkcjonujgce struktury
gospodarcze, zmniejszyfy konsumpcje, zwi¢kszyty nieréGwnosci
i poziom ubOstwa, wywofaly atak na poziom pfac, znaczgco
podniosly bezrobocie oraz zagrozily spdjnosci spofeczng i
wsparciu dla projektu europejskiego. Ta polityka poglebifa
rowniez rozbieznosci gospodarcze i spofeczne w ramach UE,
Zamiagt je wyeliminowac.

Ponadto, sytuacja demograficzna, niedostatek zasobow na-
turalnych, perspektywa straconego pokolenia, rosngce ceny
energii i dalsza niepewnos¢é w sektorze bankowym stanowig
przytfaczajqce wyzwania drugigl dekady XXI wieku.

Z tych wszystkich powoddw, EKZZ wzywa Rade do zmiany
kursu i zapoczgtkowania europejskiego programu inwestycyj-
nego przewidujgcego zainwestowanie dodatkowych 2% PKB
rocznie w ciggu najblizszych lat pochodzzcego ze srodkow kra-
jowych i europejskich. Celem jest ozywienie gospodarki, co
doprowadz do trwa/ego wzrostu gospodarczego, ponownego
uprzemysiowienia Europy oraz stworzenia godnych miejsc pra-
cy, 2maszcza w krajach najbardzigl dotknietych kryzysem.

Jest to jedyny sposob, aby nada¢ nowy kierunek projektow
europejskiemu i pokazac, ze Unia Europejska oznacza postep
spofeczny i niejest instrumentem, ktéry jest wykor zystywany do
ataku na prawa socjalne.

Jestes za stary, jestes za miody

Przez rok liczba bezrobotnych po pigcdziesiatce wzrosta dwu-
krotnie szybcigj niz ogdlna liczba osdb szukajacych zatrudnie-
nia. Pokolenie 50 plus najszybcig traci pracg.

W koncu wrzesnia w urzedach pracy zarejestrowanych byto
010,2 proc. bezrobotnych 50+ wiecegj niz przed rokiem. Co czwar-
ty bezrobotny skonczyt piecdziesiat lat.

Do narastania bezrobocia wsrdd starszych osob przyczynito
si¢ spowolnienie gospodarcze. Firmy zmuszone do ciecia kosz-
tow, w pierwszym rzgdzie zwalniaty starszych pracownikow, po-
niewaz wynagrodzenie rosnie z wiekiem. Poza tym przed cztere-
ma laty ograniczona zostata mozliwos¢ przechodzenia na weze-
snigjsze emerytury, tak wigc na rynku pracy jest wigce star-
szych osob, a gdy straca etat, na ogdt dtugo nie moga znalezé
nowego. Pracodawcy rozstaja si¢ czgsto z pracownikami tuz
przed osiagnigciem wieku ochronnego - nie chca mie¢ proble-
mow z ich zwolnieniem, gdy wymaga¢ tego bedzie interes firmy.

Mimo to witasnie mtodzi ludzie maja najtrudnieisza sytuacje
na rynku pracy. Stopa bezrobocia wsrod osob w wieku 50 i
wigcd lat (uwzglednigjac szarg strefg) wynasitaw |1 kw. 8,5 proc.,
awsréd tych, ktérzy maja mnig niz 25 lat - az 26 proc.

Im wyzsze bezrobocie tym nizsze wynagr odzenia

W ngmnigszych przedsigbiorstwach wynagrodzenias niskie. Przy-
najmnigj oficjanie, bo cze¢s¢ pieniedzy ptaci S¢ pod stotem. Powazne
problemy pojawia Sie poznig, gdy pracownicy zaczna przechodzi¢ na
emerytury.

Srednia pengjabrutto w mikroprzedsicbiorstwach, czyli firmach za-
trudnigjacych do 9 osdb, wyniostaw ubiegtymroku 2114 zt - podat GUS.
Pracownik otrzymywat wiec do reki tylko 1540 zt. To duzo mnig nizw
wiekszych przedsi gbiorstwach. Przecigtnaptacaw tych zatrudnigacych
ponad 9 osdb wynositaw pierwszych trzech kwartatach tegoroku 3771
zt (doreki 2694 21). Bytawigc az 0 74 proc. wyzszaniz w mikroprzedsig-
biorstwach. Ale problemem jest nie tylko wysokos¢ ptac w matych fir-
mech, detakzeich zréznicowanie. Cze$é pieniedzy ptaci Se pod stotem.
Powazne problemy pojawia Si¢ poznig, gdy pracownicy zaczna prze-
chodzi¢ naemerytury. Ngjnizsze ptacesa w peng onaach i w gastronomii
- zdledwie 1704 zt brutto. A ngiwyzszew firmach zgimujacych S infor-
magai komunikacja (np. wydawaniemksiazek i periodykdw, prowadza-
cych portaeinternetowe) - 3046 zt. Wystepujeréwniez silne zréznico-
wanieregionane W ubiegtymroku ngjgorzg zarabiatoSie w woj. $wigto-
krzyskim (1815 zt), podkarpackim (1825 zt) i warminsko-mazurskim
(1845 #t) - tam, gdzie bezrobociejest ngwicksze.

Tonapodstawiedficja nych ptac odprowadzane s, skkadki emenytane.
W sytuadji gdy dzi$ pracownicy niesa w stanie odtozy¢ nastarosé, beda
mus di w przysztosci zwracat Sig 0 pomoc do rodziny abo beda szukaé
wsparciaod instytucji pomocy spoteczng.

Wielumozewiecej KRS0000052378 Podaruj sobie1%

Hutnicza Fundacja Ochrony [ =g
Zdrowia i Pomocy Spolecznej ran

zaprasza:

w listopadzie i grudniu 2013 r. pracownikéw
ArcelorMittal Poland S.A. oraz darczyricow Fundagji

na bezptatne, kompleksowe konsultacje fizjoterapeutyczne,
po ktérych zostana wykonane zabiegi fizykalne, masaz oraz
kinezyterapiawraz z instruktazem.

Swiadczeniate udzielane beda w siedzibie Centrum Rehabili-
tagi ,CitoReh” wKrakowie, ul. Szybka27 (okolice Placu Bien-
czyckiego). Rejestracja telefoniczna na konsultacje odbedzie
s¢wdniu12listopada2013r., wgodz. 9.00 - 10.30, td.12 29041
58. 110$¢ migjsc ograniczona.

w dniu 21 listopada 2013 roku Darczyricéw Fundacji

na bezptatne badania metoda Dopplera wraz z konsultacja
angiologiczna, tj.:

- badaniem przeptywu krwi przez naczyniakrwionosnew kon-
czynach dolnych,

lub

- badaniem przeptywu krwi przez tetnice szyjne.

Rejestracjatelefonicznaw dniu 18 listopada 2013 r. w godz.
9.30- 11.00 pod nr teefonu: 12 29041 58. Badaniai konsultacie
odbeda sie w siedzibie,, Centrum Medycznego” Ujastek Sp. z
0.0., pawilon B, gab. nr 33. llo$¢ migjsc ograniczona.

Przypominamy: W dniu 12 listopada 2013 r. o godz. 14.30w
sali 101 bud. adm.,, S” odbedziesi¢ ZebranieKRH NSZZ ,, Soli-
dar nos¢” . Obecnosé wszystkich czionkw K RH obowiazkowa.

NOWOHUCKI BIULETYN SOLIDARNOSCI
Pismo KRH NSZZ "Saolidarnos¢”. Red.: Mirostawa Wlazifiska,
Roman Watkowski (red. odp.). Tel. 290-38-29, tel /fax 290 37-72.
Naktad 2 000 szt. Numer zamknigto 06.11.2013 r. Do uzytku
wewnetrznego cztonkéw i sympatykdw NSZZ "Salidarnasé”.
e-mail: nbs.krh@poczta.fm, www.kr hhts.pl
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