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ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH

Ostatnie zebrani e poswi gcono w gidwneg mierze zapoznaniu sie z te-
gorocznym harmonogramem imprezi uroczystosci zwiazkowych, z kté-
rych napierwszy plan wysuwaja si¢ obchody 25 r ocznicy strajku kwiet-
NiONO-Maj OWego.

Strajk, oktorym mowa, wybucht 26 kwietnia1988 roku, poczatkowow
protescie o podtozu ekonomicznym (pol utowe podwyzce cen domaga-
no si¢ wzrostu ptac), lecz pdznig, po dotaczeniu szeregu postulatow
dotyczacych innych grup spotecznych, przeksztatcit S¢ w strajk stricte
solidarnosciowy. Strajk trwat do 4 maja, do czasu gdy w nocy z4 nab
maja zostat brutal nie spacyfikowany przez ZOMO przy wsparciu od-
dziatéw antyterrorystycznych. Wiekszo$é¢ jego przywodcdw areszto-
wano, jednak kilku z nich zdotato ¢ ukry¢. Odpowiadajac naich we-
zwanie, hutnicy kontynuowali protest w formie strajku albsencyjnego.
Wydarzenia kwietniowo-majowe w Gwczesngl Hucieim. Lenina bylty
dlawszystkich sygnatem, ze- cytujac zaMacigem Szumowskim -, nie
majuz innego wyjscia z sytuagi jak gtebokie reformy polityczne, spo-
tecznei gospodarcze’.

Pisalismyw biuletynie, ze przy KRH powstat K omitet Organizacyjny,
ktdrego rola jest zorganizowanie obchoddw rocznicowych. Tadeusz
Stasi el ak poinformowat przewodniczacych, zew sktad K omitetu obok
zarzaduKRH weszli Mieczystaw Gil, Jan Ciesd ki, Stanistaw Handzlik,
Edward Nowak, Macig Mach, Zbigniew Ferczyk oraz przewodni czacy
Zarzadu Regionu Matopol ka - Wojciech Grzeszek. Zaproponowano
utwor zenie K omitetu Honorowego, do ktdrego zostana zapraszeni m.in.
przewodni czacy Komigi Krgjowe) NSZZ S’ Piotr Duda oraz przedsta-
wi d e ewtadz regionalnych: Wojewodai Marszatek Wojewddztwa M a-
topolskiego.

W ramach obchoddw planowanajest m.in. specjalnakonferengjarocz-
nicowa poprzedzonamsza $wicta, odstoni etamatez zosta¢ tablicapa
miatkowa. Rdwniez z tg okazji planujesie zorganizowaniekoncertu przy
Al.R6z oraz wydanieprzez , Sowiniec”, tj. Fundacj¢ Centrum Dokumen-
tagji Czynu Niepodlegtosciowego, okazjonalnych publikadji. Przygoto-
wywanesa wnioski 0 odznaczenie,, Krzyzem Solidarnosci” osob, ktore
dzieki prowadzong w latach 80-tych dziatalnosc w petni zastuzyty nato
wyréznienie (w tym sa osoby, ktére wchodzity w sktad dwcezesnego
Komitetu Strajkowego).

Wsrdd przypadajacych w tym roku waznych rocznic odnotowacé
nalezy rocznice powstania styczniowego, ktéra zbiegta sie z jubile-
uszowa 30. Pielgr zymka Ludzi Pracy do Grobu sw. Rafata K alinow-
skiegow Sanktuarium Maryjnym w Czerngj. Krétkie podsumowanie
przebiegu tegoroczne pielgrzymki, ktéra odbyta si¢ w miniona nie-
dziele zamieszczamy obok.

Z relacji uczestniczacych w nig osob wiemy, zew drodze powrotng
z Czerng do Krakowa pielgrzymi zawitali do Morawicy, gdzie dzieki
staraniom tutejszego proboszcza ks. Wiadystawa Pal mowskiego, po-
wstata oryginal na sciezka dydaktyczna poswigcona ,, Historii Narodu

dokonczenienastr. 2

Uczcilismy r ocznicg Powstania Styczniowego

150 lat temu wybuchto najdituzsze ze wszystkich po-
wstan polskich, skierowane przeciwko jednemu z zabor-
cOw - Imperium Rosyj skiemu. Ogtoszone zostato manife-
stem 22 stycznia 1863 r., wydanym w Warszawie przez
Tymczasowy Rzad Narodowy.

Nietylko Senat Rzeczpospolitej, ale takze i Krajowy
Zjazd Delegatow NSZZ ,, Solidarnosé” , ogtosity rok 2013
Rokiem Powstania Styczniowego. Hutnicza,, Solidarnos¢”
od 30 lat sktada hotd powstancom w Czerng koto Krze-
szowic, gdzie pochowany jest jeden z przywdédcow Po-
wstaniasw. Rafat Kalinowski.

W tym roku w niedziel¢ w opactwie Karmelitow Bo-
sychw Czerng zjawito si¢ wigcgj pielgrzymow, anizeli w
ostatnich latach. Powodem bytawtasnie okragtaroczni-
ca Powstania Styczniowego. We M szy $w. wzieto takze
udziat kilkunastu parlamentarzystow reprezentujacych
PiSi PO, samorzadowcy z Krakowai Krzeszowic. Obec-
ny byt réwniez ks. |sakowicz-Zal eski, prezes Fundacji
BrataAlberta (takze powstanca) z nieodlegtych Radwa-
nowic. Kilkanascie sztandar6w (,, Solidarnosci”, Dusz-
pasterstwa L udzi Pracy, AK-owcdw i pitsudczykow) sta-
neto wokét trumny $w. Rafatai oddato w ten sposob
hotd powstancom.

W swojg homilii przeor klasztoru O. Ryszard Stolar-
czyk nawiazat do stow kard. StefanaWyszynskiego: ,,Na
réd bez przesziosci stgje si¢ narodem bez przysziosci”.

Hotd oddany powstancom zakonczono odspi ewaniem
Marszu Konfederatéw i piesni ,,Boze co$ Polske” oraz
ztozono kwiaty na przyklasztornym cmentar zu. Po zakon-
czeniu uroczystosci kazdy z piel grzymoéw poczestowany
zostal wspaniatym, goracym bigosemi herbata.

Waloryzacjadodatku za prace w por ze nocnej

oraz dodatku zmianowego

Zgodnie z postanowieniami Zaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy obowiazujacego w ArceorMittal
Poland, ulegty waloryzacji: dodatek za prace w porze
nocnegj oraz dodatek zmianowy w 2013 r. Dodatek
zmianowy wzrést o 0,26 zi, dodatek za prace w po-
rze nocng 0 0,17 zt za kazda godzine.

Aktualna wysoko§¢ zmianowego dodatku kwo-
towego w czterobrygadowej organizacji pracy wy-
nos 4,73 zt za kazda godzine pracy.

Aktualna stawka dodatku za prace w por ze noc-
negl wynosi 3,17 za kazda godzine pracy.

Powyzsze obowiazuje od 1 stycznia do 31 grudnia
2013 .
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dok. zestr. 1 ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH
Polskiego®. Z uwagi nawyjatkowy charakter tego migjscai piek-
no zabytkowego kosciota pw. sw. Barttomigja Apostota padta
propozycja, aby w okresieletnim zor ganizowaé zwiazk owg wy-
cieczke do Morawicy.

I nnaci ekawawyci eczkazostata zapowi edzi anana czerwiec tego
roku; Krzysztof Styputawyszedt z inicjatywa zorganizowaniaw
tym okres e jednodni oweg wycieczki do Warszawy ze zwiedza-
niem sedziby S§mu oraz - w miare mozliwosci - muzeum Powsta:
niaWarszawskiego. | nformacje o zapi sach nawspomniane wy-
jazdy zamiescimy w naszym bi ul etyni e zwiazkowym w stosow-
nymczase

W rocznym harmonogramiezwiazkowych imprez niemoze za-
brakna¢ dwaoch statych pozydji: pierwszato majowka, ktdrazapla-
nowanazostatanasobotg 25 maja, drugato Bieg Memoriatowy im.
BogdanaWtosika, ktéry wtym roku odbedzie sie 12 pazdziernika.

Wazna pozycja jest Dzien Kobiet, w ktérym to dniu, zgodnie
z wieloletnim zwyczajem, panie zrzeszonew ,, Solidarnosci”
otrzymuja upominki. Pokrétkie dyskugji, wtrakcie ktorej pa-
dty rézne propozycje odnosnie wyboru upominkéw, Tadeusz
Stasielak skierowat prosbe do przewodniczacych, aby w termi-
niedo koncastyczniabr. dostarczyli zwer yfikowanei podpisa-
ne listy wszystkich cztonkin Zwigzku. Wydrukowane listy
moznapobra¢ w ksiegowosci KRH (pok. 106 w bud. adm. ,,S").

Z powodu zai nteresowaniawi el u osdb stanem zaawansowa-
nia prac przy budowie nowej kuchni spétki Hut-Pus, pytano
czy sa jakies blizszeinformacje naten temat. Z tego co wiemy;,
powstajaceprzy ul. Mrozowej (w mig scu dawnego GOPU) nowe
pomieszczeniakuchenne, w ktérych przygotowywane beda po-
sitki dla pracownikéw huty, zaopatrzone zostana w nowocze-
sneurzadzenia, co powinno wptynaé¢ naszybkosé i jakosé pro-
dukowanych tam positkdw. Catos¢ ma by¢ podobno najwiegk-
szym tego typu obiektem w naszym miescie.

Zebraniezakonczonoinformadia z czwartkowych obrad Komi-
i Swiadczen Sogjalnych oddziatu krakowskiego.

Posiedzenie Komisgji Socjalnej w Krakowie

Podczas czwartkowego (17 styczniabr.) posiedzeniaTereno-
we Komisji Swiadczen Socjalnych, ktérej przewodniczy p. Ja-
dwiga Radowiecka, ustalonowewnetrzny Regulamin obrad oraz
przedyskutowano szczegGtowe zasady i kryteria korzystaniaz
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Sogjalnych w roku 2013.
Przyjecie obowiazujacych w biezacym roku zasad i kryteriéw
korzystaniaz ZFSSnastapi 24 styczniana nadzwyczajnym po-
sedzeniu Gldwng Komigji.

Na uwage zastuguja niektore nowe propozycje, jak na przy-
ktad ujecie w kosztach wycieczek zardwno kosztow przgazdu,
jak i kosztéw pobytu oraz kosztéw biletdw (np. za wstep do
muzeum). To wszystko wchodzi¢ bedzie w catosciowy koszt
wycieczki grupowsg organizowang dlapracownikow i innych
0s0b uprawnionych korzystajacych z funduszu. Dofinansowa-
nie do wycieczek jednodniowych jest zryczattowane i wynosi
maksymalnie 80 zt/os.

Czlonkowienasze komigji terenowej TKSS-2 przyjeli harmo-
nogram tegorocznych spotkan. Spotkania te beda odbywaty
secykliczniew dniach: 8i 22Iutego, 8i 22 marca, 5i 26 kwietnia,
10i 20maja, 14i 28 czerwca, 17 lipca, 23 5erpnia, 61 20wrzesnia,
11i 25pazdziernika, 81 22 listopadaoraz 13 grudnia.

CZYM NIE ZASKOCZY 2013 ROK

Pozostal tydzien do zakonczenia pierwszego miesigca 2013
roku. Jeszcze jesteSmy najego poczatku i petni obaw, w obliczu
naptywajacych informacji, zastanawiamy si¢ co nam przyniese
ten rok. Niestety nie bedzie on nalezat do taskawych. Przede
wszystkim stoi przed nami widmo podwyzek i dodatkowych
optat. Domowe budzety, pengei emerytury niestety nie rosna
wraz z podwyzkami cen. Podwyzki, ktére zafunduje nam pan-
stwo dotycza przedewszystkich optat czynszowych. Wzrastaja
nie tylko same czynsze (w niektérych miastach nawet o 20-
30%), aleréwniez optaty zawodg, pradi scieki. Wzrosna - na-
wet 0 100% - réwniez podatki gruntowei czynsze w lokalach
komunalnych. Miasta zapowiedziaty podwyzki cen biletéw -
diatych, ktorzy nacodzien korzystaja z komunikacji migskig to
spory wydatek. Wzrosna réwniez ceny zywnosci - podrozeja
najczescigl kupowane produkty zywnosciowe: pieczywo, pro-
dukty zbozowe, nabiat, mi¢so, napoje bezalkohol owe. Spotka-
niew kawiarni rowniez bedzie kosztowac naswiecs: zaptacimy
wyzsza Sawke zakawe lub herbate. Skad tazmiana?Od 2013r.
napary z kawy i herbaty zostana opodatkowane 23% VAT-em
(dotg bytato stawka8%) co sprawi, zekawiarnie beda musiaty
podnies¢ ceny.

Pomimo zapewnien rzadzacych, pana premiera Tuska, a
zwtaszcza kreatywnego ksiggowego V. Rostowskiego, o wzro-
scietegorocznego PKB rzedu 3%, dlawielu fachowcow w te
dziedzinie osiagniecie wzrostu rzedu 1% bedzie duzym sukce-
sem. Budzet naszego krgjuna2013 rok opierasie nawatpliwych
zalozeniach. Ngjbardzigj dyskusyjna kwestia jest oczekiwany
przez rzad wzrost PK B, zdecydowaniewyzszy niz wszystkie po-
zostate prognozy. Przyktadem niech beda zatozenia, zekazdy z
posi adaczy (niekierowca) powinien zaptaci ¢ po 1250 zt manda-
tu, aby spetni¢ zatozeniabudzetu. Tymczasem ochtodzenieko-
niunktury, ktoregj skutki odczulismy juz w grudniu ub. roku, nie-
sieze soba spadek wptywow do panstwowej kasy, cojuz zosta-
todostrzezonew realizacji tegorocznego budzetu.

Jezeli jesteSmy juz przy tym ,, wybitnym” ekonomiscie (nota
bene nie posiadajacym jakiegokolwiek dorobku naukowego w
te dziedzinie) warto wspomniet, ze zajego czasdw dwukrotnie
wyprowadzono z Pol ki nawet setki miliardéw ztotych poprzez
spekulacyjna gre napol skim ztotym prowadzong przedewszyst-
kim przez Goldman Sachs. Diug publiczny Polski podwoit sig,
deficyt wzrést do 100 mid zt, a zadtuzenie zagraniczne do 250
mid USD. Obecny stan finansow Pol ski przez wiel u specéw od
ekonomii okreslany jest stanem ,, przedzawatowym” lub ,przed-
upadtosciowym”.

Coraz wiece firm, azwtaszczaduzekoncerny zastanawigja S¢
nad zwol nieniami pracownikéw. W 2013 roku, podobniejak w
roku ubiegtym upadniewid emnigszych i wigkszych firm. Nie-
stety w Europie zndw bedziemy naczeletg tabeli.

Kilka pozytywnych informacji nakoniec tego tekstu. Nieste-
ty nierozwigja one czarnych chmur wiszacych nad spoteczen-
stwem. Od styczniawprowadzono w zaktadach opieki zdrowot-
ng elektroniczna weryfikacje pacjenta (tzw. eWUS), ktéry ma
by¢ utatwieniem dla pacjentéw. Wystarczy posiadac przy sobie
dokument tozsamosci z numerem PESEL. Powody do radosci
maja $wiezo upieczeni ojcowie. Przedtuzony zostat urlop ojcow-
ski do 8 tygodni. Cho¢ zmiany w przepisach prawarodzinnego
moga zadowoli¢ mtodych ojcdw, to w kontekscie finansowym
niekoniecznie beda usatysfakcjonowani kolgnymi rewolucja-
mi. Chodzi tu o becikowe - zmienity si¢ zasady jego przyznawa-
nia. Wczesnig po dofinansowanie mogli zgtasza¢ si¢ wszyscy
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rodzice, badz opiekunowie prawni. Pozmianach brany pod uwa-
ge bedzie dochdd rodzicdw. To oznacza, ze nie kazdy bedzie
mOgt otrzymac wsparcierzadowe.

| nazakonczeniedobrawiadomaosé: w2013 roku mozemy spo-
dziewac S¢ obnizek cen zagaz (tylkoindywidualni odbiorcy) i
paliwo. Migmy tylko nadzi€jg, zeto niejest rozpoczecie kol gj-
nej fazy public relationsrzadu Tuska.

Coraz wigcej 0sOb bez wynagrodzenia

Lawinowo rosnieliczba pracodawcdw niewyptacajacych pen-
§ji pracownikom. W ubiegtym roku byto ich ponad 100 tys., co
stanowi wzrost az o 51 proc. Tylko w okresie od stycznia do
listopada 2012 r. kwota zal egtych wynagrodzen osiagnetakwote
ponad 208 min zt. To prawie60 proc. wigcd niz w anal ogicznym
roku2011.

Zdaniemwiceprzewodniczacego Komigi Krgjowg NSZZ ,, So-
lidarnas¢” TedeuszaMajchrowicza, skaatg patologii, ktora zwiaz-
kowcy nazywaja na wprogt - przestepstwem, jest tak duza, bo
pracodawcy czuja S¢ bezkarni. - Prokuraturanajczescig touma-
rzazewzgledu natzw. niska szkodliwosé, asady naktadaja nie-
widkiegrzywny - komentujeMajchrowicz.

Chociaz zdarzaja s ¢ przypadki wyrokdw skazujacych, jak np.
kara6 miesiecy wigzieniaw zawieszeniu dlawtasciciki firmy z
woj. tédzkiego, to jednak s to przypadki niezwyklerzadkie, nie
majace wiekszego wptywu na coraz gorsza sytuacje pracowni-
kow pozbawianych w ten sposdb srodkéw do zycia.

Sytuagji znaczaco nie poprawiaaktywnosé Panstwowej |nspek-
gi Pracy, ktoracho¢ ztozytaw ubiegtym roku blisko 800 zawiado-
mien o poderzeni u popetnieniaprzestepstw przez pracodawcow
i 3,3 tys. wnioskow do sadu, wysokos¢ naktadanych kar jest
niewielkai nieodstraszani euczciwych przedsicbiorcow, dlakté-
rych opGznienia w wyptacie wynagrodzen sa czesto sposobem
kredytowaniaswojgj dziatalnosci.

PIP sprawdza pracodawcow

Kontrolerzy Panstwowej Inspekdji Pracy przeprowadza wtym
roku az 88 tys. kontrali. Gtdwnym ceem bedzie sprawdzenie, czy
prawo pracy jest przestrzeganetam, gdzie pracownicy sa zatrud-
niani naumowach cywilnoprawnych.

Kontrolew szczegdlnosci beda dotyczy¢ zatrudnianianaumo-
wach odzietoi zlecenie, poniewaz zdaniem ingpekdji pracy pra-
codawcy coraz Czescigj zawieraja z pracownikami umowy cywil-
noprawne w sytuacji, gdy spetnione sa warunki wiasciwe dla
umowy o prace. Kontrole obgma szczegdlnie branze: budow-
lana, handlowa, ochrony zdrowia, ochroniarska i przetworcza.

W wyniku dziatan PIPw ostatnich 2 latach, ponad 10 tys. osdb
majacych umowy cywilnoprawnezostato zatrudnionych napod-
stawi e umow o pracg.

Przepisy dotyczace kar za naruszenie praw osob wykonuja-
cych prace zarobkowa znajduja sie w kodekse karnym i kodeksie
pracy. Art. 218 kodeksu karnego przewiduje, ze kto, wykonujac
czynnosci w sprawach z zakresu prawapracy i ubezpieczen po-
tecznych, ztosliwie lub uporczywie narusza prawa pracownika
wynikajace ze stosunku pracy |ub ubezpieczenia spotecznego,
podlegagrzywnie, karze ograniczeniawol nosci albo pozbawie-
nia wolnosc do lat dwaéch. Z kole w art. 282 kodeksu pracy
napisano, ze kto whrew obowiazkowi nie wyptacaw ustalonym
termini e wynagrodzenia za pracg lub innego swiadczenia przy-
stugujacego pracownikowi [ub obniza bezpodstawni ewysokos¢
nal eznosci, podlegakarze grzywny od 1000 do 30000 zt.

SPRAWDZ SWOJE ZDROWIE!

PZU Zycie oraz spdika Polishut zapraszajq pracownikow
ArcelorMittal Poland i gpdtek hutniczych
ubezpieczonych w PZU Zycie

nabezplatneporady i badania profilaktyczne

Porady i badania wykonywane sa w Centrum Medycz-
nym Ujastek.

Harmonogram badan:

* padaniei porada lekarzalaryngologa pawilon B, pok.
8, termin:

25 stycznia br. od godz. 12.30;

* porada lekarza kardiologa oraz badanie EKG (cd:
badanie sprawnosci serca - na badanie EKG nalezy zgtosi¢
Si¢ przed wizyta u lekarza kardiologa do pok. 26), pawilon
B, pok. 35, termin:

25 stycznia br. godz. 9.00 - 12.00,

* porada lekarza kardiologa oraz badanie EKG (cd:
badanie sprawnosci serca - na badanie EKG nalezy zgtosi¢
Sig¢ przed wizyta u lekarza kardiologa do pok. 40), pawilon
B, pok. 39, termin:

7 lutego br. godz. 9.00 - 12.00;

* badanie cisnienia §rdgatkowego (cd: badanie prze-
siewowe w kierunku jaskry), pawilon B, pok. 3, termin:

20 marca br. od godz. 9.00.

Zapisy (nalezy poda¢ imie, nazwisko i nr PESEL) na co
najmnigj 1 dzien przed terminem badania nalezy zgtosi¢ w
Biurze Obstugi PZU Zycie, ktore mieici si¢ w budynku
administracyjnym ,S’, kl. A, Il pigtro, pok. 206, tel. (12)
390-40-50 lub 788 655 124 czynne w poniedziatek w godz.
8.30-16.30, we wtorek, srode, czwartek i piatek w godz.

7.00-15.00.
pJu

r Biuro Obstugi PZU pol eca ubezpieczenia:

* komunikacyjne, * majatkowe, * turystycz-
ne, * finansowe, * obowigzkowei dobrowolne OC,
* rolne, * wypadkoweiinne.

Serdecznie zapraszamy do zapoznaniasi¢ z bardzo szeroka i
atrakcyjna oferta ubezpieczen w PZU S.A.

r Pamigtajmy o dodatkowym 10% rabaci e przy kontynuacji
ubezpieczeniaw PZU (posi adacze kart PZU Pomoc w Zyciu).
Wiel e osob ubezpieczajacych swoje mieszkania, czy samocho-
dy kieruje sie wytacznie cena ubezpieczenia. Nalezy jednak
zwraca¢ uwage na zakres ochrony, jakos¢ likwidacji szkody,
czy tez dodatkowych mozliwosci jakiew tym przypadku oferu-
jePzZU.

Biuro Obstugi PZU miesci si¢ w budynku administracyj-
nym,S’, kl.A, Il pietro, pok. 207, tdl.: 12 3904051, 660 544 212,
788 523 796, czynne w poniedziatek w godz. 8.30-16.30, we
wtorek, srode, czwartek i piatek w godz. 7.00-15.00. Istnigje
mozliwos¢ indywidual nego umdwieniasi¢ z pracownikiembiura
(tel. komdrkowy).

DlaKlientdw, ktorzy zawr a www. Biur ze Obstugi PZU SA.
ubezpieczenie komunikacyjne (powyzej kwoty 800 zI) lub
pozogtate (powyze 200 z1) pr zygotowano atr ak cyjne upomin-
ki. SERDECZNIE ZAPRASZAMY!
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Zmiany w ulgach podatkowych

W listopadzie ubiegtego roku prezydent RP podpisat Usta-
we z dnia 24 pazdziernika 2012 r. o zmianie ustawy o podatku
dochodowym od osdb fizycznych. Nowelizagawesztaw zyciel
stycznia2013r. i bedziemiatazastosowani e do dochodow uzyskar
nych od dnialstycznia2013r.

Zmiany dotycza ulg podatkowych z tytutu uzytkowania sieci
internet oraz tzw. ulgi nadzieci, atakzemozliwosci rozliczania
podatku z uwzglednieniem ryczattowych (50 proc.) kosztow
uzyskaniaprzychoddw przez tworcow.

Nowelizagjanie przewidujecatkowite likwidagji ulgi ztytutu
uzytkowania sieci inter net, wprowadzajednak i otne ograni-
czeniew tym zakresie. Odliczenie przystugiwac bedzie podatni-
kowi w kolgno po sobie nastepujacych dwach latach podatko-
wych, jezeli w okresie poprzedzajacym te lata nie skorzystat z
takig preferendi. Podatnik, ktéry w zeznaniu podatkowym skia-
danym za2012r. poraz pierwszy korzystat z ulgi internetowe,
bedziemogt skorzysta¢ z tego odliczeniawytaczniezarok 2013.

Druga grupa zmian dotyczy tzw. ulgi prorodzinnej, ktorej
wysokos¢ nie byta dotad uzalezniona ani od liczby posiada-
nych dzieci, ani od sytuacji majatkowej rodziny. W tresci no-
welizagji wprowadza Si¢ zmiany pol egajace nazwigkszeniu ulgi
dlarodzin z trojgiemi wigcg dzieci oraz ograniczeniu zakresu
przedmiotowej preferendji poprzez wprowadzenielimitu docho-
déw w stosunku do oséb wychowujacych jedno dziecko. W
takim wypadku odliczeniu podlegac bedziekwota 92,67 zt mie-
siecznie pod warunkiem, ze dochody podatnika pozostajacego
przez caty rok podatkowy w zwiazku matzenskim i jegomatzon-
ka, nie przekroczyty w roku podatkowym kwoty 112.000 zt. To
samo dotyczy samotnych rodzicéw. Natomiast w stosunku do
rodzi ca pozostajacego w zwiazku pozamatzenskim limit docho-
du wynos 56.000 zt. Kwota ulgi natrzecie dziecko wynosi¢
bedzie 139,01 zt miesiecznie, zas naczwartei kolgne- 185,34 zt.

Zgodniez nowelizacja ograniczone zostato tez prawo do za-
stosowaniazryczattowanych, 50 proc. kasztow uzyskaniaprzy-
choddw (z rozwiazaniatego moga korzystaé np. artysci, twor-
cy czy dziennikarze). W roku podatkowym taczne koszty usta-
lanew wysokosci 50 proc. nie beda mogty przekroczy¢ kwoty
42 tys. 764 zt. Podatnikowi nadal przystugiwac bedzie prawo do
odliczeniakosztow faktycznie poniesionych.

Przypominamy, ze BP, Galeon” (os. Goérali 5) posiada oferte
wczasow regeneracyjnych i 50+ dlapracownikow AMPSA.

W ofercie dostepnej nawww.gal eon.krakow.pl. jest do wybo-
ru 20 osrodkéw wczasowo-sanatoryjnych w 15 atrakcyjnych
turystycznie migscowosciach. Dodatkowe informacje mozna
uzyskac¢ dzwoniac pod nrte. 12684 0148 lub 511 440 930.

Turnigj Kokosownikow

Podobrg grzei wynikach w hutniczg lidzeSatkarskig, druzy-
naz krakowskig Koksowni zostatazaproszonado Turnigu Siat-
kowki Mezczyzn o Puchar Przewodniczacego Rady Gminy i Mia
staNowe Brzesko. Turnig zostat rozegrany w dniu 20 stycznia
br. hali sportows z udziatem czterech druzyn: Koksownik Nowa
Huta, KS Grebocin, Absolwenci Ztota Pinczéw, KPR Couguar
Proszowice.

Druzynakoksownikdw w turnieju zajetall migjsce. Poszcze-
gdlnedruzyny zgjety nastepujace migsca: | m. KSGrebocin, 11
m. KoksowniaNowa Huta, 111 m. Absolwenci Ztota Pinczow, 1V
m. KPR Couguar. Przyczyna braku zwycigstwaw catym turnigju
byto troche bteddw oraz brak podstawowych zawodnikéw: dyr.
Ryszarda Opyrchatai Krzysztofa K ozaczki. Okazaty puchar oraz
dyplom druzyna przekazata do kol ekgji zaktadu.

Sktad druzyny: Michat Sowicki, Krzysztof Kubas, Kamil Kulis
(kapitan), Piotr Kadziotka, Michat Zabiegto, Marek Styrna, Zbi-
gniew Rojek, Edyta Obszanska. Opiekunem druzyny byt byty
pracownik koksowni Tadeusz K owal czyk.

Profilaktyka Zdrowotna

Zgtaszaja Si¢ pracownicy, ktérzy chea skorzysta¢ z wezasow
rehabilitacyjnych w ramach profilaktyki zdrowotnej. Swiadcze-
nieto moze by¢ realizowanew formie kil kudni owych turnusdw
zdrowotnych (do 10 dni), ewentual nie poprzez inneformy reha-
bilitacji zdrowotngj.

Zeswiadczeniamoze korzystac:

1) pracownik wykonujacy prace w szczegdlnych warunkach
lubw szczegdlnym charakterze,

2) pracownik, ktdry przepracowat w szczegd nych warunkach
lubw szczegdlnym charakterzeco najmnig 201 at,

3) pracownik, ktory ukonczyt 50 lat zycia.

Wartos¢ swiadczeniawynosi niewigcg niz 200,00 zt zakazdy
dzien, tacznieniewiecg 1.800,00 zt/os. Nalezy pamietac, zewy-
sokos¢ dofinansowaniajest zréznicowanai zalezna od docho-
du. Warunkiem otrzymaniaswiadczeniaw formiekilkudni owe-
goturnusu zdrowotnegojest przedtozeniewniosku o skierowa-
nienaswiadczenie oraz karty urlopows.

Gadzety zwigzkowe do nabycia

Fundacjadla Solidarnosci przy Zarzadzie Regionu Gorzow-
skiego uruchomita skl epinternetowy z gadzetami zwiazkowymi.
Organizacjezwiazkowei osoby prywatne moga tu nabyé rézne-
go rodzaju gadzety zwiazkowe po dos¢ korzystnych cenach.
Takiegadzety to dobry pomyst naprezenty dlaczionkéw zwiaz-
ku z réznych okazji.

Narazieasortyment jest niewie ki, alewkrétce ofertamazo-
sta¢ poszerzona. Juz teraz za posrednictwem internetu mozna
zakupi¢ kaszulki z 1ogo Solidarnosci, reczniki, kubki, smycze, a
takzeflagi. Flaga Solidarnosci owymiarach 110 x 70 wykonana
z wysokigj jakosci dzianiny poliestrowej sprzedawana jest w
cenie12,99 zt. W oferciesa tez dtugopi sy, naktorych zgodnie z
zyczeniem zamawiajacego moze by¢ naniesionewtasnorecznie
zaprojektowanelogo czy napis.

Pratnosci w sklepie FAS mozna dokonywa¢ bezposrednio ze
strony, aletakze tradycyjnym przelewem. Na zakupionetowary
sklep wystawia, zgodnie z zyczeniem, dowdd sprzedazy lubfak-
ture. Zainteresowanym podajemy adres strony internetowej ze
sklepem: www.solidarnoscsklep.org.pl
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