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Kontynuujemy
europejskie zbieranie podpisów!

25 -27 lutego 2013 r.
REFERENDUM STRAJKOWE

W ARCELORMITTAL POLAND S.A.
W dniach 25 - 27 lutego br. w ArcelorMittal Poland zostanie

przeprowadzone referendum strajkowe. Zdecydowało o tym
Prezydium Zakładowej Organizacji Związkowej NSZZ „Solidar-
ność” ArcelorMittal Poland, które zostało przekształcone przez
ostatnie posiedzenie ZKK w Komitet Strajkowy.

Przyczyną takich decyzji jest gwałtownie pogarszająca się
sytuacja polskich pracowników, jak i całego społeczeństwa w
ciągu ostatnich lat. Nie omija ona również pracowników Arce-
lorMittal Poland oraz hutniczych spółek.

Rządy państw zachodnich dbają o swoje przedsiębiorstwa,
chronią miejsca pracy i pomagają swoim obywatelom. Polski
rząd, w przeciwieństwie do rządów tych krajów uważa, że pro-
blemy przemysłu w Polsce, to wewnętrzna sprawa poszczegól-
nych zakładów. Takie spojrzenie jest krótkowzroczne. Na efekty
nie trzeba długo czekać. Już dziś w naszym województwie ok.
180 tys. osób w tzw. wieku produkcyjnym pozostaje bez pracy.
Rok temu było ich o 25 tys. mniej. Najbardziej jaskrawym przy-
kładem niech będą ubiegłoroczne inwestycje w postaci budo-
wy stadionów na Euro 2012. Stal na produkowane stadiony nie
pochodziła z Polski!!! Polskie przedsiębiorstwa, ale także indy-
widualni odbiorcy, płacą najwyższą cenę za prąd i gaz. W tym
roku dochodziła będzie podwyższona akcyza na prąd i gaz dla
polskich przedsiębiorstw. Tak więc wzrastają koszy produkcji.
To z kolei powoduje obniżenie opłacalności produkcji w Polsce.
Dalsze podobnego typu decyzje rządu PO-PSL spowodują wy-
prowadzanie się z Polski kolejnych zakładów.

Kto zagwarantuje, że taką decyzję nie podejmie np. główny
właściciel ArcelorMittal?

Większość pracodawców, choć nie mówią tego głośno, zdaje
sobie sprawę, że jedzie na tym samym wózku. Tylko rząd ode-
rwał się od rzeczywistości i wydaje mu się, że problemy pracow-
ników i pracodawców nie są jego problemami. Trzeba tym rzą-
dem mocno wstrząsnąć, albo zmienić. Zanim będzie za późno.
Zanim upadną kolejne firmy, zanim kolejne tysiące bezrobotnej
młodzieży wyjadą pracować do innych krajów pracować na ich
rzecz.

Nie możemy dłużej czekać z założonymi rękami.
Możemy i musimy zmusić polski rząd,

żeby wreszcie zaczął chronić hutnictwo w Polsce
i polski przemysł.

Warunek jest jeden

MUSIMY TO ZROBIĆ RAZEM !

Jeszcze raz przypominamy o zagrożeniach dla naszego kraju, a
przede wszystkim samych Polaków, w momencie wejścia w życie
zapisów pakietu klimatyczno-energetycznego Unii Europejskiej
nakazującego producentom energii zakup uprawnień do emisji
dwutlenku węgla. Taki pakiet ma wejść w życie w w tym roku!

Pakiet klimatyczno-energetyczny i system aukcyjny handlu
emisją CO2 oznaczają początek  społecznej i gospodarczej kata-
strofy. Już obecnie należymy do krajów posiadających najwyż-
sze ceny za energię elektryczną i gaz! Tylko w 2013 roku we-
dług ekspertów Banku Światowego sam pakiet może doprowa-
dzić w Polsce do dalszego wzrostu cen prądu o 30%.  Koszty
wytwarzania energii w naszym kraju wzrosną nawet do12 mld
zł rocznie. Także w tym roku ceny ciepła wzrosną o 22%. W
kolejnych latach ceny energii wzrosną o 60%.

Taki skok cen oznacza załamanie budżetów domowych pol-
skich rodzin. Nie zapomnijmy, że drastyczny wzrost comiesięcz-
nych rachunków za energię elektryczną i ogrzewanie, to nie wszyst-
ko. Wzrost cen przełoży się bowiem na wzrost cen innych pro-
duktów, począwszy od żywności, a kończąc na tzw. trwałych do-
brach.

Oprócz skokowego wzrostu kosztów utrzymania Polskę zaleje
fala bezrobocia. Droga energia elektryczna, która w naszym kraju
w 90% oparta jest na węglu, doprowadzi do likwidacji wielu zakła-
dów pracy. Produkcja będzie przenoszona do krajów wschod-
nich, gdzie nie ma żadnych ograniczeń w emisji  CO2. W latach
2013 - 2020 stracimy od 250 do nawet 500 tys. miejsc pracy!

Naszą ostatnią szansą jest Europejska Inicjatywa Obywatel-
ska na rzecz zawieszenia pakietu klimatyczno-energetyczne-
go. Aby doprowadzić do zawieszenia pakietu, trzeba zebrać co
najmniej milion podpisów obywateli domagających się zawiesze-
nia pakietu klimatyczno-energetycznego w przynajmniej 7 kra-
jach. Formularze deklaracji poparcia dla EIO są dostępne u każ-
dego przewodniczącego NSZZ „Solidarność” w ArcelorMittal
Poland i hutniczych spółkach oraz w redakcji NBS (bud. „S”,
pok. 107). Do chwili obecnej zebraliśmy 1.450 podpisów.

Na jednym formularzu jest tylko pięć pól do wypełnienia, dlate-
go też prosimy wszystkich pracowników: niech każdy kto chce
poprzeć inicjatywę weźmie jeden formularz do domu i wraz ze
swoją rodzinę wypełni go. Wtedy naprawdę bez trudności zbie-
rzemy wymaganą ilość podpisów. Prosimy także o obowiązkowe
i czytelne wypełnienie wszystkich pól formularza.

Na zwrot deklaracji jest jeszcze sporo czasu, tak więc w dal-
szym ciągu prosimy te osoby, które do tej pory nie złożyły podpi-
sów na formularzu o podpisanie deklaracji za co z góry dzięku-
jemy.



NOWOHUCKI BIULETYN SOLIDARNOŒCI   str. nr 2

dok. ze str. 1 REFERENDUM STRAJKOWE ...

NASZĄ NAJMOCNIEJSZĄ
I NAJSKUTECZNIEJSZĄ BRONIĄ

JEST STRAJK

Żyjemy w kraju, w którym formalnie nie można ogłosić
strajku generalnego przeciwko rządowi. Takie prawo nam
stworzono. Na szczęście nie zakazano generalnego straj-
ku solidarnościowego, czyli takiego, w którym pracowni-
cy jednego zakładu strajkują w obronie pracowników in-
nego zakładu, którzy nie mają prawa do strajku. Z tej moż-
liwości chcemy skorzystać.

Przygotowujemy się do strajku w obronie pracowników
sądownictwa. Nie sędziów, ale tych zwykłych pracowni-
ków, którzy w sądach ciężko pracują - protokolantów, pra-
cowników kancelarii zawalonych robotą, absolwentów
wyższych uczelni, którzy zarabiają grosze. Choć formalnie
popieramy pracowników sądu, to najważniejszymi naszy-
mi postulatami są:

- stworzenie osłonowego systemu regulacji finanso-
wych oraz ulg podatkowych dla przedsiębiorstw utrzy-
mujących zatrudnienie w okresie niezawinionego prze-
stoju produkcyjnego;

- wprowadzenie systemu rekompensat dla przedsię-
biorstw objętych skutkami pakietu klimatyczno-ener-
getycznego;

- ograniczenie stosowania umów śmieciowych;
- likwidacja NFZ;
- utrzymanie rozwiązań emerytalnych, przysługują-

cych pracownikom zatrudnionym w warunkach szcze-
gólnych i szczególnym charakterze.

Aby strajk ten przygotować, musi zostać przeprowa-
dzone referendum strajkowe. Jeżeli zgadzasz się z tym po-
stulatami, to weź udział w referendum i na zadane pytanie
odpowiedz: TAK.

 Referendum w ArcelorMittal Poland będzie
przeprowadzone w dniach 25 (od godz. 5.00),
26, 27 lutego 2013 r. (do godz. 23.00).

W dniu 7 lutego br. pismem ZOK NSZZ „Solidarność”
ArcelorMittal Poland poinformował pracodawcę o zamia-
rze przeprowadzenia głosowania w sprawie ogłoszenia
strajku solidarnościowego w celu poparcia pracowników
nie mających prawa do strajku. Jednocześnie, działając na
podstawie ustawy o związkach zawodowych  zwrócono
się o podanie liczby wszystkich pracowników zatrudnio-
nych w AMP oraz przekazanie imiennej listy pracowni-
ków.

Pamiętajmy!

Zarząd ArcelorMittal Warszawa poinformował, że 28 stycznia 2013
roku podjął decyzję o czasowym wstrzymaniu produkcji zarówno na
wydziale stalowni, jak i na wydziale walcowni. Została ona podjęta na
skutek utrzymującego się od wielu miesięcy drastycznego spadku
zamówień na pręty żebrowane, które stanowią 40% produkcji zakładu.

"Sytuacja ta jest w znacznym stopniu skutkiem nielegalnych dzia-
łań w handlu stalą w Polsce i sprzedaży prętów żebrowanych, impor-
towanych do Polski z krajów sąsiednich z pominięciem podatku VAT.
Krajowi producenci tracą udziały w rynku na rzecz podmiotów działa-
jących nielegalnie, które oferują po niższych cenach pręty żebrowane
wytwarzane w innych krajach, czerpiąc tym samym nielegalne zyski
wynikające z niepłacenia podatku VAT" - czytamy w komunikacie.

Zgodnie z szacunkami Hutniczej Izby Przemysłowo-Handlowej
(HIPH) oraz Polskiej Unii Dystrybutorów Stali (PUDS) 40% prętów
żebrowanych sprzedawanych w Polsce może pochodzić z nielegal-
nych źródeł. Ponadto organizacje te oszacowały, że każdego roku
przestępstwa VAT dotyczące tylko prętów żebrowanych mogą nara-
zić budżet państwa na straty sięgające 250-400 milionów złotych.

Mechanizm nielegalnego obrotu stalą polega na wykorzystywaniu
zerowej stawki VAT w dostawach stali w ramach UE. W Polsce two-
rzone są firmy, które zajmują się sprowadzaniem stali z zagranicznych
hut. Oszuści deklarują jej eksport, co jest wystarczającym powodem
niepłacenia podatku VAT. Tymczasem deklarowana na eksport stal
nie opuszcza granic, natomiast za pomocą podstawionych firm jest
sprzedawana na krajowym rynku. Cena takiej stali jest wyjątkowo
korzystna ze względu na fakt, że firmy nie płacą fiskusowi należnego
podatku VAT.

Jak powiedział były wiceminister Adam Rapacki, zazwyczaj takie
firmy działają kwartał, dwa kwartały i są likwidowane. "Często firmy są
zakładane w Polsce przez obywateli pochodzenia litewskiego, łotew-

Przypominamy
Zebranie Komisji Robotniczej Hutników NSZZ

„Solidarność” ArcelorMittal Poland - Kraków,
odbędzie się w dniu 14 lutego br. w sali 101, bud.
„S” o godz. 14.15.

Poświęcone ono będzie w głównej mierze in-
formacji nt. referendum strajkowego oraz preli-
minarza budżetu MOZ na 2013 r.

Obecność członków KRH obowiązkowa.

Jak rząd „chroni” rynek stalowy w Polsce

Posiedzenie TKŚS
Terenowa Komisja Świadczeń Socjalnych oddziału krakowskiego

(w skrócie TKŚS-2) spotkała się 8 lutego mając w planie wstępne
podsumowanie wykorzystania środków z Zakładowego Funduszu
Świadczeń Socjalnych za rok 2012 oraz przygotowanie do zatwierdze-
nia przez Główną Komisję planu przychodów i wydatków na rok 2013.
Oprócz tego w trakcie piątkowego posiedzenia członkowie TKŚS roz-
patrzyli 242 wnioski o zapomogi, jakie spłynęły od emerytów i renci-
stów huty oraz wnioski na dofinansowanie wypoczynku po pracy
(wycieczki). Ponieważ nie wpłynęły jeszcze pieniądze z tegorocznego
odpisu, większość wycieczek, z powodu ograniczonej ilości środków,
nie otrzymała maksymalnego dofinansowania.

Z 17.073.827 zł przekazanych w roku 2012 na wydatki z ZFŚS wyko-
rzystano nieco ponad 14,6 mln zł, a więc ok. 86% przeznaczonej kwo-
ty. Pozostałe 14% zachowane zostaje jako rezerwa do czasu przelania
przez pracodawcę pierwszej transzy odpisu, co powinno nastąpić nie
później niż do 31 maja 2013.

W 2012 roku z ZFŚS wypłacono ponad 50 tysięcy różnego rodzaju
świadczeń, z których skorzystały uprawnione do nich osoby, tj. pra-
cownicy i byli pracownicy oraz członkowie ich rodzin. Największą
kwotę (ok. 3,34 mln zł) wypłacono w pożyczkach oraz wydatkowano
na wypoczynek pracowników, inaczej „wczasy pod gruszą” (ok. 3,27
mln zł). Najczęściej korzystano ze zorganizowanego wypoczynku po
pracy: z różnego rodzaju imprez i wyjazdów skorzystało w ciągu całe-
go roku 34.731 osób.

Kolejne posiedzenie TKŚS-2 odbędzie się zgodnie z przyjętym har-
monogramem w dniu 22 lutego br.
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Szacunkowa stopa bezrobocia rejestrowanego (na podsta-
wie liczby pracujących z końca grudnia 2012 roku) wyniosła w
końcu stycznia 2013 roku 14,2 proc. i w porównaniu do grudnia
2012 roku wzrosła o 0,8 punktu procentowego - poinformowało
Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej.

W analogicznym okresie ub. roku (grudzień 2011 - styczeń
2012) roku odnotowano wzrost stopy bezrobocia w kraju o 0,7
punktu (z poziomu 12,5 proc. w grudniu 2011 r. do 13,2 proc. w
styczniu 2012 r.).

Najtrudniej na Warmii i Mazurach
Jak podało ministerstwo, bezrobocie w styczniu 2013 w po-

równaniu do grudnia 2012 wzrosło we wszystkich wojewódz-
twach – najmniej w woj. mazowieckim (0,6 punktu proc.), a naj-
więcej w woj. lubelskim (1,2 punktu proc.). Z kolei najniższa
stopa bezrobocia (na poziomie 10,7%) wystąpiła w wojewódz-
twie wielkopolskim, najwyższa  w województwie warmińsko-
mazurskim (22,3 %).

Liczba bezrobotnych w końcu stycznia 2013 roku wyniosła 2
296 tys. osób (na podstawie meldunków nadesłanych przez
wojewódzkie urzędy pracy) i w porównaniu do końca grudnia
2012 roku wzrosła o  159,2 tys. osób (o 7,5%). Dla porównania w
analogicznym okresie ubiegłego roku odnotowano wzrost licz-
by bezrobotnych  o 138,8  tys. osób (o 7%).

Jak tłumaczy na swoich stronach ministerstwo, w styczniu,
podobnie jak w grudniu, bezrobocie rośnie co roku, bo wynika
to głównie z wstrzymania prac sezonowych w miesiącach zimo-
wych. Z informacji uzyskanych w urzędach pracy wynika, że
tym razem do wzrostu bezrobocia przyczyniły się dodatkowo
m.in. rejestracje osób, którym nie przedłużono umów okreso-
wych z pracodawcami zawartych do końca 2012 roku.

Polacy boją się o pracę
Bezrobocie rośnie, a wraz z nim obawy pracujących Polaków

o utrzymanie stanowisk. Aż 33 proc. Polaków boi się utraty
pracy - wynika z badania optymizmu konsumentów przeprowa-
dzonego przez firmę Nielsen na koniec 2012 . Poza bezpieczeń-
stwem zatrudnienia Polacy boją się pogorszenia stanu zdrowia
(26 proc.), wzrostu cen żywności (26 proc.) i rachunków za usłu-

 Bezrobocie w styczniu wzrosło do 14,2%

PZU Życie oraz spółka Polishut zapraszają pracowników
ArcelorMittal Poland S.A. i spółek hutniczych

ubezpieczonych w PZU Życie
na bezpłatne badanie ciśnienia śródgałkowego

(badanie przesiewowe w kierunku jaskry), pawilon B, pok. 3,
w dniu 20 marca br. od godz. 9.00.

wykonywane w Centrum Medycznym Ujastek.
Zapisy (należy podać imię, nazwisko i nr PESEL) na co naj-

mniej 1 dzień przed terminem badania należy zgłosić w Biurze
Obsługi PZU Życie.

Biuro Obsługi PZU Życie mieści się w budynku administra-
cyjnym „S”, kl. A, II piętro, pok. 207, tel.: 12 390 40 51, 660 544
212, 788 523 796, czynne w poniedziałek w godz. 8.30-16.30, we
wtorek, środę, czwartek i piątek w godz. 7.00-15.00. Istnieje
możliwość indywidualnego umówienia się z pracownikiem biura
(tel. komórkowy).

r Biuro Obsługi PZU poleca ubezpieczenia:
* komunikacyjne, * majątkowe, * turystycz-

ne, * finansowe, * obowiązkowe i dobrowolne
OC, * rolne, * wypadkowe i inne.

Serdecznie  zapraszamy do zapoznania się z bardzo szeroką
i bardzo atrakcyjną ofertą ubezpieczeń w PZU S.A.

Pamiętajmy o dodatkowym 10% rabacie przy kontynuacji
ubezpieczenia w PZU (posiadacze kart PZU Pomoc w Życiu).

gi komunalne (25 proc.). W mniejszym stopniu badani przyzna-
wali się do obaw o popadnięcie w długi (18 proc.), sfinansowa-
nie edukacji dzieci (14 proc.) i wzrost cen paliw (11 proc.).

Jak podkreślają eksperci z firmy Nielsen, we wcześniejszych
tego typu ankietach przeprowadzonych w całej Europie, Polacy
wyróżniali się optymizmem, z jakim patrzyli na swoją ekono-
miczną przyszłość. Tym razem trend się odwrócił – wskaźnik
optymizmu wśród Polaków wyniósł 68 pkt. Tymczasem europej-
ska średnia w ostatnim badaniu to 71 pkt., a światowa – 91 pkt.
Najniższy poziom (35 pkt.) wskaźnik osiągnął w Grecji.

skiego czy słowackiego. Polacy zakładają z kolei takie przedsię-
biorstwa w Czechach i na Słowacji" - powiedział PAP generał
Rapacki.

"W ten sposób na rynek trafiają wyroby, które są o 23 proc.
tańsze od innych wyrobów w legalnym obrocie. To element
nieuczciwej konkurencji, z którym nie mogą sobie poradzić pro-
ducenci, uczciwi dystrybutorzy" - podkreślił.

"Martwi nas fakt, że polskie hutnictwo, pomimo wszystkich
podjętych wysiłków modernizacyjnych i zrealizowanych inwe-
stycji, cierpi w wyniku nielegalnych praktyk w handlu stalą. (...)
Mamy nadzieję, że polski rząd niezwłocznie zajmie się tą kwestią
i że zostaną podjęte działania mające na celu wyeliminowanie
tego procederu" - powiedział Sanjay Samaddar, dyrektor gene-
ralny sektora wyrobów płaskich ArcelorMittal na Europę Środ-
kowo-Wschodnią.

Huta ArcelorMittal Warszawa należąca do Koncernu Arce-
lorMittal jest producentem wyrobów długich ze stali węglo-
wych i stopowych. Wyroby produkowane w hucie ArcelorMit-
tal Warszawa znajdują zastosowanie w przemyśle samochodo-
wym, maszynowym, łożyskowym, w przeróbce plastycznej oraz
w budownictwie.

Zarząd KRH zakupił karnety z kuponami uprawniającymi do
50 proc. zniżki na wybrane spektakle teatralne, widowiska
muzyczne i kabaretowe oraz operę i balet.

Członków „Solidarności” z huty i spółek, którzy chcieliby wy-
brać się z rodziną na któryś z wymienionych poniżej spektakli,
zapraszamy do redakcji NBS (bud. adm. „S”, klatka A, I piętro,
pok. 107, tel. 12 290-37-72 wew. huty 37-72) po odbiór kupo-
nów rabatowych. Kupony rabatowe wydawane są bezpłatnie
po okazaniu dowodu tożsamości.

Spektakle objęte promocją (w nawiasie zasady promocji):
Teatr Ludowy - Scena Duża, os. Teatralne 34 i Scena pod

Ratuszem, Rynek Główny 1 (jeden bilet w pełnej cenie, drugi
za 1 zł); „Ptaki”, „Mój boski rozwód”, „Kubuś i jego pan”, „Kró-
lik  Królik”.

Teatr Otwarty, ul. Zamojskiego 50 (jeden bilet w pełnej ce-
nie, drugi  za 1 zł), repertuar dla dzieci w każdą niedzielę o godz.
15.15: „Księga pełna czarów”, „Świat księcia Albinka, czyli pla-
neta zagadek”, „Trąba Słonia Salomona”, „List w butelce”.

Dla Członków NSZZ Solidarność
Karnety z 50% zniżką na bilety
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  zaprasza Darczyńców Fundacji
                        w dniu 21 lutego 2013 roku
na bezpłatne badania metodą Dopplera wraz z  konsultacją

angiologiczną, organizowane przy wykorzystaniu środków fi-
nansowych z grantu  przyznanego przez ArcelorMittal Funda-
tion, na działania realizowane na rzecz profilaktyki zdrowia, tj:

-    badanie przepływu krwi przez naczynia krwionośne w
kończynach dolnych lub

-    badanie  przepływu krwi przez tętnice szyjne

Wielu może więcej     KRS 000005237     Podaruj  sobie 1%

Hutnicza Fundacja
Ochrony Zdrowia

i Pomocy Społecznej

Rejestracja telefoniczna w dniu  18 lutego 2013 r. w godz. 9-12,
pod nr telefonu:  787 610 696. Badania i konsultacje odbędą się
w siedzibie „Centrum Medycznego” Ujastek Sp. z o.o. pawilon
B  gab. nr 33. Ilość miejsc ograniczona.

Krakowska SKOK
Skorzystaj z nowych możliwości!

* * *
Przypominamy członkom Krakowskiej SKOK, że do końca lu-

tego br. realizowane są wypłaty oszczędności gromadzonych
na Indywidualnych Kontach Spółdzielczych (IKS). Wypłatę
można pobrać w każdym oddziale Krakowskiej SKOK.

Szczegółowe informacje o ofercie otrzymacie Państwo pod nr
tel. 12 688 69 00 lub bezpośrednio od pracownika Kasy w
centrali Krakowskiej SKOK (ul. Ujastek 3) albo w wybranym
oddziale (adresy i nr telefonów na www.krakskok.pl).

W styczniu tego roku Krakowska SKOK przebudowała swoją
ofertę wprowadzając nowe, bardziej zróżnicowane i przez to
bardziej dopasowane do potrzeb klienta zasady udzielania
pożyczek. Kwoty pożyczek uległy zwiększeniu, jak również wy-
dłużony został czas ich spłaty, a jak wiadomo dłuższy czas
spłaty skutkuje niższymi miesięcznymi ratami. Ma to szczegól-
ne znaczenie przy pożyczkach hipotecznych dostępnych w Kra-
kowskiej SKOK: w ich przypadku czas kredytowania został
wydłużony do 20 lat.

Krakowska SKOK, która pierwsze swoje kroki 18 lat temu
stawiała jako SKOK w HTS, nadal ma wśród swoich klientów
sporą rzeszę obecnych i byłych pracowników huty. Z myślą o
nich przedstawiamy poniższą informację, która pobrana zo-
stała z materiałów reklamowych Kasy, a która dotyczy tzw.
pożyczek konsumenckich.

Z pożyczką łatwiej zrealizujesz swoje plany. Teraz w Krakow-
skiej SKOK:

* pożyczki nawet do 250 000 zł na dowolny cel
* 50 000 zł bez poręczycieli
* spłatę rozłożymy nawet na 10 lat
* decyzja już w 3 godziny
Co zrobić by obniżyć prowizję?
- Przenieś swój rachunek osobisty do Krakowskiej SKOK,

zleć przelew wynagrodzenia lub świadczenia emerytalno-rento-
wego na bezpłatnie prowadzone konto (zobacz, ile w ciągu roku
zaoszczędzisz na opłatach, które inne instytucje finansowe po-
bierałyby od ciebie z tytułu prowadzenia konta).

- Spłać z nami zadłużenie w innej instytucji finansowej i zyskaj
dodatkowo: wygodę w comiesięcznym regulowaniu zobowią-
zań, jedną, niższą ratę i dodatkową gotówkę na dowolny cel.

- Przedstaw dodatkowe zabezpieczenie i weź pożyczkę z porę-
czycielem lub pod zastaw lokaty.

Zanim podejmiesz decyzję zwróć się do doradcy klienta, któ-
ry pomoże wybrać najlepszą dla Ciebie ofertę.

RRSO dla reprezentatywnego przykładu pożyczki standard
na dzień 4.02.2013 r. w Krakowskiej SKOK wynosi: 21,72 %
przy następujących założeniach: całkowita kwota pożyczki:
13 000,00 zł, całkowita kwota do wypłaty: 12 610,00 zł, liczba rat:
48, oprocentowanie nominalne: 18 %, wysokość raty miesięcz-
nej: 381,65 zł, całkowita kwota do zapłaty: 18 729,10 zł, całkowity
koszt pożyczki: 5 729,10 zł (w tym odsetki: 5 319,10 zł, prowizja
390,00 zł, opłata przygotowawcza: 20 zł).

Powyższa treść ma charakter wyłącznie informacyjny i nie stanowi
oferty w rozumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego. Ostateczna kwota
pożyczki, okres spłaty, wysokość raty i ewentualny rodzaj zabezpie-
czenia uzależnione są od indywidualnej oceny wiarygodności kredy-
towej Klienta. Krakowska SKOK ma prawo odmówić przyznania
pożyczki.

* * *

Łaźnia Nowa, os. Szkolne 25 (50% rabatu od pełnej ceny
biletu): „Antyzwiastowanie”, „Wejście smoka. Trailer”, „Miłość
60+”, „Emigranci”.

Kameralna Opera Krakowska, Miodowa 15 (50% rabatu od
pełnej ceny biletu): „Don Pasquale”, „Śpiąca Królewna”, „La
Serva Padrona”, „Chatskele, Chatskele!”

Kijów-Centrum, Al. Krasińskiego 34 (jeden bilet w pełnej
cenie, drugi  za 1 zł), transmisje spektakli baletowych z Teatru
Bolszoj w Moskwie: „Święto wiosny” (31 marca), „Romeo i Ju-
lia” (12 maja).

Piwnica Pod Baranami, Rynek Główny 27, kabaret w każdą
sobotę o 21.00 (jeden bilet za 60 zł, drugi za 1 zł), koncerty
jazzowe w każdy czwartek o 21.00 (jeden bilet za 30 zł, drugi za
1 zł), Bar & Klub czynny cały tydzień (jeden drink za 20 zł,
drugi za 1 zł).

Loch Camelot, Św. Tomasza 17 (jeden bilet w pełnej cenie,
drugi  za 1 zł), występy kabaretowe w każdy piątek o 20.15.

Przeczytaj uważnie!
*Karnety ważne są do końca czerwca 2013 r. *Liczba kupo-

nów promocyjnych jest ograniczona, lepiej więc wziąć kupon
od razu, bez względu na to, kiedy zamierzamy z niego skorzy-
stać. *Kuponów promocyjnych nie można łączyć z innymi obo-
wiązującymi promocjami. *Rezerwacji biletów można dokonać
najwcześniej na 14 dni przed wydarzeniem. Przy rezerwacji nale-
ży koniecznie zaznaczyć, że posiada się kupon promocyjny. *W
razie braku miejsc na wybrany termin biuro informacji i rezerwa-
cji biletów lub kasa w miarę możliwości zaproponuje inny ter-
min. *Zakup biletów powinien być przemyślany, ponieważ nie
ma możliwości zwrotu lub zamiany biletów. *10 proc. ze sprze-
daży karnetów przekazywane jest dla Domu Dziecka im. Jana
Brzechwy w Krakowie.
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