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Kraków

Hutnicy wyjeżdżają na związkowy protest 11 września

Pod hasłem ,,Dość lekceważenia społeczeństwa!" 11 wrze-
śnia rozpoczyna się wielka akcja protestacyjna w Warszawie.
To nasza wielka szansa, abyśmy w końcu doprowadzili do tego,
że obywatele będą mieli realny wpływ na to, kto rządzi i jak
rządzi w naszym kraju. To nasza wielka szansa i kto wie, czy
nie ostatnia, aby NSZZ ,,Solidarność" i cały ruch związkowy
odzyskały właściwą pozycję w życiu publicznym, a także za-
ufanie oraz powszechny szacunek społeczny. Nie możemy tej
szansy zmarnować.

Jeśli pogrzebiemy nadzieję, którą pokłada w nas spora część
Polaków, NSZZ ,,Solidarność" trafi na margines życia społecz-
nego w Polsce, a proces niszczenia ruchu związkowego i ogra-
niczania praw pracowniczych w naszym kraju bardzo trudno
będzie zatrzymać.

Rząd i najbardziej wpływowe lobby najbogatszych pracodaw-
ców wypowiedziały wojnę związkom zawodowym. Wiedzą, że to
ostatnia zorganizowana siła społeczna, która przeszkadza im
robić w Polsce takie interesy, jakie robi się w krajach Trzeciego
Świata. Chcą zmienić ustawę o związkach zawodowych w taki
sposób, aby Związek nie miał środków i możliwości skutecznego
działania. Lansują takie zmiany w prawie, które mają na celu
ograniczenie niezależności związków zawodowych.

To nie jest demagogia, to są fakty i realna ocena sytuacji.
Rozejrzyjcie się dookoła. Nawet ci z Was, którzy pracują i dzia-
łają w branżach uznawanych dotychczas za bogate, powinni już
dostrzec, że polska gospodarka stoi u progu katastrofy. Każdy z
Was ma w rodzinie kogoś, kto stracił pracę, kto mimo skończo-
nych studiów pracy znaleźć nie może, kto musiał wyemigrować,

żeby móc żyć i utrzymać rodzinę, kto nie może związać końca z
końcem. Każdy z Was chciałby być traktowany z szacunkiem w
publicznej placówce zdrowotnej, oświatowej, sądowej, w każ-
dym innym urzędzie państwowym i samorządowym.

Jeśli tak się zdarzyło, to jesteście szczęściarzami. Żyjemy w
państwie, które człowiekiem gardzi, tępi tych, którzy dopomi-
nają się o swoje prawa. Każdy z Was albo zna, albo słyszał o
działaczach związkowych wyrzucanych z pracy wbrew prawu,
którzy miesiącami, a nawet latami muszą w sądach walczyć o
swoje podstawowe prawa. A zdarza się i tak, że decyzje sądów
są ignorowane przez przedsiębiorców, którzy traktują Polskę
jak kolonię.

Miarka już się przebrała. Nie ma odwrotu. Jeśli nie pokaże-
my panującej klasie politycznej i finansowej, że nie jest bez-
karna, przegramy z kretesem. Jeśli związki zawodowe po raz
kolejny dadzą dowód, że są słabe i niezdolne do realizacji in-
teresów swoich członków, to po prostu znikną. Albo zniszczą je
politycy i oligarchia finansowa, albo zmarginalizuje je wielki,
niekontrolowany bunt społeczny ludzi rozczarowanych niesku-
tecznością związków.

We wrześniu spotykamy się w Warszawie i nie wyobrażam
sobie, że mogłoby tam zabraknąć członków Waszej organizacji
zakładowej, a w szczególności przewodniczących oraz osób
korzystających z ochrony związkowej. Mam nadzieję, że - szcze-
gólnie działaczom związkowym - nie trzeba przypominać, że
przynależność do związku to nie tylko prawa, ale też obowiąz-
ki wynikające ze statutu NSZZ Solidarność i mandatu zaufa-
nia, jakim obdarzyli Was członkowie związku.

Nie należy zapominać, że przynależność do NSZZ ,,Solidar-
ność" to przede wszystkim wyraz postawy życiowej, to umiejęt-
ność stawania z podniesionym czołem w obronie najwyższych
wartości i ideałów Związku, to chęć pomocy słabszym, to wza-
jemne wspieranie się i dbanie o dobro wspólne. Bądźmy soli-
darni w realizacji tych wartości.

Ze związkowym pozdrowieniem
Przew. KK NSZZ „S” Piotr Duda
Przew. Rady Sekretariatu Metalowców Bogdan Szozda

Osoby, które chcą zamanifestować swój sprzeciw wobec po-
lityki obecnego rządu, nieliczącego się z głosem społeczeń-
stwa, ograniczającego podstawowe prawa obywatelskie i po-
dejmującego działania antypracownicze, zachęcamy do wzię-
cia udziału we wrześniowej akcji protestacyjnej w Warszawie.

Wszystkich niezadowolonych zapraszamy na wyjazd do
stolicy 11 września br. Autokary odjadą sprzed bramy głów-
nej kombinatu (bud. Z) o godz. 6.00. Zgłoszenia od członków
„Solidarności” przyjmują przewodniczący. Można też zapisy-
wać się na listę uczestników manifestacji w Sekretariacie KRH.

Pod uwagę brany jest też drugi wyjazd w dn. 14.09 br. na
wielką ogólnonarodową manifestację antyrządową, ale w chwili
obecnej nie mamy jeszcze konkretnych ustaleń.

Według harmonogramu działań protestacyjnych dzień 11
września 2013 r. jest Dniem Branżowym. Związkowcy spo-
tykają się pod odpowiednim ministerstwem (my pod Minister-
stwem Gospodarki na Placu Trzech Krzyży), a następnie przejdą
pod Sejm. Całością działań koordynować będą Przewodniczą-
cy Krajowych Sekretariatów. W związku z tą akcją przew. B.
Szozda wraz z przew. P. Dudą wystosowali do komisji zakła-
dowych i międzyzakładowych NSZZ „Solidarność” zrzeszo-
nych w Sekretariacie Metalowców następujący apel:

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej informuje, że podobnie
jak w roku ubiegłym uczniom z rodzin o niskich dochodach przy-
sługuje „Wyprawka szkolna” na dofinansowanie zakupu podręcz-
ników do kształcenia ogólnego.

Wnioski należy składać w terminie do 9 września 2013 r. w
szkole, do której uczeń będzie uczęszczał w roku szkolnym 2013/
2014. Druki wniosków będą dostępne w szkołach, filiach MOPS
oraz na stronie internetowej Wydziału Edukacji UMK i stronie
internetowej MOPS. Szczegółowe informacje na temat udziela-
nej pomocy zawarte są w Rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia
12 lipca 2013 r. w sprawie szczegółowych warunków udzielenia
pomocy finansowej uczniom na zakup podręczników i materia-
łów dydaktycznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 818).

Wyprawka szkolna



Pismo KRH NSZZ "Solidarność". Red.: Mirosława Wlazińska,
Roman Wątkowski (red. odp.). Tel/fax 12/ 290-37-72, 290-38-29.
Nakład 2 000 szt. Numer zamknięto 21.08.2013 r.  Do użytku
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Zwiedzanie Słowenii i Chorwacji z Galeonem

Po raz wtóry przypominamy, że PZU Życie S.A. organi-
zuje atrakcyjny Program Edukacyjny dla dzieci pracow-
ników firm ubezpieczonych w PZU Życie S.A.

Program składać  się będzie z 4 etapów i skierowany jest do:
*  pracowników i ich dzieci w wieku 8-15 lat,
*   pracowników bezdzietnych, dziadków, którzy mogą zgłosić

do programu dziecko spokrewnione ze sobą.
Etap 1.
E-learningowy kurs języka angielskiego dla dzieci. W konkursie

mogą wziąć udział wszystkie dzieci, które opanowały język angiel-
ski w stopniu podstawowym, stosownie do swojego wieku.

W dniach 26.08 - 06.09.2013 r. zostanie udostępniona platfor-
ma e-learningowa, na której w dogodnym miejscu będą się mo-
gły zalogować dzieci zgłoszone przez zakład pracy do Programu
Edukacyjnego.

Lista powinna zawierać imię i nazwisko dziecka, pesel oraz
adres mailowy, imię i nazwisko opiekuna lub rodzica.

Etap 2.
W dniach 02 - 04.09.2013 r. w siedzibie  zakładu pracy odbę-

dzie się dla dzieci zgłoszonych do Programu edukacyjnego pi-
semny pół godzinny test językowy.

Nagrodą dla 79 laureatów z całego kraju, będzie wyjazd na
obóz językowy w Polsce oraz dla 6 najlepszych wyjazd zagra-
niczny.

Podczas obozu w Polsce uczestnicy będą mieli zapewnione:
* warsztaty językowe, w tym: konwersacje, symulacje języko-

we, filmy, kręgi tematyczne, ciekawe materiały dydaktyczne i po-
moce audiowizualne;

* autorski system do nauki słówek LEKTOR Vocabulary Tra-
ining, doświadczonych lektorów, wszystkie poziomy zaawanso-
wania (oprócz zupełnie początkującego), certyfikat na zakończe-
nie nauki;

* opiekę nad dziećmi będą sprawować wykwalifikowani peda-
godzy, a o aspekt edukacyjny zadbają najlepsi lektorzy.

Etap 3.
Piknik w dniu 08.09.2013 r. ("Miasteczko Bezpieczeństwa")

zorganizowany zostanie przy Stadionie CRACOVII ul. Kałuży 1
w Krakowie. Na pikniku zainstalowane zostaną:

* urządzenia z zakresu bezpieczeństwa, które poprzez zabawę
edukować będą jej uczestników;

* urządzenia pneumatyczne - popularne dmuchańce (zjeżdżal-
nie, suche baseny, tory przeszkód);

* dla najmłodszych uczestników zorganizowany zostanie ką-
cik malowania twarzy oraz kącik plastyczny, w którym m.in. or-
ganizowane będą konkursy plastyczne;

* miasteczko rowerowe, w którym dzieci będą mogły nauczyć
się zasad bezpieczeństwa poruszania;

* konkurs, w którym kilkadziesiąt osób będzie miało szansę
na wygranie wyprawki szkolnej dla dziecka (w wyprawce szkol-
nej będzie m.in. plecak, piórnik, zeszyty, okładki na książki, far-
by, bloki rysunkowe, kredki).

Podczas Pikniku Zarządzający Stadionem umożliwią dzieciom
bezpłatne zwiedzanie Stadionu (szczegóły zostaną podane w ter-
minie późniejszym).

Etap 4.
Laureaci konkursu 85 osób z całego kraju , którzy wezmą udział

w dwóch ww. etapach (kurs na Platformie e-learningowej oraz
test z języka angielskiego) otrzymają nagrody:

* 79 dzieci z całego kraju w wieku 8-15 lat otrzymają  wyjazd
na obóz językowy w Polsce - voucher do wykorzystania w waka-
cje 2014 r.

* nagroda główna to kurs językowy, który odbędzie się w
Wielkiej Brytanii; 6 najlepszych dzieci w grupie wiekowej 12-
15 lat otrzyma voucher do wykorzystania w wakacje 2014 r. Każde
dziecko otrzyma od PZU pełen pakiet tj: kurs, przelot oraz za-
kwaterowanie z opiekunem/rodzicem.

Termin zapisów dzieci do konkursu organizowanego
przez PZU został przesunięty do dnia 29 sierpnia br. Zapi-
sy przyjmowane będą w Biurze Obsługi PZU Życie, Cen-
trum Administracyjne ArcelorMittal Poland - Kraków, bud.
„S”, II piętro, pok. 206, tel. (12) 390-40-50 lub 788 655
124 czynne w poniedziałek w godz. 8.30-16.30, we wto-
rek, środę, czwartek i piątek w godz. 7.00-15.00.

PZU gwarantuje dobrą zabawę i edukację.
Serdecznie zapraszamy!

PZU stwarza szanse dzieciom

Biuro Podróży Galeon informuje, że posiada jeszcze wolne
miejsca na wycieczkę objazdową „Słowenia i Chorwacja” w
terminie 17-26 września 2013 r.

W programie m.in. zwiedzanie Lublany, Puli, Splitu, Dubrow-
nika, Sibenika oraz innych atrakcji turystycznych jak np. Ja-
skinia Postojna, Plitvickie Jeziora, Wodospady na rzece Krka.

Cena katalogowa: 1.818 zł, ale dla pracowników i byłych pra-
cowników (emerytów i rencistów) ArcelorMittal Poland SA oraz
dla członków ich rodzin uprawnionych do korzystania z ZFŚS
cena po dofinansowaniu wynosi tylko: 1.018 zł. Uwaga, podana
cena nie zawiera kosztów biletów wstępu (65 EUR) oraz kosz-
tów wycieczek fakultatywnych (w tym do Medjugorje).

W cenie wycieczki: autokar klasy LUX (WC, barek, klima-
tyzacja, DVD), 7 noclegów w hotelach** na terenie Chorwacji
nad M. Adriatyckim (pokoje 2 i 3-osobowe z łazienkami), 7
śniadań, 7 obiadokolacji, ubezpieczenie NNW i KL, opieka
pilota, przewodnicy polskojęzyczni w Puli, Splicie, Trogirze,
Dubrowniku i Sibeniku, opłaty drogowe i parkingowe podczas
całej imprezy.

Zapisy i informacje dodatkowe: BP „Galeon”, os. Górali 5,
tel. 12/684 01 48 lub 511 440 930. Pełny opis tej i innych wy-
cieczek na stronie www.galeon.krakow.pl

Kol. Henrykowi Porzyckiemu
wyrazy szczerego współczucia z powodu śmierci Matki

Kol. Krzysztofowi Semczyszynowi
wyrazy głębokiego współczucia z powodu śmierci Matki

Kol. Mirosławowi Doleckiemu
serdeczne wyrazy współczucia z powodu śmierci Ojca

składają koleżanki i koledzy z Solidarności BWZ

składają koleżanki i koledzy z Solidarności BWZ

składa „Solidarność” BWG
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