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Wezwanie do dziatania 4 kwietnia 2013
Dowszystkich pracownik 6w
ArcelorMittal i podwykonawcow

Europeiskie zwiazki zawodowe pod auspicjami industriaAll
Europe nawotuja wszystkich pracownikdw ArcelorMittal oraz
podwykonawcdw do przytaczenia si¢ do europgskiego solidar-
nego DniaDziatania, apd ujac tym samym do wiodacego europg-
skiego producenta stali o opracowanie planu dla przemystu za-
ktadajacego utrzymani e zaktaddw produkcyjnych, tworzenieno-
wych migjsc pracy oraz rozwdj umigietnosc pracownikow.

W catel Europiewsrdd pracownikdw i podwykonawcdw nasila
sie uczucie niepokoju. Recega mocno dotkneta przemyst stalo-
wy, aleskala ograniczen zdolnosci produkcyjnych, o ktérych za-
decydowata Grupaod poczatku kryzysu przypominace owa stra
tegie zmnigszania badz catkowitej rezygnacji z dziatal nosci w
Europie.

Po zamknieciu czesc dziatdnosa w obszarze surowcowym, ktora
stanowi 1/4 zdolnosci produkeyjnych Grupy, przyszedt czas na
procesy o duzej wartosci dodang - zamknigto dwiewal cowniew
Liege(B) oraz kilkalinii produkcyjnych czesc przetworcze. Za:
mknictoréwniez dziesatki centréw dystrybucyjnych. W zwiazku
zrestrukturyzacja w samym tylkoroku 2012 pracg stracity tysiace
osob. Do tego nalezy dodac fakt, ze budzet przeznaczony na
Badaniai Rozwdj, ktoryi tak byt owidenizszy niz ukonkurengji,
zogtal obnizony. UczestnictwoArcdorMittal w projektach zwia-
zanych z przyszioscia europejskiego hutnictwa, jak np. ULCOS
zostato zawieszone na czas nieokreslony. Firmazwigksza nato-
miast swojewysitki zmierzajace do nabycia zaktadow poza Eu-
ropa oraz winnych sektorach przemystu. Tymczasem inwestycje
w Europie niewystarczaja nazapewnienie przysztosci wigkszosci
zaktadow. Brak $rodkdw finansowych nautrzymanieruchu oraz
tymczasowe wytaczeniaingalagji pociagaja za soba gwaltowna
degradacje europejskich zaktadow Grupy.

Towszystkodowody nato, zetaki mode zarzadzanianieuchron-
niezblizanasdo chwili, w ktore wszystkielampki zapala sie na
czerwono! Ostabianieobecnosci przemystowej w Europi ewioda-
cego producenta stali na tym kontynencie prowadzi dotego, ze
skalaograni czeniatutejszg produkdi jest w przypadku Grupy o
widlewigkszaniz w przypadku jg konkurentw. Jesli Grupanadal
bedziepodazac ta droga, mozesig okazaé, zew momencie powro-
tu koniunktury nie bedzie w stanie zaspokoi¢ popytu nagtal.

4 kwietnia pracownicy i ich przedstawiciele w catg Europie
zmobilizuja S¢, aby ich gloszogtat ustyszany i przedstawia naste-
pujacezadania

* Opracowani e projektu zorientowanego na przysztosé, opar-
tego nainnowacji, sworzeniu know-how i skoncentrowanego na
Badaniach i Rozwaju, coumozliwi opracowaniegatunkow stali
przysztosci;

* Stworzeniepolityki majacg nacelu utrzymaniei rozwdj kapi-
tatu ludzkiego poprzez opracowanie plandw rekrutacji oraz poli-
tyki ptacowe;

* Moratorium na wdrozenie planu restrukturyzadji do czasu
przyjeciaprzez Komige Europegjska Planu Dziatan dlaEurops-
skiego Hutnictwa oraz zobowiazanie Sie do skorzystania z roz-
wiazan tegoz planu, majacych nacdu utrzymanie zaktadow Gru-
py orazinstalacji w tych zaktadach;

* Prowadzeni e dialogu spotecznego zarGwno napoziomielo-
kalnym, jak i europejskim;

* Opracowanie planu dziatan dlaeuropeskiego sektorastalo-
wego, ktory bedziefundamentem polityki przemystowe dlahut-
ni ctwaoraz promowani e Zrwnowazonego rozwoj u tegoz sekto-
ra, zapewniajacego innowacjei migscapracy.

Europejskiezwiazki zawodowe zrobia wszystko cow ich mocy,
by sektor hutniczy, ktéry jest strategiczny dla Europy, a takze
pobudzatechnologiczneinnowacjew wie u gateziach przetwor-
czych pozogtat gtdwnym elementem zintegrowangj, niezalezng
europeiskig polityki przemystowe.

Wyjazd na pikiete, ktéra odbedzie si¢ przed sie-
dziba Arcelor Mittal Poland w Dabrowie Gérni-
czej w dniu jutrzejszym tj. 4 kwietnia br. nastapi
0 godz. 11.30 spod Bramy Giéwnej krakowskie-
go oddziatu AMP.

Czekamy na reakcje premiera

Piotr Duda skierowat do Donalda Tuska pismo, w ktérym
przedstawia postulaty ,, Solidarnosci” i liczy na reskcje szefa
rzadu do 17 kwietnia. Jesli reakcji niebedzie, niewykluczaogol-
nopolskich protestow.

Postul aty zostaty sformutowanew Uchwalenr 2/13 Komigji
Kragjowg NSZZ , Solidarnos¢” i zwracaja przede wszystkim uwar
ge na koniecznos¢ wycofania szkodliwych dla pracownikow
projektow nowelizacji Kodeksu pracy dotyczacych udastycz-
nienia czasu pracy. Wsrod palacych tematéw znalazly sie tez:
kwestie emerytalne, ustawowe ograniczenie naduzywaniatzw.
umabw $mieciowych, podwyzszeni e ptacy minimal ng, stworze-
nie systemu chroniacego przedsi ¢bi orstwa utrzymujace zatrud-
nieniew czas e kryzysu, zaniechanielikwidacji szkét oraz stwo-
rzenie ustawy o rekompensatach dla przedsiebiorstw energo-
chtonnych.

Przewodniczacy KK oczekujeod premieraodpowiedzi do 17
kwietniabr. - Niezadowol enie pracownikow, w tym cztonkdw
NSZZ ,Solidarnos¢” i ich determinacja poskutkowaty ogtosze-
niem strajku generalnego naSlasku, brak reskdji zestrony rzadu
napostulaty najwigkszej z central zwiazkowych w Polscemoze
doprowadzi¢ do eskal acji niezadowol enia spotecznegoi fali ak-
gi protestacyjnych w catel Polsce— ostrzegaw liscie Piotr Duda.
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Zle wiesci z gospodar ki

Pod koniec lutego bezrobocie w Polscewyniostojuz do 14,4
proc. Jak wskazuje GUS, w naszym kraju mal €a naktady nain-
westycje, pogarsza si¢ koniunkturaw przemyslei nastroje kon-
sumenckie. Rosna zato dtugi i deficyt budzetowy.

W lutym odnotowano wzrost bezrobocia zaréwno w stosun-
ku do poprzedniego miesiaca, jak i w ujeciu rocznym. W ze-
sztym miesiacu liczba nowo zaregjestrowanych bezrobotnych
wyni osta niespetna 225 tys. osdb. Pod koniec lutego 422 zakta-
dy zadeklarowaty zamiar zwolnieniakolgnych 34,3 tys. osob.
Masowych zwol nien nierekompensuja nowo powstajace migj-
scapracy, botych w gospodarcejest coraz mnigj. W catym 2012
roku w naszym kraju utworzono 465 tys. migisc pracy, czyli o
prawie20 proc. mnig niz rok wezesnieg.

Zdaniem prof. Jerzego Zyzynskiego, ekonomisty z Uniwer-
sytetu Warszawski ego nawzrost bezroboci a bezposredni wptyw
ma coraz gorsza kondycja pol skiego przemystu i brak polityki
przemystowg rzadu. - Site gospodarki buduja gtownieduzeprzed-
sichiorstwa, ktére moga swoje produkty sprzedawat za gra-
nica. Niestety w Pol sce zlikwi dowano wiekszos¢ przemystu. Z
kole te przedsigbiorstwa, ktére pozostaty lub powstaja obec-
nie, to albo matefirmy nie majace szans naekspansje, albo za-
ktady uzaleznione od tego co dzigje si¢ w zachodnich krajach
UE. Jezdi tam gospodarkazwal nia, to nasze firmy redukuja za-
trudnienie- mowi prof. Zyzynski.

Centrum M edyczneUJASTEK ...

...zapraszarodzicdw z dzieémi od O do 18 roku zycia do no-
wych gabinetéw Poradni Pediatryczngj. Dla zdeklarowanych
dzieci $wiadczeniabedy redlizowane bezptatnie (w ramach NFZ).

CM Ujastek oferuje bezptatne porady specjalisty choréb dzieci
lek. med. Andrzeja Pekackiego oraz swiadczeniapidegniarki z
uprawnieniami do szczepien dzieci.

Nazlecenie pediatry wykonywane sa namiejscu: szczepienia
dzieci, badanialaboratoryjne, badaniaUSG i RTG, porady leka-
rzy specjalistow.

Przyjedadzieci: Centrum MedyczneUjastek, pawilon A, pok.
25, czynne od poniedziatku dopigtku w godz. 11.00 - 14.00.
Rejestracjatel.: 12 293-09-98, 791 452 579

Wiosenne okazje w Krakowskigj SKOK

Jesli tgf wiosny szykuja nam si¢ wiekszewydatki warto przyj-
rze¢ si¢ nowg ofercie Krakowskigf SKOK i pokusi¢ natania
pozyczke.

W Krakowskig SKOK czekanaPanstwa:

1/ specjalna promocyj na pozyczka wiosenna, bez dodatko-
wych zabezpieczen, z oprocentowaniem obnizonym o ponad 3
punkty procentowe w stosunku do standardowsej oferty. Od
pracownikéw AMP SA ubiegajacych si¢ 0 pozyczke do kwoty
30 000 zt wymagany jest jedynie dowdd osobisty i odcinek z
pensi;

2/ pozyczkazaokazaniem PIT za2012r. - w oferciedo kon-
caczerwcalbr.

Przypominamy, zew Krakowskig SKOK dostepnesa:

- pozyczki gotowkowe bez dodatkowych zabezpieczen udzie-
lanenaokresdo 10 at,

- pozyczki zabezpieczone hipoteka udzid ane na dowolny cel
zeptata do 201 at.

Maksymal nakwotapozyczek w Krakowskig SKOK t0250.000
zt, w tym bez poreczycidi do 50.000 zt.

SzczegGtowych informacji udziela Panstwu doradcy w kaz-
dym oddziale Krakowskigf SKOK oraz pod numerem tel efonu
12683-69-00.

Dlawygody klientéw od 1 marca br. w poniedziatki i srody
centralai oddziaty Krakowskig SKOK pracuja dtuzd, tj. dogo-
dziny 18:00.

Hutnicza Liga Siatkéwki , Wiosna 2013"

Meczerozegrane 23.03.2013 r. zakonczyty S¢ nastepujacymi
wynikami:

ZK Reprezentagja- OldbojeAMP2-0 (25-20, 25-20),

Unihut - SzkolaHT S2-0 (25-20, 25-18),

ZK - ZH Oldhoje2-0 (25-12, 25-16),

ZB-COS2-0(25-17,25-16),

ZB- SzkotaHTS2-1 (19-25, 25-21, 17-15),

ZE -ZH Oldbgje2-1 (25-19, 20-25, 15-11),

ZE - OldbojeAMP2-1 (18-25, 25-12, 15-8).

Zapraszamy kibicow siatkdwki nazakonczenieligi w sobote
13 kwietniabr. wsali sportowej naos. Ztote Jesieni 2.

Majowy weekend z , Galeonem”
BIESZCZADY i LWOW 1-5maja2013r. (5dni)

Nadtugi weekend majowy Biuro Podrézy , Galeon” przygoto-
wato atrakcyjna wycieczke w Bieszczady z jednodni owa wizyta
we Lwowie. W programie imprezy m.in. wieczorek taneczny,
ogniskoi regjsstatkiem po Jeziorze Solinskim.

Trasawycieczki prowadzi przez Biecz, Odrzykon, rezerwat
Przadki, Wetling, Jabtonke, Baligréd, Polanczyk Zdrdj, Lwow,
Komancze, Sanok, Strachocing i Dukle.

CenadlaPracownikdw, Emerytdwi Rencistdw huty oraz czton-
kow ich rodzin uprawnionych dokorzystaniaz ZFSSAMPSA.
wynosi jedynie 425 z1 (cena po dofinansowaniu).

Cena dla pozostatych osob, nie korzystajacych z dofinanso-
wania- 849zt

W cenie: autokar klasy LUX, optaty drogowei parkingowe,
zakwaterowanie (4 noclegi w Cisng), 4x sniadaniei 4x obiado-
kol acja,ognisko z pieczeniem ki etbasy, zabawataneczna + zim-
ny bufet, opiekapilota- przewodnika terenowego, przewodnik
weLwowiei skanseniew Sanoku, ubezpieczenie NNW w kraju
oraz KL zagranica - polisaSignal IdunaPolska SA.

Wstepy ptatne dodatkowo: ok. 50 zi/ norm. i 42 zi/ulg., na
Lwow ok. 5Euro.

Zapisyiinformacje BP,,Galeon”, os. Gérali 5 (pon.-piat. 10.30
-17.00). Tdl. 12/684-01-48, kom. 511 440 930.

Ofertaze zdjeciami: www.galeon.kr akow.pl

Premia za miesiac marzec br. w ArcelorMittal
Poland wynosita bedzie 6,44%.

Kol. Tadeuszowi Nowinskiemu
wyr azy glebokiegowspdiczuciaz powodu smierci M atki
skladaj g kolezanki i koledzy z Solidar nosci BWZ

NOWOHUCKI BIULETYN SOLIDARNOSCI
Pismo KRH NSZZ "Saolidarnos¢”. Red.: Mirostawa Wlazifiska,
Roman Watkowski (red. odp.). Tel. 290-38-29, tel /fax 290 37-72.
Naktad 2 000 szt. Numer zamknigto 03.04.2013r. Do uzytku
wewnetrznego cztonkéw i sympatykdw NSZZ "Salidarnasé”.
e-mail: nbskrh@poczta.fm, www.kr hhts.pl
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