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Wszystkich Swietych i Dzies Zaduszny
W spomnienietych, cojuz odeszli

Zapare dni udamy sie z rodzinami na ozdobione kwiatami
groby naszych bliskich, by zapali¢ zniczei w ten symboliczny
sposob da¢ wyraz swojg o nich pamieci, jak rowniez nadziei, ze
natamtym $wiecie osiagneli juz szczesciewieczne.

Pigkny to zwyczaj i w dzisigjszym zabieganym i nerwowym
zyciurzadki moment, kiedy tow gronierodziny, przyjaciot lub
znajomych spotykamy sie przy grobach osdb drogich naszym
sercu, wspominajac ich takimi, jakimi byli zazycia. Jest to czas,
ktory sprzyjazadumiei reflekgi rowniez nad wiasnym zyciem
oraz nad jego przemijaniem.

Listopadowe swieta sa tez okazja do wspomnien o ludziach
zastuzonych dlakrajui narodu, bohaterach narodowych, wiel-
kich tworcach i uczonych. Nasza patriotyczna powinnoscia jest
zachowanie o nich pamigci i przekazaniete wiedzy potomnym.
Dlategoi my, jako,, Solidarnos¢”, sktadamy wience nagrobach
0sob zastuzonych dla Ojczyzny, w tym tych, ktérzy w czasie
stanu wojennego oddali swoje zycie w imie ideatéw gtoszo-
nych przez Solidarnos¢. Jak co roku zapalimy zniczenagrobach
naszych kolegdw i kolezanek, ktérzy nazawsze opuscili nasze
szeregi.

Uroczystos¢ Wezystkich Swietych majuz
ponad tysigcletniq tradycje. Osobne swie-
to ku czci Wezystkich Swietych, przede
wszystkim tych, ktdrzy nie majqg swoich
osobnych wspomnier w roku liturgicznym, ustanowi¢ w 935
roku papiez Jan XlI. Od tego czasu swieto to obchodzono 1
listopada i tak jest do dzisiaj. Rownie dfuga w Kosciele kato-
lickim jest tradycja Dnia Zadusznego, ktory obchodzimy 2 1i-
stopada. Wprowadzi? jg w998 r. sw. Odilon, opat benedykty-
noww Cluny we Frangji, ktory zarzqdzi wtym dniu modlitwy
za dusze wszystkich zmarZych. Wspomnienie Wszystkich Wer-
nych Zmar#ych obchodzone jest w Polsce od XI1 wieku.

Zbieramy podpisy pod wnioskiem o podjecie przez
Sejm Rzeczypospolitg Polskig uchwaly dotyczace
skrécenia VII kadencji Seimu

Kodezankii Koledzy!

Manifestacja pokazatanietylko nasza St¢ i determinacie, ale
réwniez —amoze przede wszystkim —ogromnepoparciei zaufa
ni e spoteczenstwa, ktore oczekujezmian. To pokazuje, ze,, Soli-
darnos¢” i pozogtate zwiazki zawodowe s dzisigj jedyna realna
sita zdolna do przeciwstawieniasi¢ ztej polityce prowadzone) w
Warszawienaulicy Wigjskig.

Toduze zobowiazanie. Niewolno nam go zawiesc.

Podczasfinatu akgji ,, Dos¢ | ekcewazenia spoteczenstwa” 14
wrzesniaogtosilismy naPlacu Zamkowym, ze bedziemy zbierat
podpisy pod petycja o skrécenie kadencji Sgimu, potocznie
nazywana tez petycja 0 samorozwiazanie Sgmu. Nadszedt czas,
aby z cata moca uruchomic te akcje.

Petycjaz formal nego punktu widzenianie mamocy prawng.
Toznaczy, zeniejest dlapostdw wiazaca. Alejesli udanamsig
znaczaca liczbe podpisdw, politycy niebeda mogli zignorowaé
tego gtosu. Dlatego warto zaangazowac Si¢ W to przedsiewzie-
cie, bo bedzietowazny §rodek naci sku nawladze, ktorapredze
czy péznigf musi zaczaé stucha¢ swoich ocbywatdli.

Zwracam si¢ do wszystkich struktur naszego Zwiazku, na-
szych sympatykéw, do organizacji, stowarzyszen, inicjatyw
obywatd skich oraz do wszystkich, ktorzy chca zmiany obecng
wiadzy, o poparcienasze akdi. Petycje z lista na podpisy moz-
napobrac ze srony gtéwne (www.solidarnosc.org.pl) wformie
elektroniczng lub bezposredniow Zarzadach Regionow NSZZ
»S0lidarnose”.

Piotr Duda

Listy dostepne sa u kazdego pr zewodniczacego K omigi Od-
dzialowej NSZZ ,, Salidfar nos¢” wszystkich komér ek or gani-
zacyjnych Huty i spdlek. Wypetnionelisty nalezy zwr aca¢ do
sedziby KRH, bud. adm.,, S’, pok. 107.

ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH

W pierwszej czgsci poni edziatkowego zebraniarozmawiano
natemat wybordw zwiazkowych, ktére oficjalnie rozpoczynaja
Se z poczatkiem listopada 2013.

Komiga Krajowa pod koniec czerwca br. przyjeta uchwata
Ordynacje Wyborcza 2014-2018. Jest to zbi ér przepisow regulu-
jacych sposob przeprowadzani awybor w we wszystkich struk-
turach zwiazku. Powotata ponadto 15-osobowa Krajowa Komi-
geWyborcza i przyjetakalendarz wyborczy, ktory drukujemy w
dzisiggszym biuletynie. Jak z niego wynika, do koncamarca 2014
powinny by¢ ukonczone wybory w komigach zaktadowych,
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dok. zestr. 1 ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH

jest wiec troche czasu, by komige mogty si¢ nate okolicznos¢
przygotowac.

W Regionie Matopol skim w sktad Regional ngl Komigi Wybor-
czgl weszli: Anna Skdlska, jako przewodniczaca, Adam Lach,
Andrzel Szkaradek, Romuald Jewuta, Ryszard Pietrzyk, Andrzeg
Gebara(KRH), Henryk Labedz i BarbaraPorzuczek. Do zadan te
Komigi nalezy wyznaczenie okregw wyborczych oraz nadzoro-
waniei weryfikowanie wyborow wiadz zwiazkowych. Andrzej
Gebara poinformowat o ustal eniach, jakie naforum tg Komigi
zapadty. Zatwierdzono m.in. sposob ustalaniaw komigach zakta-
dowych liczby delegatow na Zjazd Regionalny. Przyjeto klucz,
wedtug ktdrego na kazdych 300 cztonkdéw przypadajeden dele-
gat. Zaktady pracy, w ktdrych jest mnigj cztonkdw, beda taczone
w cdl u wytonieniawspdlinego przedstawi cidlana WZD Regionu.
Nakoniec marca 2014 wybory w komisjach zaktadowych (mie-
dzyzaktadowych i ZOK) w catym Regionie powinny by¢ zakon-
czone. Wgtepnie ugtalono, ze Zjazd Regiona ny odbedzie S¢ w
trzecim tygodniu czerwca 2014. Regionalna KomigaWyborcza
udzielitatez pierwszych pozwolen nawybory z urng, tam gdzie
niemamozliwosci zebraniaw jednym migjscui ojednym czasie
wszystkich uprawnionych do gtosowania cztonkow.

Zarzad KRH poinformowat przewodniczacych, zew zwiazku
zoferta wyjazddw nakanonizacj¢ Jana Pama |, przedstawiona
przez Biuro Podrézy ,, Galeon” i opublikowana w NBSw ubie-
gtym tygodniu, zarezerwowano wstgpnie 50 miegjsc dla czton-
kow naszego Zwiazku. W tych 50 rezerwacjach jest 25 migscw
autokarzerealizujacym program nr 1A (24-29.04.2014, Rzym,
Watykan, Asyz, w cenieok. 1.335 zt) oraz 25 migscw autokarze
realizujacym program nr 4 (25.04. —03.05.2014, Rzym, Padwa,
Orvieto, Watykan, Sorrento, Capri, Pompeje, Neapol, Asyz,
Wenegja, w cenieok. 1.999 zt). Zgtoszenia(narazie wstepne, by
zorientowac sig, jak duzejest zai nteresowani e taki m wyjazdem)
nalezy kierowa¢ doredakdji NBS, tel. 12 290-37-72.

Kolgina sprawa dotyczaca wszystkich przewodniczacych,
takze tych nieobecnych na zebraniu, to pr zypomnienie o ko-
niecznosci dostar czenia, najpdznigl do 20listopadabr., zwery-
fikowanych list asdb upr awnionych doodbior u paczek mikota-
jowych or az zwigzk owych paczek swigtecznych. Powydruk
list nalezy zgtosi¢ si¢ doksiegowosc KRH. Dzieci, dlaktdrych
w tym roku Zwiazek przygotowujepaczki mikotajowe powinny
miesci¢ ¢ w przedzialewiekowym od 1 do 12lat, awiec pocho-
dzi¢ z rocznikéw od 2012 do 2001 (paczki dostana wszystkie
dzieci z danego rocznika).

Czes¢ przewodniczacych zgtosita uwagi krytyczne odnosnie
kryteriow przyznawaniaor az wysokosci bondw swiatecznych
finansowanych z ZFSSAMP SA, wiec tej sprawie poswiecono
nieco wiecg uwagi. Poniewaz w sktadzie Glowng Komisji So-
cjalng przedstawicie e naszego oddziatu maja mnigszos¢, nie
udato sie przeforsowac wyzszych kwot, powiedziat przewodni-
czacy Kidian. Dlazobrazowaniajaki procent pracownikow otrzy-
ma $wiadczenie o tg) samej wartosci podat co nastepuje: bony
w kwoci e 300 zt otrzyma 20% pracownikdw, bony 250 zt - 52%
pracownikéw, 150 zt - 26%, abony w kwocie40 zt tylko 4%.

W sprawach réznych bylam.in. mowa o monitoringu natere-
nie huty, obecnie z podgladem nawszystkiebramyi budynek Z.
Wprowadzane zmiany pozwola stuzbom ochrony i strazy po-
zarng szybcie |okalizowat zagrozeniai w konsekwendji skroci¢
czasdojazdu namigjsce zdarzenia.

Nieskonczyty sie skargi na pracg spotki WIPRO. Tym razem
przewodniczacy z Kol premu poi nformowat, ze pracownicy jego
firmy zgtosili w ostatnim miesiacu ponad 400 pomytek w otrzy-
mywanych z WIPRO dokumentach zarobkowych. Zwiazkowcy
sa oburzeni jakoscig obstugi ww. pétki i traca nadzieje naunor-
mowanietg sytuacji.

Nakoniec wiadomos¢ dlasatkar zy: 16listopadarozpoczyna
sie Jesienny Turnigj Pilki Siatk owe) . Bogustaw Pierucki pros
okontakt (tel. 668 472 686) kapitandw i opiekundw druzyn .

W dniu 12 ligopada 2013 r. 0 godz. 14.30w sali 101 bud.
adm., S’ odbedziese ZebranieK omigi Robotnicze) Hutni-
kdwNSZZ ,, Sdidarnosé” AMPSA - oddziat Krakdw. Celem
zebraniajes powolanieHutnicze) K omigi Wybor cze pr zed
czekajacymi naswybor ami zwigzkowymi nakoeng kaden-
Cj¢ 2014-2018. Obecnos¢ wszystkich cztonkow K RH obo-
wigzkowa.

Spotkanieu Prezydenta RP

Zaproszenie od Prezydenta RP Broni stawa K omorowskiego
dotartowczorg) do przewodniczacegoNSZZ , Solidarnosé” .

Prezydent zaprosit Piotra Dude na spotkaniez udziatem przed-
stawicieli central zwiazkowychi organizacji pracodawcow re-
prezentowanych w Komigji Trgjstronngj, ktore odbedziesic w
Patacu Prezydenckim 30 pazdziernikaogodz. 13.00. Przewodni-
czacy Piotr Dudaprzyjat zaproszeniei wezmie udziat w spotka-
niu. Zaproszenie ze strony Prezydenta RP to jeden z efektow
zorganizowanej przez zwiazkowcow debaty eksperckig, ktéra
miatamigisce 10 pazdziernikaw Warszawie.

UchwalaKK nr 52013 ws. kalendar za wybor czego
nakadencje 2014 - 2018
KomigaKrgowaNSZZ ,, Solidarnos¢” w zwiazku z konczaca
sie S6dma kadengja funkcjonowaniawtadz zwiazkowych, ustala
nastepujacy kal endarz wyborczy dlajednostek organizacyjnych
ZwigzKu.
§1

1. Wterminieod 1 ligopada2013r. do 31 marca2014r. odbywaa
Sig wybory:

1) wiadz podstawowych jednostek organizacyjnych Zwiazku,
wymienionych w § 19 Statutu NSZZ ,, Solidarnosc”;

2) delegatow nawal ne zebrani e del egatdw regionu;

3) del egatdéw nawal ne zebrani e branzowe jednostki organiza
cyjng Zwiazku;

4) wybory wiadz nizszych jednostek organizacyjnych Zwiazku,
zgodnie z § 19 ust. 7i 8 Statutu NSZZ ,,Solidarnos¢”, a takze
del egatdw na zaktadowe lub miedzyzaktadowe zebranie dd ega-
tow, moga odbywat si¢ wewczesnigiszymterminie

2.Wterminieod 1 kwietniado 30 czerwca 2014 r. odbywaja Sie
wybory:

1) wiadz regiondw;

2) ddegatow naKrajowy Zjazd Del egatow.

3Wterminieod 1 kwietniado 30 kwiethia2014r. odbywaja S¢
wybory:

1) wtadz regionalnych sekgji branzowych i problemowych;

2) wtadz regionalnych sekretariatow branzowych;

3) dd egatdw do kongresu regional nego sekretari atu branzowe-
go;

4) delegatdw nawal ne zebranie dd egatdw krajowej sekgji bran-
ZONg.
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4.W terminie od 1 kwietnia do 31 mgja 2014 r. odbywaja Si¢
wybory:

1) wiadz krajowych sekcji branzowych i problemowych;

2) ddegatdw do kongresu krajowego sekretariatu branzowego.

5.W terminie od 1 magja do 30 czerwca 2014 r. odbywaja S¢
wybory:

1) whadz krajowych sekretariatw branzowych;

2) wiadz Krajowego Sekretariatu EmerytGw i Rencistow.

6.W terminie do 31 pazdziernika 2014 r. odbywaja Si¢ wybory
ogolnokrajowych wtadz Zwiazku (sprawozdawczo - wyborczy
Krajowy Zjazd Dd egatow).

§2

1.Doktadneterminy wyboréw wymienionychw § 1ust. 1, 2i 3
okresla, z uwzglednieniem postanowien ninigsze uchwaty, wia-
sciwy zarzad regionu.

2.Doktadne terminy wyboréw wymienionychw § 1 ust. 4i 5
okreslaodpowiedni o, z uwzglednieniem postanowi en ninigsze
uchwaty, wiasciwaradakrajowego sekretariatu branzowego, Kra-
jowego Sekretariatu Emerytow i Rencistdw lub krajowe) sekdji
problemows.

3.Doktadny termin sprawozdawczo - wyborczego Krajowego
Zjazdu Delegatdw, okresli KomigaKrajowa.

§3
Traci moc UchwataKomigi Krajowg nr 2/09.

PREZYDIUM ERZ ARCELORMITTAL

W 1 potowie pazdziernika odbyto si¢ kolgne posiedzenie
Prezydium Europejskiej Rady Zaktadowe] ArcelorMittal Po-
land. W pierwszym dniu sekretarz ERZ Jacques Laplanche z
Francji przedstawit program spotkania. Zapowiedziat takzeo
swoim odejsciu i rezygnacji z funkcji. Zaproponowat, by w
zwiazku z ngjwieksza liczba pracownikéw z Frangji w europsg-
skig czesci Grupy AM, sekretarzem zodtat przedstawicid z tego
kraju ze zwiazku zawodowego CGT.

Nastepnie przedstawiciel e doradcy firmy Syndex przedsta-
wili raport prezydiantom. Produkcjastali w roku biezacym ma
tendencje wzrostowa jedynie w Japonii i Indiach. Wczesnig
wydawalo sig, ze wzrost produkcji utrzymasie takzew USA.
Tam jednak on znacznie wyhamowat, dlatego tez Thyssen
Krupp ma problemy ze sprzedaza swoich wyrobéw. W Euro-
pie produkcja stali ustabilizowata si¢, pomimo caty czaswy-
stepujacych wyzszych mozliwosci produkeyjnych. Ceny wy-
robow hutniczych, w zaleznosci od segmentu, spadty w roku
biezacym od 8 do 13% w pordwnaniu do 2012 r. Rudy stali
kupowane sa w réznych regionach swiata. Dzi$ optaca sie
produkcja z rud o mnigjszej zawartosci zelaza, poniewaz sa
one znacznie tansze. Produkcja koksu takze jest wyzsza od
zapotrzebowania, al e zapowiadasi¢, ze bedzie ono wzrastato.
Jezeli chodzi ofinanse, to opinierankingowe s coraz lepszei
korzystnigjsze dlaArcelorMittal. Spadto zadtuzenie do 16,2
mid $. Zadtuzenieto jest przede wszystkim w réznego rodzaju
obligacjach, mnigszew bankach. Dzi$ wielu zastanawiasig,
gdziew najblizszym czasie Grupa bedzieinwestowata.

Zatrudnienienakoniec Il kwartatu wynositow catej Grupie
242.416 pracownikéw, w Europie - 87.601 osdb.

Poprawe wynikdéw finansowych spowodowatam.in. stosun-
kowo wysoka produkcjai sprzedaz rur. Poprawita si¢ wydaj-
nos¢ pracy w segmenciewyrobdw ptaskich. Dopieroteraz za-

czynawzrasta¢ produkcja.

Po zakonczeniu tego punktu dyskutowano m.in. o réznicach
w systemie pracy w poszczegdlnych zaktadach Grupy, oréz-
nych systemach wynagradzania, dodatkach i ich wysokosci,
ochrony pracownikéw i pomocy ze strony rzadw. Przeprowa-
dzone zostani e badanie, aby ERZ miato skale porGwnawcza
jak te wszystkie czynniki wygladaja w poszczegdlnych kra-
jachi zaktadach naterenie Europy.

Pierwszy dzien zakonczyta prezentacja przedstawicieli ERZ
natemat otoczenia gospodar czo-politycznego w poszczegol -
nych krajach i decyzjach rzaddw odnoszacych sig do tematow
pracowniczych. Zastepca sekretarza Wiadystaw Kielian méwit
0 pogarszajacych sie niestety warunkach pracy w Polsce: wy-
dtuzeniu wieku emerytalnego, uel astycznianiu rozliczaniacza-
Su pracy, rosnacym zatrudniani em naumowy $mieciowe, wy-
sokim bezrobociul.

W drugim dniu posiedzenia Prezydium ERZ miato miejsce
spotkanie z przedstawicielami ZarzaduArcel orMittal. Juz na
poczatku poproszono o minute ciszy dla pracownika, ktory w
Liegepopetnit samobojstwo w protesci e przeciwko zamknie-
ciu huty i braku reakcji nate sytuacje przez rodzimych polity-
kow.

Przedstawiony zostat stan bezpieczenstwaw Grupie. Pomi-
mo wzrostu wskaznikéw poprawy bezpieczenstwa, w tym roku
smier¢ poniosto juz 6 pracownikdw AM i 10 w firmach podwy-
konawczych. Poréwnujac z latami poprzednimi, jest znaczny
postep w zmnigjszeniu ilosci wypadkow $miertel nych.

Omowione zostaty wyniki finansowe Grupy. Pozytywne wy-
niki osiagnicto w produkcji stali. Dyrekcjachce do konca2017
r. zg$¢ z zadtuzeniem do 10,1 mid $. Nakoniectego roku prze-
widujesie, ze Ebidtawyniese6,5mld $, a zadtuzenie okoto 17
mid $. W tym roku wyptacono dywidendg w wysokosci 300
min $. Zbyt wysokimi cenami energii, gazu oraz optatami za
dwutlenek wegla zainteresowano Komisje Europejska. Przed-
stawiciele dyrekcji stwierdzili, ze obecnie dazy si¢ do wyko-
rzystaniado 80% narzedzi pracy.

Wyniki w segmencie wyrobéw dtugich sa dobre, zwlaszcza
wrzesniowe. Obecnie ngjwaznigszymi inwestycjami jest ,, dtu-
gaszynd’ w Dabrowie Gornicze oraz modernizacjalinii COSw
Ostrawie. Konkluzja byto stwierdzenie dyrektora Augustine
Kochuparampila: - Nadal mamy duze mozliwosci produkcyjne,
trudnosci sa, ale jestesmy dobre mysli, mamy dobre aktywa,
dobrych pracownikow, dobra kadre i powinno sie poprawiac.
Mus my wszystko zrobi¢ aby sprzedawac wigce.

Segment wyrobow ptaskich oméwili dyrektorzy: Robrecht
Himpei Bertrand Chauvet. Po temaci e bezpi eczenstwa por ow-
nano absencje chorobowa. Jest onarézna, az od 8,14 w Liege,
5,39w Bremieg, 4,72w Polsce, 4,64 w Gent, do 1,49w Gdati i 1,38
w Skopie. - Widzimy lekki wzrost zapotrzebowania rynku w
poréwnaniu do poprzedniego roku. Kraje Europeiskie 3 za-
dtuzone, bezrobocie wysokie. Prawdopodobniew 2013 . usta-
bilizujesi¢ produkcjanawyzszym poziomieniz w 2012 r. Obec-
nie pracuje 18 WP w Europie i jest to stabilny poziom, ale
produkcjanaszawynos w granicach 25-27 min ton, amozli-
wosci wynosza 36 min ton narok - méwili dyrektorzy. W tym
roku na jednego pracownika srednio wypada okoto 641 ton
produkcji na pracownika.

Spotkanie plenarne wszystkich przedstawicieli Europeskie
Rady Zaktadowej Arcd orMittal przewidywanejest wgrudniubr.
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Happening podczas Komigji Trgjstronnej

Wzywam Donalda Tuska do publiczng debaty natemat anty-
pracowni czych zmian w kodeks e pracy, ograniczeniaumaéw smie-
ciowych, wycofania si¢ z usawy ,,67” i innych naszych postula:
tow. Mam nadzigje, zepremierowi odwagi niezabraknie- wyzwat na
pojedynek szefarzadu Piotr Duda, przewodniczacy ,,S’ podczas
happeningu zorganizowanego przed Kancdaria Premiera. W tym
czasiew CPSDialog odbywalo S¢ posedzeniekomigi trgjstron-
ng. Bez udziatu strony zwiazkows.

- Chodzi o znd ezienieformuty otwartg dlaopinii publiczng de-
baty o najwazni gszych problemach Polakdw - mdowit szef Solidar-
nosd. - Jesli premier myslat, ze 200tysiecy ludzi, ktérzy przyjechdi
14 wrzesnia do Warszawy, przemaszeruje, a potem wréci do do-
maow i bedzie po staremu, to odpowi adam: niebedziepo staremu.
Niemapowrotu dokomigi trgjstronng funkcjonujace tak jak do-
tad, czyli bedace fikgja.

Nakonferengji prasowej przed Kancdarig PremieraPiotr Duda
wydtapit wspdniez Janem Guzem, liderem OPZZ i Tadeuszem Chwia
tka, szefem Forum Zwiazkdw Zawodowych. Nieopodal budynku,
w ktorym rezyduje Donald Tusk, staneli zwiazkowcy trzymajacy
tablice, na ktdrych wypisano 8 gtéwnych postul atéw oraz odpo-
wiedzi ministrapracy - wszystkie negatywne. - Jak mamy rozma
wia¢ skoro zaden z naszych postulatdw nie zostat powaznie prze-
dyskutowany - pytat retorycznie Jan Guz, szef OPZZ.

Lige ngwaznigszychdla, S’, OPZZi Forum spraw oiwierazada:
nie wycofaniasie rzadu z elastycznego czasu pracy, ktory pozba
wiapracownikéw prawado platnych nadgodzin i czyni z nich uza-
leznionych od woli pracodawcdw niewol nikow. —Minister pracy
nie odpowi edzial na nasze pytania: jak przy wydtuzonych godzi-
nach pracy rozwiaza¢ kwestie opieki nad dzie¢mi, kto ma zania
zaptaci¢, jak zorgani zowac dojazdy do pracy, kto powinien optacac
wyzywienie dla pracowni kow spedzajacych w firmach po 12 go-
dzin - podkreslat Piotr Duda. - Toojakim my dialogu méwimy?

Minister pracy Wiadystaw K osi niak-Kamysz niedostrzegatez
koniecznosci przeciwdziataniapatologii umow $mieci owych, ato
drugaz najwazniejszych dlazwiazkdw spraw do zatatwieniaprzez
rzad. - Fatalna jest tez reakcja ministra na trzeci z postulatéw -
podniesieniaptacy minimalng. W sgmielezy nasz projekt ustawy;,
apan Kos niak zaproponowat jedyni ebudzace powaznewatpliwo-
$ci prawnewprowadzeniezrdzni cowaniawysokosc minimalnego
wynagrodzeniaw zaleznoéci od branzy lub regionu. Czyli np. w
Warszawiemozebedzieto 3tys. I, anascianiewschodnig - 500zt
Topropozyganiedo przyjecia- méwit Piotr Duda

Rzad nie chcetez rozmawiac o wycofaniu S¢ z ustawy o pod-
wyzszonym do 67 lat wieku emerytalnym. - My domagamy Se
wyrzuceniate ustawy i prawa do emerytury dlakobiet - po prze-
pracowaniu 35 lat, a dlamezczyzn - po przepracowaniu 40 lat -
podkreslat Tadeusz Chwatka, szef Forum.

Najedng z tablic z postulatami, zwiazkowcy przytoczyli argu-
menty przeciwko ustawie, 67" zawarte... w dokumentach rzado-
wych. Z andizy zawarte) w,, Rzadowym Programie narzecz aktyw-
nosci Spoteczng Osdb Starszych” wynika, zew latach 2005-2010
Znacznemu obnizeniu ulegtaliczbal at zyciaw zdrowiu kobiet po
przgsdunaemeryture—z 10,2do7,7 lat, aw grupiemezczyzn-z 8,4
do6,7.

Trzg liderzy zwiazkow zawodowych oczekuja tez debaty nate-
mat aktywnych form walki z rosnacym bezrobociem i szybkiego
tworzenianowych migsc pracy (postulaty 5i 6). Z4mld zt przewi-
dzianych na przeciwdziatanie bezrobociu, rzad wydat w tym roku

2,8mld zt. Powinien przeznaczy¢ naten od znaczniewiged, tyleze
minister finansow Jacek Rostowski zamrozit rodki Funduszu Pra-
cy. Postulaty 7 i 8 dotycza podniesienia progéw dochodowych
upowaznigjacych do $wiadczen rodzinnych i sogjalnych oraz opra-
cowaniaskutecznego programuwalki z ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym. Takzew tych sprawach minister pracy nieprzedstawit
zadnych konkretow.

KrakowskaSKOK
Nowy oddzial naos. Teatralnym 3

Klientéw Krakowskig SKOK, mieszkajacych czy tez pracuja-
cych w Nowej Hucie, na pewno ucieszy wiadomos¢, ze naosie-
dlu Teatralnym 3 otwarty zostat nowy oddziat Kasy. Usytuowa-
ny jest w bardzo dobrym punkcie, w ciagu budynkdw pomiedzy
dawnym kinem Swit, obecnie mieszczacym supermarket Tesco,
a Rondem Kocmyrzowskim, w stosunkowo bliskiej odlegtosci
od placu targowego Tomex.

Od dtuzszego czasu Krakowska SK OK, od swego zaraniasci-
slezwigzanaz ta dzielnica Krakowa, zabiegata otaka lokdizacje,
ktora bytaby ,, po drodze’ mieszkancom nowohuckich osiedli,
nieco blizel centrum i z dobrym dojazdem. Nowa placdwka, z
eeganckim, jasnymi przestronnymwnetrzem, spetniatewarun-
ki. Trafnos¢ wyboru miejsca potwierdza liczba odwiedzajacych
ten punkt klientow. Sasiedztwo innych instytucji finansowych
nie przeszkadza, a moze nawet pomaga, bo konkurencji zich
strony - z uwagi na swoja oferte - Krakowska SKOK si¢ nie
obawia.

Nalisciewszystkich obecni edzi atgjacych oddziatdw Krakow-
skigf SKOK nowa placowkajest szesnasta, a naterenie Nowej
Huty czwarta, po centrali przy ul. Ujastek 3 oraz oddziatach na
0s. Ztotg) Jesieni 1 (w Szpitaluim. L. Rydygiera) i os. Ztotego
Wieku 19/20. Godziny otwarcianowe) placowki sa podobnejak
winnych oddziatach naterenie Krakowa, tzn.: w poniedziatek i
srode od 10.00 do 18.00, w pozostate dni robocze od 8.00 do
15.45. Kto chciatby zasiegna¢ informagji przez telefon mozew
podanych wyzeg godzinach dzwoni¢ pod numer 12 644 23 47 lub
126442348.

W imieniu pan pracujacych w nowym oddzial e Krakowskiej
SKOK serdecznie zapraszamy do jego odwiedzin, zaznaczajac
ze oferowane produkty oraz zakres $wiadczonych ustug sa tutgj
takiesamejak w centrali czy w pozostatych oddziatach.

K dedzeBogudawowi K opciowi
glebokiewyr azy wspdlczucia z powodu $mierci Mamy
skfadajq kolezanki i koledzy z Solidarnosci Eko-Energia

K olezance Bogudawie Watkowskig
ser decznewyr azy wspdiczuciaz powodu smierci MAMY
skfada Komiga Oddziafowa NSZZ ,, Solidarnos¢”
oraz kolezanki i koledzy z Krakowskiej SKOK
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Naktad 2 000 szt. Numer zamknigto 30.10.2013r. Do uzytku
wewnetrznego cztonkéw i sympatykdw NSZZ "Salidarnasé”.
e-mail: nbs.krh@poczta.fm, www.kr hhts.pl



mailto:nbs.krh@poczta.fm
http://www.krhhts.pl

