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POROZUMIENIE
w sprawie dodatkowych odpraw dla pracow-

ników odchodzących na świadczenia przedeme-
rytalne w roku 2010 zawarte w dniu 13.10.2010
r. pomiędzy: ArcelorMittal Poland S.A. oraz Re-
prezentatywnymi Organizacjami Związkowymi
ArcelorMittal Poland S.A.

1. Strony uzgadniają, iż pracownicy posiadający lub nabywa-
jący świadczenia przedemerytalne według kryteriów określo-
nych w ustawie z dnia 30 kwietnia 2004 r. o świadczeniach przed-
emerytalnych (Dz. U. z 2004 r. Nr 120, poz. 1252), z którymi w
roku 2010 rozwiązywana będzie umowa o pracę w trybie poro-
zumienia Stron, uprawnieni będą do otrzymania specjalnej od-
prawy uzupełniającej.

2. Specjalna odprawa uzupełniająca, o której mowa w ust.1.
powyżej, stanowić będzie - z uwzględnieniem ust.3. - równo-
wartość nagrody jubileuszowej jaką pracownik otrzymałby w
okresie nie dłuższym niż 60 miesięcy, licząc od:

1) dnia nabycia uprawnień do nagrody jubileuszowej w opar-
ciu o postanowienia ust.8. Załącznika nr 5 do ZUZP,

2) dnia rozwiązania stosunku pracy, w przypadku pracowni-
ków, którzy nabyliby uprawnienie do nagrody jubileuszowej w
okresie dłuższym niż 12 miesięcy licząc od dnia rozwiązania sto-
sunku pracy.

3. Strony ustalają, że podstawę wymiaru nagrody, o której
mowa w ust.2. pkt.2., stanowi miesięczne wynagrodzenie pra-
cownika obliczone jak za urlop wypoczynkowy z ostatniego
kwartału poprzedzającego termin rozwiązania umowy ( nie więk-
sze jednak niż 5000 zł), z przyjęciem zasady nie pomniejszania w/
w wynagrodzenia w przypadku przebywania pracownika na "po-
stojowym".

4. Odprawa uzupełniająca wypłacana będzie:
1) dla pracowników zatrudnionych w dniu wejścia w życie

Porozumienia - wraz z wynagrodzeniem, po rozwiązaniu umowy
o pracę,

2) dla pracowników, z którymi umowa o pracę rozwiązana zo-
stała przed dniem podpisania niniejszego Porozumienia - nie
później niż wraz z wynagrodzeniem za listopad 2010 r.

POROZUMIENIE
w sprawie redystrybucji części wynagrodzeń

pracowników, z którymi rozwiązywane będą
umowy o pracę w roku 2010, zawarte w dniu
13.10.2010 r. pomiędzy: ArcelorMittal Poland
S.A. oraz Reprezentatywnymi Organizacjami
Związkowymi ArcelorMittal Poland S.A.

Tydzień temu na posiedzeniu w Dąbrowie Górniczej Zespół
Roboczy parafował dwa Porozumienia, których treść przed-
stawiamy poniżej.

1. Strony uzgadniają, iż w przypadku rozwiązywania - w okre-
sie od 01.09.2010r. 31.12.2010r. - umów o pracę z pracownikami:

1) posiadającymi lub nabywającymi świadczenia przedeme-
rytalne według kryteriów określonych w ustawie z dnia 30 kwiet-
nia 2004 r. o świadczeniach przedemerytalnych (Dz. U. z 2004 r.
Nr 120, poz. 1252),

2) nabywającymi uprawnienia do emerytur i rent,
3) w trybie art. 52 i 53 kodeksu pracy,
20% wynagrodzeń brutto pracowników, o których mowa po-

wyżej, przeznaczonych zostanie na wzrost płac zasadniczych
pracowników danej jednostki organizacyjnej (z uwzględnieniem
pochodnych), z przyjęciem poniższych uwarunkowań.

2. Środki finansowe, o których mowa powyżej:
1) uruchamiane są w przypadku, gdy nie zostaną przejęte za-

dania wykonywane przez zwolnionego pracownika,
2) naliczane są od 1 dnia miesiąca następnego po dniu roz-

wiązania umowy o pracę z pracownikiem, o którym mowa w ust.1.,
3) przeznaczone są na wzrost płac zasadniczych pracowni-

ków w danej jednostce organizacyjnej ( z uwzględnieniem po-
chodnych), którzy przejmą całość lub część obowiązków zwol-
nionych pracowników - wg decyzji kierownika jednostki orga-
nizacyjnej.

3. Wzrost płac zasadniczych pracowników, o których mowa
w ust.2. pkt.3., dokonywany jest nie później niż w ciągu 4 mie-
sięcy od dnia rozpoczęcia naliczania redystrybuowanych środ-
ków finansowych (wraz z dokonaniem ewentualnego wyrów-
nania).

4. Pracodawca przekazuje, w formie pisemnej, Organizacjom
Związkowym - sygnatariuszom porozumienia, comiesięczne in-
formacje o wielkościach środków finansowych przeznaczonych
na wzrost wynagrodzeń pracowników w oparciu o postanowie-
nia ust. 2 i 3. powyżej, w rozbiciu na poszczególne jednostki
organizacyjne, w terminie do 20 dnia następnego miesiąca.

5. Treść postanowień niniejszego porozumienia wyjaśniają
wspólnie jego strony w formie pisemnej.

6. Strony dopuszczają możliwość przedłużenia niniejszego
porozumienia.

W czwartek 21 października br. w Centrum Kongresowym (Hala
Stulecia) we Wrocławiu rozpocznie się 25. Krajowy Zjazd Dele-
gatów NSZZ „Solidarność”. Dzień wcześniej, w środę 20 paź-
dziernika o godz. 18.30 we wrocławskiej Archikatedrze pw. św.
Jana Chrzciciela odprawiona zostanie uroczysta msza święta
dla delegatów.

Obrady toczyć się będą w czwartek i piątek. Wezmą w nich
udział delegaci „Solidarności” z całej Polski. W bieżącej ka-

25. Zjazd Krajowy NSZZ „Solidarność”

dokończenie na str. 2
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dencji jest to 325 delegatów reprezentujących ok. 700 tys.
członków.

Naszą organizację (MOZ) reprezentować będzie pięciu dele-
gatów: Władysław Kielian, Leszek Kochan, Tadeusz Stasielak,
Andrzej Gębara oraz Jerzy Smoła.

Zjazd podsumuje czteroletnią kadencję i wybierze nowe kra-
jowe władze Związku: Komisję Krajową oraz jej przewodniczą-
cego. Delegaci wybierać będą spośród dwóch kandydatów, któ-
rymi są:  Piotr Duda, przewodniczący Zarządu Regionu Śląsko-
Dąbrowskiego oraz Janusz Śniadek, przewodniczący Komisji
Krajowej NSZZ „Solidarność” od 2002 r. Trzeci ze zgłoszonych
kandydatów - Jan Mosiński (przewodniczący Regionu Wielko-
polska Południowa) wycofał swoją kandydaturę.

Krajowy Zjazd Delegatów jest najwyższą władzą stanowiącą
w NSZZ „Solidarność”. Stanowią go delegaci wybrani przez
walne zebrania delegatów regionów. Delegaci wybierani są we-
dług klucza wyborczego uchwalanego przez Komisję Krajową.
Liczba miejsc mandatowych przypadających poszczególnym
regionom jest proporcjonalna do liczby członków Związku zrze-
szonych w tym regionie. Ponadto w skład KZD wchodzą prze-
wodniczący: zarządów regionów (w obecnej kadencji 34) oraz
rad krajowych sekretariatów branżowych (16 przewodniczą-
cych), a także Przewodniczący Rady Krajowego Sekretariatu
Emerytów i Rencistów.

dokończenie ze str. 1 - Zjazd Krajowy NSZZ „Solidarność”

  Na spotkaniu z Dyrektorem
W połowie października doszło do kolejnego spotkania

przedstawicieli związków zawodowych krakowskiego od-
działu z Dyrektorem Zarządzającym Oddziału Wyrobów
Płaskich Jackiem Wolińskim. Na spotkaniu obecni byli rów-
nież Andrzej Curyło (Zakład Energetyczny) oraz Jerzy Kuć-
mierz (Oddział Surowcowy). Mówiono głównie o bieżącej
produkcji i zatrudnieniu w naszym oddziale, ale również i o
tym, czego można spodziewać się w przyszłym roku.

W październiku br. produkcja Walcowni Zimnej plano-
wana jest na poziomie 135 tys. ton lub nieco powyżej. Na
kolejny miesiąc zamówienia nie są jeszcze domknięte.

Spiekalnia kończy produkcję na eksport do Ostrawy i mimo
zapotrzebowania na nasz spiek ze strony Ecosteel, produko-
wać teraz będzie w całości dla Dąbrowy Górniczej.

Krakowska koksownia nieźle sobie radzi i jak podano, ma
najlepsze wyniki notowane w ArcelorMittal w Europie.

Od 1 stycznia 2011 r. koksownia Zdzieszowice zostanie
„wchłonięta” przez ArcelorMittal Poland, dzięki czemu
AMP SA, jako jej 100 procentowy właściciel, zaoszczędzi
na ponoszonych kosztach.

Jak poinformował dyr. A. Curyło, kontrakt podpisany na
rok 2011 z dostawcą energii elektrycznej przewiduje 7-pro-
centową podwyżkę cen w przyszłym roku. (A tak na mar-
ginesie: jest deklaracja ze strony L. Mittala o chęci partycy-
powania w budowie elektrowni jądrowej w naszym kraju).

Związkowców poinformowano ponadto, że 145 pracow-
ników z Surowcowej oraz czterech pracowników ZE do-
jeżdża obecnie do pracy do Dąbrowy Górniczej.

Podano też informacje o przyczynach i skutkach awarii
w oddziale dąbrowskim (przysiad napięcia unieruchomił na

Wybory w krakowskiej MPKZP
W czasie oddawania tego biuletynu do druku (20 październi-

ka) na sali teatralnej krakowskiego oddziału rozpoczynało się
Walne Zebranie Delegatów Międzyzakładowej Pracowniczej
Kasy Zapomogowo-Pożyczkowej przy ArcelorMittal Poland S.A.
Oddział Kraków. Oprócz podsumowania całorocznej działalno-
ści zadaniem delegatów było przeprowadzenie wyborów do
Zarządu Pracowniczej Kasy na następną kadencję.

O wynikach wyborów poinformujemy w następnym numerze
naszego biuletynu.

kilka godzin wszystkie urządzenia).
Końcową część spotkania poświęcono zgłaszanym przez

stronę związkową uwagom i pytaniom do przedstawicieli
dyrekcji.

Z raportu eksperta

Podsumowanie wyników Grupy za II kwartał 2010
Kolejny raport Syndexu dla Europejskiej Rady Zakładowej

dotyczy przede wszystkim wyników Grupy ArcelorMittal za II
kwartał 2010 r., które to wyniki - jak na wstępie zaznaczono -
wskazują na pewne ożywienie. Raport zawiera ponadto infor-
macje na temat koniunktury na wyroby stalowe w Europie, sy-
tuacji na światowym rynku stali i poczynań konkurencji, infor-
macje na temat wymiany handlowej z uwzględnieniem bilansu
handlowego poszczególnych wyrobów, mówi także o produk-
tach długich węglowych w Europie. Ostatni rozdział tego rapor-
tu dotyczy zmian zatrudnienia w ArcelorMittal w I półroczu 2010
roku z aneksem o strukturze zatrudnienia Grupy ArcelorMittal
w podziale na spółki w krajach reprezentowanych w ERZ.

Autorzy raportu na podstawie wyniku finansowego infor-
mują, że sytuacja finansowa Grupy się umocniła. Elastyczność
zakładów wraz z redukcją kosztów stałych pozwalają Grupie fi-
nansować inwestycje w rozwój kopalń. Inwestycje i projekty
inwestycyjne dotyczące kopalń, szczególnie na rynkach wscho-
dzących, często wspierane są inwestycjami w urządzenia do
obróbki na gorąco kęsisk płaskich. Jak podkreśla się w raporcie,
polityka strategiczna Grupy nie jest nakierowana wyłącznie na
huty, ale uwzględnia równocześnie rozwój działalności w zakre-
sie górnictwa.

Wznowienie realizacji inwestycji w 2010 r. obliczone na 4 mld
dolarów, po 2,8 miliardach dolarów w 2009 r. - roku zamrożonych
inwestycji w Europie - wskazuje, że Grupa intensyfikuje wysiłki
w tej dziedzinie, na co zwraca uwagę w komunikatach kwartal-
nych.

Jeśli chodzi o kwestie zatrudnieniowe, to - według danych
podanych na wstępie raportu - liczba pracowników zatrudnio-
nych w Grupie na dzień 30 czerwca 2010 r. ustaliła się na pozio-
mie 281.703 osoby. Jak się podkreśla, jest to liczba bliska staty-
styce z końca marca br. Powodem tego stanu rzeczy jest wciele-
nie nowych jednostek, których pracownicy nie zostali uwzględ-
nieni we wcześniejszych szacunkach, określających stan za-
trudnienia po zaplanowanych na ten rok redukcjach.

W krajach Unii Europejskiej w drugim kwartale 2010 r. ubyły
1.322 miejsca pracy, szczególnie w Polsce, we Francji i Belgii.

Kolejne, najciekawsze z naszego punktu widzenia dane wybrane z
raportu Syndexu zamieścimy w następnym biuletynie.
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Uroczystość poświęcenia pomnika
Jak już wcześniej informowaliśmy, staraniem Komisji Robot-

niczej Hutników wymieniono kamień służący za budulec po-
mnika poświęconego „Bogdanowi Włosikowi oraz innym, któ-
rzy w latach 80-tych zginęli za wolność i Solidarność”. Dość już
zniszczony piaskowiec zastąpiono granitem, z którego wykuto
charakterystyczną, dwuczłonową bryłę pomnika, z prześwitem
w kształcie krzyża.

26. rocznica śmierci ks. Jerzego Popiełuszki
We wtorek 19 października w kościele św. Stanisława Kostki

na Żoliborzu odbyło się liturgiczne wspomnienie błogosła-
wionego ks. Jerzego Popiełuszki. Od tej pory będzie ono, zgod-
nie z decyzją Kongregacji Kultu Bożego i Dyscypliny Sakra-
mentów wydaną tuż po beatyfikacji ks. Jerzego, powtarzane
tego samego dnia co roku, w rocznicę jego śmierci. Przygoto-
wanie do uroczystości liturgicznych ku czci błogosławionego
księdza Jerzego rozpoczęło się już w minioną sobotę czuwaniem
modlitewnym. W niedzielę w kościele św. Stanisława Kostki
odbył się wielki koncert dziękczynny za jego beatyfikację. W tej
samej intencji odbyło się 20 października nabożeństwo w ko-
ściele pw. Matki Bożej Częstochowskiej na os. Szkalne Domy,
na które zapraszała Komisja Oddziałowa NSZZ „Solidarność”
Emerytów i Rencistów.

DLA ZWIĄZKOWCÓW NA ŚWIĘTA
Zarząd Komisji Robotniczej Hutników podjął decyzję o

sfinansowaniu:
a/ paczek mikołajowych dla dzieci członków  MOZ NSZ „So-

lidarność” AMP S.A. - Kraków (wg stanu zatrudnienia na dzień
30 września 2010 r.) w cenie 70 zł za paczkę.

Akcją mikołajową zostaną objęte dzieci z roczników 1998 -
2009  r.

b/ paczek świątecznych dla wszystkich członków  MOZ NSZ
„Solidarność” AMP S.A. - Kraków (wg stanu zatrudnienia na
dzień 30 września 2010 r.) w cenie 70 zł za paczkę.

Zobowiązuje się Zarządy Komisji Oddziałowych do bez-
względnego zachowania terminów, w jakich należy dostarczyć
do księgowości KRH zweryfikowane listy z nazwiskami osób
uprawnionych do otrzymania ww. paczek:

* do 15 listopada 2010 r.  - listy z wykazem dzieci, którym
należą się paczki mikołajowe

* do 22 listopada 2010 r. - listy z wykazem członków Związku
(zatrudnionych na dzień 30 września 2010 r.)

Pomnik znajduje się na pl. Bogdana Włosika w pobliżu ko-
ścioła Arka Pana, w miejscu, gdzie 20-letni Bogdan, elektryk w
Wydziale Walcowni Zimnej Blach HiL i uczeń 3 klasy technikum
wieczorowego został - podczas demonstracji  - śmiertelnie po-
strzelony przez funkcjonariusza SB Andrzeja Augustyna.

Uroczystość ponownego poświęcenia odnowionego pomni-
ka zaplanowano na dzień 13 października, to jest w dzień, w
którym przed 28 laty doszło do tego tragicznego wydarzenia.

 Po nabożeństwie fatimskim w Arce Pana delegacje z KRH
oraz innych komisji zakładowych „Solidarności” z Nowej Huty,
razem z rodzicami Bogdana: państwem Ireną i Julianem Włosi-
kami oraz przedstawicielami władz dzielnicy i różnych nowo-
huckich środowisk, udali się pod pomnik, by uczestniczyć w
uroczystości poświęcenia, którego dokonał ks. proboszcz
Edward Baniak.

Po złożeniu wiązanek, przed pomnikiem pochyliły się związko-
we sztandary i odśpiewano hymn „Solidarności”.

26 lat temu, 19 października 1984 roku, ks. Jerzy Popiełuszko
został porwany i w okrutny sposób zamordowany przez funk-
cjonariuszy SB.

Był duchowym przewodnikiem tych, którzy identyfikowali
się z „Solidarnością”. Jego homilie wygłaszane na słynnych,
odprawianych w latach stanu wojennego Mszach za Ojczy-
znę podnosiły na duchu i dawały pokrzepienie. Odważnie
krytykował nadużycia władzy, lecz nie nawoływał do prze-
mocy i nienawiści. Jawnie opowiadał się po stronie prześla-
dowanych przez komunistyczny reżim i skutkiem swojej dusz-
pasterskiej działalności oraz głoszonych poglądów stał się
dla ówczesnych partyjnych bonzów osobą bardzo niewy-
godną. Jego śmierć, wbrew intencjom sprawców, okryła
żałobą miliony Polaków. Mocodawcy zbrodniarzy nie spodzie-
wali się, że w niedługim czasie ksiądz Popiełuszko uznany
zostanie za męczennika i otoczony kultem.

W bieżącym roku zakończony został trzynastoletni proces
beatyfikacyjny ks. Jerzego Popiełuszki. Ogłoszenie go „bło-
gosławionym Kościoła katolickiego” odbyło się 6 czerwca 2010
w Warszawie na placu Piłsudskiego.

Grób ks. Popiełuszki przy kościele św. Stanisława Kostki na
Żoliborzu jest celem licznych pielgrzymek. Modlili się przy
nim papież Jan Paweł II oraz kardynał Joseph Ratzinger. Do tej
pory grób księdza Jerzego nawiedziło ponad 18 mln ludzi.

* * *
Zachęcamy naszych czytelników do odwiedzenia strony in-

ternetowej www.popieluszko.pl poświęconej ks. Jerzemu Po-
piełuszce. Portal internetowy, o którym mowa, powstał z ini-
cjatywy Instytutu Pamięci Narodowej i Narodowego Centrum
Kultury. Jego zadaniem jest przypomnienie i ugruntowanie w
świadomości społecznej postaci niezłomnego duchownego.

Portal opowiada historię życia księdza poprzez wirtualną wę-
drówkę po jego pokoju. Zamieszczone w nim przedmioty sym-
bolizują kolejne etapy życia kapłana – m.in. żołnierską czapkę
będącą odniesieniem do lat służby wojskowej kleryka Popie-
łuszki. Na stronie zamieszczone są również relacje i wspomnie-
nia, dokumenty oraz galeria zdjęć ks. Jerzego. Znajdziemy tam
również (w formacie audio) homilie ks. Jerzego, które głosił
podczas Mszy Świętych za Ojczyznę w warszawskim kościele
pod wezwaniem św. Stanisława Kostki.

http://www.popieluszko.pl
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Zmiany w kodeksie na niekorzyść pracownika
W przyszłym roku Polacy być może popracują o tydzień dłu-

żej i to bez prawa do ekstrazapłaty; stracimy też na nadgodzi-
nach. Wynika to z nowelizowanego właśnie kodeksu pracy.

Nowelizacją zajmie się wkrótce Senat, ale już teraz kadrowi i
prawnicy biją na alarm. Ich zdaniem nowe zasady liczenia wy-
miarów czasu pracy prowadzą do nadużyć.

Zatrudnieni w tej samej firmie mogą mieć po zmianach różną
liczbę godzin roboczych, bo od 1 stycznia ich liczenie będzie
zależało nie tylko od kalendarza, ale również od ustalonego przez
pracodawcę grafiku czasu pracy.

Wystarczy, by pracodawca ułożył grafik tak, by dzień wolny z
tytułu przeciętnie pięciodniowego tygodnia pracy (w większo-
ści firm to sobota) wypadał w święto. W skali roku przepracuje-
my wtedy nawet 56 dodatkowych godzin, za które nie dostanie-
my dodatkowych pieniędzy.

Eksperci nie mają wątpliwości, że nowelizacja kodeksu pracy
to kolejny bubel prawny.

Z internetu

Kierowco - nie zwlekaj!
W Przedsiębiorstwie Transportu Samochodowego S.A. moż-

na przygotować swoje auto do zbliżającego się sezonu zimowe-
go. Już od 25 października w Okręgowej Stacji Kontroli Pojaz-
dów przy ul. Mrozowa 6 w Krakowie rusza akcja „bezpieczna
zima”, w ramach której PTS zaprasza na (w nawiasach cena
poza promocją):

4 przegląd techniczny auta w promocyjnej cenie: (39 zł) 9,99
zł. Ewentualne usterki zostaną sprawnie usunięte w Serwisie
Mechaniki Pojazdowej;

4 sezonową wymianę opon w samochodzie w bardzo atrak-
cyjnych cenach:

- wymiana opon + wyważanie kół – już od (69 zł) 50 zł
- wymiana kół – już od (39 zł) 25 zł
PROMOCJA! Tylko teraz sezonowe przechowanie wymie-

nionych w PTS opon GRATIS!
PTS S.A. zapewnia kompleksowy serwis ogumienia – włącz-

nie z możliwością zakupu nowych opon dowolnej marki.
ZADZWOŃ – PRZYJEDŹ – SKORZYSTAJ !
Okręgowa Stacja Kontroli Pojazdów jest czynna od 7.00 do

21.00, a Serwis Mechaniki Pojazdowej od 7.00 do ostatniego
klienta.
KONTAKT: tel. 12 390-32-09, e-mail: serwis@pts.auto.pl
www.pts.auto.pl
Kraków, ul. Mrozowa 6 (jedyne 400 m od bramy głównej Kombi-
natu).

Wybory samorządowe w Krakowie
12 listopada upływa kadencja rad gmin, powiatów oraz sejmi-

ków województw, a także wójtów, burmistrzów i prezydentów
miast. Prezydenta Krakowa oraz radnych miasta i dzielnicy bę-
dziemy wybierać 21 listopada. Ewentualna II tura wyborów wój-
tów, burmistrzów, prezydentów miast odbędzie się 5 grudnia.

W dniu 22 października br. upływa termin zgłaszania list kan-
dydatów  na radnych przez komitety wyborcze. Z kolei 27 paź-
dziernika upływa termin zgłaszania kandydatów na Prezydenta
Miasta.

W wyborach do Rady Miasta Krakowa obowiązuje podział
na 7 okręgów wyborczych, w których będzie wybieranych 43
radnych. Okręg 1 obejmuje dzielnice I, V i VII, okręg  2  dzielnicę
II i III, okręg  3 - dzielnicę IV i VI, okręg 4 dzielnice VIII, IX, X i
XIII, okręg V dzielnicę XI i XII, okręg VI – dzielnicę XIV, XV,
XVII, okręg 7- dzielnicę XVI i XVIII.

Najpóźniej 7 listopada ogłoszony będzie spis wyborców.
Osoby niepełnosprawne będą mogły oddać głos w lokalach

wyborczych przystosowanych do ich potrzeb. Wykaz obwo-
dów zostanie wkrótce zamieszczony m.in. na stronie interneto-
wej www.bip.krakow.pl i na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Miasta
Krakowa.  Niepełnosprawni wyborcy mieszkający na stałe w
naszym mieście  będą mogli dopisać się do wybranego przez
siebie obwodu głosowania.

W dniu wyborów Urząd Miasta Krakowa zapewni bezpłatny
przewóz osób niepełnosprawnych ze schorzeniami narządu ru-
chu kończyn dolnych do poszczególnych siedzib obwodowych
komisji wyborczych - z miejsca zamieszkania tych osób do loka-
lu wyborczego oraz z powrotem. Zgłoszenia będą przyjmowane
w Urzędzie Miasta  Krakowa.

Organizacją wyborów na terenie Krakowa zajmuje się Urzęd-
nik Wyborczy Andrzej Tarko.

Więcej informacji dotyczących organizacji wyborów (m.in.
granice obwodów głosowania  i adresy  siedzib obwodowych
komisji wyborczych na terenie Krakowa, akty prawne, lista człon-
ków obwodowych siedzib wyborczych) będzie można znaleźć w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Krakowa pod
adresem: www.bip.krakow.pl.

Hutnicza Fundacja Ochrony Zdrowia
i Pomocy Społecznej

 proponuje nową formę pomocy
dla Darczyńców Fundacji

W celu ułatwienia Darczyńcom załatwiania spraw związanych
z uzyskaniem pomocy społecznej - Fundacja proponuje

bezpłatne porady prawne.
Porad udzielał będzie Radca Prawny w szczególności w zakre-

sie wniosków o:
    * ustalenie niezdolności do pracy dla celów rentowych,
    * ustalenie stopnia niepełnosprawności i przyznanie świad-

czeń z tym związanych,
    * pomoc z instytucji publicznych, np. samorządowych
Porady udzielane będą w siedzibie Fundacji, w Spółce Ujastek
(dawne Centrum Medyczne) w pok. Nr 10 (przy RTG) w dniach:

26 października 2010 r., w godz. 14.00-16.00,
14 grudnia 2010 r. w godz. 14.00-16.00.

Aby skorzystać z porady konieczne jest wcześniejsze zgłosze-
nie telefoniczne do Biura Fundacji pod numer tel. 12 290 41
58 (w poniedziałki, wtorki, środy w godz. 9-14).

Wojciechowi Rogalskiemu
serdeczne wyrazy współczucia z powodu śmierci MATKI
składa Komisja Oddziałowa NSZZ „Solidarność” PSK
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