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Wojewoda Stanistaw Kracik gosciem KRH

Niewladza, lecz stuzba publiczna

W poniedziatek nasali 101 w s edzibie KRH goscilismy kolg-
nego kandydata naprezydentamiasta Kr akowa - Stanidawa
Kracika, obecnego wojewode matopolskiego i bytego burmi-
strzaNiepotomic, ktdredzieki niemu z zaniedbanego miasteczka
stato sie migjscem przyciagajacym turystow i inwestorow. To
wiasnietam Stanistaw Kracik zdobyt cenne doswiadczeniejako
samorzadowiec. , Otart si¢” tez o polityke, gdyz w latach 1993-
2001 byt postem na Sem RP. Dzi$ nie nalezy do zadneg partii,
cho¢ nie ukrywa, ze cieszy si¢ poparciem politykdw PO. Z wy-
ksztatceniainzynier (ukonczyt wydziat e ektratechniki gornicze
i hutniczg naAGH), watach osemdziesiatych pracowat w Kra-
kowskig Fabryce Aparatéw Pomiarowych, gdzie zaktadat ,, Soli-
darnos¢”.

Na pytanie dlaczego kandyduje, odpowiedziat, ze chciatby
swoja energie i pomysty spozytkowaé narzecz Krakowa, ktore-
mu brakuje dzis dobrego gospodarza. Nie wszystkie gtosne,
prestizoweinwestycesa nate chwilg potrzebne miastu, maono
bowiem wielewciaz niezaspokojonych potrzeb. Priorytetowe,
zdaniem S. Kracika, powinny by¢ teinwestycje, ktére przynosi¢
beda wymierne dochody. To wazne, poniewaz Krakéw jest bar-
dzo mocno zadtuzony. Tymczasem teraz wydaje si¢ duze pienia-
dzeniezwazajac narachunek ekonomiczny. Przyktadem jest pod-
ziemnemuzeum pod Rynkiem Gléwnym czy Rondo Ofiar Katy-
nia, z ktérego remontem moznabyto sie wstrzymaé (juz nieba-
wem te czes¢ miastaodciazy ,, hitka’ wpadajaca do obwodnicy).
Inny przyktad: przeszkody, jakieurzednicy migscy stawiaja Wia-
sccidom ,szkidetora’ przy Rondzie Mogilskim, pozbawiaja
migiska kasg 35 min i, jakie co roku mogtyby wptywa¢ z ich
podatku.

Az 43% podatkdw ptaconych w Krakowie zostaje w gminnej
kasie, warto wigc, przekonywat nasz gos¢, sciagac tu takich
inwestorow, z ktérych miasto bedzie miato konkretny pozytek.
Pozwoli to rowniez da¢ prace mtodym ludziom, kt6rzy w Kra-
kowi e zdobywaja wyksztatcenie. Sa tereny, np. w Nowej Hucie
w otoczeniu kombinatu, ktére po wyjasnieniu spraw wiasno-
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Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ , Solidarnosé”

Nowe zwigzkowe otwar cie

Tegoroczny 25 Krgowy Zjazd Delegatdw NSZZ ,, Solidarnos¢”,
ktory odbyt sie pod koniec ubiegtego tygodnia, byt zjazdem
sprawozdawczo-wyborczym. 325 del egatdw reprezentujacych
prawie 700 tys. cztonkdw Zwiazku wybrato nowe krajowe wia-
dzeNSZZ ,, Solidarnos¢” oraz podsumowato mijajaca kadencje.
Zjazd odbyt sie weWroctawiu, ajego organi zatorem byt Regio-
nu Dolny Slask. W KZD uczestniczyto ponad 50 gosci zagra-
nicznych z trzech kontynentéw i ponad 30 organizacji zwiazko-
wych. Hutnicza ,, Solidarnos¢” naKZD reprezentowatanajlicz-
nigsza do tej pory liczba delegatow, ktorymi sa: Wiadystaw
Kielian, Leszek Kochan, Tadeusz Stasielak, Jerzy Smotai An-
drzg Gebara.

Prezentacja obu kandydatéw zakonczyta si¢ pierwsza czesé
Zjazdu.

- Niekandyduje, aby spetni¢ swoje osobisteambige. 30-lecie
»Solidarnosci” to najlepszy moment aby zastanowi¢ Sie, w ja-
kimkierunku maonais¢ - méwit do delegatw Piotr Duda, ktéry
jako pierwszy prezentowat Se¢ delegatom.

Piotr Duda stawia przede wszystkim na poprawe skuteczno-
$ci Zwiazku. - Za duzo czasu poswiecamy naszej wspaniatej
historii, ajabym chciat aby bytarédwnowaga. Musimy by¢ sku-
teczni, bo mtodzi ludzie nie zapisuja Sie do nas ze wzgledu na
historig. Oni chcg by¢ w skutecznym zwiazku - méwit.

Piotr Duda zapowiadat wieksza aktywizacje czionkdw, aletak-
zezmiany wewnatrz Zwiazku. Jego zdaniem obrady Komigi Kra-
jowe powinny odbywac si¢ wWarszawielubw mig scach gdzie
jest jakis lokal ny problem. Przewodniczacy Regionu Slasko-Da-
browskiego zapowiedzi at wprowadzenie funkcji wi ceprzewod-
niczacych do spraw struktur branzowychi terytorialnych. Piotr
Dudazapowiedziat tez odejscie od organizowaniaczestych, lecz
mato skutecznych akcji wWarszawienarzecz wigkszych prote-
stéw oraz wprowadzenie wigkszg niezaleznosci regiondw w
zakres erozwoju zwiazku.

Wedtug szefa Slasko-Dabrowskig , S’ zmianiemusi ulectez
politykainformacyjna,, Solidarnosci”. Jak powiedziat, Komiga

kontynuacjanastr.2i 3

(...) Jak nie kocha¢ jesieni, smutnej, zatroskanej,
Pelng tesknoty za tym, co juz nie powr6ci.
Chryzantemy pobidli, dla tych, ktérych nie ma.
Szronem laki maluje, ukoi, zasmuci.

Jak nie kocha¢ jesieni, siostry listopada,

Tego, co krolowanie blaskiem $wiec rozpocznie.

| w swoim majestacie uczy nas pokory.

Bez slowa na cmentarze wzywa nas corocznie.
Tadeusz Wywrocki
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dok. zestr. 1 ST. KRACIK GOSCIEM KRH
sciowych mogtyby by¢ przekazane inwestorom pod budowe
zaktadow gwarantujacych nowe migsca pracy. Jednoczesnie
wladze miasta powinny i$¢ nargke matym, rodzinnym firmom,
dzieki ktorym zmnig szasie poziom bezrobociaw miescie

Jedno z pytan do kandydata dotyczyto réznic dzielacych jego
plany i zamierzeniaz poczynaniami obecnego prezydenta. Zda-
niem Stani stawa Kracika najwazniejszejest zarzadzanie strate-
giczne, przysziosciowe, ktére powinno by¢ (a nie jest) gtow-
nym zadaniem wiodarzy miasta. Sprawy biezace, dotyczace co-
dziennegozyciamieszkancow, w duzym stopniu moga by¢ zata
twianew dzie nicach, ktérewystarczy tylko uaktywnié. Trzeba
da¢ dzielnicom wigksze pieniadze i mozliwos¢ decydowaniao
remontach chodnikdéw, miejscach w przedszkolach, o utrzyma-
niulokalnych parkéwi placdw zabaw, czym obecnie zgjmujesie
magistrat. Kol gnym zaniedbanym w Krakowieobszarem jest -
zdaniem kandydata na prezydenta miasta - budownictwo so-
cjalne. Starych ludzi wyrzuca si¢ nabruk, gdy nie sta¢ ich na
coraz drozsze czynszew prywatnych kamienicach. Bagatelizo-
wanietego problemu swiadczy o braku wrazliwosc spoteczng.

Krakowianie, w zaleznosci od migjscazamieszkania, nie po
réwno korzystaja z pieniedzy gminy. Najbardziej uprzywileo-
wani sa mieszkancy Srédmiescia - potrzeby tej dzielnicy sa
zaspokaganew wigkszym stopniui w pierwszej kolgnosci. Moz-
nato zmieni¢, przekonywat wojewoda, wydziel gjac specjalny
fundusz na wyrdéwnanie szans mieszkancow z tzw. gorszych
terendw.

Stanistaw Kracik inacze) widzi gospodarzenie terenami nale-
zacymi do miasta. Uwaza, ze niemozna pochopnie sprzedawaté
migjskich terendw, szczegd nienieuzbrojonych, zaktéreotrzy-
mujesie nizsza cene. Zamierzaprzeprowadzi¢ debate interne-
towa, jakie tereny zielone nie powinny by¢ nigdy oddane pod
zabudowe, by nie niszczy¢ bezpowrotnie matych ekosystemdw.
Odpowi edni e wykorzystani e gruntow znajdujacych sie¢ w gra-
nicach miasta, potozenietamy samowali budowlang i zdecydo-
wany odpdr aspotecznym zachowaniom niektdrych spotdzid ni
mieszkaniowych - te i innetematy zwiazane z budownictwem
mieszkaniowym pobudzity dyskusie wsréd uczestnikéw spo-
tkania. Kandydat na prezydentaoptowat zatym, by wynikajace
na tym tle konflikty rozwiazywac przy pomocy kompromisu.
Tam gdzie nie da si¢ go osiagnac, racje bezwzgledna trzeba
przyznaé wigkszosa.

Jak si¢ dowiedzielismy, naszego gosciadraznia wszelkie prze-
jawy marnotrawstwa, o czym maowit naprzykladzie podupadaja-
cego szpitalaim. Bahinskiego. Kiedy zapytano go, jak wyobra-
zasobielecznictwo w Krakowie, powotat S ¢ nazasade méwiaca
oadekwatnosci zadan i $rodkéw, ktdra nalezy sie kierowac przy
podpisywaniu kontraktéw z NFZ. Dostrzega pozytywne zmia-
ny w krakowskich szpitalach, martwi gojednak realizowanaprzez
ministerstwo zdrowia polityka, ktérg skutkiem jest zmnigszgja-
casi¢ w Matopol sceliczba lekarzy specjalistow.

Wojewoda, pytany przez koleine osoby z sali, wypowiadat
Sig natemat koniecznosci zakupu dodatkowych przepompowni
i pilng konserwacji watdw przeciwpowodziowych, co jest w
gestii prezydenta. Rozmawiano o bezpieczenstwie w miescie
(m.in. o mozliwosci wdrozeniainteligentnego sytemu monitor u-
jacego), o bardzig lub mnig potrzebnych rozwiazaniach komu-
nikacyjnych, o spopidarni smieci (,,jesli takiefirmy jak Arcelor-
Mittal czy EC teg Krakow checa kupowaé smieci jako zrédto

energii, to by¢ mozespopidarnianiejest konieczna’).

Nie od dzis wiadomo, ze z powodu ztg) organizacji krakow-
skiego magistratu zbyt dtugo trzeba czeka¢ nadecyzje urzedni-
kéw. Moznatousprawnié i przeorganizowat, naprzyktad otwie-
rajac loka ne punkty obstugi mieszkancéw. Dobrze zorganizo-
wane urzedy beda lepig pracowaty, jednak zarwno prezydent,
jak i jego wspdtpracownicy musza pamietad, ze sa tam niedla
wiadzy, lecz poto by petni¢ stuzbe publiczna.

Nieulegawatpliwosci, ze Stanistaw Kracik jest silna osobo-
WOsCia, Z jasno wyznaczonymi celami i - co warto podkresli¢ -
umigetnosciami pozwal gjacymi tecdezrealizowaé. Posadaod-
powiednie doswiadczenie (najpierw jako burmistrz, poset, teraz
wojewoda) i moze pochwali¢ si¢ sukcesami.

Odpowiadajac na ostatnie pytanie, czy czuje sie nasitach, by
podja¢ nowe wyzwania, zapewnit, ze ,wciaz mu sie chce’ i jest
zdecydowany owo,, chceni€’ przekué¢ nadziatanie.

dok. zestr. 1 KZD NSZZ , SOLIDARNOSC”
Krajowamus przesta¢ sig zali¢, azacza¢ chwali¢. Zaznaczyt, ze
poprawie mus tez ulec szybkos¢ dziatania solidarnosciowych
stuzbinformacyjnych i generalne podejsciedorelacji zmedia-
mi. - Dziennikarz to sojusznik, anieprzeciwnik zwiazku. Oni tez
pracuja, maja swoje problemy - powiedziat.

Piotr Duda odnidst sie tez do relacji zwiazku z polityka. - Nikt
- ani palitycy, ani dziennikarze- niemoga nam mowi¢, jak mamy
uprawiac polityke. Pytanieniejest,,czy”, alejak ,,Solidarnos¢”
maby¢ w polityce. To o naspolitycy maja zabiegat - podkresiat
Duda. Zaznaczat, ze,, Solidarnosci” ngjblize) do programu Pra-
wai Sprawiedliwosci. - Alenie z partia, tylko z programem -
mowit. Duda dodat, ze cztonkowie,, Solidarnosci” powinni an-
gazowat sig¢ w dziatalnosé réznych partii i komitetow wybor-
czych. - Powinnismy im pomaéc wejs¢ do samorzadow. Bedzie-
my wtedy tam mieli swoich ludzi.

- Chee ,, Solidarnosci” madre i nowoczesnej, ale,, Solidarno-
$ci” opartgj nawartosciach - odpowiadat Janusz Sniadek. Jego
zdaniem ,, Solidarnos¢” to nietylko pieknahistoria. To najsil-
nigszy, najaktywnigszy zwiazek zawodowy. Swéj program do-
tychczasowy przewodniczacy opierat nadoswiadczeniu.

- Wiem jak dziatazwiazek, jak funkcjonuja jego struktury, bo
ich prace organi zowatem wielelat. Jestem gotow poswiecié, tak
jak dotad wszystkieswojesity i umigjetnosci naprace dlaZwiaz-
ku - deklarowat Sniadek. Jego zdaniem nadchodzaca kadencja
niebedzietatwa zewzgledu nazewnetrzne zagrozenia. Niezmie-
niato faktu, ze Zwiazek mus realizowa¢ swojezadania, ajed-
nym z nich jest obrona poziomu wynagrodzen pracowni kow.

Zdaniem JanuszaSniadka, potrzebujemy ,, Solidarnosci” sil-
nej liczebniei merytorycznie, Zapowiadat budowe wigkszego
zaplecza eksperckiego poprzez powotanie Instytutu Zwiazko-
wego, wzmocnienie biura Komisji Krajowej w Warszawie do
obstugi branz i pracw Komigi Trgjstronne oraz dalsza rozbu-
dowe informacji wewnatrzzwiazkowej. W odniesieniu do rel acji
Zwiazku z polityka Janusz Sniadek powiedziat, ze"S" nigdy nie
bytai nie bedzieniczyja przybuddwka.

Piotr Duda otr zymat 166 glosdw a dotychczasowy pr zewod-
niczacy Janusz Sniadek 139. Przewodniczacy Komigi Krajo-
we podziekowat Januszowi Sniadkowi zastyl prowadzeniakam-
panii wyborcze i zaprosit go dowspdtpracy.

Fiotr Dudamad48lat. Do, Solidarnosci” nalezy od 1980 roku,
kiedy zaczat pracg w Hucie Gliwice na stanowisku tokarza. W
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latach 1981-83 jako komandos stuzyt w elitarng VI Pomorskigj
Dywizji Powietrzno-Desantowej, w tymw sitach ONZ w Syrii.
Po skonczeniu stuzby wojskows) wrdcit do pracy w hucie. W
1992 roku zostat wybrany na przewodniczacego Komisji Zakta-
dowsj. Trzy lata péznig zostat wybrany do Prezydium ZR Sla-
sko-Dabrowskiego, aw 1997 r. zostat Skarbnikiem. W 2002 r. w
wyborach naprzewodniczacego regionalngj ,, S’ zdecydowanie
pokonat urzedujacego szefaZR Wactawa M ar szewskiego. Swoj
wyborczy sukces powtérzyt podczas WZD w roku 2006 2010
(wtedy byt jedynym kandydatem, dostat ponad 98% gtosow).
Od 8lat jest cztonkiem Komigi Krajowg NSZZ ,, Solidarnosé”.

Delegaci wybrai takze nowych cztonkdw Komisji Krajowsy.
W g kadencji hutnicza ,, Solidarnos¢” reprezentowat bedzie Tar
deusz Stasielak. Na 50 miejsc mandatowych zgtoszonych zo-
stato 52 kandydatéw. Komiga Krajowa liczy 99 osdb. W jg
sktad wchodza réwniez szefowie regionow i branz. Wybrana
zostatatakze 15-osobowa KomisjaRewizyjna.

Krajowy Zjazd Delegatdw przyjat stanowiskow sprawie cza-
su pracy pracownikéw ochrony zdrowia pracujacych w warun-
kach szkodliwych i szczegdlnych. Zwiazkowcy zajeli réwniez
stanowi skow sprawi e pracownikdw niepetnosprawnych. Dele-
gaci protestuja przeciwko nowdizadji ustawy, ktéradrastycznie
ograniczauprawni enia pracownikéw niepetnosprawnych.

Najwazniejszym z przyjetych dokumentdw jest uchwata pro-
gramowa XXV KZD NSZZ , Solidarnos¢” . Delegaci za najwaiz-
niejsze uznali upominaniesi¢ ogodna i bezpieczna prace dla
wszystkich, budowe siinegoi skutecznego Zwigzku.

»Jednym z najwaznigszych zadan, jakie czekaja nasz zwiazek
w rozpoczynajaceg si¢ kadencji, bedzie ochrona standardow za-
wiazanych z polskim, atakze prawem pracy UE. JesteSmy w tej
chwili niechlubnymi liderami Europy wilosci uméw o prace na
czas okreslony. Umow stawiajacych pracownikaw roli bezwol -
nego przedmiotu w rekach pracodawcy, bez prawado obrony,
wynikajacej chociazby z ustawy o zwiazkach zawodowych.
Zadamy zmian legidacyjnych, ograniczajacych czas trwania
umow naczas okreslony do 18 miesiecy. Domagamy sie ponad-
toumozliwieniazrzeszaniase w zwiazki zawodowe pracowni-
kow pracujacych nazasadzie uméw cywilno-prawnych” - napi-
sano w uchwale. W dokumencie programowym zwrécono tez
m.in. uwage na kryzys demograficzny w kraju i koniecznosé
wdrozeniaskuteczng polityki prorodzinng, atakze problem bra-
ku dial ogu spotecznego w Polsce.

Skuteczny zwiazek to zwiazek slny swoja liczebnoscia, dlate-
go czes¢ dokumentu poswigcona zostata rozwojowi zwiazku.
» Dzialania organizatorw zwiazkowych prowadzone beda na
rzecz powstania nowych organizacji zaktadowych i beda skon-
centrowanew duzych liczebniebranzach, w ktérych organiza-
cje zwiazkowe sa stabo rozwinigte lub nie maich weale, np. w
branzy spozywczej, w transporciei sprzataniu.(...) Narozwoj
Zwiazku wptywa takze sprawnaorganizacja, pomoc ekspercka,
peten przeptyw informacji miedzy wszystkimi strukturami, szko-
lenia, state konsultacje z cztonkami oraz wizerunek zwiazku na
zewnatrz. Dopiero wszystkiete d ementy sorawigja, ze zwiazek
stgje sig atrakeyjny dla nowych ludzi i jest w stanie wykorzy-
sta¢ swoj potencjat, dziatagjac narzecz i wimieniu swoich czton-
kow” - czytamyw tym dokumencie.

- Zrobig wszystko zebysciesi¢ przekonali do mojg wizji Zwiaz-
ku. Niech zyje,, Solidarnos¢” - powiedziat nazakonczenieZjaz-
du Piotr Duda przewodniczacy KK.

Z ostatnigl chwili. W dniu dzisigiszym GtéwnaKomiga
Swiadczen Socjalnych ArcelorMittal Poland przyjeta Regula-
min ZFSSna2011 r. oraz podjetadecyzje o wysokosci bonéw na
Swieta Bozego Narodzenia. Wysokosé $wiadczenia zalezata be-
dzie od dochodu obliczonego wg par. 8 tegorocznego Regula-
minu. Dochéd do 1.000 z - 450 1, od 1.001 do 2.000 1 - 440 A,
powyzej 2.000 zt - 430 zt. Wigcej informacji przekazemy w na-
depnymnumerze NBS,

MPKZP - dobrze dzialajaca Kasa

W ubi egtym tygodniu miato miejsce sprawozdawczo-wybor -
czezebranie Miedzyzaktadowe Pracowniczg Kasy Zapomogo-
wo-Pozyczkowsej. Wybrani przedstawiciele w poszczegdlnych
zaktadach i wydziatach krakowskiego oddziatu Arcel orMittal
Poland oraz hutniczych spétkach dokonali wyboru wiadz Kasy
nanowa 4-1etng kadendje.

Weczesnig jednak sprawozdanie z mijajacej kadencji ztozyt
dotychczasowy prezesHenryk Chariton. Pomimo zmnigjszenia
si¢ ilosci cztonkdw w okresi e ostatnich czterech latach o prawie
3,4tys. osdb, hutniczaMPKZPi tak nalezy do jedng z najwick-
szych w Polsce. Obecnienalezy do nigj prawie 13,5 tys. pracow-
nikGw huty, spétek oraz emerytGw i rencistow.

Aktualniesrednia kwota stanu wktadéw najednego cztonka
Kasy wynos prawie 3,5tys. ztotych. W roku ubiegtym udzie o-
no 3.680 pozyczek cztonkom Kasy nakwotg 21,4 min zt, aprawie
1,1 tys. cztonkdw otrzymato tzw. chwildwki nakwote 305 tys. zt.
ZadtuzenieMPKZP wynos okoto 20,5 min zt, codaje najedne-
go cztonka srednie zadtuzeniew wysokosci 2,4 tys. zt. Rezerwa
srodkéw wynos prawie 9,2 min zt. Kasawyplacaréwniez zapo-
mogi bezzwrotne. Tych w roku ubiegtym udzie ono 828 nakwo-
te okoto 370 tys. zt. MPKZP posiadatakze fundusz ,D”, czyli
tzw. kasg posmiertna. W 2009 r. do Kasy wptacono ponad 1,4
min z, awyptacono $wiadczenianaprawiel,1 min zt. Sktadkana
fundusz ,,D” wroku ubiegtym wynosita9 zt miesigcznie, wtym
rokuwynos 10 zt miesigcznie.

HutniczaKasaudziela pozyczek do wysokosci 20tys. zt przy
maksymalnym roztozeniu na 36 rat. Znamienng cecha MPKZP
jest brak oprocentowanianaudzielane pozyczki i ,, chwil dwki”
alejednoczesnie sktadki réwniez nie podlegaja wal oryzacii.

Przeprowadzone wybory wytonity 23-osobowy Zarzad oraz
7-0sobowe Prezydium. Przewodniczacym hutniczg MPKZP zo-
stat Andrzej Grabski, zast¢pca przewodniczacego - Krzysztof
Wqjcik, asekretarzem MariaPotockaKarbowniczek. Prezydium
uzupetnigja: Elzbieta Piwosz, KrystynaCzekaj Zofialstelskai
Wiestaw Zajac.

Do Zarzadu wybrani zostali takze: Krzysztof Kolarz, Marek
L.os,, JolantaWaz, AliaWincencik, Krzysztof Borowski, Kata
rzynaKlimaszewska, EwaKrupa, Mirostaw Wtodarz, Macig
Bien, MonikaKalicka, AlicjaRogowska, Grazyna Slezak, Jadwi-
gaJakubiec, Maria Serwawczak, BozenaMontowska, i Celina
Szlachetka. Osoby te beda petnity od poniedziatku do czwartku
dyzury w Kasie. Powotana zostata takze 5-osobowa Komisja
Rewizyjna.

Szczegdine podziekowanianawielolenia prace narzecz Mie-
dzyzaktadowej Pracowniczeg Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
naleza Si¢ jg dotychczasowemu przewodniczacemu - Henryko-
wi Charitonowi. To dzieki Jego zaangazowaniui pracy hutnicza
Kasanalezy do jedng z najlepig dziatajacych wkraju. Dzigkuje-
my.
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Opracowanie Syndex c.d.

W dzisi g szym numerze NBS kontynuujemy przekazywanie
ngjistotniejszych informacji z opracowaniagrupy Syndex - do-
radcy Europejskig Rady Zaktadowe Arcd orMittal .

Po utrzymujacym sie wzroscie (maj - nowy rekord - powyzej
124,6 min ton stali), $wiatowa produkcja stali od czerwcanie-
znacznie zwolnita. Jest to jednak obserwowana juz w latach
poprzednich tendencjamajacazwiazek w obliczu zblizajacych
sie urlopdw letnich i przeprowadzanych remontéw. Rdwniez w
kraju o najwyzszej produkgji stali Chinach odnotowano znacz-
ny spadek produkcji stali spowodowany wyzbywaniem si¢ za-
pasow. Eksperci przewiduja odczuwal ny wzrost spozycia stali
w krajach rozwijajacych si¢, mnig dotknigtych przez kryzys. Dla
krajow Europy i Ameryki Pétnocng prognozy dotyczacewzro-
stu popytu sa bardzig umiarkowane. CataEuropa(wrzaz Turcja)
wyprodukujew 2010 roku 200 min ton stali, z czego od 160 do
170 minton(75% do 80% rzeczywi stych mocy) dlakrajow Unii
Europejskig. Poziom sprzed kryzysu ma zosta¢ osiagnigty w
latach 2014-2015.

W Europiena poczatku roku produkgastali utrzymywataswoj
trend sprzed kryzysu, nastapito jednak spowol nieniew czerw-
cu, lipcu i sierpniu. Najbardzigj dotknieta jest produkcja stali
oparta na procesie e ektrycznego pieca tukowego ze wzgledu
nastaby popyt utrzymujacy sie w budownictwie. W$rdd czoto-
wych europejskich producentdw stali Francjaw najmniejszym
stopniuzmnigjszyta swoja produkcje. Wiekszy spadek odnoto-
wuja kraje bedace matymi producentami np. Szwecja.

Srednie miesigczne wykorzystanie mocy produkcyjnych w
krajach UE wynosito 77%. Najwyzszenalezato do Niemiec (87%),
Audlrii (84%), Stowadji (82%) i Hiszpanii (79%), angjnizszew Ru-
munii (51%6), Belgii (62%), WIk. Brytanii (64%) i w Polsce (68%).

Nastapitastabilizacjaw dot cen wigkszosci surowcow uzywa-
nych do produkcji stali w proces e opartym owidki piec. Naste-
pujenatomiast wzrost cen ztomu, ktéry siegnat juz 300 euro za
tone. W segmenci e wyrobdw plaskich nastapito ozywienie spo-
wodowane duzym eksportem i wzrostem zapotrzebowania, na-
tomiast w wyrobach dtugi ch wystepuje nadwyzka produkgji.

W drugim kwartale2010r. EBITDA grupy wyniosta3 min $.
0d 2008r. ArcdlorMittal uzyskat 3 mld $ oszczednosci, z czego
prawie potowa na pracownikach, gtéwnie w segmencie wyro-
bow ptaskich. Inwestycje w majatek trwaty utrzymuje sie¢ na
niskim poziomie. (0,6 mld$).

c.d. dotyczqcy zatrudnienia w ArcelorMittal w nastepnym numerze NBS

Ryszar dowi Gonkiewiczowi
ser deczne wyr azy wspolczucia z powodu $mier ci OJCA
skfadajq kolezanki i koledzy z ,, Solidarnosci”

Zdzistawowi Zabczynskiemu
wyr azy glebokiego wspdiczucia z powodu smierci MAMY
sktada , Solidarnosé¢” Ziomexu

Kol. Tadeuszowi Muzykowi
szczer ewyr azy wspétczucia z powodu $mierci OJCA
skladaj g kolezanki i koledzy z\Walcowni Zimnej

K oledze Wieslawowi M osur owi
ser decznewyr azy wspolczucia z powodu $mierci M atki
skfada KONSZZ ,, Solidarnasé” Tubular Products

List Mittalado pracownikéw - wyniki Grupy

W ostatnim liscie do pracownikéw Grupy ArcelorMittal, j
gtdwnywiasciciel Lakshmi N. Mittal przedstawiawyniki zatrze-
ci kwartat 2010 roku. EBIDTA wyniosta 2,3 mld $. Dtug netto
zwiekszyt sie 01,8 mid $ do kwoty 22,1 mid $. Jest to skutek
wptywu kursow wal utowych oraz powiekszonego kapitatu ob-
rotowego. W trzecim kwartalewyniki byty zgodne z przewidy-
waniami, alenizszeod tych z drugiego kwartatu. Byto to spowo-
dowanenizszymi zamdwieniami, mal €acymi cenami przy trans-
akcjach z natychmiastows dostawa oraz wyzszymi kosztami.

L.N. Mittal ocenia, ze chociaz wzrost popytu znacznie Sie
poprawia, to jest to wolnigjsza poprawa anizeli przewidywano.
PrzewidywanaEBIDTA w ostatnim kwartale masi¢ waha¢ po-
miedzy 1,5a1,9 mld $. Przyszty rok takze bedzie wyzwaniem -
ocenia prezes, dlatego nalezy wzmacniac firmg, aby stata sie
jeszczebardzig konkurencyjnai trwalesi¢ rozwijata. Temu cdo-
wi mastuzy¢ pieé tematOw: poprawa bezpieczenstwa pracy, kté-
rego wskazniki ulegty pogorszeniu, produkcjaklasy swiatows,
preferowany dostawca, wzrost, przywodztwoi kultura.

Coraz krytycznigy wobec rzadu, premiera i prezydenta

Ubywazwol ennikéw premiera, obecniejuz 51% ankietowanych
uwaza, ze Donald Tusk Zlewypetniaobowiazki premiera- wynika
z ogtatniego sondazu TNS OBOR Pogarszaja Si¢ tez oceny catego
rzadu oraz prezydenta Broni stawa K omorowskiego.

Pazdziernikowy sondaz przynidst znaczace pogorszeni e noto-
wan premieraw poréwnaniu z ubiegtym miesiacam - o 7 punktow
wzrést udziat ankietowanych zle ocenigjacych jego prace, ajed-
noczesnie- 04 punkty - zmal at odsetek respondentow wypowia-
dajacych sie natemat jego dziatalnosci pozytywnie.

Przeciwnego zdania jest 42% ankietowanych. 7% responden-
tow trudno jest wypowiedziet sie w te kwestii.

Jeszczewieod), bo 61% badanych przez TNS OBOPwypowiada
de krytycznie o dziatalnosci rzadu. Jego prace dobrze ocenia 32
%, a7 % ankietowanych niemazdanianaten temat. Oceny pracy
catego rzadu pogorszyty sie w porédwnaniu z poprzednim miesia-
cem- 010 pkt wzrést udziat ocen negatywnych, ajednoczesnieo
5 pkt zmalat odsetek not pozytywnych.

Spadaja takze notowani a prezydenta. 39% uwaza, ze B. Komo-
rowski dobrze petni funkcje prezydenta. Z dezaprobata 0 jego
pracy wypowiada ¢ 36% ankietowanych. 25% - trudnojest od-
powiedzied nato pytanie. W pordwnaniu z wrzesniem notowania
prezydentapogorszyly ¢ - 07 punktdw wzrGst udziat ocen nega-
tywnych, ajednoczesnie o 12 punktow zmalat odsetek not pozy-
tywnych.

Sondaz przyniGst pogor szeniencotowan zaréwno rzadu (padek
015 punktdw), premiera(spadek 0 11 punktow), jak i prezydenta
(spadek 0 19 punktdw).” Oceny nettorzadu oraz premieraprzyjety
wartosc ujemne, co oznacza, zewsrod Polakdw wiecs jest takich
os0b, ktére maja negatywne zdanie naten temat, niz takich, ktére
ocenigja te instytucje pozytywnie. Ocena netto gtowy panstwa
przyjetawartos¢ zblizona dozera’ - podaje TNSOBOR
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