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Wilecieli w mglistq otchfars Smolernskiej Ziemi,

Samolot nurzasie w mroku i jak dziecko brodz,

WSsréd drzew wysokich, wsrod szumigcych galez powodz,
Omijajq lotnisko zprzerazeniem... Jak niemi ...

Polsko stgj! ... Jak cicho ... Sfychaé tylko lament, pfaczi zal,
Podwajna tragedia Katynia niesie si¢ echem w dal.

@ —

W sobote 10 kwietnia2010r. w katastrofielotnicze pod
Smolenskiem zgineli najwyzs polscy dostoj nicy panstwo-
wi udaj acy Se nauroczystoéci rocznicowedo K atynia. Wéréd
ofiar tej katastrofy byl prezydent RP L ech Kaczynski z
malzonk .

Ten bezprecedensowy w historii naszegokr aj u tr agicz-
ny wypadek pozbawil nasze panstwo wielu wyj atkowych
ludzi, wybitnych fachowcdw, calym ser cem oddanych suz-
biepublicznej, anar 6d polski pogr azyt w zalobie.
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K omigaRaobotniczaHutnikbwNSZZ , Solidarnose”
ArcelorMittal Poland - Krakow
skladahotd

Prezydentowi RP
LECHOWI KACZYNSKIEMU,
Jego M atzonceM arii Kaczynskigj,
ostatniemu Prezydentowi RP nauchodzstwie
Ryszardowi K aczorowskiemu
oraztowar zyszacym I m wybitnym
Obywatedlom | I Rzeczpospolite Polskig,
ktorzy tragiczniezgineli w katastrofielotnicze)
pod Smolenskiem w drodze na uroczystosci
upamigtniajaceofiary zbrodni katynskig
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Wewtorek 13 kwietnia 2010 r. ogodz. 10.30 delegacjaz KRH
Pograzonym w zatobie NSZZ , Solidarnos¢” wzigtaudziat w Mszy $w., jakaodbytasie w
RODZINOM i BLISKIM Kasciele Mariackim wintencji polskich ofi ceréw pomordowanych
. w Katyniu oraz ofiar sobotniegj katastrofy pod Smoleaskiem. Po
siadamy .na] Szczer ?Ze WYraZy Mszy ogromne ttumy mieszkancow Krakowa przemaszerowaty
giebokiego wspolczucia pod krzyz katynski, pod ktérym petnia warte harcerzei gdzie pala
Si¢ tysiace zniczy. W sasiedztwie krzyza postawi one zostaty plan-

sze zwystawa fotografii archiwal nych, poswiecona pamieci Pola-
a’m»; kéw wymordowanych z rozkazu Stalina w kwietniu 1940 roku.
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Wiadystaw Kielian - przewodniczacy MOZ NSZZ
» Solidarnosé” Arcelor Mittal Poland - Krakow:

Dobrze znafem Pana Prezydenta - gfdwnie dzieki wspo/-
pracy w Komigi Krajowgj NSZZ ,, Solidarnosé” na przefo-
mie lat 80-90. Znafem Go, jako czZowieka, jako kompetent-
nego prawnika z zakresu prawa pracy i jako zawigzkowca.
Zawsze Go cenifem.

Juz kilka dni minefo od czasu katastrofy lotniczej, a serce
ciqgle Sie sciska, do oczu napfywajq #zy. Zgineli takze mie-
dzy innymi Marszafek Maciej Plazyriski, ktérego hutnicza
» Dlidarnos¢” zaprosifa i goscifa w okresie, kiedy niepew-
ne by?y losy Huty, kiedy potrzebowalismy wsparcia. Wsrod
nas, tutaj wHucie, byli tez Prezydent Ryszard Kaczorowski,
pose! Zbigniew Wassermann, czy prezes IPN Janusz Kurty-
ka. Znafem wielu z parlamentarzystow, ktorzy zgineli 10
kwietnia. Z wieloma tymi osobami byzem na Ty, #qczyly nas
przyjacielskie stosunki.

Jakze bardzo chciafbym uslyszed, ze tragedia ta sie nie
zdarzyta...

Dopiero w obliczu smoleriskiej katastrofy media zaczety
pokazywac Prezydenta prof. Lecha Kaczyriskiego takim, ja-
kim by/ naprawde - dobrym, przyjacielskim i kolezenskim
cziowiekiem, zarliwym patriotq i skromng osobg.

Méwi sie, ze niema ludz niezastgpionych, ale w przypad-
ku ludz, ktérzy zgineli w sobote, ta sentencja nie ma pokry-
cia. Bedzie ich bardzo brakowa/o, z ich wiedzg, umigetno-
sciami i wszystkimtym, co sobg reprezentowali.

Mysle, ze to nieszczescie powinno zmienié¢ swiat polityki,
zerazemi wspolnie, kierujqc Sie patriotyzmem, powinnisny
pracowac¢ dla dobra naszej Ojczyzny. Mamnadzieje, ze me-
dia publiczne takze zmienig swoje postepowanie i przekazy
informacji nie bedg podawane przez pryzmat partyjnych in-
teresow.

Probuje wytfumaczy¢ sobie te wielkg tragedie... Szkoda,
ze pramde 0 Katyniu caly swiat pozna/ w ten wfasnie spo-
sob. | szkoda, ze cena tego by/a tak wysoka.

Zespdt Roboczy
Uwzgledniono uwagi do ZUZP

Na poni edzi atkowym posiedzeniu Zespotu Roboczego roz-
patrywano uwagi do Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pra-
cy AMP SA, ktérez koncem marcabr. przestata Panstwowa
Inspekcja Pracy. PlIPwarunkuje zarejestrowanie Uktadu od
wprowadzeniasugerowanych przez nia poprawek.

Zesp6t Roboczy uwzglednit wszystkie uwagi, uaktualnia-
jac, poprawigjaci precyzujactres¢ niektérych zapi sow, zgod-
niez sugestiami Panstwowej Inspekcji Pracy. Trzeba tu nad-
mieni¢, ze wigkszosé z kilkanastu wprowadzonych poprawek
wynikata z wykazang przez PIP niezgodnosci z zapisami ko-
deksu pracy.

Dodajmy, ze po wprowadzeniu wspomnianych wyzej po-
prawek wymieniono strone tytutowa, na ktérej wpisano nowa
datg zawarcia Uktadu, tzn. zamieniona, styczen 2010” na,,kwie-
cien 2010°.

Petny tekst ZUZP AMP SA po rgestracji w Panstwowe)
Inspekcji Pracy bedzie dostepny nanaszej stronieinterneto-
wej www.krhhts.pl

ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH

Rozpoczynajac poniedziatkowe spotkanie przewodniczacy
uczcili minuta ciszy pamiec ofiar katastrofy prezydenckiego sa-
mol otu sprzed dwach dni.

Cozrozumiate, rozmawianotez ouczestnictwi e reprezentagji ,, So-
lidarnosci” w uroczystosciach pogrzebowych wWarszawie (jesz-
cze wtedy nie wiedziano o decyzji pochowania pary prezydenc-
kig naWawelu). Pawnejest i oczywiste, zew kondukciezatobnym
nie zabraknie naszego sztandaru.

Wsrdéd tragicznie zmartych byty osoby, ktérew przesziosci go-
scity w KRH, uczestniczyty w réznych zwiazkowych uroczysto-
sciach, czy tez odwiedzaty nasz innych okazji.

Lech Kaczynski, Ryszard Kaczorowski, Macig Pltazynski, Zbi-
gniew Wassermann - to osoby, ktére byty w naszej hucie z wizyta,
Zywo interesujac Sie losami pracujacych tu ludzi. Notatki z tych
spotkan mozna znalez¢ w archiwal nych numerach Nowohuckiego
Biuletynu Solidarnosci.

Druga czes¢ zebrania poswigcono nastepujacym tematom:

- podziatowi kompetencji w nowo wybranym Zarzadzie KRH i
ustawowo przewidzianegj ochroniez tytutu petnieniafunkcji zwiaz-
kowych,

- gpotkaniom, w jakich w najblizszym czas e uczestniczy¢ beda
nasi przedstawiciele,

- omowieniu przygotowan do majéwki i innych zwiazkowych
przedsewzieé.

Jesli chodzi o petnione funkcje w Zarzadzie KRH, to - jak juz
pisalismy w naszym zwiazkowym biul etynie- pozostaje bez zmian
funkgjaSkarbnika KRH (Tadeusz Staielak) oraz Sekretarza (Leszek
Kochan). Dodatkowo ,, sprawy ptacowe” wchodza w zakres obo-
wiazkéw Krzysztofa Styputy, ,sprawy socjaln€’ przydzielono
Krzysztofowi Pfisterowi , a Stanistawowi Lebiestowi -, sprawy
organizacyjne’.

Jak powiedziat Wiadystaw Kielian, wkrétce zostana stworzone
i przekazane pracodawcom listy 0sb chronionych z tytutu pe-
tnieniafunkcji zwiazkowych. Przypomniat, zezgodniez ustawsa,
chronieni sa wszyscy spoteczni inspektorzy pracy. Jednak ich
obecna kadencja wygasa we wrzesniu biezacego roku. Jesienia
pracownicy beda wybiera¢ swoich nowych , sipowcow”.

W poniedziatek odbyto si¢ spotkani e zespotu roboczego, z kt6-
rego krotka notatke zamieszczamy obok. Przewodniczacy zostali
poinformowani o zaplanowanych na 13 kwietnia rozmowach z
pracodawca odnosni e tegorocznych negocjacji ptacowych (patrz
gtr. 3) oraz o tym, ze pierwsze posiedzenie Zaktadowe) Komigi
Koordynacyjnegf NSZZ ,,S” AMP SA odbxdziesi¢ 20 kwietniabr.

Tadeusz Stasidak ogtosit, zemoznajuz zbieraé zapisy nazwiaz-
kowa majowke, ktérg termin ustalono nadzien 29 majabr. Prze-
wodniczacy beda zobowiazani oddaé listy uczestnikéw najp0oz-
nigl do 17 maja Bilet dlaosoby doroste) kosztuje10 zt, dladzieci i
mtodziezy do lat 18 - 5 zt. Uwaga, koszty biletéw wydawanych
dzieciom naszych cztonkw pokrywaé beda odpowiednie Komi-
geOddziatowe.

Nakoniec dwiekrétkieinformage

RadaNadzorczaAM P SA podjeta ostatni o uchwate o wiaczeniu
spotki Sukurs (wezesnig zaktadowa straz pozarna) w struktury
huty.

Przedsi¢biorstwo Materiatdw Ogniotrwatych KOMEX Sp. zo.o.
(jeden z najwigkszych producentow materiatéw ogniotrwatych w
kraju) zmienianazwe naArcelorMittal Refractories Sp. z 0.0. w
Krakowie


http://www.krhhts.pl
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NEGOCJACJE ZAK ONCZONE POROZUMIENIEM

W dniu wczorajszym w Dabrowie Gornicze spotkat sie Ze-
spdt Centralny. Dyskusje dotyczyly gtéwnie wynagrodzen pra-
cowniczych. Po kilku godzinach negocjacji zakonczyty sie one
podpi saniem stosownego porozumienia, ktdregotres¢ zamiesz-
Czamy ponize.

Narazie, w zwiazku z mato stabilna sytuacja gospodarcza,
strony (pracodawcai zwiazki zawodowe) uzgodnity, ze beda to
wyptaty jednorazowe. W terminie pdznigszym, kiedy sytuacja
ulegnie poprawie, zwiazkowcy zapowiedzieli wystapienie o
wzrost ptac zasadniczych.

Wyptata jednorazowych wynagrodzen, zdaniem zwiazkow-
cow, powinnarowniez dotyczy¢ hutniczych spétek, o co upo-
minano Si¢ na spotkaniu Zespotu.

Strony Porozumienia (...) dokonaty nastepujgcego uzgod-
nienia:

l.

1. Strony uznajq za zasadne uruchomienie w roku 2010:

1) nagrody za wkiad pracy pracownikéw w funkcjonowanie
Spétki w roku 2009,

2) nagrody za wyniki finansowe | potrocza 2010,

3) nagrody za wyniki finansowe 11 miesiecy 2010 oraz pro-
gnozowane za caly rok 2010, zwanych dalej Nagrodami

2. Nagrody uruchamiane beda wg nastepujacych zasad:

1) Fundusz Nagréd, o ktérych mowa w ust.1. pkt.1. - wynosi
1,5% sredniego wynagrodzenia w Spétce za rok 2009 / pra-
cownika,

2) Fundusz Nagrdd, o ktérych mowa w ust.1.1. pkt.2 i pkt.3. —
wynosi $rednio po 264zt na pracownika w przypadku kazdej z
Nagrod, przy czym w/w Nagrody uruchomione zostang w przy-
padku, gdy osiggniety zostanie zatozony w biznesplanie:

a) wskaznik EBIDTA za okres 6 miesiecy roku 2010 roku,

b) wskaznik EBIDTA za 11 miesiecy 2010 oraz prognozowa-
ny za caty rok 2010;

W przypadku przekroczenia wskaznika, o ktorym mowa w
ust. 2. pkt. 2b, Strony w listopadzie 2010 r. rozwazg mozliwosé
zwiekszenie kwoty Funduszu Nagrdd, dla nagrody, o ktérej
mowa w ust.1. pkt. 3.

3. Uprawnionymi do Nagréd sg pracownicy Spotki, ktorzy
objeci sg zasadami wynagradzania uzgodnionymi w dniu 10.
08. 2006 r. i kt6rzy przepracowali:

1) caly rok 2009 w przypadku Nagrody, o ktérej mowa w ust.1.
pkt.1.,

2) | poirocze roku 2010 oraz 11 miesiecy roku 2010 w przy-
padku nagrod, o ktérych mowa w ust.1.1. pkt. 2 i pkt. 3 oraz
pozostajg w zatrudnieniu w dniu wyptaty danej Nagrody.

4. Indywidualna wysokos$¢ Nagrody dla pracownika, o ktérej
mowa w ust.1. pkt.1., stanowi iloczyn procentowej wielkosci
nagrody ustalonej zgodnie z ust.2.pkt.1. oraz wynagrodzenia
pracownika osiggnietego za czas przepracowany w Spoice w
roku 2009. Kwoty nagrdéd indywidualnych sg zaokraglane w
gore do petnych ziotych.

5. Wysokos$¢ procentowa Nagréd, o ktérych mowa w ust. 1.
pkt.1. i 2, jest ustalona przez podzielenie Funduszu okreslo-
nego w ust. 2 pkt.2., przez fundusz wynagrodzen za:

1) 6 miesiecy roku 2010, w przypadku nagrody, o ktérej mowa
wust.1. pkt.2.,

2) okres od lipca do listopada roku 2010, w przypadku na-
grody, o ktérej mowa w ust.1. pkt.3.,

Obliczony przez Pracodawce wymiar wielkosci procentowej,
o ktérej mowa powyzej, zostanie przekazany Stronie Zwigzko-

wej.

6. Indywidualna wysoko$¢ Nagrdd dla pracownika, o ktérych
mowa w ust.1. pkt.2. i 3, stanowi iloczyn procentowej wielko-
Sci nagrody ustalonej zgodnie z pkt.6. powyzej oraz wynagro-
dzenia pracownika osiagnietego za:

1) 6 miesiecy roku 2010, w przypadku nagrody, o ktérej mowa
wust.1. pkt. 2.,

2) okres od lipca do listopada roku 2010, w przypadku nagro-
dy, o ktérej mowa w ust.1. pkt. 3.,

Kwoty nagréd indywidualnych sg zaokraglane w gére do pe-
tnych zlotych.

7. W podstawie Nagrod nie uwzglednia sie:

1) wynagrodzenia i zasitkdw za okres choroby oraz zasitkdw
z tytutu sprawowania opieki nad chorym cztonkiem rodziny, z
wyjatkiem wynagrodzen i zasitkbw za okres choroby spowo-
dowanej chorobg zawodowg lub wypadkiem przy pracy,

2) nagréd jubileuszowych,

3) odpraw / rekompensat / odszkodowan,

4) ekwiwalentu za urlop wypoczynkowy,

5) dodatkéw za instruktaz i szkolenie,

6) wynagrodzen ryczaitowych dla spotecznych inspektoréw
pracy,

7) nagrdd i dodatkéw jednorazowych, w tym ekwiwalentu za
umundurowanie,

8. Pozostata cze$¢ Funduszu, w wysokosciach okreslonych
ponizej, jest przeznaczona do dyspozycji Prezesa Zarzadu -
Dyrektora Generalnego i Dyrektoréw Zarzadzajacych, na wy-
roznienie pracownikéw Spotki za zrealizowane w roku obroto-
wym szczegOlnie wazne i trudne zadania.

W przypadku przydzielania w/w Nagréd, uprawnieni sg do niej
wszyscy pracownicy Spotki.

Pozostata wielkos¢ Funduszu

Prezes Zarzadu — Dyrektor Generalny

Dyrektor Zarzadzajacy

9. Wyptata Nagrdd nastapi:

1) wraz z wynagrodzeniem za kwiecien 2010 r., w przypadku
Nagrody za wktad pracy pracownikéw w funkcjonowanie Spo-
tki w roku 2009,

2) wraz z wynagrodzeniem za czerwiec 2010 r., w przypadku
Nagrody za wyniki finansowe | pétrocza 2010 .,

3) wraz z wynagrodzeniem za listopad 2010 r., w przypadku
Nagrody za wyniki finansowe 11 miesiecy 2010 r. oraz progno-
zowany wynik catego roku 2010.

30%
70%

1.

1. Przez pozostawanie w zatrudnieniu, o ktorym mowa w Po-
rozumieniu, nalezy rozumie¢ pozostawanie w stosunku pracy,
za okres za ktory przystuguje wynagrodzenie lub zasitek
z ubezpieczenia spofecznego.

2. Postanowienia Porozumienia stosuje sie analogicznie do
pracownikdw inkorporowanych oraz przyjetych w trybie art. 23*
kp do ArcelorMittal Poland S.A.

3. Pracodawca gwarantuje, ze ustalenia Stron dotyczace wy-
ptaty Nagrod:

1) majg zastosowanie do pracownikdéw Zaktadu Batory, kto-
rym udzielono urlopu bezptatnego w trybie art. 174*, przy czym
do obliczania Nagrody brany bedzie po uwage okres czasu, za
ktéry pracownik otrzymat wynagrodzenie w ArcelorMittal Po-
land S.A.

2) majg odpowiednie zastosowanie do pracownikéw podle-
gajacych procesowi restrukturyzacji organizacyjnej (wydziele-
nia), zaistniatych od 01.01.2009 r. do 31.12.2010 r., z tym, ze
Nagrody dla tych pracownikéw zostang wyptacona proporcjo-
nalnie do okresu zatrudnienia w Spoice.
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Niedzielne uroczystosci pogrzebowe pary prezy-
denckiej w Krakowie rozpoczna sie o0 godz. 14 msza
zatlobna w Bazylice Mariackiej. Bedg one transmito-
wane poprzez telebimy w r6zne miejsca w Krakowie,
aby mogli w nich uczestniczy€ przyjezdni z catego kra-
ju. Uczestnictwo we mszy zatobnej bedzie mozliwe dla
wszystkich chetnych. Po mszy w Bazylice Mariackiej,
kondukt zatobny przejdzie na Wawel, gdzie trumny
Lechai Marii Kaczynskich zostana ztozone w krypcie.
Uroczystosci zakonczy salwa artyleryjska.

Hutnicza Liga Siatkéwki - Wiosna 2010

Finatowemecze Hutniczg Ligi Siatkdwki - Wiosna2010 za-
konczyty si¢ nastgpujacymi wynikami:

ZE-Z7ZK 0:2(13-25, 14-25)

Bardzo dobra gra Koksownikow-druzyna ZE zostala ,, zmie-
ciona” z parkietu.

ZE-UNIHUT 0:2(20-25, 12-25)

Unihut jest poza konkurencjq —wtym przypadku procentu-
je wyrownany skfad druzyny.

WP-OLDBOJE 0:2 (21-25, 22-25)

Wysmienita gra Oldboj6w - rozgromili Welkie Piece (w po-
dziekowaniu dla Zbigniewa Ggski).

ZB-2- OLDBOJE 1:2(17-25, 25-20, 11-15)

ZB to bardzo waleczna druzyna - nigdy tanio nie sprzedaje
skory i walczy ze wszystkimi.

ZB-1-7B-2 2:1(25-20,19-25, 15-12)

Bratobojczy pojedynek, ale jak widac tez zaciety.

ZB-1-ZST HTS2:0(25-19, 25-20)

Zawodnicy ze szkoly ZST to ,, walczaki” na parkiecie— bra-
kuje imjeszcze doswiadczenia.

TABELA ziloscia zdobytych punktow
oraz wygranych/przegranych setéw

1.UNIHUT 24pkt 16-0
2.ZE 18pkt 12-4
3.ZK 18pkt 13-5
4. WP 13pkt 10-8
5.0LDBOJXE 10pkt 9-10
6.COS opkt 7-11
7.ZST-HTS 7pkt 612
8.ZB-1 7pkt  6-13
9.ZB-2 2pkt  2-16

Artur Szczepanski (ZE) - zostat uznany najl epszym rozgrywa
jacym, Michat Zabiegto (ZK) - najlepszy atakujacym, Jakub Brze-
zicki (UNIHUT) - nagjlepszym zawodnikiem HLS.

Zawodnicy i opiekunowie druzyn skfadajq podziekowania
dla Fundacji Wfasnosci Pracowniczej, spotki Ergo System,Se-
kretariatu Metalowcéw, Polisy Zycie, NSZZ Solidarnos¢ AMP
SA O/Krakéw i NSZZ Pracownikéw oraz dyrektorowi Miro-
slawowi Ziarkowi za uzyczenie sali oraz kibicom.

Huta Czestochowa ma klopoty

Powazne ktopoty ma | SD Huta Czg¢stochowa. Niewyptacita
pracownikom pengji, aodbiorcy dostali propozycje zmiany wa-
runkéw sprzedazy - informuje prasa. Sytuacja dotyczy blisko
4,5tys. czestochowskich hutnikow.

Huta prébuje podnies¢ sie po kryzysi e spowodowanym dra-
matycznym spadkiem zamdwien od armatoréw i firm samocho-
dowych na blachy grube. Teraz, gdy podskoczyty ceny surow-
cow, | SD Pol ska zaproponowato odbi orcom zaktadu renegocja-
cje warunkow sprzedazy.

Wiascicid nie moze przeprowadzi ¢ zwolnien grupowych, bo
wiaza go zapisy pakietu socjalnego, ktdry dat pracownikom
gwarancjezatrudnieniado 2015r.

W styczniu kontrolny pakiet akcji spotki kupili inwestorzy
rosyjscy.

Na kolonie do Kotobrzegu

W ramach akcji ,,Lato z Solidarnoscia w Matopol sce” poraz
21 Fundacja Solidarni Solidarnym organizuje nad morzem w
K otobrzegu wypoczynek wakacyjny dladzieci.

| stnigje mozliwos¢ wyjazdu dziecka z rodzicami lub opieku-
nem. Warunki kolonii s3 dobre. Dzieci beda pod opieka wycho-
wawcy, lekarzapediatry i ratownika. Organizator gwarantuje
réwniez smacznepositki oraz wid eatrakgji takich jak: wycieczka
statkiem po morzu, zwiedzanie autokarem (ktéry jest do dyspo-
zycji caty czas) ciekawych okolic nadmorskich, gry, zabawy,
dyskoteki itp.

Odbeda si¢ dwaturnusy 16 dniowe (w tym podréz) w termi-
nach:

| turnus - od 29 czerwcado 14 lipca2010r.;

[l turnus- od 14 lipcado 291ipca2010r.

Kaszt kolonii wraz z podréza wynos 1.150 zt. Wszystkie do-
datkowe koszty, ktorewynikaja z organizacji kolonii bedzie po-
krywata Fundacja.

Wszd kieinformacjemaozna uzyska¢ w godzinach 9.00 - 14.00
pod nr telefonu: 12 422-13-99.

W imieniu Biura Podr 6zy GAL EON infor mujemy, ze wyciecz-
ka do Doliny Klodzkigj i Aderspach, o ktérej pisaliSmy w po-
przednim numerze NBS odbedzie si¢ w dniach 1-4 maja br.

Zabrak tej informacji przepraszamy.

Biuro Podr6zy , Galeon” , Krakoéw, os. Gorali 5
tel./fax: (012) 642-26-20, tel. kom. 0606 394 103
WWW.Gal E0N.KT akow.pl__e.mail. galeon{cigaleon KT akow.pl

Uroczystosé przeniesieniaKr zyza

KomisiaMigdzyzaktadowa NSZZ " Solidarnos¢” ArcelorMit-
tal Warszawa podjetadecyzje o uroczystym przenieseniu Krzy-
za z terenu huty do kosciota sw. Stanistawa Kostki. Krzyz ten
zostal postawiony i poswigcony przez ks. Jerzego Popietuszke
po mszy $wietg odprawiong dla pracownikéwzaktadu w dniu
31.08.1981 r. Obecniew tym migscu stoi nowy krzyz, ktory zo-
stat poswiecony w dniu 31.08.2008r.

Uroczystos¢ przeniesieniaKrzyzabedziemiatamigscew dniu
23 kwietnia br. KRH organizuje wyjazd w tym dniu do AMP
HutaWarszawa. Wyjazd nastapi 0 godz. 6.00 spod Bramy Gtow-
ng ArcelorMittal Poland Krakdw. Zapisy przyjmowane sa w
red. NBS, bud. ,S’, pok. 107. 1lo$¢ migsc ograniczona. Zapra-
szamy takze poczty sztandarowe.

NOWOHUCKI BIULETYN SOLIDARNOSCI
Pismo KRH NSZZ "Saolidarnos¢”. Red.: Mirostawa Wlazifiska,
Roman Watkowski (red. odp.). Tel. 290-38-29, tel /fax 290 37-72.
Naktad 2 000 szt. Numer zamknigto 14.04.2010r. Do uzytku
wewnetrznego cztonkéw i sympatykdw NSZZ "Salidarnasé”.
e-mail: nbskrh@poczta.fm, www.kr hhts.pl
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