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Krakéw

Kapelan , Solidarnosci” wyniesiony na oltar ze

6 czerwca ksiadz Jerzy Popietuszko zostanie wyniesiony na
oltarze. Zapowiadana databeatyfikagji przypadanaSwigto Dzigk-
czynienia, ktore obchodzonejest w pierwsza niedzielg czerwca.

Pratat Zygmunt Malacki, proboszcz parafii $w. Stanistawa
Kostki, gdzie znajduje si¢ gréb kapelana Solidarnosci, przed-
stawiakol gny argument za czerwcowym terminem beatyfikagji:
»Wtedy konczy si¢ rok kaptanski. Dobrze by byto, gdyby w
jegotrakcieudato sie wyswieci¢ ksiedza Jerzego, gdyz niewat-
pliwiejest on wzoremdlainnych kaptandw” .

ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH

W poniedziatkowym zebraniu brato juz udziat paru nowo wy-
branych przewodniczacych. Jak poinformowat Andrzej Gebara
z Gldwng Komigi Wyborczeg, wybory zwigzk owe dobiegaj g kon-
cai wszystko wskazujenato, ze nadzien 1 marcabeda wybrani
wszyscy delegaci i nowe zarzady Komigji Oddziatowych. Na
dzien 22 lutego br. wybory zakonczone zostaty w 22 okregach z
wszystkich 25-ciu okregdw wyborczych (komunikat GKWwraz
znazwiskami kolejnych wybranych osob znajduje si¢ na str. 3
biuletynu).

WzZD MOZ NSZZ ,Solidarnos¢” zaplanowane jest nasrode
10 marca, wobec czego Zarzad KRH wystapi do pracodawcow
0 oddel egowanie naten dzien dla zwiazkowych del egatow.

Poniewaz nadal wiel e osdb dzwoni do nasw sprawie zwr otu
skladek za ,, Hutnika” Leszek Kochan przypomniat, ze,, Soli-
darnos¢” zwrocitasie do |zby Skarbowe) z prosba ointerpreta
Cje odnosnych przepisow i wyjasnienia dotyczace rozliczenia
sktadek za ubezpieczenie zdrowotne. Jednoczesnie organizacje
zwigzkowe, o czym pisalismy dwatygodni e temu, wystapity do
pracodawcy o rekompensate pienigzna w zwiazku z konieczno-
scia odprowadzenia do urzedu skarbowego dos¢ znacznych
kwot zaww. ubezpieczenie. Pracodawca napismo to juz odpo-
wiedzial (patrz tekst obok), jednak nie uwaza on, aby z jego
strony popetnione zostaty jaki ekolwi ek zaniedbaniaw tymwzgle-
dzie. To, ze pracownicy dowiedzi€li si¢ o koniecznosci odpro-
wadzania sktadek za ubezpieczenie zdrowotne dopiero w tym
roku, anieprzed wyptaceniem pierwsze raty, co pozwolitobyim
naodtozeni e przewidzianych do zwrotu kwot - niejest z punktu
widzenia pracodawcy zadnym uchybieniem. Argumentacjata
nie jest jednak do konca przekonywujaca, bowiem przyczyna
catego zamieszaniajest wiasnie brak nalezytej informacji prze-
kazang w odpowiednim czasie.

Wewtorek odbywasie posiedzenie Zespotu Centralnego, z

Za miesigc luty pracownikom ArcelorMittal
Poland S.A. bedzie wyplacona premia w wyso-
kosci §rednio 4,8% placy zasadnicze)j.

ktdrego krétka relacje zamieszczamy nastr. 2. Nate samg stro-
nieznajduje se rowniez informagaz Zegpolu Roboczego.

O bardzotrudng sytuacji w EKo-Ener gii (firmiegrozi upadtosc)
mowit przewodniczacy z tg) spétki - Wiestaw Jakubiec. O tym,
co wptyneto nataki rozwdj wydarzen bedziemy pisaé osobno.

Przewodniczacy, ktorzy przedstawili zweryfikowane listy
cztonkin moga zgtasza¢ si¢ do kol. Tadeusza Stasi €l aka po od-
biér upominkéw dla pan (komplety sztuécdw) z okazji zblizaja-
cegosie DniaKobiet.

Odpowiedz Pracodawcy w sprawie zwrotu skladek

W nawiazaniu do pisma Organizacji Zwiazkowych z dnia
04.02.2010r., dotyczacego koniecznosci zwrotu przez Pracowni-
kow sktadek naubezpi eczeniezdrowotne uprzgmieinformuje
wyjasniam, ze wbrew Panstwatwierdzeniom StronaPracodaw-
cy dopetnitawszelkich naleznych do nig - zgodnie z przepisami
prawa- czynnosci zwiazanych z rozliczeniem zwréconych pra-
cownikom sktadek na ubezpi eczenie spoteczne od wyptacone-
gowynagrodzenia z tytutu Karty Hutnika za | ata 1999-2005.

Wypetnigjac postanowienia Ustawy o podatku dochodowym
od osdbfizycznych zdnia26lipca 1991 r. (Dz.U. Nr 80, poz. 350
- zwang dalg Ustawa) Spotka, jako ptatnik podatku dochodo-
wego od 0sob fizycznych potracita bowiem od zwrécong sktadki
emerytalng, rentows i chorobowe zaliczke na podatek docho-
dowy, ktorato zostanie wykazanaw ,,Informacji o dochodach
oraz o pobranych zaliczkach na podatek dochodowy za okres
od 1 stycznia 2009 do 31 grudnia2009” (PIT-11), jakazostanie
przekazana Pracownikomw terminiedo 1.03.2010r. - tj. zgodnie
z przepisami Ustawy.

Integral na czescia ww. informacji bedzie pismo Pracodawcy o
kwocie sktadki zdrowotng), ktora nalezy doliczy¢ do podatku,
jakkolwiek z formal nego punktu widzenia Pracodawca niejest
zobowiazany do przekazaniatych danych Pracownikowi.

Spotka nie moze jednoczesni e ponosi¢ odpowiedzia nosci za
niepodjecie przez Pracownika czynnosci dojakich obligujeich
ww. Ustawa. Do wytacznych obowiazkdw Pracownikajako po-
datnika, nalezy bowiem zaréwno rocznerozliczenie - do dnia
30.04.2010r. - podatku dochodowego (w tym réwniez ewentual -
ne doptacenie kwot wyniktych z zastosowaniainnej skali po-
datkows), jak i rozli czenie sktadek na ubezpi eczeniazdrowotne,
ktére to - na podstawie art. 45 ust. 3a Ustawy - podatki powi-
nien doliczy¢ do podatku, w zeznaniu sktadanym zarok podat-
kowy, w ktorym okolicznosé zwrotu miatamigjsce.

W zai stniatg sytuacji niewidzg jakichkolwiek podstaw praw-
nych zarno do wyciagania sankcji dyscyplinarnych wobec ja-
kichkolwiek pracownikow stuzb HR w Spétce, jak | do wyptaty
whnioskowang przez Strone Zwiazkowa rekompensaty z tytutu
koniecznosci doliczenia przez pracownika do podatku kwot z
tytutu sktadek naubezpieczeniazdrowotne - jako konsekwendji
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dok. ze str. 1 ODPOWIEDZ PRACODAWCY ...

rocznego rozliczenia podatkowego wynikajacego z Ustawy, na
ktora Pracodawca nie mazadnego wptywu, bedac jednoczesnie
- anaogiczniejak Pracownik - zobowiazanym do jg bezwzgled-
Nego przestrzegania.

Informuje jednoczesnie, iz w przypadku wyrazenia przez Pan-
stwa Organi zacje Zwiazkowe zai nteresowania, Strona Pracodaw-
cy gotowa jest do bezposredniego wyjasnienia kwestii potra-
caniasktadek z tytutu ubezpieczen zdrowotnych, w ramach po-
siedzenia Central nego Zespotu Pracowego.

Z powazaniem - Dyrektor Biura Kadr i Relacji Spofecznych
Andrzej Weglarz

Posiedzenie Zespolu Roboczego ...

W trakcie spotkania Zespotu Roboczego, ktéry odbyt sig w
ubiegtym tygodniu, strona pracodawcy poruszyta nastepujace
zagadnienia:

1) poinformowata, iz w dniu 25 styczniabr. - tj. niezwtocznie
po otrzymaniu przez strong zwiazkowa niezbednej dokumenta-
gi, przekazano do PIPwniosek o rejestracje ZUZP W zwiazku z
uwagami Inspekcji Pracy w zakresie dokumentéw regestracyj-
nych czgsci organi zacji zwiazkowych, dodnia 16 lutegobr. stro-
nazwiazkowa zobowiazana bytauzupetni¢ danewnioskowane
przezPP.

Z informacji posiadanych przez pracodawce wynika, ze w
wymaganym terminie dane nie zostaty uzupetnione przez KM
NSZZ ,Solidarnos¢ 80" Pracownikéw HK S.AA. cow chwili obec-
nej uniemozliwiakontynuowanie procesu rejestracjii ZUZP,

2) przekazata informacje na temat stopnia zaawansowania
podpisywaniaprzez pracownikéw HK ZA i ZBOS TH - porozu-
mien zmienigjacych,

3) omdwita tryb przyznawaniaurlopéw zdrowotnych zarok
2009w | okalizagji terytorialng Dabrowa Gornicza,

4) wyjasnita

a) tryb obliczaniarekompensaty za urlop zdrowotny dlapra-
cownikow z lokdizacji Krakow, przeniesionych do BiuraAloka
gi Pracownikow,

b) zasady przeprowadzania badan profil aktycznych dlapra-
cownikdw Spatki, okreslonych w Pismie Okdlnym nr /2010 DG,

C) pojecie, zatogaruchoma’ zawartew wykazach stanowisk
robotni czych ujetych w schematach organi zacyjnych komérek
organizacyjnych,

5) poinformowata, iz pierwsze posi edzenie Zespotu zadanio-
wego ds. odwotan od wykazu stanowisk uprawnigjacych do
emerytur pomostowych, planowane jest namarzec 2010r., po
naptynigciu,, wszystkich” odwotan w przedmiotowym zakresie.

Z kole strona zwigzk owa wniosta o wyjasni enie nastepuja-
cych kwestii:

1) migjsce przechowywania akt osobowych obecnych i by-
tych pracownikdw HK ZA, AMSGi ZBOS TH;

2) sposdb ,,zaimportowania” danych pracownikéw HK ZA,
AMSGi ZBOSITH do syssemu BAAN,

3) migsce przechowywani aoswiadczen pracownikow HK ZA,
AMSG i ZBOSI TH w zakresi e potracania sktadek na: zwiazki
zawodowe, PKZP, Fundacje Ochrony Zdrowia,

4) ciagtos¢ grupowego ubezpieczenianazycie—typ B,

5) ilo$¢ pracownikéw HK ZA, AMSG i ZBOSITH, ktérych
ptacazasadni czapoinkorporagji zostata- w zwiazku z przdicze-
niem ptacy - obnizona, wraz z podaniem kwot obnizen;

W ramach tgj czgsci spotkania strona zwiazkowawniosta, aby
w przypadku wszystkich ww. pracownikéw, podjetazostataprzez
pracodawce decyzja o nieobnizaniu ptac zasadniczych,

6) sposdb przdiczenia pracownikow zmianowych w HK ZA w
czesci dotyczacegl UDW i czasu ponadnormatywnego,

7) sposdb postepowania w przypadku awansu pracownika
potaczonego ze zmiana sysemu pracy z 4BOP nasystem jedno-
Zmianowy,

8) dodatek dla pracownikéw Centrali za napojegorace,

9) paski wynagrodzen dlapracownikdw otrzymujacych zwrot
sktadki zdrowotng,

10) przebieg negocjacji ArcelorMittal Poland S.A. z Consen-
SuUsSp. z0.0.i HUT-PUS SA. w zakresi e umowy zywieniows.

Zgodnie z ustaleniami kwestie, ktore moga by¢ rozstrzy-
gnietew ramach kompetencji szeféw per sonalnych w poszcze-
golnych lokalizacjach terytorialnych (w tym po konsultacji z
DyrektoremBiuraK adr i Rdacji Spotecznych) —zaostang prze-
kazane or ganizacj om zwigzkowym w r amach bezposr ednich
kontaktow ww. szefGw per sonal nych z or ganizacj ami zwigz-
kowymi.

Do pozostatych zagadnien Strona Pracodawcy odniesie sig
nakolgnym spotkaniu.

Stronazwigzkowawniodao:

1) rozszerzenie,, Protokotu uzgodnien z Organi zacjami Zwiaz-
kowymi w sprawie zasad zmiany systemu pracy dla pracowni-
kéw Utrzymania Ruchu ArcdorMittal Poland S.A. z dnia
02.02.2010r.” napracownikow, ktorym, zdniem01.01.2010r.
zaprzestano wyptacaniadodatkdw wyrdwnawczych w zwiazku
zezmiana Systemu pracy,

2) rozszerzenie zasad przeliczaniapracownikow HK ZA inkor-
porowanych doArcd orMittal Poland SA. zdniem 01.01.2010r.,
aokreslonych w,, Protokol e ze spotkania administracyjno-zwiaz-
kowego zespotu roboczego ds. ZUZP, odbytego w Dabrowie
Gorniczg, wdniu02.02.2010r.” - réwniez na pracowni kow HK
ZA inkorporowanych doArcdorMittal Poland S.A. w roku 2009.

Do powyzszych zagadnien Strona Pracodawcy odniesiesie
nakolej nym spotkaniu.

Przedstawiciele pracodawcy i zwiazkw zawodowych wymie-
nili stanowi skaw zakresierozmow natematy ptacowe, jakokon-
sekwencji uchylenia ustawy o0 negocjacyjnym systemie kszta-
ttowaniawynagrodzen.

Nazakonczenie spotkaniauzgodniono, iz na kol gjne spotka-
nieZespotu Roboczego w dniu 02.03.2010r., zaproszeni zostana
szefowiepersonalni zlokalizagji terytorialng Krakéw i Dabrowa
Gornicza

... 1 posiedzenie Zespolu Centralnego

Zespdt Centralny odbyt si¢ w miniony wtorek. Jego gtdwnym
tematem byty sprawy zwiazane ze zwrotem sktadki ZUS od Kar-
ty Hutnika. Zwiazki zawodowe otrzymaty odpowiedz (cytowana
nastr. 1) na swoje wystapienie domagajace Sie rekompensaty
zaodprowadzenie do urzeddw skarbowych - wwielu przypad-
kach - bardzo wysokich kwot.

Pracodawca na spotkaniu stwierdzit, zejest gotowy w zapta-
Ci¢ podatek pracownikom, ktorych rozlicza ArcelorMittal Po-
land i ratalnym potracaniu z kolejnych wyptat wynagrodzen
zaptaconego wyzszego podatku. Zwrécit takze uwage, zekazdy
pracownik rozliczajacy S¢ samodzie niemozewystapi¢ do Urze-
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du Skarbowego o roztozeniu naraty nal eznego podatku.

Zwiazki zawodowe zostaty rowni ez poinformowane, ze spra-
we sadowa z ZUS o zwrot pozostatych sktadek z Karty Hutnika
zalata2006-2008 ArcelorMittal przegrat w sadzie, jednakzezo-
stanie ztozony wniosek o kasacje wyroku.

Obecni na spotkaniu przewodniczacy organizacji zwiazko-
wych stwierdzili, ze podgjscie pracodawcy do tego tematu wy-
razonew cytowanym pismienastr. 1 oraz w wypowiedziach na
spotkaniu Zespotu Centralnego jest oburzajace. Wobec tego
skierowano pismo do prezesaZarzadu Arce orMittal Poland na
stepujace tresci:

W 2wigzku z zaistnialq sytuacjq dotyczgcq zwrotu skiadki
ZUS-owskigj zKart Hutnikai zwigzanym ztym rozliczeniem
podatkowym wywofujgcym liczne niepokoje wsréd pracow-
nikéw, a powstalym z winy Pracodawcy - nizej podpisane
organizacje zwigzkowe zqdajq spotkania z calym Zarzgdem
ArcelorMittal Poland S.A. w dniu 1 marca 2010 r. o godz
11.00 w Sali 120 budynku dyrekcyjnego AMP - Oddzia# Dg-
browa Gornicza.

Jednoczesnie informujemy Zarzqd, iZ odpowiedzZ Dyrekto-
ra Andrzej Weglarza w przedmiotowym temacie, zawartqg w
pismie z dnia 15 lutego 2010 r., uznajemy za lekcewazenie
istotnych spraw pracowniczych Spofki.

Zamaczamy, iz na przedmiotowym spotkaniu zostang przed-
stawione Zarzgdowi inne nurtujgce nastematy spofeczne.

Wyniki wyborow zwigzkowych - cd

Zaklad K oksownia

Przewodniczacy - Janusz Krupa

CztonkowieZarzadu - Jacek K osiar ski, ZofiaKot, L eszek
Nowak, Zbigniew Zybura

Ddegaci naWzD MOZ: Janusz Kr upa, Mieczystaw Trem-
bacz

Zaklad Walcownia Goraca

Przewodniczacy - Zdzistaw Siudak

CzlonkowieZarzadu - Boledaw Jar ema, Wiedaw M anijak,
Jan Strzebak, Marian Tupta

Ddegaci naWzZD MOZ: Bdlestaw Jar ema, Wiestaw M ani-
jak, Zdzidaw Sudak, Marian Tupta

Zaklad Stalownia

Przewodniczacy - Wactaw Kustra

CzlonkowieZarzadu - L ucynaBidka, Stanidaw Gryc, An-
drze Kubas, Ryszard Kulig

Delegaci naWZD MOZ: Jar odtaw Cison, Dariusz Juda, Ry-
szard K ulig, Wactaw Kustra

Zaklad Energetyczny

Przewodniczacy - Krzysztof Pfister

CzlonkowieZarzadu - Mariusz Grzeszczyk, Jan Michalak,
Waclaw Sobowski, Anna Sladowska, GrazynaWieser

Deegaci naWZD MOZ: Waldemar Flisak, Mariusz Gr zesz-
czyk, Tadeusz lInicki, Jan Michalak, Pawet Or zel, K r zysztof
Pfister, Wactaw Sobowski

Komérki Dyrekcyjne

Przewodniczacy - Beata Suder

CzlonkowieZarzadu - L ucyna Char uza, Jer zy Debinski, Iwo-
naJur czak-Jar zyna, GrazynaM etel, Grazyna Slezak

Delegaci naWZD MOZ: Andr zej Grabski, Wiadydaw Kie-
lian, Andrze) M astaj, Jer zy Smola, Beata Suder

ZW , Profil” SA.

Przewodniczacy - Oskar Mazurkiewicz

CzionkowieZarzadu - Andr zg) K ogut, Henryk Rasala, Edward
Stefanczyk

Delegaci naWZD MOZ: Oskar M azurkiewicz, Edward Ste-
fanczyk

PUS , Hut-Pus” S.A.

Przewodni czacy - Zofia Jamr 6g

CzlonkowieZarzadu - Elzbieta K ar pier z, Beata K onieczna,
Wioletta Stachowicz, Dominika Zapata

Deegaci naWzZD MOZ: ZofiaJamr &g, ElzbietaKarpierz,
Beata Konieczna

Stal-Handel Sp. z o.0.

Przewodniczacy - Pawet Brancewicz

Cztonkowie Zarzadu - Wiedaw Bigos, Jakub K sigzek

Delegaci naWZD MOZ: Pawel Brancewicz

LSukurs’ Sp. z 0.0.

Przewodniczacy - Jer zy SlonsKi

Cztonkowie Zarzadu - Mir ostaw K apuscinski, Andr zef Ku-
rzawa

Ddegaci naWzD MOZ: Tadeusz Techmanski

. Krakodlew” S.A.

Przewodniczacy - Henryk Lipka

Cztonkowie Zarzadu - Kr zysztof Kantor, Janusz Nowak, Ja-
r ostaw Szczukiewicz, Grzegorz Bodek, Jozef Ciaston, Gr ze-
gorzktach

Delegaci naWzZD MOZ: Henryk Lipka, Tomasz Ztocki

Osrodek Kultury + Slag Recycling + Sed-Hut

Ddegaci naWZD MOZ: Zbigniew K or epta, Wojciech Pro-
chal

Emeryci i Rencisci

Przewodniczacy - Adam Stopa

Cztonkowie Zarzadu - Antonina Batucinska, Mieczystaw
Bugaj, Jer zy L achowicz, J6zef Mikolaj uk

KomisaRewizyjna- ZofiaGr ¢bska, Janina Pawtowska, Wa-
claw Piotr owski

Delegaci naWzZD MOZ: Andrzej Dedo, Piotr Krdl, Jerzy
L achowicz, Adam Skalbania

Deegaci do Regionalng Sekcji Emerytow i Rencistow: Ur -
szulaBroda, Mieczydaw Bugaj, Andr zej Dedo, Sefan Krzciuk,
Jerzy Lachowicz, Wojciech Mastaler z, Wiestaw M azur kie-
wicz, Jozef Mikodlajuk, Anna Partyka, Adam Stopa, Jan Szczyp-
kowski, Piotr Wiodar czyk

Porady prawne

VADEMECUM PODATKOWE

Wydatki na cele rehabilitacyjne - cd.

Odliczeniu od dochodu w ramach ulgi rehabilitacyjng podlie-
gagjatylkoi wytaczniewydatki naceerehabilitacyjneoraz zwiaza-
nez utatwieniem wykonywaniaczynnosci zyciowych, wymienio-
ne w ustawie o podatku dochodowym od osdb fizycznych.

Podstawa odliczeniawickszosc wydatkéw na ceerehabilita-
cyjne ;3 dokumenty stwierdzajace ich poniesienie, awiec ra-
chunki, faktury VAT, dowody wptaty. W takim wypadku odli-
czenia dokonuje sig w wysokosci faktycznie poniesionych wy-
datkow. Jest tez grupawydatkow, w stosunku do ktérych przy-
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Hutnicza Fundacja Ochrony Zdrowiai Pomocy Spotecznej,
Fundacja Pro Vitalis oraz Centrum Medyczne , Ujastek”
zapraszajg wszystkich

Darczyncow Hutniczej Fundacji
w dniach od 1-go do 5-go marca 2010 roku na bezplatne
badania i specjalistyczne konsultacje lekarskie:

badania videodermatoskopowe  poniedziatek i Sroda
ginekologiczne (wraz zUSG) poniedziatek
neurologiczne wtorek
diabetologiczne wtorek

okulistyczne sroda i pigtek
laryngologiczne sroda

rehabilitant sroda

chirurgiczne sroda
kardiologiczne czwartek
dermatologiczne piatek

Badania i konsultacje odbeda sie
w CM ,Ujastek” (Krakow, ul. Ujastek 3)
w godzinach ustalonych przy rejestracji

Rejestracja wytacznie telefoniczna: 12/683-39-42

Halowa Liga Siatk bwki
Swq udziat w HL S zgtosity nastepujace druzyny:

1.ZE 7.ZSTHTS
2.7B1 8.ZB-2
3.COSR 9.0LDBOJE

4. ZH-WIELKIERPECE 10.ZH MLODZI
5.ZK 11. COSMLODZI
6. UNIHUT

M eczew dniu 27.02.2010

Zbidrkadruzyn nao$.Ztotg Jesieni 2w sali sportowe)

Grupal Grupa?2
(zbiérkaogodz.7.30 (zbiérka10.00
- gramy ogodz. 8.00) - gramy 0godz.10.30)
1-3 24 57 68
1-4 2-3 58 67

Sktady oraz zgtoszenia opiekundw druzyn o ewentual ng nie-
Moznaosci przybycianaten termin przyjmowanebeda do czwart-
kuuB.Feruckiego, td. 668-472-686.

W marcu br. przypada 17 rocznicasmierci ks. K azimier za Jan-
carza. Z tej okazji 4 marca ogodz. 18.00 w kosciele pw. sw. M ak-
symiliana Marii Kolbego w Mistrzej owicach odbedzie si¢ M sza
Swieta rocznicowa, na ktoéra serdecznie zapraszamy. Po nabo-
zenstwie procesja ze sztandarami przejdzie do tablicy pamiat-
kowej ku czci ks. Kazimierza.

Koledze Zygmuntowi Gryzowi
wyr azy glebokiegowspdiczuciaz powodu smierci M atki
skladaj g kolezanki i koledzy z ,, Solidar nosci” ZE
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stuguje odliczeniew okreslong kwociei niejest konieczneich
dokumentowanie. Do takich wydatkéw nalezy m.in. uzywanie
samochodu osobowego dla potrzeb koniecznych z przewozem
0soby niepetnosprawne na zabiegi |eczniczo-rehabilitacyjne

Wydatki poniesonenaleki - jesli lekarz specjaistastwierdzi,
ze osoba niepetnosprawna powinna stosowa¢ okreslone leki
(stalelub czasowo) odliczasie w wysokosci stanowiace rozni-
ce pomiedzy faktycznie poniesionymi wydatkami w danym mie-
Sacuakwotg 100 zt.

Odliczenia od dochodu - limit przy uldze rehabilitacyjne:
Opfacenie przewodnikéw - do 2.280 Z

Utrzymanie psa przewodnika - do 2.280 z

Leki zalecone przez specjaliste - nadwyzka ponad 100z/m-c
Uzywanie samochodu osobowego - do 2.280 z

Emerycie, powiadom ZUS o przychodach!

Emeryci i rencisci, ktorzy dorabiaja do swoich swiadczen, do
konca lutego powinni powiadomi¢ ZUS o osiagnigtych przez
siebieprzychodach w 2009r.

Przychody rozlicza si¢ napodstawi e zaswiadczenia od praco-
dawcy zatrudnigjacego emerytalub renciste. Osoby optacajace
sktadki same za s ebie(np. prowadzace dziatal nos¢ gogpodarcza)
zobowigzane sa do przedstawienia oswiadczenia o wysokosci
przychodu. Zaswiadczenie nal ezy dostarczy¢ do oddziatu ZUS,
ktory wyptacaemeryture lubrente.

Informacja o przychodach potrzebnajest ZUS-owi do rozli-
czeniawyptacanego swiadczenia. Zgodniez przepisami usawy
oemeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,
osoby, ktorych dodatkowy przychdd miesci si¢ w przedziale
pomigdzy 70% a 130% kwoty przeci gtnego miesigcznego wyna-
grodzenia(czyli pomigdzy 25 999,80 zt a48 285,20 1), otrzymuja
swojes$wiadczeniew zmniejszone) wysokosci.

Przychdd w kwociewyzsze niz 130% przecietnego miesiecz-
nego wynagrodzenia powodujezawieszenie emerytury lub ren-
ty, zas przychdd nie przekraczajacy 70% nie wplywa nawyso-
kos¢ wyptacanego swiadczenia

Jednoczesnie ZUS rozpoczat wysytanie rocznych rozliczen
podatkowych PIT, ktére do 28 lutego trafia do wszystkich zain-
teresowanych. Zaktad zobowiazany jest sporzadzi¢ i przekazac
roczne obliczenie podatku dochodowego za 2009 r. osobom,
ktore cho¢ przez jeden miesiac ubiegtego roku otrzymywaty z
ZUS $wiadczenie. Dotyczy to przede wszystkim emerytow, ren-
cistow, 0sdb otrzymujacych swiadczeniai zasitki przedemery-
talneoraz renty socjalne.

Koledze Marianowi Smutkowi
ser decznewyr azy wspolczucia z powodu $mierci M atki
skfadajq kolezanki i koledzy
z,, Solidarnosci” Komorek Dyrekcyjnych

Koledze Julianowi Jaskowcowi
szczer ewyr azy wspotczucia z powodu $mier ci Zony
sklada, Solidarnos¢” ZG

K oledze Jar ostawowi Zywotowi
wyr azy glebokiegowspdlczuciaz powodu smierci Ojca
sklada,, Solidarnos¢” Walcowni Zimnej
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