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W najblizszy poniedziatek, w 20
rocznice straj kKow kwietniowo-majo-
wych w éwczesnej HiL, odbeda sig
uroczystosci zwigzane z tamtymi wy-
darzeniami. Dzi$ juz wiemy, ze przy-
czynily S¢ one do odzyskaniawolnej
i suwer enngj Polski.

Stawiane poczatkowo zadanie pod-
wyzki ptac przeksztatcito sie w walke
o legalne dziatanie NSZZ ,, Solidar-
nos¢”. Strajk ten zainspirowat czion-
kow zwiazkuw widu zaktadach pracy
do upomnienia Si¢ 0 swoje prawa i
powrét ,, Solidarnosci”. Nowa Huta
statasi¢ symbolem te) walki.

Zapraszamy na uroczystos¢ czton-
kow Zwiazku, szczegdlnietych, kt6-
rzy w tamtych dniach odwazyli si¢
upomniec 0 Sprawy pracowni cze, ludz-
kie i spoteczne. Uroczystosci roz-
poczna Si¢ na sali teatralng o godz.
11.00, azakoncza uroczysta Msza sw.
0 godz. 14.30 w kosciele pw. Matki
Bozg Czestochowskig) na os. Szkla-
neDomy.

Przeglad Wiadomosci Strajko-
wych zdnia6maja 1988r.
4 maja do huty przybyfa grupa me-
diacyjna (prof. A. Stelmachowski,
Tr ' mec. J. Olszew
!ﬁ e /il ski, H. Bort-
' nowska) po-
' WolUjgC Sie na
pefnomocnic-
' twa sekr. KC
S Cioska. Ro~

' poczeto roz-
“ ¢ mowy z Komi-
tetem Strajko-
wym, dyrekcjq
i ponownie z Komitetem Straj kowym.
Ok. 18 uzgodniono juz nawet tekst
porozumienia korzystnego dla straj-
kujgcych (zgoda na podwyzki pfac
dla hutnikéw, przywrécenie do pra-
cy 2wolnionych poprzednio za dzia-
falnos¢ awigzkowg, podwyzki pfac
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WYBORY DO RADY NADZORCZEJ IPS GS

Z TADEUSZEM STASIELAKIEM kandydatem ,Solidarnosci” do Rady Nadzor-
czej IPS Grupa Serwisowa rozmawawia Roman W atkowski.

- Panie przewodniczacy, jest Pan po raz drugi kandydatem do Rady Nadzorczej w
IPS Grupa Serwisowa zramienia , Solidarnosci”...

- Tak. Konczaca sie kadencja trwata jedynie rok,
poniewaz przedstawiciele zatogi zostali powotani w
trakcie jej trwania. Takze i tym razem ,Solidarnosc¢”
spotki IPS Grupa Serwisowa obdarzyta mojg oso-
be zaufaniem i zgtosita jako kandydata do Rady
Nadzorczej po raz wtory.

- Co zmienito sie w Spoice przez ten ostatni rok?

- Firma zmienia sie caly czas i jest w ciagtej prze-
budowie. Jednym z przyktaddw jest mozliwos¢ przej-
$cia czesci technicznej z huty w Czechach.

- A wyniki finansowe IPS GS?

- Odnoszac wyniki finansowe do roku poprzednie-
go, mozna powiedzie¢, ze byly one na przyzwoitym
poziomie. Niestety na poczatku roku biezacego wyni- §
ki pogorszyly sie. Przyczyn takiej sytuacji byto sporo, \
jedng z nich jest wylaczenie z eksploatacji starej . . :
walcowni goracej, a wiec utrata pewnego obszaru wykonywania robot. Licze jednak, ze
z kazdym nastepnym miesigcem wyniki finansowe bedg sie poprawiaty.

- Trudno nie poruszyé¢ spraw pracowniczych ...

- Oczywiscie. Takze i dla pracownikéw ten ostatni rok byt dos¢ trudny. W tym roku
weszto w zycie nowe porozumienie ptacowe negocjowane w atmosferze dosé goracych
rozmow. Po wielu dyskusjach i kompromisach z obydwu stron: pracodawcy i organizacji
zwigzkowych, porozumienie zostato podpisane. Nie jest tajemnica, ze ,Solidarnos¢” w
IPS GS oddziatu krakowskiego inaczej wyobrazata sobie chociazby Karte Hutnika. Chcie-
lismy jg wlgczy¢ do podstawy, poniewaz uwazaliSmy, ze placa zasadnicza kazdego
pracownika jest najistotniejszym skfadnikiem wynagrodzenia. Niestety nie zdotalismy
tego przeforsowac. Jako ,Solidarnos¢” wiemy, ze nie wszyscy pracownicy sg zadowole-
ni z nowego porozumienia ptacowego. Pracownicy przy tej okazji liczyli na znaczne
podwyzki ptac. Dostrzegamy ten problem i uwazamy go za najistotniejszy, ktéry nalezy
rozwigzaé.

- Jakie zadania czekajg nowych cztonkéw Rady Nadzorczej?

- Beda sie one musiaty skupi¢ na pracach wspomagajacych Zarzad przy dokoncze-
niu zmian strukturalnych Grupy Serwisowej oraz oczywiscie na pilnowaniu finanséw
Spotki. Pozytywne wyniki ekonomiczne dajg bowiem organizacjom zwigzkowym atut
do reki i mozliwo$é domagania sie wyzszych podwyzek pfac.

Apelujemy do wszystkich pracownikéw krakowskiego oddziafu Spdiki | PS Grupa
Serwisowa 0 Wz gcie udziafu wwyborach przedstawiciela pracownikéw do Rady Nad-
zorczej, ktore odbedg sie w dniach 27-28 maja br. Bardzo trudno byfo przekonaé
gféwnego udziafowca, by pracownicy mieli swoich przedstawicieli w Radzie. W pie-
cioosobowej RN bedze to jedyna osoba z Krakowa. Frekwencja jest pewnego rodzaju
miernikiem zainteresowania pracownikow sprawami swoimi i zakfadu pracy, w kto-
rym pracuijgq.

Prosimy zatem o oddanie gfosu na kandydata najbardzej z2wigzanego ze srodowi-
skiem pracowniczym. Takq osobq jest kandydat ,, Solidarnosci” - czZfowiek odpowie-
dzialny, uczciwy i bezkompromisowy - TADEUSZ STASIELAK.

Komisja Robotnicza Hutnikéw NSZZ , Solidarnos¢”
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dla sfuzby zdrowia, oswiaty i emerytow miaZa wynegocjowad
komiga Episkopatu i rzqdu). Uspokojeni wynikami negocja-
cji, pefni nadziei strajkujgcy oczekiwali rannych rozméw,

Okofo 2.00 w nocy ZOMO i grupy specjalne wtargnefy na
teren Huty. Aresztowano niemal caly Komitet Strajkowy. Do
zastraszenia uzyto broni palnej. Siosujqc siekiery i fomy roz-
bijano szyby, szafki, drawni itp. Na Wal cowni atakowano takze
zdachu hali.

ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH

Na zebraniu rozmawiano o efektach podwyzek wynagrodzen,
wynegocjowanych w hucie i spétkach. Jeszcze raz zwrécono
Si¢ z prosba, aby wszystkie przypadki nieprawidtowego przeli-
czenia nowych stawek wynagrodzen zgtasza¢ do KRH, celem
podjecia stosownych interwencji.

W ubiegtym tygodniu w czwartek na posiedzeniu Zespotu
Centralnego podano wstepna informacje o przebiegu tzw. Ba-
dania Zaangazowania Pracownikéw. Firma Hewitt Associates,
na podstawie anonimowych ankiet - kwestionariuszy, wype-
tnianych przez losowo wybrana, reprezentatywna grupe pra-
cownikow z oddziatdw krakowskiegoi dabrowskiego, cata zato-
ge hut Florianai Cedleraoraz wszystkich pracownikéw Centra-
li, porzadzi¢ maraport mwiacy o stopniu zaangazowaniapra-
cownikéw i ich opinii 0 swoim migjscu pracy. Nawyniki tego
badaniatrzebajednak jeszcze poczekac, bowiem niezdotanow
pierwszym terminie zebra¢ odpowiednig ilosci wypetnionych
ankiet (z hut Katowicei Florian sptyneto mnigj niz 50% wype-
tnionych kwestionariuszy).

Tymczasem w oddzi atach ArcelorMittal Poland kalginafirma
pod nazwa HRK PartnersS.A. przystepujedo realizacji nastegp-
nego projektu, tym razem majacego nace u stworzenie systemu
ocen dla pracownikéw nastanowiskach robotniczych i dozoru.
Podczas prezentadji przedstawiong Zespotowi Centralnemu po-
informowano stuchaczy, czego nalezy si¢ po owym projekcie
spodziewac. A oto spodziewane efekty: wzrost efektywnosci
pracy dzieki zwigkszeniu motywacji pracownikdw, ksztaltowa-
niewtasciwych postaw pracowniczych oraz stworzeniewarun-
koéw do przyciaganiai utrzymaniawysokokwal ifikowanych kadr
dzieki wiasciwemu skorelowaniu ptac z ocena wynikdw i kom-
petencji pracownikow. Nie nalezy si¢ dziwi¢ bardzo sceptycz-
nym komentarzom ze strony zwiazkowcdw, bowiem maja oni w
pamigci podobne badania prowadzonew przesziosci, dotycza-
cewartosciowaniapracy i stanowisk, ktore nie przyniosty wi-
docznych efektdw, a ktore z natury rzeczy s dos¢ kosztowne.

We wtorek odbyto si¢ spotkanie zespotu roboczego, podczas
ktorego zwiazki zawodowe zapoznaty pracodawce ze zwiazko-
wym projektem ZUZP i przedstawity intengje, jakimi si¢kiero-
waty, formutujac poszczegdl ne zapisy. K ol g ne spotkanie odbe-
dziese¢ po20 maja.

Naostatnim pos edzeniu Oddziatowe Komigji Socjalng roz-
patrywanownioski 0 zapomogi losowez ZB i ZH oraz wnioski 0
dofinansowani e do wypoczynku po pracy. Migdzy innymi dofi-
nansowaniem z Funduszu Socjal nego objety bedzie rozpoczy-
ngjacy sie 22 maja Central ny Rajd Hutnikéw, jak rowniez majow-
ka, Solidarnosci”. Przy okazji przypominamy naszym przewod-
niczacym, ze listy 0sob zapisanych na majowke powinny by¢
dostarczonedo KRH dodnia21 maja.

Zebranie zakonczono biezacymi informacjami zwiazkowymi,
w tym o przygotowaniach do uroczystosci rocznicowych, ktore
rozpoczna S¢ 19 maja.

Pamieci Kazimierza Fugla

Towarzystwo Solidarngj Pomocy wraz z gronem przyjaci ot
zmartegow ubieglym roku KazimierzaFugla, postanowili uczci¢
Jego pamie¢ fundujac pamiatkowsa tablice, ktdra umieszczona
zostanie na budynku Towarzystwa przy ul. Ujastek 3. Osoby;,
ktore chciatyby jeszcze ztozy¢ datek naten cel prosimy o kon-
takt: SedzibaTSPw pawilonieO przy ul. Ujastek 3, tel. 012-290-
41-91. Uroczyste odstonigcie tablicy nastapi 21 czerwcabr., o
czym bedziemy jeszcze pisa¢ w naszym biuletynie.

Dofinansowaniez TSP do wypoczynku dzieci

Jak co roku Towarzystwo Solidarnej Pomocy dofinansowuje
wypoczynek | etni dzieci pracownikéwArcdorMittal Poland SA.
Oddziat w Krakowiei hutniczych spdtek. Warunek: dochdd na
cztonkarodziny niemoze przekraczac 600 z4, akol onialub obdz
(tylko naterenie naszego kraju!) kosztujedo 1500 zt.

Aby uzyska¢ dofinansowaniew kwocie 300 zt na 1 dziecko,
nalezy ztozy¢ podanie, kopig zaswiadczen o dochodach rodzi-
ny, kopig¢ dofinansowania otrzymanego od pracodawcy oraz
potwi erdzeni e ui szczenia catego kosztu kol onii.

Dofinansowanie Towarzystwanie moze przekraczaé udziatu
pracownikaw kosztach wypoczynku dziecka.

Podania przyjmujemy od poni edziatku do srody w godzinach
od 10 do 15, te efon informacyjny 012 644 0968. Termin sktada-
niapodan od 19 majado 31 lipcabr.

OBOZ SPORTOWY W PINCZOWIE
Chcesz aby twoj e dziecko spedzito wakacje na sportowo? Zgtos je
na ob6z sportowy w Pificzowie, organizowany od kilku lat przez
KRH NSZZ ,, Solidarno$¢”. W tym roku:
* | turnusw dniach od 30 czerwcado 16 lipca
koszt 1150
suger owany wiek uczestnikéw: 10 do 14 lat
* |1 turnusw dniach od 16 lipcado 2 sierpnia
koszt 1225
suger owany wiek uczestnikow: 14 do 18 lat
W programie turnusow: treningi w zakresi e pitki noznej, siatkweki,
koszykowki i 1ekkoatl etyki, aktywny wypoczynek nakajakach i rowe-
rach wodnych (nie mnigj niz 3 razy w tygodniu), wycieczki rowerowe,
ognisko, zabawy $wietlicowe, dyskoteki. Beda tez konkursy i turnigje
Z nagrodami (tenis stotowy, szachy, czworobdj sprawnosciowy).
Zapisy w terminie do 10 czerwca br. przyjmuje kol . Beata Koniecz-
na, pok. 106 w bud. adm. ,,S’, kl. A, | p., tel. 012 290-37-58 lub
wewngtrzny huty 37-58 w godzinach od 8.00 do 15.00.

KOLONIE W KOLOBRZEGU

FundagjaSalidarni Solidarnym organizuje koloniew K OLOBRZE-
GU dladzieci w wieku 9-12 lat. Pierwszy turnus , krakowski” wy-
jezdzaw dniu 1 lipca, powraca 17 lipcabr., drugi ,, sadecko-tarnowski”
wyjezdza 17 lipca, powraca 1 sierpnia br. Koszt 16-dniowej kolonii
(w tym 2 dni podrézy) wynosi 1.040 zt .

Dzieci mieszka¢ beda w Kotobrzegu w prywatnych kwaterach w
pokojach 2 - 5-osobowych. Na migjscu caty czas jest do dyspozydji
autokar. Nad bezpi eczenstwem kapiacych si¢ w Battyku beda czuwali
zatrudnieni przez Fundagje ratownicy i lekarze, ktorzy sa do dyspo-
zycji w czasi e trwaniakolonii.

Pracownicy, ktorzy beda chcieli wystaé dziecko nakolonie do Ko-
tobrzegu proszeni sq o kontakt zred. NBS, bud. ,, S’, kl. A, pok. 107,
telefonicznie- 38-29, 37-72 lub pod nr tel efonu Fundagji 012 422-13-
99, pl. Szczepanski 5 pok. 320.
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Rzad ogranicza uprawnienia

W tym tygodniu do konsultacji trafi rzadowy projekt ustawy
o emeryturach pomostowych z lista zawoddw dajacych do nich
prawo. Wiek emerytalny krétszy o 5 lat lub 10 lat otrzymaja
osoby wykonujace pracg w 51 zawodach. Podstawowa grupa,
ktdrastraci mozliwosé przechodzenianawczesnigjsza emerytu-
re, beda nauczyciele.

Komu emeryturana5lat przed wiekiem emerytalnym?

Z emerytury pomostowe] napigé lat przed ukonczeniem po-
wszechnego wieku emerytalnego (60 lat dlakobiet i 65 lat dla
mezczyzn) skorzysta osoba (czyli 55-letnia kobietai 60-letni
mezczyzna), ktoraspetni tacznie nastepujace warunki:

- urodzitasie po31 grudnial948r., aprzed 1 stycznial969r.,

- przed 1 stycznia1999 r. bytazatrudnionana stanowiskach i
przy pracach wymienionych w rozporzadzeniu Rady Ministréw
z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytal nego pracownikow
zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczeg6inym
charakterze(Dz.U. nr 8, poz. 43z pdzn. zm.),

- wykonywata prace wymieniona w wykazie rodzaj ow pracw
szczegdlnych warunkach i 0 szczegdlnym charakterze,

- ma okres pracy w szczegdlnych warunkach lub szczegdl-
nym charakterze wynoszacy co ngimnig 151at,

- maokres sktadkowy i niesktadkowy, ustalony nazasadach
okreslonych w art. 5-11 ustawy o emeryturach i rentach z Fun-
duszu Ubezpieczen Spotecznych, ktory wynosi co ngjmnig 20
lat dlakobiet i congimnig 25 lat dlamezczyzn,

- osiagneta wiek wynoszacy conajmnieg 551at dlakobiet i co
najmnig 60lat dlamezczyzn,

- rozwigzata stosunek pracy z pracodawca.

Komu emeryturanal10lat przed wiekiem emer ytalnym?

Z emerytury pomaostowe) nadziesi¢é lat przed wiekiem eme-
rytalnym (czyli 50-letniakobietai 55-letni mezczyzna) skorzysta
0soba, ktdra, oprocz warunkdw wymienionych wyzg:

- wykonywata na statkach zeglugi powietrzng pracew szcze-
gdlnym charakterzelub

- wykonywata w morskich portach handlowych oraz przed-
sighiorstwach pomocniczych dziatajacych na rzecz tych por-
tow pracew szczegdlnych warunkach |ub szczegd nym charak-
terze, lub

- wykonywata w hutnictwie prace w szczegolnych warun-
kach, lub

- wykonywata prace nurka, kesoniarza, rybakamorskiegolub
prace bezposrednio przy przetworstwie materiatow zawieraja-
cych azbest i robotach rozbi érkowych zwiazanych z ich usuwa-
niem.

Rzad argumentuje, ze zniesieniemozliwosci przechodzenia
nawczesni gjsza emeryturg nauczycidi nieoznacza, ze niebeda
oni mieli mozliwosci (czy tez koniecznoéci) kontynuowaniaza-
trudnienianatym samym stanowisku pracy. Beda mogli znalez¢
zatrudnieniena przyktad winstytucjach zajmujacych si¢ kszta-
tceniem dorostych, w zwiazku z tym ze w najblizszych latach
prowadzone beda intensywne dziatania zmierzajace do upo-
wszechnieniaedukacji dorostych w formach szkolnych jak tez
pozaszkol nych.

Wydatki zwiazane z wyptacaniem emerytur pomostowych
beda ponoszone nawet do 2040 roku. Ich skala bedzie jednak
rézna - poczatkowo beda niewielkie, nastepniewraz ze wzro-
stem liczby uprawnionych do nich osdb beda rosnaé, aporoku
2023 zaczna stopniowo maleé, potym jak wigkszos¢ osdb obje-

tych emeryturami pomostowymi csSagniewiek emerytalny i prze-
dzienaemeryture. W okresieod 2009 do 2032 roku wydatki na
emerytury pomostowewyniosa 0,2 proc. PKB.

Emerytury pomostowe finansowanemaja by¢ z funduszu eme-
rytur pomostowych (FEP). Bedzie on panstwowym funduszem
celowym, ktdrego dysponentem bedzie Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych. Bedzie on uzyskiwat dochody ze sktadek optaca-
nych przez pracodawcow i z dotacji z budzetu oraz z odsetek z
lokat aktywdw FEPw pierwszych latach jego funkcjonowania.
Skiadki beda optacane przez pracodawcdw za pracownikazgto-
szonego do rejestru ubezpieczonych.

Rzad zaktada, ze sktadka na emerytury pomostowe bedzie
wynosita 3 proc. Podstawe wymiaru te) sktadki beda stanowity
sktadniki wchodzace do podstawy wymiaru sktadek na ubez-
pieczeniaemerytalnei rentowe (najczescig pengebrutto). Sktad-
ki maja by¢ optacane przez pracodawcow od 1 stycznia2010r.

Jak juz napisalismy nawstepiejest to projekt, ktory trafi do
konsultacji spotecznych - czyli zwiazkdw zawodowych. Juz te-
raz moznaprzyjaé, ze zwiazki zawodowe naten projekt, ograni-
czajacy liczbe uprawnionych do wczesnigjszych emerytur opra-
wie 1 mln pracownikdw, niebeda cheiaty wyrazi¢ zgody.

(oprac. na podstawie Gazety Prawnej)

Reprezentatywnosé organizacj i do wer yfikacji

W ubiegtym tygodniu spotkaty si¢ zespoty Komisji Trgjstron-
negj do spraw Spoteczno-Gospodarczych, ktdre maja wypraco-
waé wspdlne stanowisko partneréw spotecznych dotyczace
wzmocnieniadial ogu spotecznego poprzez doprecyzowanieza-
sad reprezentatywnosci zwiazkow zawodowych.

- Méwienie, zew Pol sce mamy zwiazkokracje jest ogromnym
naduzyciem. Do zwiazkéw zawodowych nalezy u naskilkana-
scieprocent pracownikdw - chybanajmniej w Europie, awielu
pracodawcow reaguje wrogo, gdy pracownicy chca sie zorga-
nizowaé w ,, Solidarnosci” - méwi Janusz Sniadek, przewodni-
czacy Komigi Krajowg NSZZ ,, Solidarnos¢” . Zgadzasig on, ze
trzeba rozwazy¢ zmodyfikowanie obecnych zasad reprezenta-
tywnosd -, I1ch naprawajest warunkiem odbudowy i wzmocnie-
niadialogu spotecznego” .

»Solidarnos¢” proponuje podwojenie obecnych progéw pro-
centowych liczonych od liczby cztonkéw zaktadowej organiza-
¢ji zwiazkowe w stosunku do ogdlng liczby pracownikéw, wa-
runkujacekorzystanie z przymiotu reprezentatywnaosci dlatych
zwiazkow, ktdre niesa zrzeszonew ogolnokrajowej organi zagji
Zwiazkowe reprezentatywne) w rozumieniu ustawy o Komigji
Tréjstronng. Zwiazek nasz opowiadasie rowniez, zaprzyzna-
niem prawa dowszczynania, prowadzeni e sporéw zbiorowych,
negocjowaniai zawierania uktadéw zbiorowych, uzgadniania
regulamindw pracy tylko reprezentatywnym zaktadowym orga-
nizacjom zwiazkowym. ,, Solidarnos¢” chciatby réwniez wpro-
wadzeniamozliwasci zrzeszania pracownikdw zatrudnionych na
innych zasadach niz stosunek pracy, np. 0sob samozatrudnio-
nych. Poniewaz. pracodawcy maja mozliwos¢ wipi sywania sktadki
narzecz swoich organizagji w koszty dziatalnosci firmy, , S’ uwer
za, ze podobniezwiazkowcy, powinni mie¢ mozliwos¢ odpisania
od podatku sktadki zwiazkows, tak jak darowizny narzecz orga
nizagji pozytku publicznego.

Podczas negocjacji w Komigi Tréjstronng, Zwiazek bedzie
si¢ domaga¢ réwniez zaostrzeniakar zatamanie prawapracow-
nikow do zrzeszaniasie w zwiazki zawodowe.
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GOSCIMY POLAKOW Z WILENSZCZYZNY

Pie¢dzi esi gci oosobowa grupa naszych rodakéw z Litwy, z migj-
scowosci Dukszty i Mickuny naWilenszczyznie, przybgdzie 16 maja
do Krakowa na zaproszenie Komisji Emerytéw i Rencistow NSZZ
»Solidarnos¢” przy ArcelorMittal Poland S.A. w Krakowie. Beda u
nas gosci¢ do 20 maja, zwiedzajac Krakdw, anastgpnieudajac sie do
Czestochowy, Kawarii i Wadowic.

W piatek 0 18.00 grupa z Litwy uczestniczy¢ bgdzie w mszy $w.
w kosciele mistrzejowickim, na ktdra serdecznie wszystkich zapra-
szamy. Po mszy odbedzie si¢ pokaz filméw dokumental nych o dusz-
pasterzach ,, Solidarnoéci”: ks. Kazimierzu Jancarzu i ks. Jerzym Po-
pietuszce. W sobote grupa litewska podej mowana bedz e obiadem w
Domu Palonii przy krakowskim Rynku, a o godz. 18.00 spotka si¢ z
hutnicza Solidarnos$cia w salce parafiadng przy kosciele na Szklanych
Domach. Kolgjnedni spedza pielgrzymujac do Czestochowy, Kawarii,
Wadowici Lagiewnik.

Od 1998 roku,,, Solidarnos¢” Emerytw i Rencistow pomaga.dwom
polskim szkotom i dwom kosciotom katolickim w wyzej wymienio-
nych miegjscowosciach. Co roku wyjezdzaja do nich z wszechstronna
pomoca charytatywna; finansowa i rzeczowa, za kazdym razem be-
dac bardzo serdeczniei z wdziecznoscia podejmowani.

Nasi rodacy bardzo pragneli przyjechac do Polski, ale nie magjac na
to srodkdw finansowych nie mogli zrealizowa¢ swojego marzenia. W
tym roku stato si¢ to mozliwe dzigki pomocy finansowej uzyskane)
od wielu osbb, instytugji i organizagji, ktore przekazaty potrzebne na
ten cel pieniadze. Dzigki tym wszystkim ludziom dobrej woli oraz
niezmordowanej energii pani Kazimiery Migas, ,, spiritus movens”
catego przedsigwzigcia, mozna byto im pokry¢ wszystkie koszty
Zwiazane z podréza i pobytem w Krakowie. Wszystkim darczyncom
w imieniu naszych litewskich przyjaci6t serdeczni e dzickujemy.

I nfor macja dla uczestnikéw
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Informuje, zewyjazd - trzemaautokarami - druzyny MOZ NSZZ
»Solidarnos¢” nastapi o godz. 15.00 spod budynku adm. Z w
czwartek 22 maja br. Proszg 0 wczesnigjsze przybyciena 15-20
minut przed odjazdem i sprawdzeni ewedtug listy, w ktérym be-
dziesi¢ jechato autokarze.

Zakwaterowani bedziemy w dwdch osrodkach:

1/ w Osrodku Szkol eni owo-Wypoczynkowym ,, Jaga’ w Mu-
szynie (okoto 95 osob),

2/ w Domu Wczasowym ,, Janosik” w Powrozniku, 5 km od
Muszyny (okoto 45 osob).

Obydwa osrodki maja bardzo pordwnywal ny standard. Jedy-
nym kryterium przydziatu, czyli kto gdzie bedzie zakwaterowa-
ny, bytawielkos¢ pokoi (w ,,Jadze’ s tylko pokoje trzyosobo-
we). Dal sze szczegbtowe informacje zostana Panstwu podane
juz w autokarach, gdziewydawanebeda rowni ez znaczki rgdo-
we. Ryszard Wawi 6rko

Z0Z Centrum Medyczne — Nowa Huta Sp. z o.0.
oraz Hutnicza Fundacja Ochrony Zdrowia i Pomocy
Spoleczng serdecznie zapraszajq Hutnikow i pracow-
nikdw Spofek na

bezplatne badania u lekarzy specjalistow

26.05.08 — konsultacje urol ogiczne (w tym USG uktadu mo-
czowego)

27.05.08 —konsultacjelaryngol ogiczne (w tym ptukanie uszu)

28.05.08 — badani e densytometryczne natézku densytome-
trycznym

29.05.08 — konsultacje neurol ogi czne; konsultacje dermato-
logiczne

30.05.08 — konsultacje ginekal ogiczne (w tym USG narzadu
kobiecego)

Badania odbeda si¢ w godzinach 14%-18%w ZOZ Centrum
M edyczne- Nowa Huta, ul. Ujastek 3. Reestragatd.: 012-68-33-
9421ub012-68-33-868.

Dzigkujemy

Jak informowalismy w poprzednim numerze NBS, naWydzia-
le Konwertordw oraz Widkich Piecow przeprowadzone zostaty
wybory uzupetniajace Spotecznych Inspektoréw Pracy. Mito
jest nam poinformowag, ze kandydaci ,, Solidarnosci” uzyskali
zaufanie pracownikow.

Dzi¢kuje za poparcie mojej kandydatury w wyborach uzu-
pefniajqcych na Wydz afowego Spofecznego | nspektora Pra-
cy Wielkich Piecow-SWP. Jestem gotdw staraniem i pracq
potwierdzi¢ wybor mojej osoby jako dobry dla poprawy ja-
kosci warunkéw pracy dla wszystkich pracownikéw w na-
symWydzale. Antoni Uryga

Wizystkim, ktdrzy obdarzyli mnie zaufaniemi udzi€lili popar-
ciawwyborach na Wydz afowego Spofecznego | nspektora Pracy
Konwertorow-SWS, pragne tq drogg podz ekowac. Traktuje ten
wybor jako powazne zadanie w pracy na rzecz wszystkich pra-
cowni kéw naszego WydziaZu w celu poprawy war unkow pracy.
Pragne podkresli¢, ze dofoze wszelkich staravi, aby temu zada-
niusprostac jak najlepisy. Janusz Klimaszewski

Nowy przewodniczacy Komisji w ZK

W zwiazku z przejsciem na emeryturg poprzedniego przewodni-
czacego Komigi Oddzatowe] NSZZ ,, Solidarnos¢” Zaktadu Koksow-
niczego Edwarda Porebskiego dokonane zostaty w dniu 12 maja wy-
bory nowego przewodniczacego. Przewodniczacym zostal wybrany
Janusz Krupa.

Obecny sktad Zarzadu Komisji Oddziatowej NSZZ ,, Solidarnos¢”
ZK:

Janusz Krupa - przewodniczacy,

Leszek Nowak - wiceprzewodniczacy,

ZofiaKot - skarbnik,

Andrzej Kopera - cztonek zarzadu,

Leszek Glozniak - cztonek Zarzadu.

Nastepny numer NBSukazes ¢ za dwatygodnietj. 28 maja.

Kolezance Hannie Szymczak
szczer ewyr azy wpdtczucia z powodu smierci OJCA
skfada ,, Solidarnos¢” HUT-PUS

Kolezance Stefanii Janczak
serdecznewyr azy wepdlczucia z powodu smierc MATKI
skfada ,, Solidarnos¢” HUT-PUS
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