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   Przypominamy delegatom Międzyzakładowej
Organizacji Związkowej NSZZ „Solidarność” Mit-
tal Steel Poland - Kraków, że Walne Zebranie De-
legatów odbędzie się w dniu 28 marca 2007 r. w
Sali Teatralnej bud. „S”. Rozpoczęcie obrad o
godz. 9.30. Program WZD można odbierać w sie-
dzibie KRH, pok. 107, bud. „S”.

Obecność delegatów obowiązkowa.

W ubiegłą środę i czwartek odbyły się wybory przedsta-
wicieli załogi do Rady Nadzorczej IPS Grupa Serwisowa.
Miło jest nam poinformować, że największym zaufaniem
pracownicy obdarzyli kandydatów NSZZ „Solidarność” -
Tadeusza Stasielaka w okręgu krakowskim i Jana Nagórkę
w okręgu śląskim.

W okręgu krakowskim uprawnionych do głosowania było
982 pracowników. Udział w wyborach wzięło 654 pracow-
ników, co daje całkiem przyzwoitą frekwencję - 66,6% (w
okręgu śląskim ponad 53%). Na członka Rady Nadzorczej
kandydowało trzech pracowników, którzy między sobą sto-
czyli dość wyrównaną walkę o głosy pracowników. Po-
szczególni kandydaci uzyskali następującą ilość głosów:

- Jerzy Biegun - 203 głosy (32,9%),
- Stanisław Pechciński - 193 głosy (31,3%),
- Tadeusz Stasielak - 221 głosów (35,8%).
Tym samym, zgodnie z par. 15 ust. 1 „Regulaminu wy-

boru członków Rady Nadzorczej pracowników IPS Grupa
Serwisowa” - członkiem Rady Nadzorczej wybranym przez
pracowników został Tadeusz Stasielak.

Wygrana kandydatów
„Solidarnoœci”

Składam serdeczne podziękowanie wszystkim pracownikom
biorącym udział w wyborach do Rady Nadzorczej IPS Grupa
Serwisowa, szczególnie tym, którzy obdarzając mnie zaufa-
niem oddali na mnie swój głos.

Jeszcze raz zapewniam, że będę uczciwie reprezentował pra-
cowników na forum Rady. Rada Nadzorcza będzie również
dla mnie miejscem poruszania największych bolączek pra-
cowniczych. W tej kwesti jestem gotowy do współpracy z po-
zostałymi orgaznizacjami związkowymi. Jednocześnie starał
się będę przekazywać podstawowe informacje z posiedzeń
Rady.

Tadeusz Stasielak

ZEBRANIE PRZEWODNICZĄCYCH
Zebranie prowadził Leszek Kochan, który rozpoczął informacją

o wyborze naszego kolegi Tadeusza Stasielaka na Członka Rady
Nadzorczej IPS Grupa Serwisowa (więcej na ten temat obok).

Obecnie w Grupie Serwisowej trwają negocjacje płacowe. Jest
jeszcze za wcześnie, by pisać o wynikach tych negocjacji. Być
może w przyszłym tygodniu podamy już jakieś konkrety.

Od początku marca sprawy socjalne dotyczące pracowników
naszego oddziału, wraz z obsługą Zakładowego Funduszu Świad-
czeń Socjalnych, przejął Hut-Pus. W najbliższy czwartek w od-
dziale krakowskim odbędzie się spotkanie z udziałem przedsta-
wicieli związków i w obecności p. Janusza Jonkisza. Na ostat-
nim posiedzeniu Głównej Komisji Świadczeń Socjalnych związ-
kowcy zgłaszali uwagi, odnoszące się do sposobu funkcjono-
wania przeorganizowanego działu socjalnego i do wprowadzo-
nych zmian. Pewne rzeczy wymagają przedyskutowania i wyja-
śnienia, m.in. jak obecnie ma wyglądać przepływ dokumentów.
W tej chwili jest z tym trochę zamieszania, co potęguje jeszcze
fakt wprowadzenia nowych druków.

Pozostałe tematy poruszane na zebraniu wymagają szerszego
omówienia, o co zresztą prosili przewodniczący.  W kolejnych
biuletynach będziemy więc pisać: o wynagrodzeniu pracowni-
ków ruchu czterobrygadowego za godziny ponadnormatywne,
o pracach Zespołu ds. ZUZP, w tym o zmianach w części ogól-
nej i regulaminie pracy, o płacach w spółkach i nieco więcej o
sprawach socjalnych.

Tematy socjalne

Posiedzenie Głównej Komisji Socjalnej
W ubiegłym tygodniu odbyło się posiedzenie Głównej Komi-

sji Socjalnej Mittal Steel Poland. W pierwszej części spotkania
podsumowany został rok ubiegły - przedstawiciel każdego z
oddziałów przedstawiał informację o wykorzystaniu Funduszu.

W krakowskim oddziale Mittal Steel Poland w ub. roku z wy-
poczynku zorganizowanego skorzystało 2.081 dzieci - najwięcej
z wypoczynku wakacyjnego - 1.285 dzieci i tzw. zielonych szkół
- 595 dzieci. Na ten cel z funduszu socjalnego wydatkowano
prawie 1,16 mln zł. Średnie dofinansowanie na 1 dziecko wynio-
sło 557 zł. Z puli centralnej na zapomogi przyznana została kwo-
ta 78 tys. zł dla 42 pracowników. „Z wczasów pod gruszą” sko-
rzystało 6.599 pracowników na ogólną kwotę ponad 4 mln zł.
Średnie dofinansowanie przypadające na pracownika wyniosło
609 zł. Tylko około 800 pracowników skorzystało z możliwości
dofinansowania do wczasów. Kolejna forma wypoczynku - wcza-
sy regeneracyjne - objęła 359 pracowników. Wydatkowano z
funduszu 221 tys. zł. Średnie dofinansowanie wyniosło w tym
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dok. ze str. 1  POSIEDZENIE GŁÓWNEJ ...

Zmiany zasad obsługi Funduszu Socjalnego

przypadku 615 zł na pracownika. Pożyczek remontowych w 2006
r. udzielono 963 pracownikom, na łączną kwotę prawie 1,8 mln zł.
Średnia kwota przypadająca na pracownika wyniosła 1.860 zł. Z
możliwości dofinansowania profilaktyki zdrowotnej skorzysta-
ło jedynie ok. 360 osób. Rekordowo dużą frekwencję miały or-
ganizowane wycieczki, w których wzięło udział 32,6 tys. pra-
cowników wraz z rodzinami.

Kolejnym omawianym tematem był zbliżający się Dzień Hut-
nika. W tym roku festyny dla pracowników będą organizowane
oddzielnie dla każdego z oddziałów w dniu 12 maja. Każdy z
pracowników biorący udział w festynie będzie miał możliwość
wykorzystania bonu konsumpcyjnego w wysokości 10 zł. Jubi-
latom wręczone zostaną pamiątkowe zegarki. Tylko w krakow-
skim oddziale, jak się szacuje, takich osób będzie ok. 1.400.

Przedstawiciele organizacji związkowych zwracali uwagę na
coraz większe problemy związane z obsługą funduszu socjalne-
go oraz narastających i zwiększających się biurokratycznych
przepisów. Dla przykładu w krakowskim oddziale zmienione zo-
stały zasady obsługi ZFŚS. Od 1 marca br. zajmuje się nią spółka
„Hut-Pus”. Przedstawiciele związków zwrócili uwagę, że nie znają
umowy podpisanej w tej sprawie pomiędzy Mittal Steel Poland,
a hutniczą spółką. Dlatego też w najbliższy czwartek zaplano-
wane zostało spotkanie Komisji Socjalnej krakowskiego oddziału,
na którym Janusz Jonkisz - szef Głównej Komisji Socjalnej oraz
prezes Zarządu „Hut-Pus” Gabriela Mazur wyjaśniać będą me-
andry nowych zasad korzystania z funduszu socjalnego. Oby
nie były one tak skomplikowane, jak się wydaje.

Od 1 marca br. obsługę Zakładowego Funduszu Świadczeń
Socjalnych prowadzi hutnicza spółka Hut-Pus. W związku ze
zmianami zasad obsługi i dokonywania wypłat z ZFŚS ukazał
się Komunikat prezes Zarządu „Hut-Pus” Gabrieli Mazur.

Zmianie ulegają godziny przyjęć interesantów: od godz. 7.30
do godz. 10.00 i od godz. 13.00 do godz. 15.30.

Wszystkie wypłaty z tytułu świadczeń z ZFŚS, w tym dofi-
nansowanie do tzw. „wczasów pod gruszą”, zapomogi itp. prze-
lewane będą na konto (przez listę płac potrącany będzie tylko
podatek) osoby uprawnionej do korzystania z tych świadczeń
lub w przypadku braku konta - dokonywane w Kasie Głównej
spółki „Hut-Pus”. Osoby ubiegające się o przyznanie świadcze-
nia z Funduszu powinny na wniosku o jego przyznanie wskazać
numer konta, na które spółka „Hut-Pus” zrealizuje przelew.

Kasą właściwą dla dokonywania wpłat uzupełniających do
dofinansowań przez osoby zajmujące się organizacją imprez,
wypoczynku po pracy itp. jest również Kasa Główna spółki „Hut-
Pus” z siedzibą przy ul. Mrozowej 1, która czynna jest do 25-
tego każdego miesiąca w godzinach 9.00 - 13.00.

Wszelkich informacji dotyczących wprowadzonych zmian
udziela Dział Spraw Pracowniczych - Zespół ds. Socjalnych
spółki „Hut-Pus” oraz pracownicy odpowiednich służb krakow-
skiego oddziału Mittal Steel Poland.

Dział Spraw Pracowniczych mieści się przy ul. Mrozowej 1
pok. 22 oraz - jak dotychczas - w centrum administracyjnym,
bud. „Z” pok. 38, 38a, 39. Obsługa byłych pracowników Huty
również pozostaje nie zmieniona,  tj. na os. Stalowym (DMR)
pok. 35 i 36.

Nowohucka Kronika Filmowa
Od października 2004 r. przed każdym seansem w kinie studyj-

nym "Sfinks" wyświetlana jest Nowohucka Kronika Filmowa,
którą współtworzą  uczestnicy warsztatów filmowych MDK im.
A.Bursy pod auspicjami Ośrodka Kultury im. C.K.Norwida i
reżyserią Jerzego Ridana. Nowe odcinki, ponoć jedynej w Pol-
sce takiej „dzielnicowej” kroniki filmowej, ukazują się regularnie
co piątek i od niedawna emitowane są także na antenie TVP
Kraków (w każdy poniedziałek o godz. 8.45, 16.50 i 19.20).

Twórcy kroniki dbają o to, aby w każdym odcinku, prócz aktu-
alnych wydarzeń kulturalnych i społecznych związanych z
Nową Hutą, znalazły się także informacje z ponad pięćdzie-
sięcioletniej historii tej najmłodszej i największej dzielnicy Kra-
kowa. Prawie każda kronika ilustrowana jest fragmentami fil-
mów archiwalnych, często unikalnych lub mało znanych, wy-
ciąganych z archiwów lub uzyskanych ze zbiorów osób pry-
watnych. Są też wywiady z ciekawymi osobami: ludźmi nauki,
artystami, społecznikami, tu tworzącymi i działającymi na rzecz
nowohuckiej społeczności.

Twórcy Nowohuckiej Kroniki Filmowej zachęcają wszystkich
mieszkańców Nowej Huty do zgłaszania pomysłów i uwag. Jeśli
w Państwa otoczeniu dzieje się coś interesującego, wartego
pokazania lub jeżeli posiadacie Państwo ciekawe informacje o
historii Nowej Huty, można skontaktować się z redakcją kroniki
pod nr tel. 644-27-65 w. 32 lub przez e-mail: sfinks@okn.edu.pl

Spotkania redakcji odbywają się w poniedziałki w godz. 11.00 -
13.00 w Ośrodku Kultury im. C.K.Norwida, os. Górali 4,  pok. 32.

Nowohuckie inicjatywy

Centrum Pamięci Solidarności
Duszpasterstwo Hutników, działające od czasów stanu wojen-

nego przy Parafii Matki Bożej Częstochowskiej, wystąpiło z inicja-
tywą utworzenia Centrum Pamięci Solidarności. Główną ideą przy-
świecającą temu przedsięwzięciu jest złożenie hołdu wszystkim tym,
którzy przyczynili się do przywrócenia Polsce niepodległości.

Mając na to przyzwolenie władz kościelnych, pomysłodawcy
tego projektu chcą stworzyć w starej kaplicy przy kościele na
os. Szklane Domy stałą ekspozycję pamiątek z okresu stanu
wojennego (i nie tylko), teraz niszczejących w domowych archi-
wach. Byłoby to też miejsce ekspozycji pierwszych solidarno-
ściowych sztandarów, a przede wszystkim sztandarów z nieist-
niejących już przedsiębiorstw i zakładów, które to obecnie leżą
gdzieś zapomniane w magazynach. Jednocześnie prowadzona
by tu była działalność edukacyjna dla młodzieży, by mogła ona
poszerzać swą wiedzę o hutniczej „Solidarności”.

Lokalizacja Centrum Pamięci Solidarności przy tej właśnie pa-
rafii nie jest przypadkowa. To tutaj było główne centrum wspie-
rania strajku w 1988 roku, zaś przez wszystkie lata stanu wojen-
nego Duszpasterstwo Hutników, będące w rzeczywistości filią
Komisji Robotniczej Hutników, prowadziło z tego miejsca sze-
roką działalność na rzecz osób więzionych i represjonowanych.
Tutaj także w ostatnim czasie stanęła tablica upamiętniająca 25-
lecie „Solidarności” oraz pomnik ks. Jerzego Popiełuszki.

Zdajemy sobie sprawę - piszą w liście otwartym członkowie
Duszpasterstwa - że jest to ogromne przedsięwzięcie prze-
kraczające możliwości naszej parafii, dlatego zamierzamy
zwrócić się do różnych organizacji i instytucji o wsparcie tej
inicjatywy.

mailto:sfinks@okn.edu.pl
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W badaniach Europejskiego Urzędu Statystycznego
zajęliśmy drugie miejsce, po Duńczykach, jeśli chodzi o
nację najczęściej podejmującą dodatkową pracę. A za
nami znalazły się takie tuzy pracowitości, jak Austria-
cy czy Niemcy - podaje "Super Express". Dane euro-
pejskiego urzędu potwierdza Główny Urząd Staty-
styczny: dodatkową pracę ma w Polsce 1 mln 118 tys.
osób, jest to 7,9% zatrudnionych. Średnio w tygodniu
w biurze czy fabryce spędzają dodatkowo 10,6 godz.

- Nie łudźmy się, to nie jest żadna pasja, to twarda
konieczność. I niestety, wszystko dzieje się kosztem
naszych rodzin, zdrowia, zaniedbywania życia towa-
rzyskiego czy po prostu zaniedbywania zwykłego życia
- mówi prof. Zbigniew Nęcki, psycholog społeczny z
Uniwersytetu Jagiellońskiego.

Najwięcej osób z kilkoma etatami pracuje w usługach
i przemyśle. Najczęściej są to 35-44-latki z dyplomami
wyższych uczelni. Prof. Nęcki: - Powiem szczerze, je-
stem zaskoczony, że to tylko milion wieloetatowców.
Myślałem, że jest ich więcej. Wszyscy moi uczelniani
koledzy mają po kilka etatów. Dlaczego? Marzymy, by
żyć jak prawdziwi Europejczycy, na wysokim pozio-
mie, ale niestety nasze pensje na to nie pozwalają, więc
zatrudniamy się w kilku miejscach.

Ale Polacy zapytani przez ankieterów GUS, dlacze-
go tak harują, podają jeszcze jeden powód: mają dwa i
więcej etatów, bo w Polsce łatwo traci się pracę i trudno
znajduje następną.

Zostaw 1% podatku w Nowej Hucie
Do końca kwietnia rozliczamy się z fiskusem. Czytelnicy prosili nas o przy-

pomnienie organizacji pożytku publicznego znajdujących się na terenie No-
wej Huty.

Pamiętajmy, że jeżeli sami nie podejmiemy decyzji o pomocy konkretnej or-
ganizacji, państwo za nas zrobi to samo. W tym roku po raz ostatni sposób
przekazania 1% z podatku wymaga od nas pewnego wysiłku związanego z
dokonaniem wpłaty. Od roku przyszłego w zeznaniu podatkowym PIT wskaże-
my jedynie podmiot, na który Urząd Skarbowy będzie musiał przelać nasz 1%.

Fundacja Urszuli Smok "Podaruj Życie" - Rejestr Dawców Szpiku Kostne-
go

Ul. Obrońców Krzyża 1, 31-831 Kraków
Telefon: (0-12) 647 38 37, 0-501 376 084
Bank: PKO-BP S.A. II O/Kraków
Nr konta: 84 1020 2906 0000 1702 0085 9694
Towarzystwo Przyjaciół Chorych "Hospicjum im. św. Łazarza"
Ul. Fatimska 17, 31-831 Kraków
Telefon: (0-12) 641 43 30, 641 46 57
Bank: Pekao S.A. I O/Kraków
Nr konta: 38 1240 1431 1111 0000 0976 3744
Duszpasterskie Stowarzyszenie Osób z Upośledzeniem Umysłowym
Os. Centrum "C" 7, 31-930 Kraków
Telefon: (0-12) 425 97 53, 642 11 33
Bank: PKO BP SA VI Oddział w Krakowie
Nr konta: 17 1020 2892 0000 5402 0124 1553
Stowarzyszenie Pomocy Szkole "Pierwiosnek" przy Zespole Szkół Spe-

cjalnych nr 6
Ul. Tadeusza Ptaszyckiego 9, 31-979 Kraków
Telefon: (0-12) 644 07 83
Bank: PKO SA
Nr konta: 85 1240 2294 1111 0010 0555 1744
Fundacja Pro Vitalis
Ul. Ujastek 5b, 31-752 Kraków
Gmina: Kraków
Telefon: (0-12) 425 93 98
Bank: Deutsche Bank PBC S.A. O/Kraków
Nr konta: 04 1910 1048 4800 1537 1121 0001
Stowarzyszenie Rodzin Adopcyjnych i Zastępczych "Pro Familia"
Os. Zielone 1, 31-968 Kraków
Telefon: (0-12) 642 12 16
Bank: BPH S.A. Oddz. w Krakowie, ul Dunajewskiego 8
Nr konta: 05 1060 0076 0000 4023 4001 0763
Stowarzyszenie na Rzecz Niepełnosprawnych ze Szczególnym Uwzględ-

nieniem Dzieci i Młodzieży "Życzliwa Dłoń"
Os. Bohaterów Września 1/4/G/4, 31-620 Kraków
Telefon: (0-12) 640 10 71
Bank: Bank BPH III Oddział Kraków
Nr konta: 25 1060 0076 0000 3200 0068 8373
Stowarzyszenie Pomocy Socjalnej "Gaudium et Spes"
Os. Hutnicze 5, 31-917 Kraków
Telefon: (0-12) 644 29 33
Bank: Deutsche Bank PBC S.A.O/Kraków
Nr konta: 98 1910 1048 3803 0455 1121 0001
Krakowska Rada Niepełnosprawnych
Os. Albertyńskie 16/3, 31-852 Kraków
Telefon: (0-12) 648 14 70
Bank: PKO BP II O/Kraków
Nr konta: 96 1020 2906 0000 1302 0086 8307
Stowarzyszenie Pomocy Młodym Talentom Sportowym "Hutnik" Kraków
Ul. Ptaszyckiego 4, 31-979 Kraków
Telefon: (0-12) 644 13 31, 0-501 148 351
Nr konta: 80 1020 2906 0000 1802 0112 6564.

Media donoszą

Trzy miliony dolarów miała wynosić łapówka dla
szefa rządu Leszka Millera za pomoc w prywatyzacji
Polskich Hut Stali. Miał jej zażądać w imieniu premiera
Andrzej Pęczak. Tak - według „Dziennika” - zeznał w
prokuraturze lobbysta Marek Dochnal.

- Nie żądałem łapówki - mówi gazecie były premier.
Śledztwo w sprawie łapówki prowadzą katowiccy

prokuratorzy. Jednak zeznania Dochnala trafiły rów-
nież do warszawskiego sądu, który zajmuje się skorum-
powanym posłem SLD Andrzejem Pęczakiem. „Dzien-
nik” dotarł do tych akt. Znajduje się tam zeznanie Do-
chnala, które złożył przed rokiem przed prokuratorami
Sebastianem Rohmem i Wojciechem Dybkowskim.

„Żądanie zapłaty trzech milionów dolarów Andrzej
Pęczak przedstawił podczas naszego spotkania (...). Na
spotkaniu powoływał się na premiera Leszka Millera i
występował w jego imieniu. Pęczak nie był osobą, która
żądała, tylko osobą, która przekazywała to żądanie w
imieniu premiera, pana Millera” - zeznał Dochnal. Do
takiego spotkania doszło wiosną 2003 roku, a jego te-
matem miała być prywatyzacja Polskich Hut Stali. Do-
chnal występował przy tej potężnej transakcji jako lob-
bysta koncernu LNM.

Łapówka miała zostać wypłacona w szwajcarskim
Coutts Banku. Dochnal zeznał, że jego bankier Peter
Vogel wystawił stosowną gwarancję bankową na okazi-
ciela. Upoważniała ona do odbioru pieniędzy w mo-
mencie, gdy hinduski koncern LNM otrzyma wyłącz-
ność negocjacyjną na Polskie Huty Stali. Dochnal twier-
dzi, że wręczył dokument posłowi SLD Andrzejowi
Pęczakowi. (...)

„Dziennik” - 3 mln dla Millera

„Super Express” - Tyramy ponad normę
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Pismo Komisji Robotniczej Hutników NSZZ "Solidarność".
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Numer zamknięto 20.03.2007 r. Do użytku wewnętrznego
członków i sympatyków NSZZ "Solidarność".
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Nowohucki Biuletyn Solidarnoœci

Szczere wyrazy współczucia
MAŁGORZACIE DYLĄG

z powodu śmierci OJCA
                   składają koleżanki i koledzy z „Solidarności” LTE

HUTNICZA  LIGA  SIATKÓWKI
  Wyniki z 17 marca 2007 r.:
ZB1 - ZH-Nordea: 2:1 (27:25; 21:25; 15:9)
ZH-Nordea - ZB2: 2:0 (25:23; 25:11)
LTE - ZB2: 2:0 (25:13; 25:11)
LTE - ZB: 2:0 (25:14; 25:20)

COS - ZH Młodzi: 2:0 (25:12; 25:15)
UNIHUT - ZH Młodzi: 2:0 (25:15; 25:12)
COS - SKOK: 1:2 (14:25; 25:20; 12:15)
UNIHUT - SKOK: 2:0 (25:16; 25:16)

 1.     ZB 1
 2.     LTE
 3.   ZH Nordea
 4.   UNIHUT
 5.     ZK
 6.     ZB 2
 7.   SKOK
 8.   OLDBOJE
 9.   COS
10.  ZH Młodzi

Lp.    Dru¿yna    Iloœæ meczy   Punkty   Sety wygrane   Sety stracone

8
6
6
6
6
8
6
6
6
6

13
11
10
9
8
5
6
6
6
0

14
11
10
10
10
10
9
8
8
6

5
2
5
5
6
12
8
9
9
12

HASŁO: taryfikator
Jednym z podstawowych elementów systemu wynagrodze-

nia jest taryfikator kwalifikacyjny. Jest to zestawienie poszcze-
gólnych stanowisk pracy, pogrupowanych w tzw. kategorie
zaszeregowania. Stanowiska pracy dzieli się na kategorie za-
szeregowania na podstawie przypisanych do nich wartości
punktowych. Kategorie te uzyskuje się różnymi sposobami,
np. dzieląc stanowiska uporządkowane narastająco, według
przypisanej do nich wartości, na kilka lub kilkanaście rów-
nych grup, lub np. wyodrębniając tzw. skupiska stanowisk.

Taryfikator płac natomiast zawiera stawki płac określone
dla kategorii zaszeregowania. Często na wynagrodzenia pra-
cowników składają się nie tylko płace zasadnicze, określone
w umowie o pracę, ale również różnego rodzaju dodatki. Po-
nadto w ramach tych samych stanowisk płace mogą być zróż-
nicowane. W związku z tym w taryfikatorze wynagrodzeń staw-
ki wynagrodzeń ujmowane są najczęściej w systemie "od-do",
a nie w formie konkretnych kwot.

WAKACYJNE PROPOZYCJE DLA DZIECI I M£ODZIE¯Y

Lato 2007 z Biurem Podróży „Galeon”

b Nad morzem
ŁEBA - kolonia i obóz młodzieżowy, termin 22.06 - 07.07, cena
1.155 zł
ŁEBA - kolonia i obóz taneczny (cheerleader`s), termin 06.07 -
21.07, cena 1.165 zł
ŁEBA - kolonia i obóz młodzieżowy (nauka tańców świata),
termin 06.07 - 21.07 oraz 20.07 - 04.08, cena 1.165 zł
DĄBKI k/ Darłowa - kolonia i obóz młodzieżowy, termin 26.07 -
09.08, cena 1.179 zł
ŁAZY - kolonia i obóz młodzieżowy, termin 26.07 - 10.08, cena
1.199 zł
b Nad jeziorami
SIELPIA Wlk. - kolonia i obóz młodzieżowy, termin 16.07 - 29.07,
cena 899 zł
b W górach
SZCZAWNICA Zdrój - kolonia i obóz młodzieżowy (zajęcia
artystyczne i angielski na wesoło), termin 16.07 - 28.07, cena
899 zł
KORBIELÓW - kolonia i obóz młodzieżowy, termin 30.07 - 11.08,
cena 899 zł
KACWIN k/ Niedzicy - obóz rowerowo-pływacki, termin 01.07
- 14.07, cena 899 zł
KACWIN k/ Niedzicy - kolonia i obóz młodzieżowy (nauka
tańców świata i angielski na wesoło), termin 01.08 - 14.08, cena
899 zł
ZAWOJA - kolonia i obóz młodzieżowy, termin 03.08 - 16.08,
cena 899 zł
GÓRY  STOŁOWE (Sudety) plus CZECHY - kolonia i obóz
młodzieżowy (angielski na wesoło), termin 14.07 - 26.07, cena
999 zł.
         Bliższe informacje w Biurze Podróży „Galeon” na os.
Górali 5, tel. 012/ 642-26-20, 644-46-66 wew. 57-60, kom. 0606
394 103, lub na stronie www.galeon.krakow.pl

Hutniczy Oddział PTTK w Krakowie,
 Klub Turystyki Górskiej

zaprasza w dn. 1.04.2007 r. na wycieczkę do
LIPNICY MUROWANEJ

W programie zwiedzanie Lipnicy Murowanej i Konkurs Palm
Wielkanocnych.

Wyjazd w niedzielę 1 kwietnia o godz. 7.15 z parkingu obok
DMR przy Al. Solidarności.

Powrót tego samego dnia ok. godz. 18.00.
Koszt uczestnictwa (przejazd, ubezpieczenie, informacje tu-

rystyczne):
członkowie PTTK - 23 zł, pozostali - 26 zł.
Informacje, zgłoszenia, wpłaty w Hutniczym Oddziale PTTK

os. Stalowe 16/2 (DMR); tel. 012 680-48- 20 do 22.

Przypominamy ...
...osobom, które zmówiły książki kard. Stanisława Dziwisza

„Świadectwo” oraz ks. Tadeusza Zaleskiego „Księża wobec bez-
pieki” o odbiorze książek. Prosimy o zgłaszanie się do księgo-
wości KRH, bud. „S”, kl. A, pok. 106.

mailto:nbs.krh@poczta.fm
http://www.free.polbox.pl/k/krhhts
http://www.galeon.krakow.pl

