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Naostatnim posiedzeniu Komisji Robotnicze) Hutnikéw NSZZ
»Solidarnos¢” Wiadystaw Kielian zdat rel acje z poni edziatkowej
narady Zarzadu z kierownictwem Mittal Steel Poland. A skoro
jestesmy juz przy nazwie - Zarzad firmy ztozyt juz stosowny
whniosek 0 zmianeg nazwy Huty. Poraz kolgny bedziemy musidi
przyzwyczaja¢ sie do nowe nazwy firmy w ktérel pracujemy.
Masi¢ onanazywacé Arcelor Mittal Poland S.A. Jest to zwiaza-
nez procesem potaczeniowym obydwu koncerndw, w zwiazku z
tym we wszystkich krajach maja by¢ ujednolicane nazwy.

P erwszym omawianym tematem naspotkaniach z kierownic-
twem wyzszego szczeblasa zawsze sprawy bezpieczenstwa. W
czerwcuw Mittal Sted Poland zdarzyto S¢ jedynie (amoze az) 5
wypadkow. Niestety lipiec przyniést juz dwa wypadki, w tym
jeden smiertelny. 56-1etni pracownik dabrowskiego odddziatu
zginat pod kotami pociagu. Naspotkaniu wreczone zostaty na-
grody dlapracownikdw, ktdrzy ztozyli wnioski 0 poprawe stanu
bezpi eczenstwa.

Koleny temat to produkcja. Niestety zamdéwienianalipieci
sierpien niewygladaja najlepiegj, wobec czego trwaja przygoto-
waniado remontdw, ktoremaja zosta¢ przeprowadzonew okre-
siewakacyjnym. Najtrudnigszajest sytuacjaw zaméwieniach
zaktadu rur. Pomimo obnizeniajuz o ponad potowe planu pro-
dukcyjnego zamdwien jest niewiele. Nie byto za to wiekszych
problemdw z wysytka wyrobdw hutniczych.

Od lipcawchodza w zyciew Mittal Steel Poland nowe stan-
dardy (zgodne z tymi w Arcelorze), ktéreregulowac maja wiel -
kosci zapasow surowcdw potrzebnych do produkgji.

W krakowskim oddzialew dniu 28 czerwca przeprowadzono
pierwsze préby z uruchomieniem nowej wal cowni goracel. Prze-
wal cowano na goraco jeden krag. Préba wypadita pomysinie,
podobniejak i ta wykonanaw dniu nastepnym. Oficjalne uru-
chomienie Wal cowni Goracel bedzie miato migjscew dniu 27
lipca. Zaproszonych zostato juz wiele osobistosci.

Na spotkaniu zwrécono uwage kierownikom, ze obecne zapi-
sy Kodeksu pracy, przy stwierdzeniu przez PIPjego tamania,
umozliwiaja naktadanie kar nabezposrednich przetozonych (kie-
rownikéw) - nawet do 5 tys. zt, aw przypadku uporczywegoich
naruszaniado 30tys. zt. Przy tej okazji poruszono problem go-
dzin nadliczbowych. W ostatnim okresie PIP przeprowadzita
kontrole, podczas ktérel stwierdzono naruszenie zapi sow Ko-
deksu pracy w zakresie godzin nadliczbowych. Przekroczenie
dozwolonego limitu w ciagu roku (150 godz.) pracy w godzi-
nach nadliczbowych stwierdzono u 273 osdb. W oddziale da-
browskim dotyczyto to 240 pracownikéw, w pozostatych od-
dziatach 33 osoby. Prawdopodobniew nagjblizszym czasie pra-
codawca zwrdci sie do organizacji zwigzkowych o zgodg na
zwigkszenieroczng ilosci godzin nadliczbowych jakiemozeprze-

pracowaé zatrudniony pracownik.

W ubiegtym tygodniu odbyto si¢ Zwyczajne Zgromadzenie
Wspdlnikow Mittal Sted Poland S.A. Zatwierdzononanim bi-
lans i rachunek wynikdw, udzielono pokwitowania wtadzom
Spditki. Gtowny wiasciciel Mittal Steel Company NV odwotat 2
cztonkéw Rady Nadzorczej, 2 cztonkdw wezesnig ztozytorezy-
gnacje. W ich miejsce zostali powotani nowi cztonkowie. Do-
konczenieZZW nastapi w przededniu uroczystosci zwiazanych
z uruchomieniem nowe) WGB.

Kolgjne ujednolicania

Po uzgodnieniach zezwiazkami zawodowymi w Mittal Steel
Poland wprowadzone zostaty juz jednolite zasady dotyczace
wynagradzaniaoraz Regulaminu Pracy. Z informacji jakiepo-
siadaredakcjaNBSwynika, ze pracodawca bedzie chciat w ngj-
blizszym czasi e doprowadzi¢ do uzgodnien i jednakowych ure-
gulowan w zakresie urlopdw zdrowotnych, dodatkow szkodli-
wych oraz wydawanych positkéw dla pracownikéw.

Prawdopodaobniejeszcze w tym tygodniu pracodawca przed-
stawi oficjalne propozycje ,,wykupu” urlopu zdrowotnego. Z
pos adanych przez nasinformacji wynika, zew krakowskim od-
dziale ponad 2,5 tys. pracownikdw posiada dodatkowe urlopy
zdrowotnew wysokosci 6, 9lub 12 dni.

Podobniemasie rzecz z dodatkiem z tytutu warunkéw szko-
dliwych. Prawie 1,5 tys. pracownikow krakowskiego oddziatu
posiada pierwszy stopien szkodliwosci, 3,2 tys. - drugi stopien
szkodliwosci | ponad 1tys. trzeci stopien szkodliwosc. Wynika
ztego, ze z wyjatkiem pracownikow administragi kazdy zatrud-
niony w Mittal Steel Poland posiada tytut do dodatku z tytutu
szkodliwosai.

Trzecia propozycja maja by¢ takie same zasady wydawania
positkow we wszystkich oddziatach. W krakowskim oddziale
ponad 90% wydawanych positkéw to positki tzw. gorace. Ten
procent w innych oddziatach jest znacznienizszy.

Kiedy beda znane juz wszystkie propozycje pracodawcy za
posredni ctwem biuletynu przekazemy je Panstwu.

Ponad 10 tysiecy wjazdow

Na koniec czerwca na teren krakowskiego oddziafu Mittal
Seel Poland wydanych zosta/o 10 373 wjazdy nateren zak/a-
du - poinformowat naspotkaniu szef biuraochrony informacji i
majatku w krakowskig hucieKrzysztof Pietrzkiewicz. Pozwol e-
nia na wjazdy samochodami prywatnymi posiada 7.433 pra-
cownikéw Huty i spétek. Wydanotakze 1.616 pozwolen nawjaz-
dy samochodami stuzbowymi, 1.260 nawjazdy rowerami i 64 na
wjazdy motorami. Najwiece) wjazdow wydanych jest nabrame
nr1-2.384, dalg nabrame nr 2- 2.244, brame nr 5- 2.122, brame
nr 4 - 4531 brame nr 8 - 120. Dla 110 osdb wydano przepustki
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Krakowska SKOK informuje
Ubezpieczeniowy Fundusz K apitalowy PROGRES

Z mysla o cztonkach SKOK, ktorzy poszukuja nowych i atrak-
cyjnych sposobdw inwestowania oszczednosci i osiagania zy-
skéw kapitatowych nasza K asa wprowadza Ubezpi eczeni owy
Fundusz Kapitatowy Progres oferowany przez Towarzystwo
Ubezpieczen naZycie SKOK SA.

Przez zawarcie umowy Ubezpi eczeniana Zycie z Ubezpiecze-
niowym Funduszem Kapitatowym otrzymujesi¢ mozliwos¢ osa-
gnieciazyskOw wiekszych niz w przypadku zainwestowaniatej
samej kwaty nalokaci eterminowej. Cowazne, poniesionaopta-
ta manipulacyjna zostaje zwrdcona po 3 latach od momentu
zawar ciaumowy ubezpieczeniai dokonani awptaty sktadki. Tyl-
koTUnZ SKOK SA oferujeswoim klientom takierozwiazanie.
Zwrot optaty manipulacyjne ostatecznie zwigksza zysk osia-
gnigty zinwestycji w UFK Progres.

|stotnejest takzeto, ze eksperci zarzadzajacy Funduszem po-
siadaja profesjonal ne doswiadczenia inwestycyjne.

Wigcd informagji naten temat otrzymacie Panstwo w Centrali
Krakowskigl SKOK, ul. Ujastek 3, tel. inf. 012/ 688 69 00.
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umozliwi gjacewjazd przez wszystkiebramy.

Oprécz ruchu samochodowego na bramach odbywa sie ruch
osobowy. Pracownicy Biura Ochrony wydali do konca maja
okoto 8 tys. przepustek tymczasowych oraz prawie 50,5 tys.
przepustek jednorazowych, taczniez mozliwosci a wjazdu pojaz-
dem.

Poruszony zostat przy okazji dyskutowany w ostatnim okre-
sietemat odbierania zezwolen z powodu braku swiatet w samo-
chodach poruszajacych sie poterenie huty. Od 4 do 25 czerwca
takich zezwol en zatrzymano 47, co stanowi ponizg 0,5% ogdl -
niewydanych zezwolen. Z tych zatrzymanych zezwolea 23 zo-
staty juz zwrécone po wyjasnieniach, ktérych gtéwnym argu-
mentem byto oczekiwanie w korku przed wyjazdem z terenu za-
ktadu. 13 zezwol en zatrzymanoz karencja 3 miesiecy, a2 zezwo-
leniaz karencja miesieczna. Pozogtate osoby nie ztozyty podan
wyjasniajacych.

Przy okazji spotkania szef biura ochrony pozwolit sobie na
komentarz dotyczacy przestrzegania przepiséw ruchu drogo-
wego przez osoby majace zezwol enie nawjazd na teren Huty.
Pomimo stosowania si¢ do obowiazujacych przepisow zdecy-
dowane wigkszosci uzytkownikow hutniczych drdg, dalej nie-
ktorzy kierowcy ignoruja obowiazujace prawo. Dotyczy to nie
tylkowtaczonych swiatet (aracze ich braku), ale przedewszyst-
kim nadmierng predkaosci samochoddw nadrogach.

Kazdego z uczestnikéw ruchu obowiazuja pewne normy do-
tyczace poruszaniasie po drogach, tak wewnatrz zaktadu, jak i
poza nim. Decydujacy o naszym zdrowiu, moze nawet zyciu,
bywa zdrowy rozsadek. Tak jak rowerzysci musieli zaakcepto-
waé, dlawtasnegoi innych bezpieczenstwa, obowiazek zakta-
daniakamizelek odblaskowych naterenie huty, tak zmotoryzo-
wani musza pamietac¢ o $wiattach mijania, o zapinaniu pasow
bezpi eczenstwa, czy ograni czeniu predkaosci jazdy.

| trudno si¢ w tym przypadku nie zgodzi¢ z szefem ochrony
krakowskiego oddziatu.

Ps. Przy okazji spotkania poinformowano, ze w depozycie
biurajest okoto 240 litrow alkohol u zatrzymanego nabramach.
Aletojuz inny temat.

Od styczniawzr astaj a ptace

Kilkatygodni temu pisali$my o projekcie ustawy zmiany sys-
temu ubezpieczen spotecznych, namocy ktorg zostanie obni-
zona sktadka na ubezpieczenierentowe. Prezydent podpisat juz
ustawe, ktérawejdziew zyciew dwach etapach. Od 1 lipca2007
r. obnizonazostani e sktadka ptaconaze srodkdw pracownika, a
od 1 stycznia 2008 sktadka ptacona przez pracownikai praco-
dawce. Poredukdji pracownicy beda ptaci¢ 1,5% sktadki, apra-
codawcy 4,5%.

Wzrost pengi po obnizeni sktadki rentowe

Placa Placa Wzr ost placy Wzr ost placy
brutto | netto dzi§ | nettood 1lipca |nettood 1 stycznia
1.000 716,74 24,30 40,50
1500 104161 35,95 59,25
2.000 1.36548 47,60 80,00
2500 1.686,35 60,25 99,75
3.000 201322 71,90 120,50
3500 233809 83,55 139,25
4.000 2.661,96 96,20 160,00

Czasu na wykup moze byé mato

Za miesiac zacznie obowiazywaé ustawa, ktora pozwoli za
niewielkie pieniadze nawykup lokatorskich mieszkan. Warto
bedzie si¢ pospieszy¢ ze ztozeniem wniosku - czasu nawykup
mozeby¢ bardzo mato.

Ustawaweidziew zycie 31 lipca. To oznacza, zejuz 1 Serpnia
br. mozna sktada¢ do spdtdziel ni wnioski owykup mieszkan.

Dlaczego warto sig¢ pospieszy¢? Boistni g e prawdopodobi en-
stwo, ze nowelizacja zostanie zaskarzona do Trybunatu Kon-
stytucyjnego. Juz zapowiadato SLD. A Trybunat - jezeli uzna,
ze ustawa nie jest zgodna z konstytucja - uniewazni decyzje
parlamentu i nowe spotdziel cze przepisy przestana obowiazy-
wac.

Jednak fakt, ze prawo nie dziatawstecz, oznacza, ze decyzja
Trybunatu Konstytucyjnego stanie si¢ wazna dopiero z chwila
jg ogtoszenia. Oznaczato, ze kazdy kto pomiedzy 31 lipca, a
ewentual na decyzja Trybunatu wykupi mieszkanie wedtug no-
wych zasad, moze spa¢ Spokajnie- niezmieni tego nawet wyrok
uzngjacy ustawe za niezgodna z konstytucja.

Szczere wyrazy wspolczucia
KRZYSZTOFOWI SADOWSKIEMU
z powodu smierci OJCA
skfadajq kolezanki i koledzy z,, Solidarnosci” ZH
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