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Spotkanie w Zakladzie Energetycznym

W dniu 18 listopada w Zaktadzie Energetycznym krakow-
skiego oddziatu ArcelorMittal Poland SA odbyto si¢ w ramach
tzw. proximity meeting kol ejne cykliczne spotkanie Dyrektora
Generanego AMP SA ManfredaVan Vlierberghe z pracowni-
kami tegoz zaktadu. Gtownym tematem poruszanym naspotka
niu byty sprawy Bezpieczenstwai Higieny Pracy, zwlaszczaw
swietle dwoch wypadkdw smiertel nych, ktére miaty miejscew
Zaktadzie Energetycznym w ciagu trzech odtatnich lat. W swvym
wystapieniu Dyrektor General ny wyraznie podkreslit, ze pra-
wy bezpieczenstwa pracy sa w ArcelorMittal najwazniejsze, a
pracownik po wykonaniu pracy musi caty i zdrowy wroci¢ do
domu. Wystapi enie to spotkato si¢ z petnym poparciem zebra-
ne zatogi, ktéraw napredce zorgani zowanym tescie bezblednie
okreslita dwie gtéwne przyczyny wypadkdw w hutnictwie, to
jest upadek z wysokosci i przygniecenie. Podobnietez bytow
przypadku okreslenia powodow wypadkéw przy pracy — tu z
kolei pracownicy podali ztemetody pracy i tamanieprzyjetych
zasad jako gtowna przyczyne zai stnieniawypadkow.

Dyrektor ponadto podkreslit, ze wsréd podwykonawcdw jest
dziesi¢ciokrotnie wigcel wypadkow niz w samym AMP SA, i
jesli pracownik naszego koncernu zauwazy tamani e przepi sow
BHP przez podwykonawcdw, to powinien natychmiast zare-
agowa¢ powiadamiagjac odpowiednie stuzby BHP.

W dalszg cze$ci spotkaniaomaéwiono sytuacje produkcyjna
narynku stali. Wedtug Dyrektora Generalnego najwigkszy kry-
zysnarynku wyrobow hutniczych mamy juz zasoba. Prognozy
dlarynku europg skiegomdwia otym, ze popyt nastal powinien
wzrosna¢ w Europie o ok. 3-3,5%. Niestety, problemem natym
rynku jest rentownos¢ produkcji, na ktora rzutuje ceny energii,
wyzszepraktycznietrzykrotnieniz narynku amerykanskim. Bar-
dzo duzym obciazeniem dlahutni ctwabeda tez koszty przyjecia
pakietu klimatycznego, szacowanenaok. 70—100mld €. Docelo-
wow ArcelorMittal Poland S.A. planowanajest produkcjana
poziomieok. 7minton, zczegow DabrowieGérniczg 5min ton
i w oddzialekrakowskim ok. 2 minton. W Krakowieprzewidzia-
na jest praca jednego wielkiego pieca (WP nr 5), ktérego re-
mont powinien ruszy¢ w 2016 roku. Do pracy jednego pieca
powinnaby¢ tez dostosowana strukturamajatku w Krakowiei
modernizacjasitowni krakowskiego oddziatu (sptka TAMEH).
Docelowo w naszym oddziale planowana jest produktywnosé¢
napoziomie 1 200t/pracownika. Powystapieniu Dyrektoraroz-
poczety sig pytania z sali, pracownicy pytali m.in. o potrzebne
srodki na modernizacje sitowni, o rozrost biurokracji, o pod-
wyzki ptaci o bezpieczenstwo zatrudnienia. Dyrektor General -
ny wyrazniestwierdzit, zew cd u dokonania niezbednych inwe-
stycji w zakresie energetyki powotana zostata spdtka TAMEH
(Tauron ArcdorMittal Energy Holding). W sktad TAMEH Pol -
skawejdziewydzielony z Tauron Ciepto- Zaktad Wytwarzania
w Dabrowie Gorniczg) (EC Nowa) i nalezaca do Tauron Wytwa:
rzani e— Elektrownia Blachownia, natomiast ze strony Arcelor-

Mittal Poland SA— Elektroci eptowniaw Krakowie (EC Krakdw).
Powstanie spdtki niegrozi utrata pracy dla pracownikéw, wAMP
SA nie bedzie zwolnien grupowych, ajedyne odej$ciaz pracy to
beda przejscianarenty i emerytury. Z kolei jako odpowiedz na
pytania o podwyzki ptac, pracownicy otrzymali odpowiedz, iz
ich wynagrodzenia 3 $ledzone na biezaco w poréwnaniu do
srednig krajowej, natomiast w najblizszych tygodniach powin-
ny rozpocza¢ Si¢ negocjacje odnosnie podwyzek ptac w roku
2015. W tgj sytuagji trudno byto o konkretna odpowiedz, gdyz
w spotkaniu nie uczestniczyt nikt ze stuzb HR. Nazakonczenie
Dyrektor Generalny jeszcze raz podkreslit role BHP w naszej
firmie- jezeli chodzi o bezpieczenstwo pracy, towAMPSA wtg
sprawieniemoze by¢ zadnych kompromi sow.

Posiedzenie Zespolu Roboczego

W dniu 6 listopada, w Dabrowie Gérnicze odbylo sig, sygna-
lizowane juz wczesnigj, kolgne posiedzenie administracyjno-
zwiazkowego Zespotu Roboczego ds. ZUZP. Gléwne tematy
spotkaniato Regul amin Funduszu Premiowego oraz zasady sto-
sowaniazmianows organizadi pracy. Odnosnie pierwszego te-
matu, to omaéwiono gtéwne zatozenia zmian dotychczas obo-
wiazujacego Regulaminui przedstawiono pracodawcy stanowi-
k0ZOK NSZZ ,, Solidarnos¢” w sprawiezmian regulaminu pre-
miowania, przyjetetakze przez czes¢ cztonkdw Zespotu Robo-
czego. Konkretne propozycje zmian w tym zakresie zostana
przedstawione zwiazkom zawodowym przed kol gnym pos edze-
niem Zespotu Roboczego. Drugim tematem poruszanym naspo-
tkaniu byta sprawawykupu W12 oraz zmiany w zakresierozli-
czania czasu pracy dla systemu 4BOP. Podobniejak i w przy-
padku regulaminu premiowania, temat ten bedzie takze konty-
nuowany na kolejnym spotkaniu Zespotu Roboczego. W tym
przypadku zwiazki zawodowe niewypracowaty jeszcze wspol-
nego stanowiskaw tej sprawie. W sprawach réznych zaprezen-
towano zwiazkom materiat, przedstawiajacy aktual ny stan wpi-
sywania do ewidencji pracownikéw wykonujacych prace w
szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze przeje-
tych przez ArcdorMittal Poland S.A z firm Grupy Manpower,
ZEZEN $p. zo.0. oraz ABC Sp. z 0.0. Stronazwiazkowa zwrécita
Si¢ ponadto z zapytaniem o zasadnos¢ zamiany migsc pracy
wsrod pracownikéw stuzb BHP, przyktadowo pracownik BHPz
Centralnego Utrzymania Ruchu ma zastapi¢ Specjaliste BHPw
czgscal surowcoweg PSK. W oceniestrony zwiazkows takiedzia-
taniasy bez sensu i powoduja dezorganizacje pracy natak waz-
nym odcinku jakim jest Zaktad Wid kie Piecei Stalowniaw Kra-
kowie, gdzie wymagana jest bardzo duza znajomos¢ obiektow,
urzadzen i technologii produkcji. W nawigzaniu do ww. stano-
wiska Strona Pracodawcy poinformowata, iz najedno z kol g-
nych spotkan Zespotu Roboczego zaprosi Dyrektora BiuraBHP,
celem udzieleniawyjasnien w zakres e tematycznym podnie-
sionym przez Strong Zwiazkowa. Kolejne spotkanie Zespotu
planowanejest nadzien 20 listopadabr.
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KOMUNIKAT ZKW SPz BWZ

Zaktadowa K omiga Wyborcza Spoteczng Inspekcji Pracy
BW?Z informuje, ze w wyniku przeprowadzonych wyboréw
SIPWalcowni Zimnej nakadencje¢ 2015 - 2018 Spotecznymi
Inspektorami Pracy Zaktadu Wal cownia Zimna zostali wybra-
ni nastepujacy kandydaci:

Zaktadowy SIPBWZ - Ryszar d Sladowski NSZZ ,, Solidar-
nos¢”,

Wydziatowy SIPBWZ 1,2 - Adam Sobczak NSZZ ,, Solidar-
nos¢”,

Wydziatowy SIPBWZ 3,5,S - Robert Kolodziej NSZZ Pra-
cownikow,

Wydziatowy SPUR- L eszek Grabowski NSZZ,, Solidarnosé”,

Oddziatlowy SIPzm”A” - Mirostaw Ra§ NSZZ Pracownikow,

Oddziatowy SIPzm"B” - Mirogaw Oles NSZZ Pracownikdw,

Oddziatowy SIPzm” C” - Jar odaw KusmierzNSZZ , Solidar-
nos¢”,

Oddziatowy SIPzm ,,D” - Gr zegor z Rybinski NSZZ ,, Solidar-
nos¢”.

Dzigkujemy zaudziat w wyborach.

7a Zakfadowg Komige Wyborczg SIP BWZ
przewodniczgcy Jan Dziedzic

KOMUNIKAT ZKW SPz BTL

Zaktadowa K omiga Wyborcza Spoteczng Inspekcji Pracy
BTL informuje, zew wyniku przeprowadzonych wyboréw SIP
Zaktadu Transportui Logistyki nakadencje 2015 - 2018 Spo-
tecznymi Inspektorami Pracy Zaktadu Transportu i Logistyki
zostali wybrani nastepujacy kandydaci:

Zaktadowy SIPBTL - Andrzej Senk - NSZZ Pracownikdw,

Wydziatowy SIPBTL/BWZ - Wiestaw Struk NSZZ ,, Solidar-
nos¢”,

Wydziatowy SIPBTL/BWG - Mar ek Krzan NSZZ Pracowni-
kow,

Oddziatowy SIPzm”A” - Krzysztof Dudzic NSZZ Pracowni-
kow,

Oddziatowy SIPzm”B” - Mirodaw K otanski NSZZ ,, Solidar-
nos¢”,

Oddziatowy SIPzm”C” Wiestaw K ucharczyk NSZZ ,, Soli-
darnos¢”,

Oddziatowy SIPzm ,D” Tomasz Galazka NSZZ ,, Solidar-
nos¢”.

Dzigkujemy zaudziat w wyborach.

Za Zakfadowg Komige Wyborczg P BTL
przewodniczgcy Czeslfaw Bujak

W imieniu nowo wybranych Spofecznych |nspektorow
Pracy, a przede wszystkim swoim wfasnym, chciafbym go-
rgco podzigkowaé wszystkim pracownikom BWZ za okaza-
ne zaufanie.

Pragne zapewnié, ze kazdy z nas bedz e wykonywaé swoje
obowigzki sumiennie oraz z pefnym zaangazowaniem, tak aby
kazdy z Was mogl cieszy¢ sig bezpieczng pracq w przyjaznej
atmosfer ze. Wierze, ze nie zawiedz emy Paristwa oczekiwari.

Razem z przewodniczgcym Zakfadowej Komisji Wyborczej
Janem Dz edz cem chcielibysmy podzekowad rowni ez za wy-
sokq frekwencje podczas wyborow, co swiadczy o glebokim
Zaangazowaniu i wadze powierzonych nam funkcji. Dlatego
jeszcze raz chece zapewnié o dokfadnosci i rzetelnosci we
wszystkich naszych dziafaniach.

Zakfadowy SIP BWZ Ryszard Sladowski

Podzigkowania od delegacji ze Standw Zjednoczonych

W miniona sobote przed gtdwna brame nowohuckiego kom-
binatu zajechaty autokary ze stuosobowa grupa Amerykandw,
w ktérg sktadziebyt p. Mike Huckabee - byly guber nator w
Stanie Arkansas, kilku bytych kongresmendw, ponadto znani i
wpltywowi pastorzy oraz wazne osobistosci zwiazane z koscio-
tem ewangelickim w USA. Towarzyszyto im grono znanych w
USA dziennikarzy prasowych. Tematem przewodnim 11 dnio-
wego pobytu Amerykandw w Polsce byto pokazaniejak Polska
i Polacy poradzili sobiez wyjsciem zkomunizmui jaka bytaw
tym rola Papieza Jana Pawta || oraz K osciotaw Polscew tam-
tych czasach. Pomystodawca wycieczki zatytutowand: ,, Reagan,
Thatcher, Jan Pawet 11" byt gubernator M. Huckabee.

Z przybyta pod kombinat delegacja spotkat s wiceprzewod-
niczacy KRH Roman Watkowski, ktdry poproszony zostat o
przedstawienieamerykanskim gosciom historii nowohuckig ,, So-
lidarnosci” i jej udziatuw wal ce z komunistycznawtadza.

UtytutowanagrupaAmerykandw wizytujacych nasz kraj byta
bardzo zadowol ona z tego spotkania, czego wyraz danow przy-
stanym narece R. Watkowskiego podzigkowaniu. Czytamy w
nim, ze,, ...wizyta przed budynkiem Kombinatu wramach zwie-
dzania Nowej Huty stafa sie¢ jednym z najwazniej szych punk-
téw cafego 4-dniowego pobytu grupy w Krakowie. Stworzy?
Pan naszym gosciom nieawykiq atmosfere, dajgc osobiste
swiadectwo tamtych lat i z nawigzkq spefniajqc ich oczeki-
wania wzgledem spotkas: ze swiadkami historii.(...) Jeste-
smy Panu niezmiernie wdz eczni i razjeszcze bardzo za wszyst-
ko dzekujemy” .

Przysztosé¢ budynkéw ,S’ i ,,Z”

W dniu 17 listopada, z inicjatywy Matopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Krakowie, odbylo si¢ spotkanie, ktdrego
gtéwnym tematem byto docel owe wykor zystani e przekazywar
nych do spétki ,, Nowe Centrum Administracyjne” dwadch bu-
dynkéw administracyjnych huty ,S" i ,Z". Jak juz wczesnig
podano, spotka cel owa,, Nowe Centrum Administracyjne’ zo-
statapowotanana 10lat.

Gdy nowo powstata spotka przejmiebudynki, azamianaz Arce-
lorMittal powinnazosta¢ dokonanaw tym roku, to pierwsze pra-
ceadaptacyjnepowinny rozpoczaé¢ Si¢ zarok (najpierw mus byé
ogtoszony konkurs na adaptacje obiektu). Po kolgnych dwaéch
latach miatby by¢ gotowy jeden z budynkéw. Sa pomysty, aby po
modernizagji przenies¢ tuwszystkieingpekcje podl egtewojewo-
dzie. W czesal budynku mardéwniez znalezé svojemigscewysta
wainteraktywna upamietni gjacawydarzeniazwiazane z powsta
niem , Solidarnosci” w dawnym Kombinacie.

Pieniadze nainwestycje maja pochodzi¢ ze sprzedazy innych
nieruchomosci Skarbu Panstwa w Matopolsce m.in. dziatek i
dwach kamienic. Wartosé nieruchomaosc wniesionych w pierw-
szym etapie do spotki jest szacowanana 14 min zt, adocel owo
maja to by¢ nieruchomaosci owartosci 60 min zt.

Niektdrzy radni migscy maja wiasne pomysty nawykorzysta-
nie czesci pomieszczen. Widza tu m.in. siedzibe nowohuckie
kultury alternatywnej. W budynkach tych, wedtug tych rad-
nych, powinno sie réwniez zna ez¢ migsce dla klubdw muzycz-
nych, matej gastronomii itd. Pomystow jak widac jest wielei
mamy nadzieje, iz przynajmnig na niektdre znajda si¢ odpo-
wiedniesrodki.

Sprawe wykorzystaniaobu budynkéw Centrum Administra-
cyjnego dawng Huty im. T. Sendzimira $ledzi¢ bedziemy na
biezaco.



[TTTTTTTTTTTT T NowosvCKI BIULETYN SOLIDARNOSCI

sTR. NR 3 [[[[[[T{{III]]]

Tylko dla Czlonkéw NSZZ , Solidarnos¢”

W promocji bilety do teatru i nie tylko!

Nasza propozycja nadiugiei nudnejesiennewieczory jest za-
branie bliskig osoby na pogodna sztuke doteatru. Dzigki kupo-
nom rabatowym dostepnym w naszej redakcji koszt takie wypra-
wy moze by¢ prawie o potowe tanszy.

Cztonkom naszego Zwiazku oferujemy kupony rabatowe do
Teatruim. Juliusza Stowackiego oraz Teatru L udowego nanaste-
pujace spektakle:

1/wTeatr zeim. J. Sowackiego, pl. sw. Duchal:,,Udrekazydd’,
»Zachwilg”,,Z mitosci” (grudzien 2014);

2/ naDuzegj ScenieTeatr u L udowego naos. Teatr alnym 34 (w
okresie od listopada 2014 do 31 lipca 2015): ,Hamlet”, , Krdlik
Kralik”, ,Kubus i jego pan”, ,,Kochanowoi okolice”, , Przedsta-
wienieHamletawews GluchaDolna’ orazw Teatr zedladzieci:
»Kotwbutach”, , Feniksleci do Stonca, ,, Przygody ArkaNoego”;

3/ naSceniePod Ratuszem Teatr u L udowego, Rynek Gidwny 1
(w okresie od listopada 2014 do 31 lipca2015): , Duety”, ,, Zabdj-
ca’, ,M¢j boski rozwéd”, ., Jakobi i Leindental”, ,Peggy Pickit
widzi twarz Boga'.

Osoby posiadajace kupon rabatowy przy zakupie biletu do Te-
atruim. J. Stowackiego zaptaca za bilet tylk 0 25 z1. Podobnie, gdy
ktos wybierze si¢ do Teatru Ludowego, wtedy za bilet normalny
ptaci 25zt zamiast 45 74, a zaspekiakl dladzieci 15 L.

Dodatkowym bonusem sa znizki dorestaur agji ,, Ratuszowa” .
Tam za zestaw positkéw do 80 zt ptacimy tylko 40 zt. Jesli cena
zamAwionych dan przekroczy 80 zt, ptacimy 40 zt plus nadwyzka
ponad kwote 80 zt. Mamy tez kilka kuponéw rabatowych VIP
PASSdoinnych resauracji krakowskich, takich jak: , Pod Ztota
Pipa” naul. Florianskig 30, , The Chicken Club” ul. Mikotagjska3,
» TrattoriaCyklop” ul. Bozego Ciata 7, , Genji Premium Sushi” ul.
Dietla55, ,,Ganesh” ul. Sw. Tomasza18.

Uwaga! Dla dwéch pierwszych osob, ktdre sie do nas zgtosza,
mamy dwa kupony do Par ku Wodnego, wazne tylko do konca
2014 roku. Przy zakupiejednego biletu w normalng cenie, posia-
dacz kuponu moze kupi¢ drugi bilet jedynieza 1 zt (dotyczy bile-
téw catodniowych lub dwugodzinnych).

Tanig za albumy z ,Bialego Kruka”

Naktadem wydawnictwa,, Bialy Kruk” ukazat s¢ album pt. ,, Bla-
ski i nedzezyciaw PRL", zawiergjacy kilkaset fotografii dokumen-
tujacych zycie codzienne mieszkancow Krakowa, Nowe Huty i
podkrakowskich ws w czasach PRL. Autor Wactaw Klag ponad
pot wieku pracowat jako fotoreporter prasowy. Cena 45 zt (przy
zamOwieniu do 20 szt.), 36 zt (przy zamdwieniu powyzg 20 szt.).
Cenajednostkowa 72 1.

Przypominamy, zeto samo wydawnictwowydato bum pt. , Pra-
wy i sprawiedliwy” ozyciui megczeaskig smierci bt. ks, Jerzego
Popietuszki, z tekstem Jolanty Sosnowskig i fotografiami Adama
Bujaka. Cztonkowie Solidarnosci moga nabyc te ksiazke zapro-
mocyjna ceng 49 zt (cenadetalicznato 93,45 zt).

Polecamy tez kalendar z na 2015r. z portretami $wictych Jana
Pawtall i JanaX XII1 nakazdy miesiacroku 2015. Kalendarz, ktory
przypomni rado$¢ kwietniowe uroczystosci wyniesenianaotta-
rze dwach wielkich Papiezy. 13 duzych portretow JanaPawitall i
Jana X XIl1, dodatkowo z 12 zdjeciami z samych uroczystosci - w
Watykanie i w Wadowicach. Niepowtarzalne chwile utrwalone
przez mistrzaAdamaBujaka. Czytd nekal endarium zewszystkimi
swigtami koscielnymi, starannewykonanie! Cenal14 zt (przy za-
maéwi eniu do 25 szt.), 12 7t (przy zamoéwieniu powyze 25 szt.)

Zapisy i wptaty wredakcji NBS, bud. adm. ,S’, pok. 107, 1 p.

Ubezpiecz siebie, rodzine,
i:-lu swéj samochdéd, mieszkanie, dom
- otr zymasz pr ezent!

Kazda osoba, ktdra do konca biezacego roku ubezpieczy
grupowow PZU Zyciesebiewraz z innym, dorostym czton-
kiem rodziny |ub zawr ze ubezpi eczenie komunikacyjne nowe
(dotychczasowy inny ubezpieczyciel) powyze kwoty 800 zt,
aprzy kontynuacji od kwoty 1000 zt, lub zawrze inny rodzgj
ubezpieczenia powyzej kwoty 400 zt, lub ubezpieczy dom,
mi eszkanie powyzej kwoty 200 zt - otrzyma specja ny prezent.

Uwaga! W zwiazku z przni esieniem dotychczasowego biura
PZU, ktére miescito si¢ naos. Centrum B, az na ul. Pilotéw,
Biuro Obstugi PZU w bud. administracyjnym ,S” AMP, jest
najbli zszym biurem PZU gdziekorzystnie mozna zawrzet kaz-
dy rodzaj ubezpieczenia

PAMIETAIMY! Kazdy pracownik ArcelorMittal Poland
lub hutniczej Spoiki posiadajgcy karte PZU Pomoc w Zyciu
upowazniony jest do dodatkowego 10% rabatu przy konty-
nuacji ubezpieczenia. Do takiego dodatkowego rabatu upraw-
nienione s¢ w Polsce tylko dwie grupy pracownikéw, w tym
pracownicy AMP. Rabat udzielany jest wylgcznie w ww. Biu-
rze Obslugi PZU.

Biur oObslugi PZU Zyciepr zypomina, zekazdg osohi eubez-
pieczone grupowo przebywajace w szpital u co ngimniegj przez
14.dni, przystugujeswiadczeniez tytutu rekonwel escendji. Zwd -
nienielekarskie powinno by¢ wystawione przez szpital. PZU
Zyciewyptacaréwniez $wiadczenie zapobyt naoddzialeinten-
sywnej terapii (OIT), jezeli pobyt ten trwal nieprzerwanie 43
godz. i byt wtrakcie pobytu w szpitalu. Ubezpieczeniate obg-
muja zdarzenie, ktore mialy migscenaterytorium kraju naleza-
cego do UE lub naterytorium: Szwajcarii, Norwegii, Idandii,
Watykanu, Monako, USA, Kanady, Japonii, Australii i Nowej
Zdandii.

Osohy zgtaszajace sie powsze kiego rodzaju swiadczeniapo-
winny mie¢ przy sobie swg nr konta bankowego. Utatwia to
obstuge, jak i znacznieskracatermin otrzymaniaswiadczenia

Przypominamy tak ze opromocji skierowanej douczestni-
kow K lubu PZU Pomoc w Zyciu, ktérzy spodziewaja sic dziec-
kalubktérym urodzito sig dziecko. Kazdy rodzic, ktdry poinfor-
mujePZU Pomoc SA otym mitym momend ew jego zyciu otrzy-
mabezptatna Paczke, w ktorg znajdzie wyjatkoweprezenty.

Odebrates juz Paczke w pierwsze edydji naszg promodji?Nic
nie szkodzi. Mozesz wypetni¢ formularz zgtoszeniowy i ode-
bra¢ kolgna paczke. Zachecamy do zgtaszaniasie po Paczke.
Zgtoszenianal ezy dokona¢ naspegja nym formularzu znajdu-
jacym si¢ nastroniewww.pzu.pl/paczkalub tel efonicznie pod
nr 801 102 102 tonowowyhiergjac 5, nagtepnie 2. Paczkabedzie
wystananaadreswskazany wformularzu.

r BiuroObstugi PZU pol eca ubezpieczenia: * komuni-
kacyjne, * majatkowe, * turystyczne, * finansowe, * obo-
wigzkowei dobrowolne OC, * rolne, * wypadkowei inne.

Biuro Obslugi PZU miesci si¢ w budynku administracyj-
nym,S’, kl. A, Il pigtro, pok. 207, tel.: 123904051, 660544 212,
788 523 796, czynne w poniedziatek w godz. 8.30-16.30, we
wtorek, srodg, czwartek i piatek w godz. 7.00-15.00. Istnigje
mozliwos¢ indywidualnego umoéwienia si¢ z pracownikiem
biura (tel. kom.).

r Biuro Obstlugi PZU Zycie, miesci si¢ w budynku admi-
nistracyjnym ,,S’, kl. A, Il pigtro, pok. 206, tel. (12) 390-40-
50 lub 788 655 124 czynne w poniedziatek w godz. 8.30-
16.30, wewtorek, $rode, czwartek i piatek w godz. 7.00-15.00.


http://www.pzu.pl/paczka
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Biuro Podrozy , GALEON”

tel. 12 642-26-20, 12 684-01-48
kom: 511 440 930, 606 394 103
Krakow, os. Gérali 5, czynne w godz. 10% — 17%°

WYJAZDY SYLWESTROWE

u ZAWOJA Termin: 30.12.2014 - 03.01.2015r. - 5dni - cena750 1.
Cena obgjmuje m. in. autokar, 4 noclegi w osrodku kol onijno-wypo-
czynkowym, w pok. 2-0s. z tazienkami i w 3 studiach tj. na2 pokoje
2i 3-0s. lazienka (osrodek posiadatez pokoje 3, 4, 5-0s. z tazienkami),
wyzywienie: $niadania (w tym uroczyste $niadanie noworoczne) i
obiadokolagje + deser. Dodatkowow ceng wliczony jest kulig saniami
goral skimi, ogni sko z pi eczeni em ki etbasy, imprezaintegracyjnaz tan-
cami przy kapeli géralskiej, impreza z gawedziarzem przy ognisku,
turnigj szachowy, spacer po gorach z przewodnikiem beskidzkim,
opieka pilota, ubezpieczenie oraz BAL SYLWESTROWY z DJ-em,
alkohal i menu.

u KORBIELOW Termin:30.12.2014 - 03.01.2015r., 5dni - cena
750 zt.

Cenaobgimujem. in. autokar, 4 nodegi w hotelu w pok. 2-cs. ztazien-
kami (hotel posiadatez pokoje 3-0s. z tazienkami), wyzywienie: §nia-
dania - bufet szwedzki i obiadokolacje. Dodatkowo w cene wliczony
jest kulig saniami géralskimi, ognisko z pieczeniem kietbasy, opieka
pilota, ubezpieczenie oraz BAL SYLWESTROWY z zespotem mu-
zycznym, alkohol i menu.

u KACWIN-PIENINY Termin: 30.12.2014 - 03.01.2015r. - 5dni
- cena 750 zt.

Cenaobejmujem. in. autokar, 4 noclegi w osrodku wypoczynkowym,
w pok. 2-0s. ztazienkami i w studiachtj. na2 pokoje2i 3-s. tazienka
(osrodek posiada tez pokoje 3, 4, 5-0s. z tazienkami), wyzywienie:
$niadania (w tym uroczyste §niadanie noworoczne) i obiadokolacje +
deser. Dodatkowo w cene wliczony jest kulig saniami goralskimi, ogni-
sko z pieczeniem kietbasy, imprezaintegracyjnaz tancami przy kape-
li goralskiej, impreza z gawedziarzem przy ognisku, opieka pilota,
ubezpieczenie oraz BAL SYLWESTROWY z DJ-em, alkohol i menu.

Zimowiska i obozy ZIMA 2015

UZAWOJA (7 dni)
Turnus: 14 - 20.02.2015r. Cena: 790 zt
Obdz z ubezpieczeniem narciarskim OC i SKI ! Obéz narciarski i
snowboardowy (grupa poczatkujacychi grupazaawansowana). O$ro-
dek wypoczynkowy tuz przy wyciagach! W programie m. in. dla
chetnych zajecia sportowe, atrakcje dla obiezyswiatéw i leniuchdw.
Dla chetnych stoki Zawojai Mosorny Gron z nauka i doskonaleniem
jazdy nanartachi snowboardzie. Nocnajazdanha nartach lub sankach,
dla chetnych nauka zabaw swiata, fithess, zumba, spotkanie z gawe-
dziarzem — zabawne i ciekawe opowiesci goralskie, pokaz slajdow
przyrodniczych i konkursy, ognisko z pieczeniem kietbasy, wyjscie
na basen kryty.
UMURZASICHLE k. ZAK OPANEGO (8dni)
Turnus|: 15- 22.02.2015r.; Turnusl: 22 -29.02.2015r. Cena: 980 z
stoki: BIALKA TATRZANSKA, MALE CICHE, CZARNA GORA i
inne stoki. Osrodek wypoczynkowy z basenem krytym. Obdz narciar-
ski i snowboardowy z ubezpieczeniem narciarskim OCi SKI. W progra-
miem.in. dlachetnych naukai doskonal enie jazdy nanartach i snowbo-
ardzie. Nocnajazdananartach lub sankach, dla chetnych naukatancow
i zebaw swiata, fitness, zumba, ognisko z pieczeniem kietbasy. Korzy-
stanie z basenu krytego.
UKORBIELOW (7 dni)
Turnus|: 17-23.02.2015 r. Turnus I1: 23 - 29.02.2015 r. Cena: 850 zt
Stoki: Osrodek Narciarski PILSKO. Obdz narciarski i snowboardowy
z ubezpieczeniem narciarskim OCi SKI. W programie m. in. dla chet-
nych naukai doskonalenie jazdy na nartach i snowboardzie. Nocna
jazdana nartach lub sankach, ogni sko z pieczeniem kietbasy.
Kazdaoferta zawieratransport, zakwaterowaniew pokojach z tazien-
kami, 4 positki dziennie, opieke medyczna, ubezpieczenie NNW i
ubezpieczenie narciarskie OC i SKI, jazde pod okiem instruktorow

snowboardu i narciarstwa. Bogaty i urozmaicony program pobytu:
dyskoteki, zabawa karnawatowa, bal przebierancéw, bal pizamowy,
olimpiada zimowa, bitwa $niezna, konkurs rzezby w $niegu i wiele
innych niespodzianek.

Centrum Rehabilitagji ,, CitoReh” ul. Szyb-
ka 27, (przy Placu Bieaczyckim), tel.
12 641-65-41 lub 696-999-958, zaprasza
pracownikéw Arce orMittal Poland SA oddziat w Krakowiena
zabiegi fizj oter apeutycznew ramach r ehabilitacji stacjonar -
nej dofinansowanej z ZFSS. Rehabilitacjastacjonarnato 10—
dniowy cykl zabiegowy (3 zabiegi dziennie), wykonywane w
dni robocze, przed [ub po potudniu, tak aby nie kolidowaty z
praca. W ramach cyklu przewidzianajest konsultacjarehabilita-
cyjna, tak wiec nie potrzebnejest skierowanie od lekarza.
SzczegGtowe informacje dostepne w Obstudze Funduszu
(HUT-PUSS.A..) lub nagtronie Centrum: wwww. edmed.krakowpl
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Karty SELGROS

Nakarty do marketu Sl groszapisatasi¢ kilkukrotniewyzsza
ilos¢ osob, anizdi warunek, od ktérego zalezato otrzymanie bez-
ptatnego bonu w wysokosci 50 zt. W dniu dzisiejszym pierwsza
partialist zostata przekazana przedstawiciel owi Selgros. Oso-
bom, ktdre nieczytel nie wpisaty swoje dane, Selgros nie gwa-
rantujewydruku Karty Klienta.

PrawdopodobnieK arty niebeda wczesni g wydawaneanizdi
w drugig dekadzie grudnialbr. Wynikato duze ilosci chetnych.
Nakadlgna ture Kart Klientado Selgrosa przewodniczacy zbie-
ra¢ beda zapisy tylko do ostatniego dnialistopada br. Prosimy
jeszczeraz o bardzo czytel ne wpi sywanie swoich danych z po-
daniem kodu pocztowego.

Karty Benefis Systems

FirmaBenefit Sysems przekazataKomigi Socjalngg AMPSA
oddziat w Krakowie raport, dotyczacy wykorzystania kart Be-
nefis Systems. Z raportu wynika, ze znacznail o$¢ pracownikéw
i 0sob uprawnionych niekorzystataz zakupionych kartw 2014r.
W zwiazku z powyzszym - prosmy o przeanalizowaniei okresle-
niecheci korzystaniaz ww. kart w nastepnych miesiacach.

Przypominamy, ze zakupione karty sa dofinansowana z Za-
ktadowego Funduszu Socjalnego AMP S.A., ktory to fundusz
powi nien by¢ przeznaczony i wykorzystany naswiadczeniafak-
tycznierealizowane. W zwiazku z zaistniata Sytuacja sporzadzo-
ne przez Benefis System raporty beda analizowane comiesiac
przez Komigeg Socjalna AMPSA.

W przypadku brakuwitasciwegowykorzystaniakart w2014r.
Komigja podejmi e odpowiednie decyzje w sprawie dofinanso-
wan doww. kart. Dodatkowe informacje moznauzyskac w Ze-
spaleSocjalnym naul. Mrozowg 1, pok.6 tel. 12/643-87-16.

Pani Wiegtawie M azur -Jagietto
ser decznewyr azy wspdiczuciaz powodu smierci MAM Y

skfada Zarzqd KRH
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