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ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH

W ciagu dwaoch wakacyjnych miesiecy nie odbywaty sie zebraniaprze-
waodniczacych, nicwiec dziwnego, ze nagromadzito sie troche tematow.
Pierwsze powakacyjne spotkani e rozpoczat przewodniczacy Wiadystaw
Kidian informujac kolegbw o dziataniach, jakie podg mowat ostatnio Za
rzad KRH i o najwazni g szych wydarzeniach, w jakich uczestni czytalubw
najblizszym czasie bedzie uczestni czy¢ hutnicza Solidarnosé.

Napoczatek zaprosit wszystkich cztonkéw Komigi Robotniczeg Hutni-
kéw naumaéwione nawtorek 2 wrzesnia spotkanie z pania dyr. Monika
Roznerska oraz panami Andrzeem Weglarzemi Cezarym Kozinskim. Re-
lacje z tego spotkania zamieszczamy na kolgnych stronach biul etynu.
Zachecamy do przeczytania, bo tematy sa wazne. Jeden z nich dotyczyt
przedtozonego zwiazkom zawodowym, do ewentualnego podpisania,
»Paktu narzecz trwatego rozwoju AMPSA” .

Jesli chodzi o wydarzeniaw hucie i spétkach to nie dla wszystkich
okreswakacji byt czasem spokoju. W maju br. ArcelorMittal Poland wy-
powiedzial umowe spétkom Hut-Pusi Partner odnosnie zywienia pra-
cownikow i teraz obie spotki, aby nie straci¢ tak waznego klienta, musza
wygrac rozpisany przez AMP SA przetarg. Oferty moga obgmowac zywie-
niew catym AMP [ub w kazdym oddzial e osobno. Do piatku wszystkie
zainteresowane firmy (prawdopodaobnie jest to 5 firm obcych plus dwie
wyzej wymienione) miaty ztozy¢ swoje oferty przetargowe, jednak termin
w ostatnigj chwili zostat przesunigty. Wszystkim wiadomo, ze pozbawie-
niespotki Hut-Pus mozliwosci zywienia pracownikéw naszego oddziatu
wpedzi te firme w powazne ktopoty, dlatego od wynikéw przetargu zale-
zet bedzietakzelosjej zatogi.
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Kilkadziesigt 0sdb uczestniczyfo w pigtkowych (29.08) uroczysto-
sciach pod pomnikiem,, Solidarnaosci” przy placu Centralnym. Czon-
kowie Komigi Robotniczej Hutnikéw, jak kazdego roku, uczcili ko-
lejng, 34. rocznice powstania NSZZ ,, Solidarnosié” , skfadajgc pod po-
mnikiem wiesice i wigzanki kwiatow. Wsrod zebranych pod pomni-
kiem osob by m.in. radny miasta Krakowa Edward Porgbski z PiS.
Okolicznosciowe przemowienie wyglosi przewodniczgcy KRH Wia-
dysfaw Kielian.

Pos edzenie K omigji Robotniczej Hutnik ow
NSZZ , Solidar nos¢”

W dniu 2 wrze$nia odbyto si¢ posiedzenie Komigji
Robotnicze) Hutnikow NSZZ ,, Solidarnos¢” Arcelor-
Mittal Poland - Krakdw, poswieconew gtowneg mierze
» Paktowi narzecz trwatego rozwoju ArcelorMittal Po-
land”. W pierwsze czgsci obrad KRH wzigly udziat
zaproszone osoby: dyrektor personalny pani Monika
Roznerska, szef biura dialogu spotecznego pan An-
drzef Weglarz i gtéwny specjalista dial ogu spoteczne-
gopan Cezary Kozinski.

W dzisig szym numerze NBS przedstawiamy skréto-
wotemat Paktu, bowiem zebranie KRH - przedewszyst-
kimwymianazdan pomiedzy przedstawi cidlami praco-
dawcy, a strona spoteczna, a poznie) wewnetrzna, go-
raca dyskugja - przeciagneto si¢ do godzin wieczor-
nych. Pos edzenie KRH trwato prawie szes¢ godzin.

Przewodniczacy KRH Wiadystaw Kielian poprosit
pania M. Roznerska o przedstawienie powoddw i idei
powstania projektu ,, Paktu narzecz trwatego rozwoju
ArcelorMittal Poland”. Dyrektor w swoim wystapie-
niu poi nformowata zebranych, zew chwili obecng waza
Si¢ losy oddziatu krakowskiegopAMPS.A., akonkret-
niejego czesci surowcows). Spotkastoi przed koniecz-
noscia remontu wielkiego piecanr 5w Krakowie, na
ktdry to remont potrzebaok. 30 min euro. Arcel orMit-
tal Poland sam nie posiada takich srodkdw, wiec ko-
niecznajest decyzjainwestycyjna cate grupy kapita-
towg i przekazanieniezbednych srodkdw dlaAMPSA.
Sprawaniejest jednak prosta, gdyz o srodki nainwe-
stycje ubiega sie nawet kilkadziesiat podmiotéw nale-
zacych do grupy ArcelorMittal. Rywalizacjaw grupie
jest bardzo ostra, a decyzja o tym, komu srodki na
inwestycjezostang przyznane powinnazapas¢ w paz-
dzierniku br. Sytuacjata powoduje, ze aby zwickszy¢
szansg ha pozytywna decyzje dyrekcji Grupy, Zarzad
ArcdorMittal Poland mus wystapi¢ zewszystkimi moz-
liwymi argumentami narzecz inwestycji w Krakowie
jeszcze do konca wrzesnia. W chwili obecng doszto
do sytuacji, ze rywalizujemy nietylko z podmiotami
zewngtrznymi, ale prowadzimy walke o pieniadzena
inwestycjewewnatrz grupy. Potrzebny jest wigc jeden
dokument, wspdlny dlapolskiego pracodawcy i zwiaz-
kow zawodowych, okreslajacy warunki funkcjonowar
niaAMPnanagjblizszelata: 2014 - 2018. Dokument ten
powinien okresli¢ wszd kie dzi ataniaumozliwi gjace zbli-
zeniesie do porownywalnej z zachodnimi hutami, pro-
duktywnosci oraz okresli¢ warunki umozliwiajacepra-
ce wykorzystujaca maksymalnie moce produkcyjne
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dokoriczenie ze str. 2 ZEBRANIE PRZEWODNI CZ4CYCH

W lipcu wydarzyt sig tragiczny w skutkach wypadek. W wy-
niku cig¢zkich poparzen zmart 22-letni pracownik Eko-Energii,
ktdry w obecnasci dwaéch innych pracowni kéw omytkowo prze-
cial kabel znajdujacy si¢ pod napieciem. Obecnie stuzby bhp
przeprowadzaja analize przyczyn wypadku. Poki nie zostana
wyjasnionewszystki e okolicznosci tej sprawy, spotke Eko-Ener-
giawraz ze spotka Sol-Hut (do wypadku doszto na terenieroz-
bidrki zleconej tg firmie) wykluczono z przetargdw nawykony-
wanierobét naterenie huty. Te decyzje Zarzadu oceniono bar-
dzo krytycznie, gdyz w tym przypadku niestusznie zastosowa-
no odpowi edzia nos¢ zbiorowsa, karzactym samym cata zatoge.

Nastepna, wzbudzajaca duze emocje sprawawynikla z odgor-
nie zarzadzonych zmian w komunikacji autobusowe wewnatrz
huty. Pracodawca, chcac poczyni¢ w tym wzgledzie oszczedno-
$ci, wymusit na przewozniku (czyli PTS) ograniczenieilosci kur-
sOw i zmiane tras. Nowy rozktad wprowadzony ,, eksperymen-
talnie” i niezapowiedzianie w potowie sierpnia spowodowat
gwaltowna reakcje dojezdzajacych pracownikow, ktorzy gre-
mial niespézniali sie do pracy, jak rowniez niemogli dotrzet na
czas do autobusdw wiozacych ich z pracy do domu. Skutkiem
licznych interwencji, zaréwno zwiazkowych, jak i ze strony SIP,
od poczatku wrzesniaprzywrdcono stary rozktad jazdy. Jednak,
0czym nadmienit nazebraniu Piotr Szczech, przewodniczacy z
PTS, jego firma zostata przez dyrekcje huty zobowiazana do
zmnigjszenialiczby przewozdw po wczesnigjszym dogadaniu
S¢ z poszczegdl nymi zaktadami, ktérych pracownicy korzystaja
zwewngtrznego transportu. Jak zauwazono, dyrektorow zakia-
déw mato obchodzi, w jaki sposdb pracownicy dojezdzaja do
pracy, gdyz ich gtéwnym zadaniem jest pilnowanie produkgji.
Dlatego w rozmowach z PTS powinien by¢ brany pod uwage
takze gtos strony spoteczne.

Poniewaz Krzysztof Styputawchodzi w sktad Gtéwng Komi-
§i Wyborcze ds. SIP, z tego wzgledu zostat poproszony o prze-
kazanieinformacji natemat zmian wniesionych w tym roku do
regulaminu SIP i ordynacji wyborcze. Jedna z waznigjszych
Zmian jest obnizenie progu wymagang frekwendji do 40% upraw-
nionych do gtosowania pracownikéw (przedtem byto powyzej
50%). Tak wiec teraz nowo wybrany SIP musi by¢ wybrany
przez minimum 40% zatogi .

W sumiew oddzial e krakowskim zostani ewybranych 53 spo-
tecznych inspektoréw pracy plusjeden Zaktadowy SIP oddzia-
tu krakowskiego. Nowoscia jest to, zetenze Zaktadowy SIPmoze
by¢ zgtoszony przez organizacjezwiazkowei niemus by¢ pod-
dany weryfikacji oddolngj.

Oczywiscie spotki przeprowadzaja osobnewybory do SIP, a
przygotowuja jei przeprowadzaja organizacje zwiazkowedzia-
tajacew Spotkach.

Na zebraniu omawiano organi zagj¢ wyjazdu na coroczng Piel-
grzymke Ludzi Pracy do Czestochowy oraz przystapienie do
koleng edycji Biegu Memoriatowegoim. B. Wioska.

Jezeli chodzi o zapisy na pielgrzymke to odsytamy do tekstu
nastr. 3. Natomiast co do organizacji tegorocznego Biegu Me-
moriatowego,to zngjduje Si¢ ona pod duzym znakiem zapytania.
Prace drogowe na dotychczasowe trasie biegu zmuszaja orga-
nizatorGw do wyznaczenianows trasy i w zwiazku z tymwyko-
nanianowe dokumentagji, co bytoby bardzo kosztowne. Decy-
Zjew sprawie biegu, po rozpatrzeniu wszystkich zai przeciw,
podejmie K omi sja Robotni cza Hutnikdw nawtorkowym posie-
dzeniu.

dokoriczenie ze str. 2 ZEBRANI E KRH
naszel Spotki. W tym celu Pakt powinien okresli¢ prowadzenie
nowych, niezbednych dlarozwoju firmy inwestycji oraz m.in.
zawi era¢ wol ¢ zwiazkdw zawodowych wewspieraniu tych dzia
tan, szczegdlniew planowaniui optymadlizagji zatrudnienia, ogra-
niczeniu kosztow statych i dojsciu do planowang produktyw-
nosci. Z kolei Zarzad zobowiazuje S¢ dotego, ze optymalizaga
zatrudnienia oparta bedzie o odgjscia naturalne, bez zwolnien
grupowych. Zwiazki powinny ponadto wspiera¢ ograniczanie
majatku nieprodukcyjnegoi generujacego dodatkowe, zbedne
koszty dziatalnosci.

Na zakonczeniu wystapienia Dyrektor Personalny wyraznie
podkreslita, ze Pakt ma pokazat osobom decydujacym o przy-
znaniu srodkow, zewszyscy wArcelorMittal Poland cheg dzia-
ta¢ narzecz firmy i méwia w tym celujednym gtosem. Jest wtedy
nadziga, ze Pakt pomoze zwyciezy¢ w kolgce do srodkow na
inwestycje, aich przyznanie umozliwi kontynuacjg pracy i mo-
dernizacje krakowskig czesci surowcows. Jak waznejest tonie
tylko dla zatrudnionych w oddziale surowcowym nie trzeba
maowié.

Po wystapieniu p. Roznerskig przewodniczacy W. Kidlian
przedstawit stanowisko ZOK NSZZ S’ w sprawie Paktu, jak i
propozycje ZOK odnosnie nowego Regulaminu Premiowania
(szczegbly podamy w nastepnym numerzeNBS). Nastepnieroz-
poczety Si¢ pytania zebranych oraz wywiazata sie goraca dys-
kugja, nietylko natemat samego Paktu. W wystapieniach prze-
bijat si¢ brak zaufania do pracodawcy i obawa, ze podpisanie
Paktu bedziew przysztosci wykorzystane przeciwko zwiazkom
zawodowym i zatodze AMP czy to w postaci zwolnien, czy tez
ograniczeniawynagrodzen pracownikéw. W odpowi edzi napod-
noszonewatpliwosci przedstawicid eHR i samadyrektor ttuma-
czyla, ze przeciez bez zgody zwiazkdw nie beda podejmowane
zadnedecyzje, asam Pakt mapomadc w utrzymaniu migjsc pracy,
aniejeograniczac.

Oprocz ww. temetu, przy okazji obecnosci przedstawicidi HR,
poruszano takze tematy niskich ptaci podwyzek w AMP, zasad
rozliczania czasu pracy 4BOP, ostatniego wypadku w Hucie i
zwigzanych z tym konsekwengji dla pracownikdw hutniczych
spdtek, czy zmian w komunikacji wewnetrzng w krakowskim
oddziale. Nawszystkie tewystapieniazaproszeni gosciestarali
sie odpowiedziec i podnoszone watpliwosci w miare wyczer pu-
jacowyjasniaé. Niezawsze udato si¢ w nich przekona¢ czton-
kow KRH.

Wracgjac do Paktu - genera niew trakci e dyskugi zaczat zwy-
cieza¢ poglad, ze dezkim grzechem zani echaniabytoby niezwiek-
szenie, chociazby w minimalnym stopniu, szans Krakowa na
uzyskanie srodkow na niezbedne inwestycjei zew takig sytu-
agji nalezy Pakt podpisa¢. Zarzadzono wigc tajne gtosowanie, w
ktorego rezultaci e stosunkiem gtosdw 18:10 podjeto uchwale o
tresai:

Komiga Robotnicza Hutnikéw NSZZ ,, Solidarnos¢” Arce-
lorMittal Poland SA. - Krakéw na swoim posiedzeniu wdniu
2 wrzesnia 2014 r., po wysfuchaniu argumentéw przedstawi -
cieli pracodawcy ArcelorMittal Poland SA. oraz po dyskugji
nad , Paktem na rzecz trwafego rozwoju ArcelorMittal Po-
land SA.” postanawia:

1) aprobowac tresé ,, Paktu...”

2) udzieli¢ pefnomocnictwa do podpisania,, Paktu...” prze-
wodniczgcemu MOZ NSZZ ,, Solidarnosé” ArcelorMittal Po-
land SA.-Krakdw - Wadysfawowi Kielianowi.
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Kolejnym tematem posiedzenia byta kwestia tegorocznego
XX Biegu Memoriatowego im. B. Wtosika, a konkretnie jego
organizacji w kontekscie wystepujacych najegotrasieprac re-
montowych i braku zgody wiadz miasta na proponowana trase.
Niebagatelng kwestia byta takze sprawa lawinowo rosnacych
kosztéw organizacji Biegu przy malejacej ilosci sponsoréw. Po
dtugig i burzliwe dyskugi zebrani podjeli jednak uchwatg onie
organi zowaniu w biezacym roku 20 edycji Biegu Memoriatowe-
goim. Bogdana Wtos ka. Uchwale 0 ponizszg tresci podjeto 18
gtosami za, 3 gtosami przeciwi przy 5 gtosach wstrzymujacych
s¢

Komiga Robotnicza Hutnikéw NSZZ ,, Solidarnos¢” Arce-
lorMittal Poland SA. - Krakéw na smoim posiedzeniu w dniu
2 wrzesnia 2014 r. w 2wigzku z brakiem odpowiednich zgod ze
strony ZIKiT i Policji zuwagi na przeszkody techniczne zwiq-
Zane z pracami remontowymi nowohuckich ulic oraz ze wzgle-
du na znaczny wzrost kosztéw i malejgcq ilosé sponsorow,
postanawia nie organizowa¢ 20 edycji Biegu Memoria/owe-
go im. Bogdana Wfosika.

Jednoczesnie KRH NSZZ ,, Solidarnosé” zobowigzuje Zarzqd
do upamietnienia rocznicy smierci B. W/osika oraz znalezie-
niainnej, godnej formy na upamietnienie wsréd nowohuckiej
m/odz ezy postaci Bogdana W/osika.

Odgtatnig gprawa poruszona napos edzeniu Komigji bytaspra-
wa nadchodzacych wyboréw w Spoteczng Inspekcji Pracy. W
tym temaci e gtos zabrat Przewodniczacy Komigji Wyborcze od-
dziatu krakowskiego Krzysztof Styputa. Przedstawit on ustale-
niazwiazkow zawodowych odnosnie Ordynagji Wyborczg, prze-
bieg rozmdw z innymi zwiazkami i terminy wybordw poszczegdl-
nych szczebli. Generalnie wybory powinny si¢ zakonczy¢ w
dniach 10-12 grudniabr. Przewodniczacy KRH prosit o zaanga
zowanie poszczegdlnych Komigi Oddziatowych w sprawneprze-
prowadzeniewybor dw naposzczegolnych szczeblach AMPS.A.

Po oméwieniu kwestii wybordw w S|P posiedzenie Komigi
zakonczono.

PRZYJDZ,DOSTANIESZ BRELOCZEK !

W mysl przepisw od 1 wrzesniabr. elementy
odblaskowe powinnismy zatozy¢ poza obsza-
rem zabudowanym, kiedy zapadazmierzch. Po- pZU
winno si¢ ich uzywac takze zawsze, kiedy wi-
docznos¢ jest ograniczona, czyli takze podczas
intensywnych opadéw deszczu, czy $niegu, a takze podczas
maty.

Pieszy, ktéry nie ma odblaskéw poza obszarem zabudowa-
nym moze zaptaci¢ mandat nawet w wysokosci 500 ztotych,
chociaz policja zapowiada, ze bedzie na razie pouczac, a nie
karac.

Wartoréwniez pamietaé, zenal ezy chodzi¢ lewa strona drogi,
woéwczas odbl askowe el ementy nalezy nosi¢ na prawej stronie
ciata(rgce czy nodze).

UWAGA! Kazda osoba, ktéra chce otr zyma¢ odblask owy
br eloczek (oczywiscie nieodplatnie), dlasiebie, czy swojej ro-
dziny, moze zkosi¢ si¢ do Biura Obstugi PZU.

Biuro Obsiugi PZU miesci sie¢wbudynku adminigra-
cyjnym,, S’ ,kl. A, 11 pietro, pok. 207, tel.: 123904051,
660544 212, 788 523 796, czynnew poniedz afek wgodz
8.30-16.30, wewtorek, srode, cavartek i pigtek wgodz
7.00-15.00.

Premia we wrzesniu
K oszt przer obu 1tony produkcji podstawowe za mie-
siaclipiec 2014 r. w por Gwnaniu do §redniego kosztu z
BiznesPlanuwynidsl 93% . W takigj sytuacji Fundusz
Premiowy, w zwiazku z obnizeniem kosztu pr zer obu, wy-
nos 7,98 % od plac zasadniczych pracownik dw Spalki.

Zapisy na Pielgrzymke Ludz Pracy

W dniach 20i 21 wrzesnia br. odbedziesie XX XII Ogdlnopol-
skaPielgrzymka Ludzi Pracy naJasna Gore pod hastem ,, Soli-
darni mocni wiara w Syna Bozego”. W programie dwudnio-
wych uroczystosci religijnych znajdujesie:

* w sobote 20.09.2014 .

- 0godz. 19.00 - Msza $w. naszczycie Jasng Gory; przewod-
niczy J.E. ks. bp Henryk Ciereszko, biskup pomocniczy archi-
diecezji biatostockig, oprawaliturgiczna- Region Podlaski NSZZ
»Solidarnose”

- 0 godz. 21.00 - Apel Jasnogorski w kaplicy Cudownego
Obrazu, prowadzenie JE. ks bp Kazimierz Ryczan, krajowy dusz-
pasterz ludzi pracy

- 0 godz. 21.45 - droga krzyzowa na Watach Jasnogorskich,
prowadzenieks. kanonik Ryszard Pucitowski - kapelan Regionu
PodlaskiegoNSZZ ,,S’

* wniedziele 21.09.2014r.

- 0 godz. 00.00—Msza éw. koncd ebrowanaw Bazylice, prze-
wodniczy ks. pratat Jan ltczyk, oprawaliturgiczna— Region Pod-
laskiNSZZ ,,S’

-0godz. 1.00 - 4.30—czuwanie modlitewnew kaplicy Cudow-
nego Obrazu, prowadzenie- Region Podlaski NSZ7 ,,S’

- 0 godz. 9.00—modlitwardézancowa ze szczytu Jasne) Gory,
prowadzenieks. Andrzej Rogozinski - duszpasterz ludzi pracy
archidiecezji biatostockie

- 0godz. 10.00- koncert chéru ,,Boze echo”

- 0godz. 10.40 —wydtapienie Piotra Dudy, przewodniczacego
Komigi Krgjowg NSZZ ,,S’

- 0godz. 10.50—powitanie pid grzymdw—ks. pratat Jan ltczyk

- 0godz. 11.00 - uroczysta Msza $w. na szczycie Jasng Gory,
przewodniczy i homili¢ wygtos J.E. ks. arcybiskup Edward Ozo-
rowski- metropolita biatostocki.

Zapisy naorganizowany przez KRH wyjazd napie grzymke
przyjmowanesa do 15 wr zesniaw redakcji NBS(bud. S, 1 p.,
pok. 107). Cztonkowie Zwiazku przy zapisieptaca 15 zt, pozosta-
[i 20 zt. W tej cenie zagwarantowany jest przeazd autokaremw
obie strony oraz ubezpieczenie NNW. Prosimy o podawanie
przy zapisach nr PESEL oraz adresu (wraz z kodem) uczestnika
pielgrzymki. Danete potrzebne sa do ubezpieczenia. Godzina
odjazdu autobusdw podana zostanie w péznigszym czasie.

Odnosnie wyborow SIP w oddziale krakowskim

W ubiegtym tygodniu pisalismy o tegorocznych wyborach
do Spoteczng) Ingpekcji Pracy nakadencje 2015-2018. Pod ko-
ni ec tego tekstu, we fragmencie opisujacym procedure wyborcza
na Zaktadowego SIP oddziatu krakowskiego wkradt si¢ btad,
ktory ninigjszym poprawiamy. Przedostatnie zdanie powinno
brzmiec tak: ,,Pod koniec listopadawszyscy spoteczni inspek-
torzy pracy z AMP o/Krakéw wybieraja Zaktadowego SIP od-
dziatu krakowskiego.”
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Blogostawiony Ks. Jerzy Popietuszko
patronem NSZZ ,, Solidarnosé¢”

W 2wigzku z otrzymang ze Solicy Apostolskigj decyziq¢ o
ustanowieniu bfogosfawionego ks. Jerzego Popiefuszki pa-
tronem CzonkéwNSZZ ,, Solidarnos¢” Krzysztof Zmuda, ko-
ordynator wart honorowych przy grobie ks. Jerzego, wystoso-
wa/ do czonkéw ,, S’ list otwarty o nastepujqcej tresci:

Kolezanki i Koledzy,

Czilonkowie NSZZ ,, Solidarnos¢”

W czwarta rocznice przyjeciaprzez X X1V Krajowy Zjazd De-
legatéw uchwaty, w ktdre za posredni ctwem Epi skopatu Pol ki
zwracamy sie do Stolicy Apostolskig o oficjalne ustanowienie
btogostawi onego ksi¢dza Jerzego Popietuszki Patronem Nieza-
leznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego ,, Solidarnos¢”,
otrzymalismy z Watykanu oczekiwana decyzje podpisang przez
Papieza Franciszka.

Tadecyzja powinnanas zobowiazywaé do jeszcze wigkszych
Wyzwan.

Niebawem bedzie czwartarocznicaod przyjecia przez XXV
KZD we Wroctawiu apelu dotyczacego przejecia Stuzby przy
grobie Bt. Ks Jerzego Popietuszki i wypetnienienaszego moral-
nego obowiazku wobec Tego, ktdry oddat swojezycie zanasza
Sprawe.

Kolezanki i Koledzy, w dniuwczorajszym z rak ab. Stawoja
L eszka Glodzia Przewodni czacy naszego Zwiazku Piotr Duda
otrzymat dekret ustanawigjacy Bt. Ks Jerzego Popi etuszke pa-
tronem Cztonkdw NSZZ ,, Solidarnos¢”, dlatego ponawiam mdj
apd przyjety przez KZD weWroctawiu, dotézmy wszelkich sta-
ran, aby zapewni¢ stata i nieprzerwana stuzbe przy grobie Na-
szego Patrona.

Wreczajac Dekret, ks. ab Stawoj Leszek Gtodz przypomniat
stowapiesni, jaka wznos lismyw okresie zniewol eniaprzez sys-
tem komunistyczny, stowatej piesni: ,, Slubujemy Ksigze Jerzy,
$lubujemy naTwaj grob, Twaj testament wypetnimy, dopomo-
zenam w tym BGg” dzis powinny by¢ dlanasjeszcze bardzie
zobowiazujace.

Kolezanki i Koledzy, dzis§ moze nawet bardziegj niz w latach
stanu wojennego potrzebna jest nam dbatos¢ i czuwanie przy
ideatach , ktérelegty u podstaw naszego Zwiazku. Dzi$ bardzigj
niz wowczas musimy zadba¢ 0 nasza historie i tozsamosé, wy-
rosta nawalce o Wolnos¢ i Demokracje, okupiona krwia na-
szych kolegow, przyjaciot i ksiezy. Towtasniezawiare w zwy-
cigstwo dobra nad ztem ks. Jerzy oddat swoje zycie.

Badzmy godnymi spadkobiercami tgj ofiary zwlaszcza dzis,
gdy Btogostawiony ks. Jerzy Popietuszkojest patronem Nasze-
goZwiazku.

Gdansk 01.09.2014

Krzysztof Zmuda (autor listu jest przewodniczgcym ,, Soli-
darnosci” w gdaniskiej stoczni Remontowa Shipbuilding SA)

Msza Swieta dla pracownikéw K oksowni

W dniu 12.09.2014 r. z okazji 60-leciaZaktadu Kok-
sownia odbedzie si¢ uroczysta Msza Swigta w dol-
ng kaplicy Kosciota pw. Matki Bozg Czestochow-
skig na Os. Szklane Domy 7 o godzinie 15* , na
ktora to serdecznie zaprasza Kierownictwo Zaktadu.

Uwaga, siatkarze z Koksowni

Informuje, ze S atkarze Koksowni wznawigja treningi w szkole
naos. Na Stoku 74 w poniedziatki i srody o godz. 18.30.

Zapraszamy zatoge do udziatu w kibicowaniu. Zawodnicy licza
nadalsza opieke i pomaoc p. Ryszarda Opyrchata, dyrektoraza-
ktadu. Celem zawodnikdw w sezonie 2014/2015 jest odzyskanie
tytutu mistrza huty.

Serdecznie zapraszam wimieniu zawodnikéw i wlasnym

Tadeusz Kowal czyk

Centrum Rehabilitacji Centrum Rehabilitagji "CitORth”

ul. Szybka 27, (przy Placu Bin-

2 fhof<eh czyckim), tel. 12 64- 65- 41 lub

696 - 999 - 958, zaprasza pracow-

nikowArcd orMittal Poland S.A. oddziat w Krakowie, nazabie-

gi fizjoterapeutyczne w ramach rehabilitacji stacjonarne dofi-

nansowang z ZFSS. Rehabilitacja stacjonarnato 10-dniowy

cykl zabiegowy (3 zabiegi dzienni€), wykonywanew dni robo-

cze, przed lub po potudniu, tak aby niekolidowaty z praca. W

ramach cyklu przewidzianajest konsultagjarehabilitacyjna, tak

wiec nie potrzebne jest skierowanie od lekarza. Szczegtowe

informacje dostepne w Obstudze Funduszu (HUT-PUS S.A.)
[ub na stronie Centrum: wwv. edmed.krakow.pl

Kup dla siebie lub w prezencie

Wydawni ctwo Biaty Kruk wypuscito wtasnie narynek wyjat-
kowg urody album pt. , Tysiacletni Krakéw” zezdjeciami zna-
nego fotografika AdamaBujaka. Cytujac za portalem Onet.pl:
» Tysiacletni Krakéw” wydany przez Biatego Kruka, tofotogra-
ficzna wycieczka po Krakowie, ale takze opowies¢ o polskig
historii, tradycji i tym wszystkim, co stanowi kwintesencjg pol-
skosci, a cotak dobrze symbolizuje stolica Matopol ski.

Zamiast 114 71, wedtug ceny oferowang przez ksiegarnie, czton-
kowie Solidarnosci moga naby¢ te ksazke za 79 zt brutto/sztu-
ke. Zapisy przyjmujemy do koncawrzesnia(redakcjaNBS, pok.
107whbud. adm. S)

» Krakowscy Wykleci” po raz ostatni

Dzial Promogji Muzeum Historycznego Miasta Krakowaza-
prasza6 wrzesnia 2014 r. (sobota) nafinisaz wystawy ,, K rakow-
scy Wykleci”, ktory odbedzie si¢ w Fabryce Emalia Oskara
Schindlera, ul. Lipowa4.

W programie:

16.00-16.45 — oprowadzani e po wystawie— Grzegorz Jezow-
sKi, kurator wystawy,

16.55—projekgafilmu Kaptan Wykl ety — ks. Whadystaw Gur-
gacz —Kapelan Pal ski Podziemnej (salakinowa),

18.00-19.00—koncert Andrzeja K otakowskiego (salakinowa),

19.30-20.15 - oprowadzani e po wystawie— Grzegorz Jezow-
sKi, kurator wystawy.

Nawszystkie wydarzeniaw ramach finisazu wstep wolny.
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