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Wspdlne pismo Organizacji Zwigzkowych

Od pewnego czasu trwaja rozmowy pomiedzy ArcelorMittal
Poland SA asp6tka Tauron Polska Energia SA odnosnie prze-
kazaniaw trybie art. 23' Kp. pracownikéw ZE-BEC do majace)
powsta¢ nowg spotki TAMEH Polska Sp. z 0.0. Sprawa ta
budzi wiele emocji wsrdd zainteresowanych pracownikéw,
petnych niepokaoju odnosnie dal sz pracy w nowym podmiocie,
ktory marozpoczaé prace z poczatkiem grudnia biezacego roku.

Organizagjezwiazkowe z Krakowa, tj. KRH ,, Solidarnos¢”,
NSZZ Pracownikéw AMP SA i S-80, reagujac na zaistniata
sytuacje, wystapity wspdlnie do Zarzadow Spélek - tej prze-
kazujacej, czyli do WiceprezesaZarzadu AMP SA p. Manfre-
daVan Vlierberghei tg przeg mujace), czyli do PrezesaZarzadu
TAMEH Polska Sp. z 0.0. p. Manfreda Jerzego Wawrzynoska
- Z pismem o nastepujace tresci:

Organizacje 2wiqgzkowe dz afajgce w Arcel orMittal Poland
SA O/Krakéw w 2wigzku z zami erzonym przekazaniem w try-
bie art. 23! KP pracownikéw Zakfadu Energetycznego— BEC
do Spétki TAMEH Polska Sp. zo.0., 2wracajq sie do Zarzgdu
FPotek — przekazujqcej (AMP SA) i przeimujqcel (TAMEH
Polska Sp. z0.0.) o umozliwienie udziafu w pracach zespo/fu
Zajmujgcego Sie przygotowaniem porozumienia transfero-
wego.

Pracownicy przekazywani pracujq na terenie objetym dzia-
faniem naszych organizacji 2wigzkowych, dlatego zasadnym
wydaje sie hasz udziaz w rozmowach dotyczgcych przekaza-
nia pracownikéw AMP SA — ZE (BEC) do nowego podmiotu
gospodarczego (Tameh Polska Sp. z 0.0.).

Ponadto z otrzymanych informacji wiemy, iz Zwiqgzki Zawo-
dowe z innych Spoéfek przekazujgcych pracownikéw do nowe-
go podmiotu (TAMEH Polska Sp. z 0.0.) juz prowadzg rozmowy
na temat porozumier dotyczgcych nowych warunkéw pracy.

Whosimy o rowne traktowanie wszystkich Sron biorgcych
udzia/ w procesie tworzenia nowej Spozki.

Pod pismem widniga podpi sy przewodniczacych poszczegdl -
nych organizagji zwiazkowych. Kopie pismaskierowanorowniez
do Dyrektora PersonalnegoAMPS.A. p. Moniki Roznerskisj.

nien by¢ kontynuowany przy rozmowach o zmianieregulaminu
premiowania. Kolgjnym, dtugo dyskutowanym tematem, byta
sprawa porozumienia okotouktadowego z 5.01.2010 ., dotycza-
cego pokrywania kosztow positkGw emerytw i rencistow ko-
rzystajacych w roku 2009 z positkow abonamentowych. Osta-
tecznie wstepnie ustalono, ze pracodawca bedzie w 70% dofi-
nansowat te positki, reszte kosztéw pokryje zainteresowany
emeryt lub rencista. Na zakonczeni e spotkania oméwiono tema-
ty zgtaszane przez zwiazki zawodowe. Przedstawicid e Dabrowy
Gorniczej sygnalizowali sprawe braku wptat sktadek na Fun-
dusz Emerytur Pomostowych za pracownikdw przejetych z fir-
my ZEN i Manpower oraz zwalnianies¢ z pracy osob przekazy-
wanych firmie Sanpro. Z Krakowaprzekazano z kolei sygnaty o
przymuszaniu pracownikéw do wykorzystaniabiezacego urlo-
pu. Pracodawca nie bardzo chcesi¢ przyznat dotakig akcji, de
do zwiazkdw trafia coraz wiecej skargw tg sprawie. Pracodawca
przedstawit ponadto rozli czenie godzin nadliczbowych oraz nie-
wykorzystanych urlopdw. Sa to bardzo duzeliczby sugerujace,
zejednak w AMP SA wystepuja znacznebraki w zatrudnieniu i
politykajego optymalizacji niejest ngjlepig prowadzona. Zwiazki
otrzymaty takze odpowiedz natemat sygnalizowany w ubiegtym
tygodniu— niemamozliwosci 0sobi stego odbioru zaswiadczen
zfirmy WIPRO. Osoby, ktorym wyjatkowo zalezy naczas e, po-
winny kierowa¢ wystapieniado Gléwnego Specjalisty ds. Kadr
i Ptac M. Oszuscika, lub do Gtéwnego Specjalisty Dialogu Spo-
tecznego C. K ozinskiego.

Zespot Roboczy

Wewtorek, 21 pazdziernikaodbyto si¢ kolejne spotkanie ad-
ministracyj no-zwiazkowego zespotu roboczego. Spotkanieroz-
poczetosie od przedstawieniapropozydi tematdw, jakimi zespdt
roboczy powinien zajaé si¢ nabiezacym posiedzeniu. Pierwszym
tematem byta nowaredakcjazatacznikanr 6 do naszego ZUZP.
Pierwsza propozycja pracodawcy byta catkowita likwidacja
tegoz zatacznika. Propozycjatazostataodrzuconaprzez zwiazki
zawodowe. Wywiazatasie dyskuga, w trakci e ktorg pracodaw-
ca zaproponowat, aby utrzyma¢ doptaty dla osdb pracujacych
powyzej 20 lat i szczegdlnie chronié pracownikdw chorujacych
dtugotrwal e oraz tych, ktérych dosiegta powazna choroba. Po
krétkig dyskusji strony doszty do wniosku, ze temat ten powi-

M atopolska TKSS

W dniu 17 pazdziernika odbytasi¢ kolejna TerenowaKomiga
Swiadczen Socjalnych diaoddziatu krakowskiegp AMPS.A.

Posiedzenie Komigji rozpoczeto sie od przedstawienia stop-
niawykorzystania funduszu socjal nego w poszczegolnych jego
elementach nakoniec wrzesniabr. Nast¢pnie rozpatrywano po-
daniao zapomogi zwydziatow PSK-1, PSK-2, BWZ, BTL, BWG,
BEK, GJoraz GU. Przyznano dofinansowania do wyci eczek or-
ganizowanych przez Biuro Turystyki HUT-PUS S.A. (informa-
¢jeo wycieczkach nastronieinternetowej: www.hpturystyka.pl).
K omigadofinansowata réwniez turnusy renabilitacyjne oraz roz-
patrywataindywidual ne wnioski pracownikoéw. Ponadto wyra-
z0ono zgode na zakup biletéw (w ramach posiadanych srodkéw)
nakoncert Budki Suflera, wejsciowek do Parku Wodnego oraz
karnetéw do Multikina.

W najblizszym czasie przedstawiciel e strony zwiazkowej
spotkaja Se z pracodawca w sprawi e uzgodni enianowego Regu-
lami nu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych AMPSA
narok 2015. Zdaniem strony spoteczng rozmowy moga by¢ bar-
dzo trudne, gdyz propozycja regulaminu przygotowana przez
pracodawce, a przedstawi onazwiazkom zawodowym niewzbu-
dzaich entuzjazmu. Jako przedstawiciel naszego Zwiazku mam
nadzige, zedojdziedodialogui zblizenia stanowisk, jak to nie-
jednokrotnie pracodawca zapowiadaw swoich licznych wypo-
wiedziach. (Krzyszof Pfister)


http://www.hpturystyka.p
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Kolprem - informacje z ostatnich spotkan

W ostatnim czasi e odbyto sie w spotce Kolprem spotkanie K o-
migi Socjalnej, naktdrym rozpatrzono ztozone przez pracowni kow
whioski pozyczkowe naremont mieszkania. Komigaprzychylitase
dowszystkich tych wnioskow, ktore spetni aty odpowi edniewymo-
gi. Wnioskodawcy moga juz sktada¢ stosowne dokumenty i zgta-
sza¢ si¢ po wyptate przyznang im ,,remontéwki” . Natym samym
spotkaniu rozdysponowano zapomogi dla pracownikow, ktdrzy zna-
lezli S¢w trudng sytuacji materialngj. Rozmawiano takzeo przy-
znaniu pracownikom bondw $wiatecznych. Jednak z braku czasu
zaproponowano, aby zaja¢ si¢ tym tematem na kolegjnym, listopa-
dowym spotkaniu Komigji Socjalng.

W Dabrowie Gorniczeg odbyto Sie tegoroczne spotkanie z jubila-
tami, czyli najstarszymi pracownikami ze stazem pracy od 20 do 45
lat. Uroczystos¢ odbytasie w sali stotdwki nr 11. Kazdy z jubil atéw
otrzymal zegarek z wygrawerowana dedykacja, a podczaswrecza-
ni aupominkow zostaty zrobione pamiatkowe zdjecia. Dlajubil atow
przygotowano poczestunek, byty tez rézne konkursy i zabawy.
Panowatawspani ataatmosferai wszyscy zyczyli sobie spotkaniaw
tym gronieza5 lat, nakolgnym jubileuszowym spotkaniu.

W ogtatnim z odnotowanych spotkan udziat wzigli: dyrektor per-
sonalny Stanistaw Bdl, stuzby BHPi SIP oraz przedstawicid ezwiaz-
kéw zawodowych dziatajacych w spétce Kolprem. Tematem spo-
tkania byto m.in. zdarzenie, ktére miato miejsce naterenie AMP.
Szukano rozwigzan i takich usprawnien w pracy, aby méc lepig
zapohiega¢ wypadkom. Dyskugamomentami przebiegataw burzli-
we atmosferze. Pracodawca zwrécit sie do wszystkich obecnych
na spotkaniu o zaangazowanie Si¢ i wyeliminowanie wszystkich
ni eprawi dtowosci oraz kazdorazowe sygnalizowani e nieprawidto-
we pracy. Pracodawca dat sygnat, ze jest otwarty na kol ejne spo-
tkania dotyczace bezpieczenstwa pracy w spétce. (. Lebiest)

Obchody 30-lecia smierci bl. ks. Jerzego

Msza Swicta rozpoczety sie w koscid e sw. Stanistawa K ostki na
warszawskim Zoliborzu uroczystosci upamietni jace 30-ta rocznice
meczenskig smierd bt. ks. Jerzego Popi etuszki.

WeMszy Swictg) wzieli udziat krewni bt. ks. Jerzego, przedstawi-
cddeKomigi Krgowg NSZZ Solidarnos¢ z przewodniczacym Pio-
trem Duda, poczty sztandarowe, zwiazkowcy (w tym blisko 50-cio
osobowa delegacja Komigi Robotnicze Hutnikdw), kapelani, par-
lamentarzysci oraz mnéstwo wiernych.

Najswietszej Ofierze przewodniczyt ks. bp Jozef Guzdek, Ordyna
riusz Polowy, ktory tez wygtosit homilie. Wskazat naniezwykta aktu-
alnos¢ stow, czesto powtarzanych przez bt. Kaptana: ,, Nie daj se
2Wyciezyé Ziu, ale o dobremanyciezaj” . Przypomnial takze stowa
patrona,, Solidarnosci”, ze,, tylko ten moze 2wyciezaé Z/o, kto sam
jest bogaty w dobro, kto dba o roawgj i ubogacenie siebie tymi
wartosciami, ktre stanowiq o ludzkiej godnosci dzecka Bozego” .

Obchody zakonczyty se modlitwa i Ztozeniem wiencow przy gro-
biebt. ks. Jerzego Popietuszki.

Szczepienia przeciw grypie

Od 30 wrzesnia do 31 pazdziernikatrwaw naszg firmieakgaszcze-
pien przeciwkogrypie. DlapracownikowArcdorMitta Poland SA.
szczepionka jest bezptatna. Pracownicy krakowskiego oddziatu
moga zaszczepi¢ Se w Centrum Medycznym Ujastek (ul. Ujastek 3)
w punkcie szczepien mieszczacym si¢ w paw. B, pok. 22. Szcze-
pieniaodbywaja si¢ w poniedziatki, wtorki i piatki w godzinach
od 8% do 14%, aw érody i czwartki od 8% do 18%.

SzczegGtowy harmonogram szczepien w zaktadach dostepny jest
u kierownikow wsparciaBHPw danym zaktadzie.

Koncert w Nowej Hucie

W koscielesw. Jozefa OblubieacaNMPnaos. Kainowym
w Nowg Hudie zabrzmi jedno z ngjwybitnigszych i nagjbar-
dzig znanych dziet literatury muzycznej - Requiem d-mall
WolfgangaAmadeusza M ozarta, w wykonaniu Chéru i Or-
kiestry Stowar zyszenia PASSIONART. W partiach sol owych
zaprezentuja Sig $piewacy naco dzien zwigzani z krakow-
skim zespotem wokal nym SINGET.

Stowarzyszenie PASSIONART jest preznie dziatgjaca or-
ganizagja pozarzadowa, skupigjaca mtodych, ambitnych lu-
dzi. Jegomiga jest ksztattowanie spoteczenstwaobywatel -
skiego w oparciu o dziatalnos¢ kulturalng i edukacyjna,
wspieranie tworczosci, pielegnowanie polskosci i tradycji
oraz budowanie swiadomego i odpowiedzial nego patrioty-
zmu, zwtaszczawsrod mtodziezy. PASSIONART swojecele
realizuje poprzez organizacje koncertow i festiwali, obcho-
déw rocznicowych, programéw edukacyjnych, rejestracje
i promocje dziet polskich kompozytor dw wszystkich epok
wkrajui zagranica, dziatalnos¢ wydawnicza i charytatywna,
wspi erani einicjatyw spotecznych.

Dzieki ciekawse i zrdznicowang formie przekazu organizo-
wane przez PASSIONART wydarzenia obgrzato juz ponad
35.000widzow natereniePolski i Europy —gtdwniemtodziezy
i studentdw. Przy Stowarzyszeniu dziataja: chér i orkiestra
symfoniczna, kwintet dety, kwartet smyczkowy —razem po-
nad 200 utalentowanych mtodych ludzi, ucznidw, studentow
i absolwentow krakowskich szkét artystycznych. PASSIO-
NART wspGlpracujez wybitnymi artystami i wirtuozami: Pio-
trem Sutkowskim, Krzes mirem Debskim, Whodzimierzem Se-
dlikiem, Bartaszem Chajdeckim, Tadeuszem Polkowskim.

»Stuzba Ojczyznie ma niekiedy swoja wielka cene, zas
obowiazkiem pahstwa jest pamietac o tych, ktorzy wimie
tg stuzby oddali zyci€’ - tymi stowami $p. Janusza Kurtyki
organizatorzy pragna serdecznie zaprosi¢ Panstwa nawy-
jatkowe muzyczne wydarzenie, ktore bedzie miato migsce
2lisopadaogodz. 20w koscielenaos. Kalinowym, aktére
poswigconejest pamigci tragiczniezmartego prezesalngty-
tutu Pamieci Narodowej oraz zmartym cztonkom NSZZ ,, So-
lidarnos¢” (wtym sp. Tadeusza Stas € aka, Wiceprzewodni-
czacego Zarzadu KRHNSZZ ,, Solidarnosé¢™), atakzeogol-
niewszystkich kombatantéw i ni epodl egtosci owcow.

Wybrana datakoncertu niejest przypadkowa- wyrazapra-
gnienie pie egnowania pamieci otych, ktérzy w szczegdliny
sposdb udzielali sebiew imig $wiadomej i odpowiedzia nej
stuzby Ojczyznie. Repertuar i horacjanskie Non OmnisMo-
riar, ktére zostato wybrane na tytut koncertu, przypominaé
mao naszym wspol nym cdlu, jakim powinien by¢ pomnik za
stuzonym Ojczyznie, budowany w $wiadomosc kolejnych
pokol en Pol akdw.

Partnerami wydarzeniasy: Instytut Pamieci Narodowe Od-
dziat w Krakowie, Zarzad Regionu Matopol ki NSZZ ,, Soli-
darnos$¢”, KomigaRabatnicza Hutnikow NSZZ , Solidarnasé”,
Stowarzyszenie Se¢ Solidarnosci, Uniwer sytet Papieski Jana
Pawtall w Krakowie, Fundacjaim. $w. Krdlowg Jadwigi dla
UPJPII oraz Polska FederacjaPUERI CANTORES. Patronat
zgodzit S¢ obja¢ Krakowski Klub Gazety Polskig im. Janusza
Kurtyki. Koncert odbedzie si¢ pod honorowym patronatem
ks. kanonika Adama Podbiery oraz Zuzanny Kurtyki.

Wstep nakoncert jest wolny.

NablizszaM sza$w. za dusze $p. Tadeusza Saselaka odbe-
dzieS¢ 29 pazdzier nikaogodz. 6.30 wkoscideMatki Bozg
Czestochowskig) naos. Szklane Domy 7. Zapraszamy.




[TTTTTTTTTTTT T NowosvCKI BIULETYN SOLIDARNOSCI

sTR. NR 3 [[[[[[T{{III]]]

Kandydaci NSZZ ,Solidarnosé”
w wyborach na spotecznych inspektoréw pracy

KOMORKI FUNKCJONALNE

Kandydat na SIP w obszarze Komérek Funkcjonalnych za wyjqtkiemGU i GJ
Wiestaw Sroga- diugoletni pracownik Huty zatrudniony na stanowisku starszego referentaw komarce
organizacyjnegl LM Magazyny Krakdéw

Kandydat na SP w obszarze GJ

Jacek Sania- dtugoletni pracownik Huty, obecnie zatrudniony na stanowisku laboranta
w Laboratorium Badan Mechanicznych GJ-65 ‘?

Kandydat na SIP w obszarze GU

Krzysztof Starak - dtugoletni pracownik Huty o duzym doswiadczeniu zawodowym, zatrudniony jako
: specjalistaw komorce GU-2

Kandydat na SIP w obszarze GU

Krzysztof Katuzny - dtugoletni pracownik huty, obecnie pracujejako slusarz w GU-62

WeZ udz af w wyborach do S| P!
Pamigtaj, ze w interesie kazdego pracownika jest, by funkcje spofecznych inspektorw pracy pefnili najlepsi.

Zedtron Komigji Krajowel
Czas pracy

Cze$¢ pracodawcow niezaliczaczasu przygotowaniastano-
wiska pracy do czasu pracy. ,, Solidarnos¢” od dawna podkre-
sla, ze czas poswiecony na obowiazkowe przygotowanie do
pracy i nastepnie j& wiasciwe zakonczeniewpisuje si¢ w defi-
nicje czasu pracy zawarta w Kodeksie pracy. Ostatnie rozpo-
rzadzenie M SW oparte nadyrektywie Parlamentu Europejskie-
go potwierdza stusznos¢ tef opinii.

W ocenieZwiazku czas poswigcony przez pracownikanaobo-
wiazkowe przygotowaniedo pracy i nastepnie jg wiasciwe za-
konczeniewpisujesie w definicje czasu pracy zawarta w art. 128
81 Kodeksu pracy. Tymczasemwewrzesniu Ministerstwo Spraw
Wewnetrznych zmienito rozporzadzeniew sprawierozktadu cza
su pracy poligantow i obecnie czas na bezposrednie przygoto-
waniedostuzby i jg zdaniewlicza si¢ do czasu stuzby. Bytoto
koniecznezewzgledu nazgodnos¢ zwymogami okreslonymi w
dyrektywie Parlamentu Europejskiegoi Rady z dnia 4 listopada
2003r. i wskazywanymi w orzecznictwie Trybunatu Sprawiedli-
wosci Wspdinot Europejskich, zgodniez ktdrymi nieistnigeka-
tegoriaposredniamiedzy ,,czasem pracy” a,,czasem odpoczyn-
ku”. Wskazuje si¢ przy tym, ze pojecie,,czasu pracy” obgimuje
kazdy okres, podczasktdrego pracownik pracuje, wypetniaswo-
jezadaniai cbowiazki, zaznaczajaciz wsrod d ementdw charakte-
ryzujacych pojecie,,czasu pracy”’ nieznajdujese natezeniepra-
cy wykonywanej przez pracownikaani wydajnos¢ tego pracow-
nika. Wobec powyzszego czynnosci pol egajace na bezposred-
nim przygotowaniu s¢ dostuzbyi jg zdaniu(...) sa czynnoscia-
mi, ktére mieszcza Sie¢ w zakresi e obowiazkow stuzbowych, a
zatem powinny by¢ zaliczane do czasu pracy”.

»S0lidarnos¢” zwracawiec uwage, ze and ogiczniew innych
profesjach czas poswigcony przez pracownikéw na przygoto-
waniedo pracy, ktérego przeprowadzeniemiesci Si¢ w zakrese
obowi azkdw stuzbowych pracownika, powinien by¢ zaliczany
do czasu pracy.

Swiadczenie z tytutu rekonwalescengji

UWAGA! BiuroObstugi PZU Zycie przypomina,
zekazde osobie ubezpieczong gr upowoprzeby-
wajacej w szpitalu conajmnig przez 14 dni, pr zydu-
gujeswiadczenie z tytutu rekonwal escencji. Zwolnienielekar-
skie powinno by¢ wystawione przez szpital .

PZU Zyciewyptaca rowniez §wiadczenie za pobyt naoddziale
intensywnej ter apii (OIT), jezeli pobyt ten trwat nieprzerwanie
48 godzini byt w trakcie pobytu w szpital u.

Ubezpieczeniate obgimuja zdarzenia, ktére miaty migjscena
terytoriumkraju nalezacego do UE lub naterytorium: Szwajcarii,
Norwegii, Islandii, Watykanu, Monako, USA, Kanady, Japonii,
Augralii i Nowej Zdandii.

Osoby zgtaszajace sie po wszd kiego rodzaju $wiadczeniapo-
winny mie¢ przy sobie swdj nr konta bankowego. Utatwia to
obstuge, jak i znacznie skracatermin otrzymaniaswiadczenia.

r BiuroObstugi PZU Zycie, miesci si¢ w budynku admini-
stracyjnym ,S’, kl. A, Il pietro, pok. 206, tel. (12) 390-40-50
lub 788 655 124, czynne w poniedziatek w godz. 8.30-16.30, we
wtorek, srode, czwartek i piagtek w godz. 7.00-15.00.

p/u

r Biuro Obstugi PZU poleca ubezpieczenia: * komunika-
cyjne, * majatkowe, * turystyczne, * finansowe, * obowigzko-
wei dobrowolne OC, * rolne, * wypadkowei inne.

BiuroObstugi PZU miesci sig w budynku administracyjnym
.S KILA, Il pietro, pok. 207, td.: 123904051, 660544 212, 788523
796, czynnew poniedziatek w godz. 8.30-16.30, wewtorek, srodg,
czwartek i piatek w godz. 7.00-15.00. Istnigle mozliwosé indywi-
dual negoumdwieniasie z pracownikiem biura (tel . kom.).

Kazdy pracownik ArcelorMittal Poland lub hutniczej Spoiki
posiadajqcy karte PZU Pomoc w Zyciu upowazniony jest do
dodatkowego 10% rabatu przy kontynuacji ubezpieczenia.

Rabat udzielany jest wylgcznie www. Biurze Obgugi PZU.
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Rozklad jazdy autobusow linii nr 3PTSSA.

Linia

3 CA - KOMEX

Biuro Turystyczne HUT-PUS S.A.

Propozycjeturystyczne
nalistopad
u War szawa (wycieczka) - 8-10.11.
cena 420 zi
W cenie: transport autokarem: Krakow —
Warszawa— Krakow, nocl egi w pokoju 1 1ub

2-0sobowym z tazienka, wyzywienie, prze-

wodnik, ubezpieczenie NNW, taksa klima-

tyczna, podatek VAT.

Zwiedzanie m.in. Starego Miagta, t.azienek

Krdlewskich, cmentarzanaStarych Powaz-

kach, Patacu wWilanowie.

Swiadczenianie zawartew cenie: bilety wete-

Dni powszednie Soboty Swieta

5 |20 30 40 50 5 |35 B |35
6 |50 )
13|30 40 50 13 |3 13|35
14 |50 |

F
21|35 21 |35 | 21 |25

| [

KOMEX - CA

Dni in

Soboty

puw wys. okoto 65 zt.

u Sowacja- RajeckieTeplice- 8-15.11
cena 1330 zt

W cenie: przgjazd autokarem Krakow - Ra-
jeckie Teplice—Krakow, nocleg w pokoju 2-
osobowym z tazienka, wyzywienie, $niada-
nia: szwedzki stét i obiadokolacje zupa + 1
daniedo wyboru + woda, uroczystakolacja

5 |30 40

zlampka wina, korzystaniez Wodnego Swia-

6 |10 20 | 6 |10 _ 6 |10

tai fitness, taksa klimatyczna, ubezpiecze-

7 |os

nieKL + NNW + bagaz, podatek VAT.

13 [40

Swiadczenianie zawartew cenie: doptatado

14 10 20 14 |10 14 10

pokoju 1-osobowego: 200 z1.

15 [os

u KrynicaZdr ¢ - (Andrzegiki) - 28-30.11

cena 399 zt

22 |08 22 |os 22 |8

W cenie trangport autokarem, noclegi, wy-

RAND - 25 Km , W - 20 K
POLUDNIE 1- 20 Km , il - 20 Km
WIECZOR 10 Km

RANG
POLUDMIE
WIECZOR

10 Km

zywienie—s$niadania, obiad, kolacja, uroczy-
sakol acjaandrzejkowa przy muzyce mecha-
nicznej, ubezpieczenie NNW, podatek VAT.

Wycieczka Sylwestrowo-Noworoczna

MOZ NSZZ ,, Solidarnos¢” zapraszado uczestnictwaw Wy-
cieczce Sylwestrowo - Noworoczng z cyklu

» Poznajemy atrakcje za miedzq i karpackie uzdrowiska” .

Pieciodniowa wycieczka odbedzie si¢ w dniach 31 grudnia
2014r. - 4 stycznia 2015r.

Zwiedzane uzdrowiska to: Bardegjov, Bardejowskie Kupele,
Stara Lubowla, Krynica- Zdrgj, Muszyna. Dla zainteresowa-
nych narciarstwo zjazdowe/biegowe.

KOSZT UCZESTNICTWA dlaosdb uprawnionych do korzy-
staniaz ZFSS - 250 zt (przy 50% dofinansowaniu).

W KOSZTACH SWIADCZEN: przejazdy autokarem klasy
Lux, ubezpieczenieNNW i KL, optataklimatyczna, 4 nodlegi, 4
$niadania, 4 obiady w porzekolacji oraz informacjaturystycz-
no - krajoznawcza. Zakwaterowanew Sanatorium Uzdrowisko-
wym, Lesnik - Drzewiarz” w Krynicy - Zdroju. Pokojel, 2, 3i 4-
osobowez fazienka i odbiornikiem TV. W Osrodku m.in. kawiar-
niai dostgp do internetu (Wi-Fi).

ZBIORKA UCZESTNIKOW wesrode 31 grudnia br. o godz.
7.45 obok bud. ,,S’. Wyjazd o godz. 8.00. Powr 6t z wycieczki w
niedziele 4 stycznia2015r. okotogodz.16.00.

INFORMACJl udzida, zgtoszenia przyjmujeoraz wyci eczke
prowadzi Ryszard Wawidrko; td . 793-539-904 oraz 12-290-37-03
[ubwew. 37-03, e-mail: rwawiorko@poczta.onet.pl

ZAPISY | WPLATY: 12- 14listopadabr. w Biurze Turystycz-
nym ,HUT-PUS’ SA., ul. Mrozowalw pok. nr 16 (I p.). Czynne
wgodz. 7.00—16.00.

6uszpasterstwo Hutnikdw i StowarzyszenieSie¢ Sol idarnosci)
zapraszaja 27.10. br ogodz. 18 do K osciotanaos. Szklane
Domy nauroczysta M sze §w. w intencji bl. ks Jer zego
Popietuszki oraz rychtej Jegokanonizacji.
Pomszy, w swietlicy przy starg kaplicy, odbedzie sig spotkanie
\Z osobami, ktéremiaty kontakt z ks. Jerzymw latach 80me

K oledzeEdwar dowi K ur dzieewiczowi
serdecznewyr azy glebokiegowspdiczucia
z powodu $smierci Cor ki
skfadajq koledzy i kolezanki z Solidarnosci BWZ

K dedzeM ichatowi Tochowiczowi
szczer ewyr azy wspdtczuciaz powodu $mier ci Ojca
skladaj a kolezanki i koledzy z Solidar nosci DN

K oledzeAleksandrowi Baligtowie
wyr azy glebokiegowspdlczuciaz powodu smierci Ojca
sklada,, Solidar nos¢” BWG

NOWOHUCKI BIULETYN SOLIDARNOSCI

Pismo wydawane przez KRH NSZZ "Solidarno$¢" do uzytku
wewnetrznego cztonkOw i sympatykéw NSZZ "Solidarnosé”.
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