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Kraków

Przeprowadzone przez CBOS w czerwcu badania wykazały, że
według opinii większości Polaków związki zawodowe są potrzeb-
ne, powinny mieć większy wpływ na decyzje rządzących i po-
winny działać przede wszystkim na rzecz zachowania miejsc pra-
cy i wzrostu wynagrodzeń. Celem do tego powinny być bardziej
negocjacje i układy zbiorowe niż manifestacje.

W badaniu 44 proc. ankietowanych uważa, że działalność związ-
ków zawodowych jest korzystna dla kraju. Przeciwnie twierdzi 26
proc. Aż 76 proc. uznaje ich działalność za potrzebną, przede
wszystkim na rzecz zachowania miejsc pracy i poprawy wynagro-
dzeń (12 proc. przeciw) oraz chce ich większego wpływu na decy-
zje polityków (54 proc.). Przeciwnie twierdzi 23 proc.

Jak pokazuje badanie, tylko działalność „Solidarności” spośród
reprezentatywnych central związkowych ma więcej ocen pozy-
tywnych niż negatywnych (37 do 28 proc.). Odpowiednio OPZZ
24 do 26 proc. i Forum ZZ 15 do 21 proc.

„Solidarność” ma też najbardziej rozpoznawalnego lidera. Na
pytanie czy pan(i) słyszał(a) o Piotrze Dudzie, twierdząco odpo-
wiedziało ponad 60 proc. O Janie Guzie 26 proc., a o Tadeuszu
Chwałce zaledwie 8 proc.

Gorzej jest ze związkową skutecznością. Aż 44 proc. respon-
dentów uważa, że działania związkowych central są nieskutecz-
ne. O ich skuteczności przekonanych jest jedynie 33 proc.

Na pytania, jak związki zawodowe mogą poprawić swoje notowa-
nia, respondenci odpowiadali, że powinny one podejmować działa-
nia na rzecz bezrobotnych (71 proc.), pracowników firm prywat-
nych (71 proc.), młodych nienależących do związków zawodowych
i zatrudnionych na śmieciówkach (68 proc.). 56 procent ankieto-
wanych chce też wyjścia związków poza tematykę czysto związ-
kową i podejmowania problemów ważnych dla większości Polaków.

Na pytanie jak związki zawodowe powinny osiągać te cele, oso-
by biorące udział w badaniu wskazały przede wszystkim na nego-
cjacje z rządem (63 proc.) oraz poprzez wprowadzenie we wszyst-
kich firmach układów zbiorowych pracy (57 proc.). Dużo gorzej
oceniane są manifestacje. Corocznej ogólnopolskiej manifestacji
oczekuje tylko 40 proc., a przeciwnych takiej formie walki o prawa
pracownicze jest 39 proc. Równie podzielone są opinie co do ta-
kich metod jak wystawienie własnych kandydatów do sejmu (43
proc. za, 34 przeciw), czy stworzenie grupy ekspertów, tzw. gabi-
netu cieni, który recenzowałby na bieżąco decyzje rządowe (46 do
26 proc.). Jak pokazuje badanie, respondenci oczekują znaczącej
poprawy w komunikacji. Głównie za pośrednictwem internetu (stro-
na, facebook) – 64 proc. Z kolei 51 proc. chce stworzenia związko-
wej stacji TV. Tyle samo osób chce wydawania tygodnika podej-
mującego problemy ludzi pracy.

Badanie „Opinie o związkach zawodowych” przeprowadzono w
dniach 11-14 czerwca na reprezentatywnej próbie losowej 934
dorosłych mieszkańców Polski.

Z Komisji Krajowej

Chcemy związków zawodowych bliżej pracowników Pracodawcy postulują, aby maksymalny czas trwania umo-
wy na czas określony wynosił 48 miesięcy. Przedstawiciele
związków chcą, aby wynosiły one 18 lub 30 miesięcy, jeśli
wynikałoby to z układu zbiorowego lub z porozumienia ze
związkami zawodowymi w firmie. Jedno jest pewne, umowy
na czas określony będą krótsze. Rząd już niedługo przedsta-
wi szczegóły swoich propozycji zmian Kodeksu pracy, które
wejdą w życie w przyszłym roku.

Zmiany w prawie pracy zainicjowało orzeczenie Trybunału
Sprawiedliwości UE, który w marcu tego roku wykazał dys-
kryminujący charakter umów terminowych. „Propozycje mo-
dyfikacji przepisów zostaną upublicznione na przełomie sierp-
nia i września tego roku. Zgodnie z kalendarzem prac rząd ma
go przyjąć w IV kwartale tego roku. Następnie zajmą się nim
Sejm i Senat. Wszystko wskazuje więc, że nowe przepisy wejdą
w życie w 2015 r.” – podaje  „Dziennik Gazeta Prawna”. Pro-
jekt zmian prawa zakłada, że okres zatrudnienia pracownika
na czas określony będzie mógł wynosić maksymalnie 24 mie-
siące. Podpisanie umowy po tym terminie będzie równoznacz-
ne z podpisaniem umowy na czas nieokreślony. Wyjątkiem
będzie tu umowa na zastępstwo.

Obecnie jest tak, że podpisanie kolejnej umowy na czas
określony powinno być traktowane jak podpisanie umowy
na czas nieokreślony - jeżeli pracodawca i pracownik zawarli
wcześniej dwukrotnie tego typu umowę na następujące po
sobie okresy. Pod warunkiem jednak, że przerwa między roz-
wiązaniem poprzedniej a nawiązaniem kolejnej umowy nie prze-
kroczyła jednego miesiąca. Tak jest, ale tylko w teorii. Najczę-
ściej jednak pracodawcy ten przepis obchodzą i np. podpi-
sują wieloletnie umowy na czas określony lub ponownie przyj-
mują pracownika po odczekaniu okresu dłuższego niż jeden
miesiąc.

Wprowadzone mają zostać nowe okresy wypowiedzenia
(obecnie są to 2 tygodnie w przypadku, gdy umowa została
zawarta na czas dłuższy niż pół roku). Po zmianach, okres
wypowiedzenia umowy o pracę zawartej na czas określony
wyniesie: 2 tygodnie, jeżeli umowa przekracza 12 miesięcy
lub 1 miesiąc, jeżeli umowa o pracę na czas określony przekra-
cza 18 miesięcy. Zgodnie z propozycjami, pracodawcy będą
musieli konsultować ze związkami zawodowymi zamiar zwol-
nienia pracujących w oparciu o umowy na czas określony oraz
przekazywać zwalnianym uzasadnienie decyzji o wypowiedze-
niu umowy. Nowe przepisy umożliwią także zwolnienie zatrud-
nionego z obowiązku świadczenia pracy w okresie wypowie-
dzenia. W tej chwili nie ma jasnych przepisów w tej sprawie.

Pracownicy, którym wypowiedziano umowę niezgodnie z
prawem, będą mieli prawo do odszkodowania odpowiadają-
cego pensji za kilka miesięcy (górna granica ma zostać pod-
niesiona z 3 do 12 miesięcy).

Zmiany w Kodeksie pracy już w 2015 roku
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Pismo wydawane przez KRH NSZZ "Solidarność" do użytku
wewnętrznego członków i sympatyków NSZZ "Solidarność".
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W długi weekend na wycieczkę
Dla tych, którzy muszą w sierpniu pracować, nadchodzący

długi weekend może być świetną okazją do wypadu za miasto.
Wokół Krakowa jest mnóstwo ciekawych, wartych zobaczenia
miejsc, gdzie można miło spędzić czas, zrelaksować się i odpo-
cząć na łonie natury. Niekoniecznie muszą to być znane wszyst-
kim krakowianom Niepołomice czy Wieliczka, choć oba te miejsca
mają wiele do zaoferowania jeśli chodzi o walory turystyczne.

Jednak my dla odmiany proponujemy kierunek na zachód,
gdzie rozciąga się Tenczyński Park Krajobrazowy. Obejmuje
on pasmo Grzbietu Tenczyńskiego oraz częściowo Rów Krze-
szowicki na Wyżynie Krakowsko-Częstochowskiej. To dość roz-
legły teren, na którym występują wapienie górnojurajskie pod-
legające procesom krasowym, niewielkie jaskinie i paleozoiczne
twarde skały pochodzenia wulkanicznego. W jego granicach
znajduje się Skała Kmity – krajobrazowy rezerwat przyrody
położony w miejscu, gdzie rzeka Rudawa przełamuje Garb Ten-
czyński.

Około 35% powierzchni parku zajmują lasy: buczyny karpac-
kie, bory mieszane sosnowo-dębowe, łęgi olszowe oraz lasy
grądowe z przewagą buka, dębu i jaworu. Występuje tu wiele
gatunków roślin chronionych  (m.in. tojad mołdawski, lilia zło-
togłów, rosiczka okrągłolistna), rzadko spotykanych ptaków
(derkacz) i zwierząt (łoś, żółw błotny).

Koniecznie trzeba odwiedzić Dolinę Mnikowską, która obej-
muje około dwukilometrowy wąwóz w dolinie niewielkiej rzeki
Sanki w obrębie północnej części miejscowości Mników w gmi-
nie Liszki. Głębokość wąwozu wyciętego w wapieniach juraj-
skich dochodzi do 80 m. Skały tworzą bardzo strome ściany,
wrota skalne lub pojedyncze iglice. Znajduje się w nich ok. 10
jaskiń, jedna z nich ma długość 82 m. W grotach znaleziono
ślady pradawnego osadnictwa.

Na terenie Tenczyńskiego Parku Krajobrazowego zachowa-
ło się kilka ciekawych zabytków architektury, które warto zwie-
dzić, jak na przykład: ruiny zamku Lipowiec w Babicach, ru-
iny zamku Tenczyn w Rudnie, barokowe kościoły w Tenczyn-
ku i Morawicy.

Jadąc drogą wojewódzką DW780, już za Alwernią i po minię-
ciu miejscowości Babice, dojeżdża się do Nadwiślańskiego Par-
ku Etnograficznego w Wygiełzowie. W jego skład wchodzi
skansen  z przykładami budownictwa drewnianego charaktery-
stycznego dla Zachodniej Małopolski. Na powierzchni 5,3 ha
znajduje się 25 cennych zabytków, a wśród nich zagrody chłop-
skie, obiekty związane z wiejską produkcją rzemieślniczą, ko-
ściół z dzwonnicą, zespół małomiasteczkowy i inne przykłady
architektury wsi nadwiślańskiej. Jest tu też dwór polski z 1730 r.
przeniesiony z Drogini, mieszczący skromne, lecz ciekawe zbio-
ry muzealne. Osoby odwiedzające to miejsce mogą zobaczyć
jak mieszkała kiedyś zamożna rodzina szlachecka. Niedaleko, na
wzgórzu, stoją ruiny zamku w Lipowcu, skąd rozpościera się
piękny widok na okolice. Lipowiec to dawny zamek biskupów
krakowskich, zlokalizowany na wapiennym wzgórzu (362 m
n.p.m.) o tej samej nazwie, będącym częścią Grzbietu Tenczyń-
skiego. Wokół niego rozpościera się rezerwat przyrody "Lipo-
wiec" z majestatycznym lasem bukowym.

W najbliższą niedzielę (17 sierpnia) w Wygiełzowie odbędzie
się Powiatowe Święto Miodu pod nazwą „Miodobranie pod Li-
powcem”. Zaprezentują się tam koła pszczelarskie z regionu Ma-
łopolski Zachodniej, zorganizowane będą konkursy dla dzieci
oraz rozstrzygnięty zostanie konkurs pasiek. Jak zwykle przy

takiej okazji będzie można kupić zdrowy, polski miód bezpo-
średnio od małopolskich bartników.

Ponadto w kolejne niedziele od 17 sierpnia aż do końca wrze-
śnia (17.08.2014 – 21.09.2014 r.) w Wygiełzowie trwać będzie
XXIV Międzynarodowy Festiwal Muzyki Kameralnej i Orga-
nowej.  Jak zapewniają organizatorzy, festiwal zyskał sobie ran-
gę wydarzenia artystycznego na mapie muzycznej wojewódz-
twa małopolskiego i śląskiego. Wśród wykonawców gościć
będzie grono wybitnych artystów polskich i zagranicznych.
Koncerty zaplanowano w znajdującym się na terenie skansenu
kościółku drewnianym z Ryczowa, w dworku z Drogini oraz am-
fiteatrze pobudowanym w pobliżu skansenu, przy drodze wio-
dącej do zamku. Amfiteatr zajmuje powierzchnię 730 m2, a jego
widownia może pomieścić ok. 500 osób.

Kto zaś uda się do Wygiełzowa w ostatnią niedzielę sierpnia
(31.08.2014 r.), ten trafi na X Zlot Wiedźm i Czarownic. Impreza
odbywa się na zamku Lipowiec i zabiera wszystkich w świat
iluzji i magii. Ci, którzy przybędą przebrani w stosowne do oko-
liczności stroje, mogą wziąć udział w konkursie na największy
wiedźmiński kapelusz oraz - jeśli się jest „czarującą” dziewczyną
- startować w konkursie na Miss Czarownic.

Tydzień temu, 6 sierpnia, w Muzeum Archeologicznym w Kra-
kowie odbyła się ceremonia wręczania odznaczeń państwowych
działaczom opozycji niepodległościowej z lat 1981-1989.

Wśród osób odznaczonych Krzyżem Wolności i Solidarno-
ści znalazł się członek NSZZ „Solidarność” i pracownik Arcelor-
Mittal Refractories Sp. z o.o. - p. Marek Krzemiński, który w
latach 1982-85 działał w Społecznym Funduszu Pomocy Pra-
cowniczej w podziemnych strukturach hutniczej Solidarności.

Osoby obecne na tej uroczystości wzięły udział w otwarciu
wystawy „Dla Ciebie Polsko. W stulecie czynu legionowego”,
którą można będzie oglądać w salach muzealnych przy ul. Se-
nackiej 3 do połowy listopada br.

Odznaczeni przez Prezydenta RP za wybitne zasługi
w działalności na rzecz przemian demokratycznych w Polsce

Promocyjne ceny w Kopalni Soli "Wieliczka"
Tylko w sierpniu obowiązuje 50% zniżka na zwiedzanie trasy

górniczej w Kopalni Soli w Wieliczce. W zwiazku z tym cena za
bilet normalny wynosi 28 zł, a za bilet ulgowy 22 zł. Podczas
zwiedzania rodzinnego (dwoje dorosłych i dwoje dzieci w wieku
do 16 lat) trasy górniczej zapłacimy jedynie 78 zł.

Promocja nie dotyczy trasy turystycznej, jednak cały czas
posiadaczom Karty Dużej Rodziny przysługuje 30% rabat na
zakup indywidualnych biletów wstępu (normalnych i ulgowych)
umożliwiających zwiedzanie trasy turystycznej w języku pol-
skim. Uwaga, pobierana jest opłata za możliwość fotografowa-
nia lub filmowania: 10 zł/ 1 os.

Zwiedzanie ulgowe przysługuje: dzieciom powyżej 4-go roku
życia, młodzieży szkolnej i studentom do 26-go roku życia, eme-
rytom i rencistom, turystom nie poruszającym się samodzielnie
oraz opiekunowi osoby, która nie porusza się samodzielnie.
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