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Kraków

Zebranie przewodniczących

Z okazji HUTNICZEGO ŚWIĘTA
życzymy wszystkim Pracownikom AMP SA i hutniczych Spółek,
spełnienia pokładanych nadziei i oczekiwań, satysfakcji czerpa-
nej z własnych osiągnięć, pracy wykonywanej w atmosferze
życzliwości i zrozumienia, ziszczenia marzeń oraz osobistego
szczęścia, a także długiego, zdrowego i spełnionego życia.

Niech św. Florian błogosławi każdemu dniu Waszej ciężkiej pracy.

 Praca hutnika to trudny i wymagający zawód, z którego efektów każdy z
nas korzysta. Niemożliwa jest bowiem jakakolwiek działalność współcze-
snego człowieka, niemożliwy żaden przemysł, budownictwo, transport, bez
użycia produktów wykonanych z żelaza czy stali.

Hutnicy, bez Waszej ciężkiej pracy nasze życie byłoby trudne do wy-
obrażenia. Doceniamy Wasz codzienny trud i wysiłek,  pracę wymagającą
wielu poświęceń, nierzadko niebezpieczną, Waszą wytrwałość, odpowie-
dzialność i zaangażowanie.

4 maja

W najbliższych dniach wszystkich przewodniczą-
cych czeka wzmożony wysiłek związany z odbywa-
jącymi się w tym czasie uroczystościami rocznico-
wymi. Jednocześnie dokonywane są przygotowania
do majówki i podejmowane różne inne związkowe
inicjatywy. Z tego powodu zebranie przewodniczą-
cych poświęcono głównie sprawom organizacyjnym.

Wiadomo już ile osób zapisało się na majówkę (oko-
ło 400 osób). W tym roku z uwagi na inną lokalizację
mogą się one spodziewać wielu nowych atrakcji.
Ponieważ listy uczestników zostały dostarczone sto-
sunkowo późno, do ostatniej chwili nie było wiado-
mo, kiedy dotrą do nas bony żywnościowe (dotarły
w ten wtorek).

W momencie, kiedy ten biuletyn trafi do Państwa
rąk, prawdopodobnie większość osób wyjeżdżają-
cych na majówkę odbierze już swoje bony. Kto jed-
nak tego nie zrobił, powinien zgłosić się do swojego
przewodniczącego, bo to właśnie oni zostali zobo-
wiązani do wydawania bloczków m.in. uprawniają-
cych do darmowego posiłku podczas związkowej ma-
jówki.

Komisja Robotnicza Hutników
NSZZ „Solidarność” AMP SA - Kraków

3 Maja
to święto szczególne kiedyś
celebrowane z należnym mu szacunkiem
flagi fanfary wspomnienia
najświetniejszej historii i duma
duma nade wszystko z własnego narodu
potem wymazane
z państwowego kalendarza wymawiane
półgębkiem z zażenowaniem
jakby wstydliwie ale
wciąż żywe w pamięci i sercach wielu
Polaków odprawiane jak msza
wbrew woli oficjeli
z należną mu pobożnością
i wreszcie wolność
Wolność Tej Ziemi
wiszą znów flagi biało-czerwone (...)

(fragment wiersza Ryszarda Mierzejewskiego)

Obchody 30 rocznicy strajków kwietniowo-majowych 1988, te organizo-
wane przez hutniczą „Solidarność”, rozpoczną się w czwartek 26 kwietnia
o godzinie 12:00 złożeniem kwiatów pod pomnikiem „Solidarności” na
Placu Centralnym im. Ronalda Reagana.

W tym samym dniu zapraszamy na godzinę 18:00 do kościoła pw. Matki
Bożej Częstochowskiej na os. Szklane Domy, na uroczystą Mszę świętą w
intencji hutników i mieszkańców Nowej Huty, odprawioną w pod prze-
wodnictwem ks. abp. Marka Jędraszewskiego, Metropolity Krakowskiego.

Po mszy św. odbędzie się spotkanie w Auli św. Benedykta.
25 kwietnia na sesji Rady Miasta Krakowa uwzględniono punkt doty-

czący strajkujących hutników oraz osób wspierających strajk kwietnio-
wo-majowy 1988 r. (na str. 2 tekst przyjętej przez RMK rezolucji).

W sesji uczestniczyli zaproszeni członkowie ówczesnego Komitetu Straj-
kowego. Zarząd KRH w zastępstwie nieobecnego z powodu choroby Wła-
dysława Kieliana reprezentowali Roman Wątkowski i Stanisław Lebiest.

Zapraszamy do uczestnictwa w obchodach

Majówka „Solidarności” odbędzie się w so-
botę 5 maja br. w Folwarku Zalesie koło Wie-
liczki. Rozpoczęcie imprezy nastąpi o godzinie
12:00, a jej zakończenie przewidziane jest na godz.
20:00. Wyjazd autobusów spod bud. Z o godz.
11:00. Dodatkowy autobus odjedzie z os. Ruczaj
o godz. 10:30 (Auto Centrum Golemo ul. Grota Ro-
weckiego 6) i pojedzie przez Kurdwanów (odjazd z
pętli autobusowej MPK przy ul. Stojałowskiego ok.
godz. 11:00).

cd. na str.3
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30 lat temu, 26 kwietnia 1988 roku rozpoczął się w nowohuc-
kim kombinacie strajk o lepsze warunki życia i przywrócenie
wolności obywatelskich. Ten pierwszy po stanie wojennym
protest nowohuckich robotników cieszył się od początku zde-
cydowanym poparciem środowisk opozycji antykomunistycz-
nej oraz młodzieży akademickiej Krakowa.

Manifestowano na ulicach Krakowa i Nowej Huty pod ha-
słami wolnościowymi i symbolami uznawanymi w tamtej Pol-
sce za „nielegalne”. Zwarte oddziały milicji i zomo rozbijały z
całą bezwzględnością pochody i zgromadzenia krakowian.
Podobny przebieg miały święta 1 i 3 maja w kilku polskich
miastach, podczas których najdonośniej zabrzmiało gdańskie
wezwanie do solidarności z krakowskimi hutnikami.

W tej kryzysowej sytuacji Konferencja Episkopatu Polski
zaapelowała o dialog społeczny, wyrażając zarazem gotowość
mediacji w strajkującej Nowej Hucie i Stoczni Gdańskiej. Za-
miast oczekiwanych rozmów, w nocy 4/5 maja nastąpiła brutal-
na pacyfikacja strajkujących wydziałów huty. Wielu uczestni-
ków pobito i aresztowano. Hutnicy odpowiedzieli spontanicz-
nie strajkiem absencyjnym. Zakończyli go 13 dni później - po
wycofaniu sankcji prokuratorskich przywódcom strajku.

18 maja 1988 roku, Komitet Strajkowy przekształcił się w Ko-
mitet Organizacyjny NSZZ Solidarność, stawiając na jawną dzia-
łalność w realizacji postulatów strajkowych i reaktywowaniu
związku w wydziałach kombinatu. Ten czas zapisał się na kar-
tach najnowszej historii Polski jako „Wiosna Solidarności ̀ 88”.

Rok później odbyły się w Polsce wybory parlamentarne
zakończone zwycięstwem kandydatów z listy komitetów oby-
watelskich Solidarności.

Radni Miasta Krakowa wyrażają uznanie i wdzięczność ro-
botnikom Nowej Huty oraz osobom i instytucjom wspomaga-
jącym krakowską Wiosnę Solidarności 1988 r., za odwagę, wy-
trwałość i mądrość we wspólnym marszu do obranego celu.

UZASADNIENIE
Od 1 lutego 1988 r. weszły w życie drastyczne podwyżki cen

artykułów żywnościowych w Polsce. Rząd PRL, uprzedzając
spodziewane protesty, zobowiązał się wypłacać tzw. rekom-
pensaty osłonowe, które miały być wliczane do pensji pra-
cowniczych. Operację cenową nazwano „krokiem w reformę
gospodarczą”, którą ówczesny rząd konsultował jedynie we
własnym środowisku politycznym. Przy kolejnych wypłatach
okazało się, że rekompensaty nie równoważą wzrostu kosz-
tów utrzymania i są de facto finansową manipulacją. Hutnicza
Solidarność współpracująca w tym zakresie z Regionalną
Komisją Solidarności okręgu Małopolska, postanowiła przy-
gotować wspólną akcję protestacyjną po przerwie wakacyj-
nej, w siódmą rocznicę sierpnia.

Tymczasem w walcowni zgniatacz w ówczesnej Hucie im.
Lenina ogłoszono nieoczekiwanie strajk okupacyjny, który
objął wkrótce kilka sąsiednich wydziałów. Hutnicy zażądali
podniesienia rekompensaty do kwoty 12.000 zł.

Już w pierwszych godzinach protestu działacze podziemnej
TKRH nakłonili inicjatora strajku Andrzeja Szewczuwiańca,
by w zgodzie z duchem i tradycją solidarnościową rozszerzyć
zakres podmiotowy rekompensat tak, by obejmował również
grupy najsłabsze, tj. pracowników oświaty, służby zdrowia
oraz rencistów i emerytów. Dołączyli ponadto postulat przy-
wrócenia do pracy zwolnionych po 13 grudnia 1981 przywód-
ców nowohuckiej Solidarności.

Rada Miasta zebrana na sesji w dniu 25 kwietnia 2018 r.
uchwaliła jednogłośnie niniejszą rezolucję skierowaną do
uczestników WIOSNY SOLIDARNOŚCI 1988 r.

Namawiamy do wspólnego świętowania
Na pierwszym miejscu na liście uroczystości, jakie odbywają się

w Krakowie w Święto Konstytucji 3 Maja znajduje się Msza św. w
katedrze na Wawelu o godz. 10:00, podczas której Komisja Ro-
botnicza Hutników NSZZ „Solidarność” jak co roku wystawia swój
poczet sztandarowy. Uczestnicy Mszy św., odprawianej w inten-
cji Ojczyzny, zgodnie z wieloletnią tradycją formują pochód pa-
triotyczny, który rozpoczyna się na Wawelu, a kończy na placu
Jana Matejki przy Grobie Nieznanego Żołnierza, gdzie odbywają
się oficjalne uroczystości z udziałem władz miasta.

Komitet Strajkowy połączył tym samym dwie grupy interesów.
Nazwijmy je ekonomiczną i polityczną. W ostatniej fazie protestu,
z inicjatywy „politycznych”, Komitet Strajkowy wystosował do
władz PRL list otwarty, wzywający do podjęcia rzeczywistych, a
nie pozorowanych, reform ustrojowych. Odpowiedzią był jakiś
niewyszukany żart ówczesnego rzecznika rządu.

Nowohucki strajk zaktywizował środowiska krakowskiej opo-
zycji antykomunistycznej. Większość z nich poparła czynnie pro-
test hutników i wyległa tłumnie pod sztandarami NZS, ViP, KPN,
FMW i innych organizacji, na krakowskie ulice i place, manifestu-
jąc poparcie hutniczych żądań.

Prokurator wojewódzki uznał już w drugim dniu strajku, że jest
on nielegalny.(...) Dyrektor huty szantażował z kolei pozbawie-
niem wypłaty, przeniesieniem na gorsze stanowisko lub wyrzuce-
niem z pracy. Nastroje strajkujących falowały więc od euforii do
przygnębienia - w zależności od treści zawartych w komunikatach.
W tej atmosferze trzeba było ogromnego wysiłku grup interwencyj-
nych KS, by powstrzymywać mnożące się tu i ówdzie próby złama-
nia strajku. Celowali w tym działacze Alfreda Miodowicza i duża
niestety część kadry inżynieryjno-technicznej.

Konferencja Episkopatu Polski zaapelowała do władz o podje-
cie dialogu ze strajkującymi, deklarując ze swej strony mediację w
Nowej Hucie i Stoczni Gdańskiej, która przystąpiła do strajku wspie-
rającego 2 maja 1988 r.

Nocą 4/5 maja nastąpił gwałtowny atak oddziałów zomo i anty-
terrorystów na ogniska strajkowe huty. Pobito wielu strajkują-
cych, w tym także kobiety. Były liczne aresztowania. Spontaniczną
reakcją hutników było porzucenie zagrożonych stanowisk pracy i
rozpoczęcie strajku absencyjnego, który utrzymywał się blisko 2
tygodnie. Duszpasterstwo Hutników w kościele na Szklanych
Domach i Wikariat Solidarności w Mistrzejowicach, rekompenso-
wały strajkującym utracone zarobki zasiłkami z funduszu Solidar-
ności. Tu refundowano także grzywny nałożone na uczestników
manifestacji ulicznych Nowej Huty i Krakowa.

17 maja zwolniono z więzień ostatnia grupę aresztowanych.
Komitet Strajkowy, zebrany już w pełnym składzie, ogłosił koniec
akcji strajkowej i przekształcił się w Komitet Organizacyjny NSZZ
Solidarność. Jako zadanie priorytetowe uznał wznowienie jawnej
działalności na rzecz realizacji postulatów strajkowych oraz od-
tworzenie struktur Komisji Robotniczej Hutników w kombinacie.
Tworzono je w oparciu o ludzi zweryfikowanych w działalności
podziemnej i podczas niedawnego strajku. To było przecież ich
zwycięstwo. I kiedy rok później NSZZ Solidarność została po-
wtórnie zalegalizowana, komitety organizacyjne Komisji Robotni-
czej Hutników działały już w większości  wydziałów Huty.

Po wygranych wyborach parlamentarnych przez kandydatów
komitetów obywatelskich Solidarności, Polska weszła na drogę
demokratycznych przemian ustrojowych. W tym samym kierunku
poszły w większości pozostałe państwa Europy Środkowo-
Wschodniej.
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dokończenie Zebrania przewodniczących

W trakcie zebrania rozmawiano o propozycji (bo w tej sprawie
nie zapadła żadna oficjalna decyzja), aby paski z wypłaty wysyła-
ne były wszystkim pracownikom drogą elektroniczną, dzięki cze-
mu nie będą już potrzebne papierowe paski. Jednak są pracowni-
cy huty, którzy nie podali pracodawcy swoich adresów mailo-
wych (bo np. ich nie mają). Ci będą odbierali paski osobiście w
kadrach. Obecnie bywa, że paski z wypłatą dostarczane są z opóź-
nieniem, co po wprowadzeniu zmian - jak się domyślamy - nie
powinno mieć już miejsca.

Przewodniczących poinformowano, że w najbliższy piątek odbę-
dzie się spotkanie tzw. „szóstki” na temat zmian w ZUZP AMP SA.

Spółka KOLPREM informuje, iż do 10 maja br., wraz z wynagro-
dzeniem za kwiecień, pracownikom spółki PUK Kolprem Sp. z
o.o. zostanie wypłacony dodatek z okazji Dnia Hutnika. Kwota
dodatku wyniesie 399,11 zł. Jest to realizacja zapisu Zakładowe-
go Układu Zbiorowego Pracy (załącznik nr 4, pkt 9). Dodatek
odnotowany zostanie na pasku płacowym pod kodem 0053.

Pracownikom spółki zostanie też wypłacona dodatkowa na-
groda za wkład pracy, stosownie do zapisów Porozumienia pła-
cowego na lata 2018 – 2019, w związku z przekroczeniem przez
spółkę za I kwartał 2018 roku zakładanego wyniku EBITDA.

„Dzień Hutnika” w Kolpremie

Oszczędzanie w trzecim filarze

Na stronie Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” znaleźć
możemy najnowsze dane Komisji Nadzoru Finansowego wska-
zujące, iż w ubiegłym roku Polacy odłożyli najwięcej w historii
trzeciego filaru. Jak oceniają eksperci, jedną z przyczyn wzro-
stu była poprawa sytuacji finansowej Polaków.

Inną przyczyną tego wzrostu była na pewno  prognozowa-
na wysokość emerytur z ZUS. Dla wielu osób podane przez ZUS
dane były szokiem i dodatkowym impulsem do dodatkowego
oszczędzania. Wśród osób pracujących, po podaniu powyż-
szych danych, gwałtownie wzrosła  świadomość konieczności
oszczędzania, aby po zakończeniu aktywności zawodowej za-
pewnić sobie życie na normalnym poziome. Dostrzegamy także
korzyści, jakie już dziś czerpiemy z odkładania pieniędzy. 

Według KNF na indywidualnych kontach emerytalnych
(IKE) i indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego
(IKZE), czyli w rozwiązaniach z trzeciego filaru, Polacy zgro-
madzili w 2017 roku ponad 9 mld zł. Aktywa IKE i IKZE wzrosły
o 1,9 mld zł, z czego 1,8 mld zł to nowe wpłaty klientów, reszta
to efekt wypracowanych zysków. – Warto oszczędzać w roz-
wiązaniach z III filaru, czyli na IKE i IKZE, ponieważ w ten
sposób budujemy sobie dodatkowy kapitał na naszą emerytu-
rę, a wysiłek z tym związany jest nagradzany w formie ulg po-
datkowych.

Na korzyści podatkowe, jakie daje IKE, należy patrzeć w
dalekiej perspektywie. Aby uzyskać uprawnienia do wypłaty
wolnej od tzw. podatku Belki, należy mieć ukończony 60. rok
życia lub, w przypadku uzyskania wcześniejszych uprawnień
emerytalnych, 55 lat oraz wnosić wpłaty w co najmniej 5 do-
wolnych latach kalendarzowych (lub ponad 50 proc. wpłat
dokonać na 5 lat przed wypłatą). Wpłacającemu przysługuje
również prawo do wycofania pieniędzy. W każdej chwili może
wycofać środki – w formie tzw. zwrotu, także częściowego.
Jeżeli zwrot środków następuje po 12 miesiącach od podpisa-
nia umowy, jedyny koszt, jaki ponosi oszczędzający, to tzw.
podatek Belki. 

Natomiast oszczędności, jakie gromadzimy w ramach IKZE,
w danym roku podatkowym można odliczyć od podstawy opo-
datkowania, dzięki czemu do zapłaty będziemy mieć niższy po-
datek. To wymierna korzyść i duża zachęta dla tych, którzy
decydują się na IKZE. W rozliczeniach za 2017 rok przy maksy-
malnych wpłatach wynoszących ponad 5,1 tys. zł ulga sięgnie
900-1,6 tys. zł w zależności od progu podatkowego. Aby z niej
skorzystać, do końca kwietnia należy dołączyć do zeznania
podatkowego dodatkowy formularz PIT-0, w którym podaje
się wpłacone kwoty. Pamiętajmy, że odliczenie jest przywile-
jem. Jeżeli zapomnimy uwzględnić je w zeznaniu podatkowym,
nikt nie będzie o tym za nas pamiętać.

Oba rozwiązania z trzeciego filaru posiadają limity wpłat.
W IKZE jest on ustalany co roku na podstawie prognozy prze-
ciętnego miesięcznego wynagrodzenia w wysokości 1,2-krot-
ności średniego prognozowanego miesięcznego wynagrodze-
nia w gospodarce krajowej. W tym roku wyniesie 5331,60 zł. W
przypadku IKE limit wpłat jest większy i wynosi 13 329 zł. Pla-
nując dodatkowe oszczędzanie na emeryturę, dobrze jest za-
poznać się z informacjami dostępnymi na stronie internetowej
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Znajduje
się tam wszystko to, co trzeba wiedzieć, m.in. kto może groma-
dzić oszczędności, gdzie można założyć IKE i IKZE, co się
dzieje ze środkami w przypadku śmierci oszczędzającego. 

Region Małopolska organizuje szereg związkowych szkoleń, w
tym bezpłatnych, stacjonarnych, odbywających się w budynku
przy pl. Szczepańskim 5. Właśnie otrzymaliśmy informację o szko-
leniach, które odbędą się w maju i czerwcu i są to:

7-8 maja – Negocjacje
18 maja – ZFSŚ
21-22 maja – Ogólnozwiązkowe
23 maja – Szkolenie dla skarbników
11-12 czerwca – Mobbing i dyskryminacja
Szkolenia zaczynają się zwykle o godz. 9:00 w sali 406.
Zgłoszenia od komisji zakładowych NSZZ „Solidarność” przyj-

mowane są na podstawie wypełnionego i podpisanego formula-
rza. Ilość miejsc ograniczona - decyduje kolejność zgłoszenia.
Organizator zastrzega sobie prawo odwołania szkolenia w przy-
padku braku wystarczającej ilości zgłoszeń.

Bliższe informacje w Dziale Szkoleń, pl. Szczepański 5, pok. 403,
404, tel./fax 12 423-12-98, 12 421-60-54 w. 26,

email: szkolenia@solidarnosc.krakow.pl.

Szkolenia związkowe

Od 2003 roku obchodzimy w kwietniu Światowy Dzień Bezpie-
czeństwa i Ochrony Zdrowia w Pracy – święto proklamowane
przez Międzynarodową Organizację Pracy we współpracy ze Świa-
tową Organizacją Zdrowia oraz Międzynarodową Konfederacją
Związków Zawodowych (ITUC). Obchody Dnia mają na celu zwró-
cenie szczególnej uwagi na stałe i kompleksowe działania w sfe-
rze poprawy warunków bezpieczeństwa osób pracujących i
ochrony zdrowia w pracy. W tym samym celu we wszystkich
zakładach Grupy ArcelorMittal obchodzony jest Dzień Bezpie-
czeństwa i Zdrowia. Z tej okazji 26 kwietnia 2018 r. odbywać się
będą w naszej hucie specjalnie na ten dzień przygotowane szko-
lenia i pokazy.

ArcelorMittal Poland informuje i przypomina:
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NBS - pismo wydawane przez KRH NSZZ "Solidarność"
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Podobno przeciętny Polak marnuje ok. 235 kg żywności na
rok, czyli codziennie wyrzuca ponad 600 gram jedzenia! Daje to
nam niechlubne 5 miejsce w statystykach unijnych. Średnio
każdy Europejczyk marnuje ok. 179 kg żywności. W 2012
roku na przykład koszty związane z marnowaniem żywności w
Unii Europejskiej oszacowano na około 143 mld euro.

Z przeprowadzonych badań wynika, że co trzeci z nas przy-
znaje się do marnowania żywności. Wyrzucamy głównie pro-
dukty świeże: pieczywo (51%), wędliny (49%) czy owoce (32%).
Jedną z głównych przyczyn marnowania żywności jest to, że
kupujemy więcej, niż potrzebujemy.

Marnowanie żywności stanowi poważny i kosztowny pro-
blem w całej Unii Europejskiej, bo przecież ktoś tą żywność
wytworzył i jej nie sprzedał, zużył energię, wodę, wyemitował
gazy cieplarniane i wreszcie ktoś musi te pozostałości prze-
transportować i zutylizować.

Pierwszą inicjatywę legislacyjną dotyczącą problemu marno-
wania żywności w Polsce przedstawił senator Antoni Szymań-
ski. W projekcie proponuje się wprowadzenie obowiązku za-
warcia umowy przez sklepy wielkopowierzchniowe z organiza-
cjami pozarządowymi zajmującymi się pomocą społeczną i wspie-
raniem rodzin na odbiór żywności, która została wycofana ze
sprzedaży ze względu na wady wyglądu, czy opakowania bądź
zbliżający się termin przydatności do spożycia. Co więcej, prze-
widuje się również wprowadzenie specjalnej opłaty za marno-
wanie żywności, która będzie przeznaczona na koszty trans-
portu i dystrybucji żywności. Ważne jest proponowane w pro-
jekcie zastrzeżenie, że jedynie 20% kwot wpłaconych przez sie-
ci handlowe dla organizacji charytatywnych będzie mogło być
zużyte na koszty administracyjne, co z pewnością ograniczy
skalę nadużyć i zapobiegnie powstawaniu fałszywych organi-
zacji nie zainteresowanych prawdziwą pomocą potrzebującym.
Duże jednostki handlowe zostaną również zobligowane do prze-
prowadzenia raz do roku kampanii informacyjnej na temat kosz-
tów i problemów związanych z marnowaniem żywności.

Jedna z sieci handlowych podała ostatnio dane na temat
marnowania żywności. Ogłoszono, iż w roku finansowym wy-
rzuciła blisko 5 tysięcy ton żywności. Co daje nam 450 tysięcy
opłaty rocznej według danych wyliczonych na podstawie pro-
jektu. Opłata ta w przypadku nie zawarcia umowy z organizacją
charytatywną będzie przekazywana do Wojewódzkiego Fun-
duszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, który otrzy-
ma nowe obowiązki dotyczące edukacji konsumentów. Projekt
przewiduje również kary za nie wywiązanie się z obowiązku za-
warcia umowy z organizacją pozarządową.

Co istotne - i jest bardzo dobrą praktyką - projekt przewiduje
przegląd funkcjonowania ustawy po 18 miesiącach. Pozwoli to
na ewentualną poprawę całego systemu współpracy w zakre-
sie zapobiegania marnowaniu żywności.

Jednak podstawową rzeczą, której my jako konsumenci musi-
my się nauczyć, to robienie przemyślanych zakupów i kupowa-
nie rzeczy faktycznie niezbędnych. Banki żywności wyliczają,
iż wyrzucana, marnowana żywność kosztuje nas nawet 200 zł
miesięcznie! Warto pomyśleć, warto przeliczyć...

Polak w czołówce marnotrawców żywności

 Podaruj sobie 1%                                         KRS 0000052378
Wielu może więcej!

Hutnicza Fundacja Ochrony
Zdrowia i Pomocy Społecznej

z okazji Dnia Hutnika
zaprasza
Pracowników Grupy ArcelorMittal
w dniach od 8 do 11 maja 2018 r.
  do skorzystania z bezpłatnych badań laboratoryjnych, tj.:
  - marker nowotworu jelita grubego Ca-19,9,
  - morfologia krwi,
  - OB.
Rejestracja na badanie odbędzie się w dniu 7 maja 2018 r.
w godz. 9.30-11.30, nr tel. 12 290 41 58
Badania będą przeprowadzane w Laboratorium Analitycznym

CM Ujastek w godz. 7.00 – 13.30 po wcześniejszym zgłoszeniu
się w Rejestracji Laboratorium. Ilość miejsc ograniczona.

Wyniki spotkań z 14.04.2018 r. :
ZH Oldboje - ZB 2-0 (25-8, 25-17),
ZE - GU 2-0 (25-22, 25-22),
ZE - ZH Oldboje 2-0 (25-20, 25-18),
ZB - GU 2-0 (25-20, 25-8),
OLDBOJE AMP - PSK/BWG 0-2 (17-25, 22-25),
ZH Młodzi - ZK 2-0 (26-24, 25-22),
ZSZ HTS - ZK 0-2 (18-25, 21-25).
Wyniki meczów finałowych z 21 kwietnia:
ZE - Oldboje AMP 1 - 2 (20-25, 27-25, 12-15)
ZB - PSK/BWG 0 - 2 (12-25, 20-25)
ZE - PSK/BWG 2 - 0 (26-24, 25,18)
ZB - Oldboje AMP 0 - 2 (24-26, 15-25)
ZH Młodzi - ZSZ HTS 2 - 0 (25-18, 25-15)
ZH Oldboje - ZK 2 - 0 (25-15, 25-21)
ZK - GU 2 - 0 (25-21, 25-15)
Końcowa tabela wyników:

Hutnicza Liga Siatkówki WIOSNA 2018

Najlepszy zawodnik HLS Wiosna 2018 - Urszula Lach.
Najlepszy atakujący - Marcin Bobrowski.
Najlepszy rozgrywający - Karol Kubas.
Organizatorzy dziękują: NSZZ „Solidarność” i NSZZ Pracow-

ników, spółkom Unihut i Ergosystem, Sekretariatowi Metalow-
ców, TU Polisa Życie, dyr. Mirosławowi Ziarkowi, FWP, zawod-
nikom, zawodniczkom i kibicom.

+ -
1 ZE 8 15 15 4
2 ZH Młodzi 8 14 13 5
3 ZH Oldboje 8 14 12 6
4 ZK 8 13 10 7
5 Oldboje AMP 8 12 9 10
6 PSK/BWG 8 11 8 10
7 ZSZ HTS 8 10 7 14
8 ZB 8 10 5 13
9 GU 8 9 4 14

Sety
Lp Drużyna Mecze Pkt

Z powodu długiego majowego weekendu kolejny numer biu-
letynu wydamy w środę 9 maja br. Będzie go można odbierać od
czwartku 10 maja w siedzibie Zarządu KRH w budynku LTT
na I piętrze w sali 103.


