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Zebranie przewodniczacych

Zebranie rozpoczat przewodniczacy Wiadystaw Kielian in-
formacja o Smierci Andrzeja Skotnicznego, pierwszego preze-
sa Krakowskiej SKOK, a wczesniej dziatacza zwigzkowego na
Walcowni Zimnej. Kréotka modlitwa i minutg ciszy uczczono
pami¢¢ po zmartym koledze.

Pierwszy omawiany na zebraniu temat wigze si¢ z uchwata
Zarzadu KRH NSZZ , Solidarno$¢” ustalajaca liste 0sob obje-
tych zwigzkowa ochrona (reguluja to przepisy ustawy o zwiaz-
kach zawodowych). Taka ochrong w krakowskim oddziale AMP
objetych bedzie 20 osob. W wykazie tym nie ma osob, ktore
juz korzystaja z ochrony zatrudnienia z tytutu posiadania mniej
niz 4 lata do osiggni¢cia wieku emerytalnego, jak rowniez spo-
tecznych inspektorow pracy, ktorych chroni ustawa o SIP. Po
zebraniu podobnych list przekazanych przez zarzady ,,Soli-
darnosci” z poszczegdlnych oddziatéw Komisja ZOK podej-
mie uchwate zawierajaca zbiorcza liste chronionych oséb i
poinformuje o tym pracodawce.

W dalszej czgsci zebrania Wiadystaw Kielian przekazat prze-
wodniczacym krotka relacje ze spotkania z Dyrektorem Wyro-
bow Plaskich Tomaszem Dziwnielem.

Dyrektor poinformowat, ze produkcja w zakresie wyroboéw
ptaskich nie sprawia problemow i ma si¢ dobrze, co tez daje
dobre prognozy na przyszito$¢. Zapewnit, ze przejecie wio-
skiej huty Ilva, do czego przymierza si¢ ArcelorMittal, nie
powinno by¢ dla nas problemem. Wciaz mamy klopoty z
zatrudnieniem, bo zbyt mato jest ch¢tnych do pracy w hu-
cie. Powod? Oczywiscie zbyt male pieniadze oferowane za
cigzka i stresujgcg prace. Pracodawca thumaczy, ze chee unik-
nac tego, aby nowo przyjmowani pracownicy dostawali juz
na wstegpie wigksze pieniadze niz ich zatrudnieni duzo wcze-
$niej koledzy.

Dyrektora martwig wysokie wskazniki absencji chorobowej
i szuka przyczyn takiego stanu rzeczy. Zdaniem przewodni-
czacych powodem jest przemgczenie i nadmiar pracy wynika-
jacy z niedostatecznej obsady stanowisk. Potwierdzaja to m.in.
pracownicy z Walcowni Goracej, ktorzy skarza sig, ze z powo-
du matej obsady muszg wykonywac prace za kilka os6b. Do-
datkowy stres i niepokdj wprowadza prowadzony w stuz-
bach UR audyt odno$nie wykorzystania czasu pracy. Nasi
przetozeni - mowit jeden z przewodniczacych - chyba nie maja
pojecia o tym, ze na niektdrych stanowiskach jest az tyle pra-
cy, Ze nie ma czasu na positek.

W trakcie spotkania wyjasnione zostaly zglaszane do dy-
rekceji interwencje, m.in. dotyczace jakosci wody w stotowce
oraz problemoéw sygnalizowanych przez suwnicowych z BTL.

Przechodzac do spraw zwiazkowych, informujemy ze prze-
wodniczacy jeszcze do konca biezacego tygodnia przyjmuja
zapisy na nasza zwigzkowa majowke, ktora w tym roku po raz
pierwszy odbedzie si¢ w Folwarku Zalesie koto Wieliczki. Po
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Tegoroczny ,,Maly Hutnik”

Zgodnie z zapisami Zakladowego Uktadu Zbiorowego Pracy,
z okazji ,,Dnia Hutnika” pracownikowi zatrudnionemu i otrzy-
mujacemu wynagrodzenie w dniu wyplaty (bez wzgledu na wy-
miar czasu pracy i iloci zawartych umow) przystuguje tradycyjny
dodatek. W biezacym roku kwota dodatku wynosi 395,38 zl i zo-
stanie wyplacona wraz z wynagrodzeniem za kwiecien tj. do dnia
10 maja br. (pod kodem ptacowym 52). Kwota dodatku, wedtug
ZUZP, wynosi 6% $redniej placy w Spotce z I kwartatu danego
roku, jednak nie mniej niz 250 zt.

Posiedzenie Zespolu Roboczego

W dniu 17 kwietnia odbyto si¢ kolejne posiedzenie Zespotu
Roboczego ArcelorMittal Poland. Tym razem gtéwnym tematem
posiedzenia byly zapisy regulujace kwestie tzw. motywacji poza-
placowej w AMP (srodki finansowe na kartach przedptaconych).
Spotkanie rozpoczeto si¢ od zorganizowanego przez shuzby HR
podzigkowania za dotychczasowa wspotprace dla kol. Krzysztofa
Styputy, ktory przeszedl na emeryturg. W jego miejsce w pracach
zespotu uczestniczyt bedzie z ramienia krakowskiej ,,Solidarno-
$ci” kol. Wiestaw Zajac.

W trakcie posiedzenia ustalono zasady przyznawania nagrod,
przyjmujac w tym zakresie zaproponowane przez czlonkow Ze-
spotu poprawki do wczesniej obowiazujacych zasad. Najwazniej-
sze z nich to jawnos¢ przyznanych nagrdd poprzez rozwieszenie
w miejscach ogélnodostepnych, przez dyrektora zaktadu lub biu-
ra, imiennych list 0s6b wyr6éznionych, sktadéw komisji decyduja-
cych o wyborze nagrodzonych pracownikéw oraz podstawie przy-
znania wyrdznienia. Nadmieni¢ nalezy, ze warunkiem niezbednym
dla otrzymania przyznanej kwoty jest pisemne wyrazenie zgody
na upublicznienie tej informacji przez wyr6znionego. Wszystkie
te informacje przekazywane begda do zaktadowych organizacji
zwigzkowych. Ustalono, ze dla sprawdzenia funkcjonowania przy-
jetych zasad beda one stosowane do konca biezacego roku, z
opcja przedtuzenia o rok nastegpny.

Kolejnym punktem spotkania byto wyjasnienie, na wniosek
przedstawiciela ,,Solidarnosci”, zasad powierzania zastepstw w
przypadku czasowej nieobecnosci brygadzisty. Uzgodniono, iz
zasadnym bedzie wprowadzenie do ZUZP nowego zapisu mowia-
cego o mozliwosci powierzenia zastgpstwa i wyptaty wynagro-
dzenia (nie tylko w przypadku przebywania brygadzisty na urlo-
pie lub L-4). Do chwili wprowadzenia zmian powierzanie zastgp-
stwa w innych przypadkach niz wyzej wymienione jest niemozli-
we. Forma wprowadzenia stosownych zmian (aneks lub zmiana
ZUZP) bedzie przedmiotem kolejnych ustalen.

Na zakonczenie spotkania przedstawiciel HR, odpowiadajac na
zadane pytanie, poinformowat, Zze w tym tygodniu zapadnie decy-
zja o0 wyborze kontrahenta i podpisaniu umowy w sprawie organi-
zacji festyndw z okazji tegorocznego ,,Dnia Hutnika”. W kazdej
lokalizacji AMP organizator bedzie ten sam. Ostateczne terminy
beda przekazane po uzgodnieniach.
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dokonczenie Zebrania przewodniczacych

raz pierwszy tez bedziemy si¢ bawi¢ wspolnie ze zwigzkowca-
mi z innych komisji zaktadowych z Matopolski. Bedzie wigc to
okazja do zawarcia nowych znajomosci i kontaktow, a by¢
moze i wymiany zwigzkowych dos§wiadczen. Organizatorzy
zapewniaja, ze miejsca starczy dla wszystkich, a ciekawy i
urozmaicony program realizowany podczas trwajacej ok. 8
godzin imprezy gwarantuje §wietng zabawe (szczegoly doty-
czgce zapisow znajdg Panstwo na str. 3).

Kolejng zwigzkowa inicjatywa jest cykl wypraw do bochen-
skiej kopalni soli. Podobnie jak zesztoroczne wycieczki do
kopalni w Wieliczce, wycieczki do Bochni spotkaly si¢ z ogrom-
nym zainteresowaniem. Miejsca na wycieczke w terminie ma-
jowym wykupione zostaty w kilka dni. Jest jeszcze parg miejsc
na termin czerwcowy (patrz str. 4). Kto nie zdazy z zapisem na
czerwiec, musi czeka¢ do wrzesnia, kiedy to - w zalezno$ci od
ilo$ci zgloszen - realizowane beda kolejne wycieczki do Boch-
ni potaczone ze zwiedzaniem kopalni soli.

Komisja Robotnicza Hutnikéw intensywnie pracuje, aby
dopiac na czas wszystkie sprawy zwiazane z organizacja ob-
chodow 30. rocznicy strajkow kwietniowo-majowych. Po raz
ktérys z rzedu przypominamy i zapraszamy na dwa zwigzane z
tym wydarzenia: uroczysto$¢ pod pomnikiem ,,Solidarnosci”
w dniu 26 kwietnia o godz. 12:00 i tego samego dnia o godz.
18:00 nabozenstwo w kosciele pod wezw. Matki Bozej Czgsto-
chowskiej na Szklanych Domach, po ktérym nastapi wspo-
minkowe spotkanie w auli $w. Benedykta.

Wybory w branzy metalowej w Malopolsce

W dniu 17 kwietnia, w budynku Zarzadu Regionu, odbyly
si¢ wybory w strukturach Metalowcow w Regionie Matopol-
skim. Dla oszczgdnosci czasu delegatow w jednym dniu odbyt
si¢ maraton wyborczy, tzn. wybory w dwdch Sekcjach Regio-
nalnych oraz w Sekretariacie Metalowcow.

WZD Regionalnej Sekceji Przemystu Metalowego

Najpierw odbyty si¢ wybory w strukturze Regionalnej Sek-
cji Przemystu Metalowego, do ktérej nalezg Komisje z zakta-
dow motoryzacyjnych oraz zbrojeniowych. Przewodniczacym
tej Sekcji zostat wybrany kol. Jacek Kutypa z zaktadu MAN
Trucks Niepotomice, wybrano rowniez pozostatych cztonkow
Rady Sekcji, Komisje¢ Rewizyjna oraz 7 delegatow na Kongres
Regionalnego Sekretariatu Metalowcow.

WZD Regionalnej Sekcji Hutnictwa

Kolejnym zebraniem wyborczym byty wybory w Regional-
nej Sekcji Hutnictwa, do ktorej naleza Komisje z zaktadow
branzy hutniczej i z nig wspolpracujace. Podczas WZD jedno-
glosnie przewodniczacym zostal wybrany Andrzej Gebara z
ArcelorMittal Poland. Do Rady RSH wybrani zostali takze
koledzy: Jerzy Warszawa (HPR) oraz Wiestaw Jakubiec (Eko-
Energia), natomiast do Komisji Rewizyjnej RSH zostal wybra-
ny Pawet Orzet (AMP) — jest przewodniczacym KR oraz Zbi-
gniew Kurzydto (AM Refractories) i Zbigniew Zybura (AMP).

Na WZD wybrano takze 16 delegatow na Kongres Regio-
nalnego Sekretariatu Metalowcow.

Jednak najwazniejszym punktem wyborczym WZD RSH
byty wybory delegatow na WZD Krajowej Sekcji Hutnictwa.
Zgodnie z kluczem wyborczym Krajowej Sekcji wybrano 14
delegatow. Zostali nimi: Bujak Czestaw (AMP), Ggbara An-
drzej (AMP), Jakubiec Wiestaw (Eko-Energia), Kantor Krzysz-
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tof (Krakodlew), Kielian Wiadystaw (AMP), Korepta Konrad
(AMP), Kurzydto Zbigniew (Refractories), Orzel Pawet (AMP),
Petrylak Robert (AMP), Skowronek Henryk (Kolprem), Smota Je-
rzy (AMP), Stefanczyk Edward (Cognor), Warszawa Jerzy (HPR)
oraz Zybura Zbigniew (AMP).

Wyzej wymienieni delegaci wezma udziat w wyborczym WZD
Krajowej Sekcji Hutnictwa, ktore odbedzie si¢ w 24.05.br. w Buko-
winie Tatrzanskie;j.

Kongres Sekretariatu Metalowcéw Regionu Matopolskiego

Po krétkiej przerwie odbyt si¢ wyborczy Kongres Sekretariatu
Metalowcow, w ktorym udziat wzigli wszyscy wezesniej wybrani
delegaci z Sekcji Przemystu Metalowego oraz z Sekcji Hutnictwa.
Podczas Kongresu zostaly wybrane wladze na nowa kadencje
2018-2022. Przewodniczacym jednoglosnie ponownie wybrano
Andrzeja Gebare z ArcelorMittal Poland, ktory tym samym zostat
cztonkiem Zarzadu Regionu. Pozostali cztonkowie Zarzadu Regio-
nu beda wybierani podczas WZD Regionu Matopolskiego w
dniach 29.-30 czerwca w Nowej Hucie w Tauron Arenie.

Na pozostatych cztonkéw Rady Sekretariatu Metalowcoéw zo-
stali zaproponowani i jednogtos$nie wybrani : Jacek Kutypa (MAN
Trucks Niepotomice) oraz Wiestaw Jakubiec (Eko-Energia). Nato-
miast do Komisji Rewizyjnej Sekretariatu zostali wybrani : Pawet
Orzet — przewodniczacy (AMP), Mariusz Otfinowski (Refracto-
ries) oraz Jan Murawski (ZM Tarnow).

Powyzszym Kongresem zakonczono ,,morderczy” maraton wy-
borczy w branzy metalowej w Matopolsce.

Gos$¢mi Kongresu Sekretariatu Metalowcdw byli Przewodniczacy
Zarzadu Regionu Wojciech Grzeszek oraz Prezes Zaktadow Me-
chanicznych z Tarnowa Henryk Labedz. W. Grzeszek opisat sytu-
acje w Regionie oraz odpowiadat na pytania delegatow, m.in. na
temat tworzonego nowego Kodeksu Pracy, wyborow samorzado-
wych 1 innych kwestii poruszanych przez delegatéw. H. Labedz
krotko opisat sytuacje w zakladach zbrojeniowych w kraju. Obaj
zaproszeni goscie pogratulowali nowo wybranym wladzom na ka-
dencje 2018 - 2022 i zyczyli dalszych owocnych obrad. 4. Gebara

Posiedzenie Rady Odpowiedzialnosci Biznesu

W dniu 9 kwietnia odbyto si¢ kolejne posiedzenie Rady Odpo-
wiedzialnosci Biznesu ArcelorMittal Poland. Na wstepie zaj¢to si¢
sprawami BHP i omowiono efekty dziatan w tym zakresie w roku
2017, a nastgpnie planowane inicjatywy poprawiajace bezpieczen-
stwo pracy w roku 2018. W planach na biezacy rok ujgto cztery
glowne zakresy dziatalno$ci. Pierwszym jest poprawa jakosci au-
dytow, gdzie m.in. postanowiono dokonac¢ doglebnej analizy skon-
centrowanej na jakosci audytow, przygotowac program szkole-
niowy oraz szkolenia od§wiezajace dla audytoroéw, poprowadzié
spotkania coachingowe z audytorami w zaktadach.

Drugim zakresem dziatalnosci jest ujednolicenie zasad bezpie-
czenstwa w zakladach i biurach. Tutaj przewidziano m.in. analiz¢
roéznic w podejsciu do zasad, zabezpieczen technologicznych i
organizacyjnych, ujednolicenie podejscia do wykonawcow we
wszystkich biurach i zaktadach AMP, ujednolicenie kwestii zwia-
zanych z medycyna pracy w AMP oraz ujednolicenie kwestii
Ochrony Przeciwpozarowej.

Trzecim dziataniem ujgtym w inicjatywach 2018 roku jest tzw.
filar BHP WCM. W tym zakresie przewidziano przeglad wdrazania
filaru w zaktadach, 10-krokowa analiz¢ skupiong na niezgodno-
$ciach wykazanych podczas sesji komunikacyjnych oraz monito-
rowanie dziatan podejmowanych przez zaktady w celu podniesie-
nia poziomu $wiadomosci bezpieczenstwa.
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Ostatnig z inicjatyw planowanych w biezacym roku jest kon-
tynuacja podejscia FPS, gdzie zamierza si¢ koordynowac au-
dyty w Zakladach, Biurach centralnych i Spotkach. Audyty te
maja przeprowadzi¢ Liderzy Centralni FPS. Planuje si¢ takze ¢wi-
czenia praktyczne FPS (angazowanie pracownikow w gaszenie
pozarow i akcje ratownicze, udzielanie pierwszej pomocy). Do
tej dziatalnos$ci planowane jest wiaczenie Biur Wsparcia.

Po sprawach BHP na posiedzeniu omowiono szkolenia m.in.
z zakresu etyki biznesu, procedur ochrony danych osobowych,
praw cztowieka i sankcji gospodarczych.

W dalszej czesci posiedzenia zebrani omowili kwestie zaini-
cjowanych w AMP SA projektow spotecznych i dziatajacego
w koncernie wolontariatu. Dla AMP, a zwlaszcza dla dialogu
spotecznego, istotne byly inicjatywy podejmowane dla lokal-
nej spotecznosci, jak na przyktad posprzatanie brzegow rzeki
Dtubni,w czym brali udziat pracownicy huty ArcelorMittal Po-
land w Krakowie, Fundacja EcoTravel i mieszkancy Krakowa.
Prawie 100 0s6b (w tym ponad 50 pracownikow ArcelorMittal
Poland) zebrato ponad 200 workow $mieci i sporo wielkogaba-
rytowych odpadoéw. Wszystkie $mieci zostaly przekazane do
Miejskiego Przedsigbiorstwa Oczyszczania w Krakowie.

Inne projekty realizowane w Krakowie to: infrastruktura
wokot tezni, rewitalizacja ogrodka jordanowskiego w parku
Wadow, wsparcie dla trzech amatorskich klubow sporto-
wych w Nowej Hucie, w AGH stypendia dla niepetnospraw-
nych studentdow oraz wspotorganizacja 10-lecia biura ds.
0sob niepetnosprawnych, dla Centrum Kultury im. K.C.
Norwida trzy projekty dla dzieci i mtodziezy, ogrody Nowej
Huty, badania realizowane we wspolpracy z Fundacjg Ochro-
ny Zdrowia i Opieki Spoltecznej, Juliada, mini granty we
wspotpracy z miastem.

Dla mieszkancéw Krakowa bardzo istotna jest pomoc Arce-
lorMittal Poland w walce z gngbiacym miasto smogiem. W ra-
mach projektu ,,Drugie zycie starych piecow”, ArcelorMittal
razem z miastem Krakéw motywuje mieszkancow do wymiany
starych palenisk na nowe, ekologiczne zrodta ogrzewania (po-
zostato jeszcze ok. 8 tys. starych piecow, ktore podlegaja wy-
mianie). ArcelorMittal Poland ufunduje dodatkowy bonus pie-
ni¢zny dla tych osob, ktore skorzystaja z miejskiego programu
dofinansowania do wymiany piecow. Stare piece beda groma-
dzone w punktach skupu ztomu, a odzyskana z nich stal zosta-
nie przetopiona w stojaki rowerowe zamontowane w publicz-
nych miejscach miasta. ArcelorMittal Poland wdraza intensyw-
ny plan programu wymiany piecow i wkrotce oglosi konkurs
na projekt stojakow rowerowych.

W ramach wspotpracy ze spotecznoscia lokalng AMP SA
planuje zorganizowa¢ piknik rodzinny na kopcu Wandy w
Nowej Hucie w dniu 21 kwietnia w ramach akcji z okazji Dnia
Ziemi. W czasie tego pikniku przewidywane jest wspdlne sprza-
tanie terenu wokot kopca ze $mieci oraz promocja ekologiczne-
go transportu: roweru i komunikacji miejskiej zamiast samo-
chodu. Dla uczestnikow, ktorzy przyjada na akcj¢ rowerem
bedzie zorganizowany serwis napraw rowerowych. Dla uczest-
nikow przewidziano konkursy z nagrodami.

Widzimy wigc, iz Rada Odpowiedzialnosci Biznesu jest nie
tylko nastawiona na zabieganie o sprawy istotne dla produkcji
i bezpieczenstwa pracownikoéw koncernu. Dla ArcelorMittal
Poland SA wazne sg takze dobre stosunki z lokalnymi spotecz-
no$ciami i dziatalno$¢ na ich korzy$é. Otoczenie miejsca pracy,
wspolne dziatanie na jego rzecz, to takze element wydajnej i w
sumie bezpiecznej pracy.
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Zapisy na majowke tylko do 20 kwietnia!

Zapisy na zwiazkowa majowke przyjmowane beda do konca
biezacego tygodnia u przewodniczacych lub w sekretariacie
KRH (tel. 12 290-18-19).

Koszt biletu dla osoby dorostej (tj. cztonka Zwiazku, jego
wspotmatzonka i dorostego dziecka) - 20 zt, za dziecko do 18 lat -
10 zt, przy czym komisje oddzialowe pokrywaja koszt biletu dzie-
ciom swoich cztonkéw. Przypominamy uczestnikom, aby przy za-
pisach okreslali si¢ co do rodzaju transportu: czy jada we wia-
snym zakresie, czy organizowanymi przez NSZZ ,,Solidarnos¢”
autobusami.

Majowka ,,Solidarno$ci” odbedzie si¢ w sobote S maja br. w
Folwarku Zalesie koto Wieliczki. Rozpoczgcie imprezy nastapi
o godzinie 12:00, a jej zakonczenie przewidziane jest na godz.
20:00. Wyjazd autobusow spod bud. Z o godz. 11:00. Dodatkowy
autobus odjedzie z os. Ruczaj o godz. 10:30 (Auto Centrum Golemo
ul. Grota Roweckiego 6) i pojedzie przez Kurdwanoéw (odjazd z petli
autobusowej MPK przy ul. Stojatowskiego ok. godz. 11:00).

Wydarzenia w ArcelorMittal

Od kilku miesi¢cy ArcelorMittal prowadzi dialog z Komisja Eu-
ropejska dotyczacy przejecia zaktadu Ilva we Wioszech. Mimo
cigzkich negocjacji Komisja Europejska podtrzymata swoje sta-
nowisko, uzalezniajace przejecie zaktadu Ilva od zbycia przezAM
zaktadow o podobne;j tacznej zdolnosci produkcyjnej, jaka obec-
nie jest w Ilvie (w celu zapobiezenia monopolizacji). W zwiazku z
tym AM musiat przedtozy¢ tzw. proponowany pakiet zaktadow
do zbycia. Lista ta jest o wiele wigksza i szersza, niz poczatkowo
przewidywano. Znalazly si¢ na niej:

* ArcelorMittal Piombino, jedyna huta we Wioszech nalezaca
do ArcelorMittal produkujaca stal ocynkowana

« ArcelorMittal Galati, Rumunia

* ArcelorMittal Skopje, Macedonia

* ArcelorMittal Ostrava, Czechy

* ArcelorMittal Dudelange, Luksemburg

* Linie ocynkowania ogniowego nr 4 i 5 we Flemalle; wytrawial-
ni¢, walcowni¢ zimna i lini¢ produkcji opakowan metalowych w
Tilleur, z ktorych wszystkie znajduja si¢ w Liege w Belgii.

Jak informuje w swym liscie Geert Van Poelvoorde, wiceprezes
wykonawczy i dyrektor generalny ArcelorMittal Europe — Wyro-
by Plaskie, zakonczylo si¢ juz badanie rynku przedtozonej przez
AM propozycji. Jednak na tym etapie sg to nadal ,,proponowa-
ne” sprzedaze, uzaleznione od ostatecznej weryfikacji i zatwier-
dzenia przez KE, a takze zakonczenia procesow informacyjnych i
konsultacyjnych z lokalnymi i europejskimi radami zaktadowymi.
Oczekuje sig, ze KE podejmie ostateczng decyzje w tej sprawie do
23 maja 2018 r. Prawdopodobnie propozycja zostanie przyjeta.

Nalezy zaznaczy¢, ze ArcelorMittal nie zamyka wyzej wymie-
nionych zaktadow. Jezeli propozycja zostanie zaakceptowana,
przedmiotowe zaktady zostang sprzedane jako przedsi¢biorstwa
kontynuujace swoja dziatalnos¢. W istocie jest to wymog Komi-
sji Europejskiej, ktora jasno data do zrozumienia, ze wszelkie zby-
cia powinny prowadzi¢ do stworzenia silnych konkurentéw. Za
wczeénie jest jednak, aby powiedzie¢, kto bedzie nabywca.

W przypadku formalnego przyjecia tego pakietu przez Komi-
sje, wladze ArcelorMittal beda informowac¢ o kolejnych krokach i
prawdopodobnych terminach. Na tym etapie moze by¢ wigcej
pytan niz odpowiedzi, ale Zarzad AM obiecuje jak najwigksza
transparentnos$¢.



NOWOHUCKI BIULETYN

SOLIDARNOSCI

Ze smutkiem i zalem przyjeliSmy wiadomos¢ o Smierci
pierwszego prezesa Zarzadu Krakowskiej Spoldzielczej
Kasy Oszczednos$ciowo-Kredytowej

ANDRZEJA SKOTNICZNEGO,

wieloletniego czlonka naszego Zwigzku, do ktorego
zapisal sig, bedqc jeszcze pracownikiem Walcowni Zimnej.

Nalezat do grupy osob wskazanych przez KRH NSZZ ,.So-
lidarno$¢” do utworzenia w 1994 roku jednej z pierwszych w
Polsce SKOK przy Hucie im. T. Sendzimira. Wybrany jej pierw-
szym prezesem, sprawowat t¢ funkcje az do momentu swojego
przejscia na emeryture w roku 2013. Byt cztonkiem Komisji
Planowania Strategicznego SKOK i Rady Nadzorczej Kasy
Krajowej, a w ostatnim czasie zasiadal w Sadzie Kolezen-
skim przy Krajowej SKOK. Za zastugi na rzecz rozwoju
spotdzielczych kas oszczednosciowo-kredytowych odzna-
czony zostat Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski.
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RODZINIE i BLISKIM
wyrazy glebokiego wspélczucia skladajag
Zarzad Komisji Robotniczej Hutnikéw
NSZZ,,Solidarnos¢” AMP SA - Krakow
oraz kolezanki i koledzy z ,,Solidarnosci”

Pogrzeb, poprzedzony mszq sw. zatlobng w kaplicy cmentar-
nej, odbedzie si¢ na cmentarzu w Grebatowie w dniu 19 kwiet-

nia br. 0 godz. 12:20

KRS 0000052378 Podaruj sobie 1%
Wielu moze wigcej!
Hutnicza Fundacja Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej
zaprasza Pracownikéw ArcelorMittal Poland
na bezplatne specjalistycznie badanie USG jamy brzusznej
lub tarczycy
w dniach od 7 do 15 maja 2018 r.
Rejestracja telefoniczna na badanie odbegdzie si¢
w dniu 23 kwietnia 2018 1., w godz. 9.30-11.00
tel.: 787 610 696
Badania bedg przeprowadzane w Pracowni USG, os. Handlo-
we bl. 8 w gabinecie lek. med. Bozeny Stepien.
Ilo$¢ miejsc ograniczona.

Czerwcowe zwiedzanie kopalni w Bochni

Sa jeszcze miejsca na czerwcowy wyjazd do kopalni w Bochni
organizowany przez KRH dla cztonkéw ,,Solidarnosci” wraz z
ich wspotmatzonkami lub dzie¢mi. Wyjazd autokarem w sobote
23 czerwca o godz. 8:00 spod budynku ,,Z” Nowego Centrum
Administracyjnego. Cena biletu jest taka sama dla dziecka jak
dla osoby dorostej i wynosi 30 zt od osoby (cena obejmuje
przejazd autobusem do Bochni, bilet wstepu, przejazd todzia w
kopalni, ubezpieczenie).

Zapisane na wycieczke dzieci powinny by¢ w wieku powyzej
3 lat. Niewskazany jest udziat 0sob cierpiacych na niewydol-
nos$¢ krazeniowa i oddechowa oraz klaustrofobig.

Zapisy do wyczerpania miejsc w sekretariacie KRH tel. 12
290-18-19. Blizsze informacje u kol. Janusza Klimaszewskiego
tel. 600 525 297.

W razie duzego zainteresowania mozliwy jest kolejny wy-
Jazd we wrzesniu br.

STR. NR 4

MOZNSZZ ,,Solidarno$¢” zaprasza do uczestnictwa
w 56 Centralnym Rajdzie Hutnikéw
,»Beskid Niski — 2018”

w dniach 31 maja - 03 czerwca 2018 r.

KOSZT UCZESTNICTWA - 520 zt.

Dla os6b uprawnionych do korzystania z ZFSS dofinansowa-
nie do kosztow uczestnictwa zalezne jest od dochodu na osobe¢
w rodzinie (wg tabeli nr 4 b - dofinansowanie do rajdow).

W KOSZTACH SWIADCZEN:

Przejazdy autokarem klasy Lux, oplaty parkingowe, ubezpie-
czenia NNW i KL, optata uzdrowiskowa, wpisowe na Rajd, 3
noclegi, 3 $niadania w formie bufetu, 3 obiady w porze kolacji,
znaczek rajdowy, positek turystyczny na mecie Rajdu (w sobo-
te) oraz informacje turystyczno-krajoznawcze.

ZAKWATEROWANIE:

w Centrum Konferencji i Rekreacji ,,GEOVITA” w Krynicy-
Zdroju. Pokoje 1, 2, 3 14 osobowe z tazienka (2 reczniki/os.),
odbiornik TV, radioodbiornik, czajnik, lodéwka.

W Osrodku: bilard, pokoj zabaw dla dzieci, saunai kawiarnia
z tarasem letnim.

ZBIORKA UCZESTNIKOW: w czwartek 31 maja br. , godz.
6:45 obok bud. ,,S”.

WYJAZD o godz. 7:00.

POWROT w niedzielg 3 czerwca br. ok. godz. 20:00.

INFORMACIE, ZGLOSZENIA :

rezerwacja miejsc (osobiscie lub telefonicznie lub za pomoca
poczty elektronicznej) w dniach 18 - 30 kwietnia br.

lub do wyczerpania miejsc, u prowadzacego wycieczke.

ZAPISY I WPLATY

W dniach 07-18 maja 2018 .

Biuro turystyczne ,, HUT-PUS” S.A.

ul. Mrozowa 1, pok. nr 10, pon. — pt. w godz. 8.00 - 15.00

Informacji udziela, zgloszenia przyjmuje oraz wycieczke pro-
wadzi:

Ryszard Wawiorko,

tel. 793-539-904,

e-mail: rwawiorko@poczta.onet.pl.

W dniu 31 maja udziat w Mszy Sw. i w procesji.

Wyjatkowa cena albumu na 100-lecie niepodleglosci

Z okazji jubileuszu 100-lecia odzyskania niepodleglosci pan-
stwa polskiego ukazata si¢ ksigzka prof. Andrzeja Nowaka pt.
»Niepodlegla. 1864-1924. Jak Polacy odzyskali Ojczyzne”.
Ksiagzka liczy 368 stron, a calo$¢ opatrzona jest 224 unikatowymi
ilustracjami.

Cztonkowie ,,Solidarnosci” moga kupi¢ te ksigzke, korzysta-
jac ze specjalnych rabatéw. W zaleznos$ci od ilosci zebranych
zamowien cena za 1 egz. wynosi¢ bedzie od 59 zt do 55 zt (cena
detaliczna to 82,95 zt).

Zamodwienia i wplaty przyjmowane beda do konca kwietnia
br. w redakcji Nowohuckiego Biuletynu Solidarnosci (bud. LTT,
na prawo od wejscia, I pigtro, pok. 104).
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