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Senat przyjął ustawę wydłużającą wiek emerytalny. - Maszyn-
ka działa. Koalicja pokazuje, że może przegłosować, wszystko
co chce, ignorując opinię społeczną - komentuje Piotr Duda,
przewodniczący NSZZ „Solidarności”.

- My broni nie składamy. Jest prezydent, jest Trybunał Kon-
stytucyjny. Na pewno nie damy zapomnieć wyborcom, kto po-
dejmuje antyspołeczne decyzje - mówi Piotr Duda.

Rano 24 maja, Senat bez poprawek przyjął ustawę wydłuża-
jącą wiek emerytalny kobiet i mężczyzn do 67 roku życia. Za
głosowało 63 senatorów, przeciw było 31. Senatorowie przyjęli
również zmiany w systemie emerytalnym służb mundurowych.

Senackie prace nad przyjętymi dwa tygodnie temu przez Sejm
ustawami, rozpoczęły się w ub. środę. Nie obyło się bez skanda-
lu. Marszałek Senatu, Bogdan Borusewicz postanowił nie wpu-
ścić na posiedzenie Senatu przedstawicieli NSZZ „Solidarność”.
Jak twierdził, wyciągnął wnioski z wydarzeń, które miały miejsce
przed Sejmem w 11 maja.

Zdaniem przewodniczącego „Solidarności” to wstyd, że Mar-
szałek Borusewicz traktuje Senat, jak swój prywatny folwark. -
Wszystkie apele o spokój w czasie Euro 2012 brzmią w tej sytu-
acji jak kpina i prowokacja. Rządzący pokazują, gdzie jest miej-
sce związku zawodowego - na ulicy - mówi szef „S”.

Obradująca w ub. czwartek w Warszawie Komisja Krajowa
zajęła się m.in. dalszymi planami Związku w sprawie ustawy o
wydłużeniu wieku emerytalnego. Odczytano petycję, którą prze-
wodniczący KK Piotr Duda wręczy Prezydentowi RP podczas
pikiety. Przewodniczący opisał w jaki sposób delegacja Solidar-
ności nie została wpuszczona do Senatu RP w dniu, kiedy senat
zajmował się ustawą emerytalną.

- Protestujemy przeciw rządowi, który jest szkodliwy dla spo-
łeczeństwa - mówił Piotr Duda - a nie przeciwko społeczeństwu,
które jest z nami. Ostatnia akcja pod Sejmem była dobrze prze-
prowadzona i wymierzona przeciw politykom. I oni to boleśnie
odczuli.

Większą część obrad zdominowała dyskusja na temat ewen-
tualnych działań Związku w czasie trwania Euro 2012. Przewod-
niczący Zarządów Regionów z miast, w których odbędą się me-
cze, przedstawiali swój punkt widzenia. Ostatecznie zdecydo-
wano, że KK nie odniesie się do apeli o nieorganizowanie prote-
stów w czasie Euro. - Związek na czas Euro nie zawiesza swojej
działalności - kontynuował Piotr Duda - Ale pamiętajmy, że na-
sze protesty mają być uciążliwe dla władzy, a nie dla społeczeń-
stwa czyli m.in. kibiców.

I tak wygramy...!
NSZZ „Solidarność”

Senat za pracą do 67 roku życia

Posiedzenie Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność”

Musimy nieskromnie przyznać, że tegoroczna związkowa ma-
jówka „Solidarności” była wyjątkowo udana. Bo też nie mogła
się nie udać, skoro pogoda dopisała, podobnie jak uczestnicy,
których przybyło około 900, z czego prawie połowę stanowiły
dzieci. Zresztą to dla nich, tych najmłodszych, przygotowano
najwięcej atrakcji, one też miały najwięcej uciechy z licznych
nagród wygrywanych w zawodach i konkursach oraz z „przy-
działowych”, wydawanych za okazaniem biletu, maskotek i pi-
łek - zgodnie z przyjętą zasadą, by nikt z maluchów nie wracał do
domu z pustymi rękami.

Kiedy już wszyscy wysiedli z autokarów i znaleźli dla siebie
najwygodniejsze miejsca, przywitał ich w imieniu kilkunasto-
osobowego zespołu organizatorów przewodniczący KRH Wła-
dysław Kielian, życząc wszystkim przyjemnego wypoczynku.

Ośrodek w Borku nie bez kozery nosi nazwę Centrum Aktyw-
nego Wypoczynku, albowiem daje wiele możliwości aktywne-
go spędzenia czasu zarówno dzieciom, jak i ich rodzicom. Ale
ma też na swoim terenie miejsca zaciszne, odpowiednie na leni-
we polegiwanie na trawie. Kto wybrał tę pierwszą opcję mógł
powalczyć o nagrody w zawodach sprawnościowych dla pań
lub siłowych dla mężczyzn, zagrać w siatkówkę czy wziąć udział
w specjalnej konkurencji rodzinnej. Bieg w workach, rzut lotką
do celu, hula-hoop, jazda na kucyku - to propozycje, z których
chętnie korzystały dzieci. Kolorowe dmuchane zjeżdżalnie cały
czas oblegane były przez maluchów, natomiast starsze dzieci,
jeśli tylko starczyło im odwagi, decydowały się na zjazd na linie
z wysokiej wieży.

Program majówki był tak pomyślany, aby jej najmłodsi uczest-
nicy mieli jak najwięcej frajdy. Już na wejściu, przy dźwiękach
muzyki witała dzieci korsarska załoga zapraszając do wspólnej
zabawy. Poprzebierani w marynarskie stroje młodzi aktorzy w
mig nawiązali kontakt z dzieciakami. Nieodzownym elementem
tej zabawy było malowanie twarzy, czemu poddawano się z
wielką ochotą. Ponieważ tegoroczna majówka przypadła w sam
raz w Dzień Matki, prace w bardzo popularnym konkursie ry-
sunkowym dedykowane były mamom. Do pięknie wyrysowa-
nych laurek niektóre dziewczynki dołączały własnoręcznie wy-
konane origami.

Ogromna kolejka ustawiła się do zapisów w konkursie, które-
go tematem były zbliżające się mistrzostwa piłki nożnej Euro
2012. Uczestnikom rozdano nieodzowne dla każdego kibica bucz-
ki, których siłę wypróbowano podczas uroczystości rozdania
nagród. Listę nagrodzonych dzieci i osób dorosłych zamiesz-
czamy już w tym biuletynie. Musimy jednak koniecznie zazna-
czyć, że nie są to wszyscy nagrodzeni, a tylko ci, którzy zajęli
najlepsze miejsca. W niektórych konkursach, jak np. rysunko-

Najlepsza majówka pod słońcem

dokończenie na str. 2
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dok. ze str. 1 I TAK WYGRAMY ...!

- Witam serdecznie członków  NSZZ „Solidarność” z całej
Polski, którzy przyjechali tutaj, by pokazać, że przejmuje ich los
15 milionów ubezpieczonych Polaków. Przyjechali, bo chcą mieć
wybór. I nie chcą pracować aż do śmierci - tymi słowami prze-
wodniczący KK Piotr Duda powitał  związkowców, którzy tłum-
nie przyjechali pikietować pod Pałacem Prezydenckim, aby prze-
konać Bronisława Komorowskiego do niepodpisywania usta-
wy o wydłużeniu wieku emerytalnego.

Na telebimie ustawionym koło pałacu wyświetlany był film z
fragmentami wystąpienia Piotra Dudy w Sejmie oraz dokumen-
tujący kolejne działania Solidarności związane z tą ustawą. Było
głośno, pozytywnie, pokojowo, kolorowo.

Następnie delegacja związkowców pod przewodnictwem Pio-
tra Dudy udała się na spotkanie z Prezydentem RP. W skład

Prezydium KK przedstawiło propozycję hasła, które powinno
towarzyszyć Związkowi w dalszej działalności zarówno pod-
czas działań związanych z wiekiem emerytalnym jak i  kolejnych
akcji związkowych.

- To hasło jest dla każdego, każdy je może sobie zinterpreto-
wać jak chce - tłumaczył przewodniczący - Pasuje też do każdej
działalności, jest uniwersalne: "I tak wygramy...! NSZZ "Soli-
darność".

Ostatnią część obrad KK zajęła dyskusja na temat planowa-
nej w przyszłości akcji zbierania podpisów pod wnioskiem o
zorganizowanie ogólnopolskiego referendum  w sprawie zgod-
nego z Konstytucją samorozwiązania Sejmu. Projekt uchwały w
tej sprawie wzbudzał skrajne emocje. - Nie będziemy podejmo-
wać tej bardzo ważnej uchwały w pośpiechu - uspokajał związ-
kowców przewodniczący - Wiecie, jacy my jesteśmy, lubimy i
musimy podyskutować o tych sprawach.

Członkowie Komisji Krajowej, ubrani w koszulki z logo STOP67
przeszli pod Pałac Prezydencki, gdzie od rana zbierali się człon-
kowie Związku z całej Polski, aby wspólnie pikietując pod pała-
cem przypomnieć prezydentowi Bronisławowi Komorowskie-
mu o ogólnonarodowym sprzeciwie wobec podjętej przez Sejm
ustawy o wydłużeniu wieku emerytalnego i zaapelować do pre-
zydenta o niepodpisywanie tej ustawy.

Manifestacja pod Pałacem Prezydenckim

delegacji weszli Henryk Nakonieczny, członek prezydium KK
oraz Jerzy Wielgus wiceprzewodniczący KK.  Piotr Duda rela-
cjonując spotkanie z prezydentem powiedział, że Bronisław
Komorowski od razu nie podpisze ustawy o podwyższeniu wie-
ku emerytalnego. Bronisław Komorowski stwierdził również, że
zdaje sobie sprawę, że zmiany są trudne i budzą emocje, ale
będzie się również starał, aby to był początek dyskusji o refor-
mowaniu innych obszarów, które potrzebują zmian.

Szef „Solidarności” przekazał prezydentowi petycję oraz 3 pro-
jekty ustaw przygotowane przez NSZZ „Solidarność”: w spra-
wie podwyższenia płacy minimalnej, o pracy tymczasowej i tzw.
umowach śmieciowych. Prezydent Komorowski zapewnił, że
będzie się starał, aby rząd zajął się tymi projektami. - Ucieszyło
mnie stwierdzenie, że związkowcy nie mówią "nie, bo nie". Ro-
zumiem to jako gotowość do współpracy. Wprowadzając jed-
nak różne zmiany musimy pamiętać o atrakcyjności ekonomicz-
nej naszego kraju, od której zależą miejsca pracy - powiedział
prezydent podczas konferencji prasowej po spotkaniu.

„Obniżyć wiek emerytalny dla kobiet do 50 lat, a dla męż-
czyzn do lat 55 lub [zaliczyć] przepracowanie w PRL 30 lat
dla kobiet i 35 lat dla mężczyzn bez względu na wiek” - tak
brzmiał czternasty z 21 postulatów, jakie zostały ogłoszone 17
sierpnia 1980 roku przez Międzyzakładowy Komitet Strajkowy
w Gdańsku. Postulaty podpisał ówczesny przewodniczący i li-
der strajkujących Lech Wałęsa.

Piotr Duda na pikiecie przed Pałacem Prezydenckim w War-
szawie przypomniał ten fakt kilkunastu tysiącom manifestan-
tów, którzy przyjechali z całej Polski. - My już nie chcemy tego
postulatu, my chcemy utrzymania obecnych norm. Przypomniał,
że po wyborze na przewodniczącego „Solidarności” pierwsze
kroki skierował z szacunku do L. Wałęsy. Obecny szef „Solidar-
ności” odniósł się w ten sposób do bulwersującej wypowiedzi
laureata Nagrody Nobla, którą ochoczo cytowały media:

- Pałowałby pan działaczy Solidarności?  - pytała dzienni-
karka.

- Tak. Z przewodniczącym na czele - odpowiedział Wałęsa
Pierwszego bym ja wyszedł i spałował za to, że nie potrafi mą-
drze układać stosunków w wolnej Polsce.

- Laureat Pokojowej Nagrody Nobla, były prze-
wodniczący „Solidarności” chciałby pałować prze-
wodniczącego „Solidarności”? - dopytywała dzien-
nikarka.

- Bo takie miałbym prawo, gdybym był na miejscu
premiera - odpowiedział Wałęsa. Na miejscu pre-
miera albo komendanta bym sam wyszedł, żeby jakiś
policjant się nie bał spałować przewodniczącego,
to ja bym, jako komendant policji, sam go spałował.

Nie da się ukryć, że kontrowersyjna postać L.
Wałęsy już teraz, nawet dla niewielkiej ilości społe-
czeństwa pozytywnie go oceniającego, stanie się
tym co skandowali manifestanci - Bolkiem.

5 czerwca br. mszą św w kościele pw. Matki
Boskiej Częstochowskiej (os. Szklane Domy) o
godz. 18.00 rozpocznie się „Marsz w obronie wol-
nych mediów”, który przejdzie na os. Teatralne
pod Krzyż Nowohucki. Zapraszamy.
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Zwycięzcy poszczególnych konkursów:
Konkurs rysunkowy (dzieci w wieku 3 - 7 lat):
1 m. - Kuba Mądry, 2 m. - Ola Podolak, 3 m. - Weronika Długaj-

czuk, 4 m. - Sabinka Walęzak, 5 m. - Justynka Latos;
Konkurs rysunkowy (dzieci w wieku 8 - 12 lat):
1 m. - Weronika Siudak, 2 m. - Ola Bujak, 3 m. - Martyna Gogul-

ska, 4 m. - Weronika Paluch, 5 m. - Klaudia Charuza;
Bieg w worku (dzieci do lat 8):
1 m. - Piotr Naruszewicz, 2 m. - Karolina Burzyńska, 3 m. - Gabry-

sia Bielawska, 4 m. - Tomek Juda, 5 m. - Klaudia Charuza;
Bieg w worku (dzieci do lat 12):
1 m. - Marlena Miernik, 2 m. - Sławomir Latos, 3 m. - Arek Juda, 4

m. - Kasia Piekarz, 5 m. - Wiktoria Jurkiewicz;
Konkurs sprawnościowy dla pań:
1 m. - Marta  Martymianow-Polowiec, 2 m. - Katarzyna Tomal, 3

m. - Jolanta Pawłowska;
Bieg rodzinny:
1 m. - Miernik Alina, Marlena Artur, 2 m. - Mic Ewa, Damian,

Krzysztof, 3 m. - Juda Iwona, Arek, Dariusz;
Podnoszenie ciężarka:
1 m. - Zbigniew Zachara, 2 m. - Stanisław Czachor, 3 m. - Sławomir

Polowiec;
Przeciąganie liny:
1 m. - drużyna Rosomaków, 2 m. - drużyna Felusiów;
Piłka siatkowa:
1 m. - drużyna Korniszonów, 2 m. - drużyna Kilersów, 3 m. -

Jeszcze dobrze nie przebrzmiały fanfary dyrekcji ArcelorMittal
Poland z niedawnego obchodzenia Dnia Bezpieczeństwa w
ArcelorMittal Poland - do tego jeszcze z samym Lakshmi Mit-
talem - a już podejmowane są działania mające na celu ograni-
czenie tegoż bezpieczeństwa pracownikom zatrudnionym w
krakowskim oddziale AMP.

Otóż zmniejszanie bezpieczeństwa odbywało się będzie po-
przez drastyczną redukcję zatrudnienia w Straży Pożarnej oraz
decyzję dotyczącą likwidacji jednego oddziału straży znajdu-
jącego się w pobliżu najbardziej zagrożonych miejsc pracy.
ArcelorMittal Poland jest hutą o pełnym cyklu produkcyjnym.
W związku z tym strażacy mają do czynienia z takim substan-
cjami jak: benzen, benzol, chlor, amoniak, siarkowodór, fenol, a
także z gazami: koksowniczym, ziemnym, wodorem itp. Wy-
szkolenie pracowników hutniczej Straży Pożarnej opiera się
na różnego rodzaju kursach specjalistycznych organizowa-
nych w ośrodkach szkolenia Państwowej Straży Pożarnej, jak
również kursów wewnętrznych związanych ze specyfiką miej-
sca pracy. Dzięki praktycznemu wykorzystaniu nabytych umie-
jętności do tej pory nie doszło do żadnego poważnego wy-
padku w jednostce.

Drastyczne ograniczenie zatrudnienia w hutniczej straży po-
żarnej oraz zamknięcie jednego z oddziałów może doprowa-
dzić do katastrofalnych skutków nie tylko związanych z pra-
cującymi maszynami i urządzeniami, ale przede wszystkim z
dużym zagrożeniem ekologicznym oraz przede wszystkim za-
grożeniem zdrowia i życia pracowników i samych strażaków.

Związki zawodowe działające w Zakładowej Straży Pożarnej
krakowskiego oddziału AMP po zapoznaniu się z planami Biura
BHP i Ochrony wyraziły swój stanowczy sprzeciw działaniom
uderzającym w bezpieczeństwo nie tylko pracowników nasze-
go oddziału, ale także mieszkańców miasta i dzielnicy. Dlatego
też organizacje związkowe Zakładowej Straży Pożarnej posta-
nowiły w dniu 29 maja br. podjąć Akcję Protestacyjną.

Odnosząc się do tej decyzji warto ją upublicznić, aby znane
były nie tylko fakty związane z „pompą” Dnia Bezpieczeństwa
w AMP i pokazywania jak dba się o bezpieczeństwo, ale rów-
nież światło dzienne muszą ujrzeć decyzje podejmowane po
cichu i które na pewno nie trafią na łamy „Jedynki”.

O tym problemie jeszcze będziemy pisać na łamach NBS.

wym, lista nagrodzonych była o wiele dłuższa, a w konkursie
organizowanym przez BP „Galeon” przygotowano upominki dla
wszystkich siedemdziesięciu kilku uczestników. Przy okazji go-
rąca prośba do rodziców, których dzieci nie odebrały nagród:
można je odbierać w siedzibie KRH w budynku administracyj-
nym „S”, I p., pokój 105. Zdjęcia z majówki zostaną zamieszczo-
ne na naszej stronie www.krhhts.pl.

Nasza majówka nie byłaby tak bogata w atrakcje, gdyby nie
udział zaprzyjaźnionych firm w sponsorowaniu nagród i przy-
gotowaniu konkursów. Mowa tu o Krakowskiej SKOK, Biurze
Podróży „Galeon”, PZU Życie, TSP oraz Polisa Życie. Trzeba
też wspomnieć, że jak zawsze nad bezpieczeństwem uczestni-
ków czuwał zespół medyczny ze spółki „Ujastek”, który na szczę-
ście nie miał zbyt wiele do roboty.

W imieniu organizatorów dziękujemy wszystkim, którzy przy-
czynili się do zorganizowania rodzinnej majówki „Solidarności”,
a wszystkich jej uczestników zapraszamy do wspólnej zabawy
za rok.

dok. ze str. 1 NAJLEPSZA MAJÓWKA ... drużyna Drukarska;
Konkurs wiedzy o ubezpieczeniach:
1 m. ex equo - Olga Chmiel, Urszula Gwóźdź, 3 m. - Marzena

Kustra, 4 m. - Marek Bodzioch, 5 m. - Kazimierz Chmiel;
Konkurs o tematyce piłkarskiej (Galeon), nagrodzeni:
Ola Bulaj, Kasia Piekarz, Natalia Samiec, Weronika Długajczuk,

Weronika Paluch, Mateusz Pawłowski, Sebastan Zych, Kuba Grusz-
czyński;

Rzut lotką do tarczy dzieci 7 - 8 lat (Krakowska SKOK):
1 m. - Radek Zięba, 2 m. - Oskar Bulczyński, 3 m. - Kacper Łękawa;
Rzut lotką do tarczy dzieci 9 - 10 lat (Krakowska SKOK):
1 m. - Wiktor Wieczorek, 2 m. - Arek Juda, 3 m. - Ignacy Porąbka;
Rzut lotką do tarczy dzieci 11 - 12 lat (Krakowska SKOK):
1 m. - Gabriela Goleńska, 2 m. - Adrian Leńczuk, 3 m. - Eryk Jurkie-

wicz.
Najmłodszym uczestnikiem Majówki był Bartosz Janik, który uro-

dził się 25 lutego 2012 r.

Ograniczanie bezpieczeństwa w AMP

http://www.krhhts.pl
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Każdy z pracowników ArcelorMittal Poland i niżej wymienio-
nych spółek hutniczych ubezpieczony w PZU Życie i posiadający
kartę „Klub PZU Pomoc w Życiu” od dnia 1 czerwca br. uprawnio-
ny jest do dodatkowych zniżek w poniższym zakresie:

Ubezpieczenia komunikacyjne PZU SA:
a) ubezpieczenie autocasco dla klienta indywidualnego oraz małe-

go lub średniego przedsiębiorcy,
 b) obowiązkowe ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej po-

siadaczy pojazdów mechanicznych dla klienta indywidualnego oraz
małego lub średniego przedsiębiorcy,

 c) ubezpieczenie minicasco,
Ubezpieczenia majątkowe PZU SA:
 a) ubezpieczenie PZU Dom,
 b) ubezpieczenie PZU Dom Plus,,
 c) ubezpieczenie PZU Dom Letniskowy,
 d) indywidualnie zawierane jednostkowe i rodzinne

ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków,
 e) obowiązkowe ubezpieczenie budynków wchodzących w skład

gospodarstwa rolnego od ognia i innych zdarzeń losowych,
 f) obowiązkowe ubezpieczenie OC rolników z tytułu posiadania

gospodarstwa rolnego,
 g) ubezpieczenie mienia ruchomego w gospodarstwach rolnych

od ognia i innych zdarzeń losowych,
 h) indywidualnie zawierane ubezpieczenie Wojażer - PZU Pomoc

w Podróży.
Oczywiście dodatkowy rabat stosowany będzie poza już przysłu-

gującymi zniżkami np. z tyt. bezszkodowej jazdy albo dobrego zabez-
pieczenia mieszkania czy domu.

Klub PZU Pomoc w Życiu to program lojalnościowy dla klientów
PZU Życie SA objętych ubezpieczeniem na życie w ramach polisy
grupowej. Aby móc z niej skorzystać kartę tę należy aktywować
dzwoniąc pod numer infolinii 801 102 102 i podając nr znajdujący
się pod kodem kreskowym. Karta będzie aktywna najpóźniej po 48
godzinach od zgłoszenia.

UWAGA - Jeżeli karta będzie nie aktywna lub nie będzie znany nr
karty przy wykupie polisy, nie będzie można otrzymać dodatkowego
rabatu. Szczegóły: www.pzu.pl/pomocwzyciu.

Podmioty, których pracownicy ubezpieczeni grupowo w PZU Życie
mogą korzystać z dodatkowego rabatu:

ArcelorMittal Poland, PUK Kolprem, ArcelorMittal Refracto-
ries, PPUH Eko-Energia, Unihut, Ujastek, ArcelorMittal Tubular
Products Kraków.

Biuro Obsługi PZU mieści się w budynku administracyjnym „S”,
kl. A, II piętro, pok. 207, tel.: 12 390 40 51, 660 544 212, od 1 czerwca
br. czynne w poniedziałek w godz. 8.30-16.30, we wtorek, środę, czwar-
tek i piątek w godz. 7.00-15.00. Istnieje możliwość indywidualnego
umówienia się z pracownikiem biura (tel. komórkowy).

Biuro Obsługi PZU Życie mieści się w budynku administracyj-
nym „S”, kl. A, II piętro, pok. 206, tel. (12) 390-40-50, czynne w ponie-
działek w godz. 8.30-16.30, we wtorek, środę, czwartek i piątek w
godz. 7.00-15.00.

Od 1 czerwca 10% rabatu z kartą
„Klub PZU Pomoc w Źyciu”

Uwaga pracownicy AMP i hutniczych spółek!

Dla Klientów, którzy w tym roku zawrą w ww. Biurze Obsługi
PZU S.A. ubezpieczenie komunikacyjne (powyżej kwoty 800 zł)
lub pozostałe (powyżej 200 zł) przygotowano atrakcyjne upominki.

SERDECZNIE ZAPRASZAMY!

Biuro Podróży „Galeon” poleca

KOLONIE i OBOZY - SĄ JESZCZE WOLNE MIEJSCA
Nad morzem
Łeba (O.W. „Świerk”) - kolonia i obóz młodzieżowy, dla chęt-

nych: I turnus - „z angielskim na wesoło”, I i II turnus - zajęcia
sportowe, taneczne, plastyczne, muzyczne. Koszt 1.465 zł
15 dni (pociąg): 13-27.07.2012
Ustka (O.W. „Bałtyk”) - kolonia i obóz młodzieżowy, dla chęt-

nych: I turnus - „z angielskim na wesoło”, II turnus - zajęcia
sportowe, taneczne, plastyczne, muzyczne. Koszt 1.465 zł
15 dni (pociąg): 30.06-14.07.2012 r. i 1.08-15.08.2012
Góry
Solina - Bieszczady (D.W. „Halicz”) + Węgry - Miskolc Ta-

polca + Słowacja - kolonia i obóz młodzieżowy dla prawdzi-
wych globtroterów, dla chętnych rozgrywki sportowe, nauka
zwyczajów i zabaw świata. Koszt 1.335 zł
11dni (autokar): 21.07-31.07.2012 r.
Krynica Zdrój i Tajemnice Inków (O.W. „Daglezja”) - kolo-

nia i obóz młodzieżowy, atrakcje dla globtroterów i poszukiwa-
czy, zajęcia sportowe i taneczne. Koszt 1.249 zł
13 dni (autokar): 1.08-13.08.2012
Kacwin - Pieniny (O.W. „Kinga”) + Słowacja - kolonia i obóz

młodzieżowy, dla chętnych „z angielskim na wesoło”, zajęcia
sportowe, plastyczne, taneczne, muzyczne, atrakcje dla glob-
troterów i leniuchów. Koszt 1.169 zł
13 dni (autokar): 1.07-13.07.2012 r.
Szczegóły: 12/642-26-20, kom: 606 394 103, e-mail: gale-

on@galeon.krakow.pl; www.galeon.krakow.pl

WCZASY RODZINNE
Fundacja Solidarni Solidarnym informuje, że w związku z

małym zainteresowaniem wypoczynkiem wakacyjnym dzieci
zaplanowana kolonia letnia z Fundacji nie odbędzie się. W
związku z tym podjęte zostały kroki mające na celu zapew-
nienie zgłoszonym przez rodziców dzieciom pobytu na wa-
kacjach w innych ośrodkach.

W zamian Fundacja proponuje wczasy rodzinne w Koło-
brzegu. Koszt pobytu na wczasach (14-dniowych) wraz z
wyżywieniem wynosi 850 zł. W kosztach tych nie uwzględ-
niony został koszt dojazdu. Można również skorzystać z
wczasów 7-dniowych, których koszt jest dwa raz niższy tj.
425 zł. W biurze Fundacji można uzgodnić dowolne terminy
oraz warunki wyjazdu.

Szczegółowe informacje oraz zgłoszenia można dokony-
wać w siedzibie Fundacji Solidarni Solidarnym w Nowej
Hucie os. Słoneczne 14, tel/fax (12) 422-13-99 w godz. 9.00 -
14.00

Premia za miesiąc maj 2012 r. dla pracowników
ArcelorMittal Poland S.A. wynosi 6,00 proc. śred-
nich płac zasadniczych w Spółce.
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