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ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH

Odrdagi zespotkaniaz Lakshmi N. Mittalem rozpoczat zebra-
nie przewodni czacych Wtadystaw Kidian. Gtowny wiasciciel
grupy ArcelorMittal byt obecny w AMPw dniu 26 kwietnia, w
okresie odbywajacych se Dni Bezpi eczenstwa. Odwiedzit wtym
dniu oddziat dabrowski (COSi walcowniaduza). L. Mittal spo-
tkat si¢ takze z dyrekcja ArcelorMittal Poland oraz przewodni-
Czacymi szesciu ngjwigkszych organizacji zwiazkowych. Szefo-
wie zwiazkéw zawodowych przekonywali prezesa Grupy AM
do kontynuacji modernizacji i rozbudowy huty, jednoczesnie
wskazujac konkretne przyktady, ktore pozwolityby obnizy¢ kosz-
ty produkgcji stali. PrezesArcelorMittal stwierdzit, ze obecnie
produkcjastali przewyzsza prawie 0 30% popyt europejskiego
rynku. Dlatego tez podjete zostaty decyzje o0 zamykaniu nieren-
townych europeskich zaktaddw hutniczych. Odnoszac sie do
huty, w ktérg pracujemy L. Mittal powiedziat, ze dostrzegaduze
zmiany, jakie zaszty w ogtatnich latach i stwierdzit: - Inwestygje,
ktore obiecatem przy kupnie Pol skich Hut Stali zostaty wykona-
nez duza nadwyzka.

W planach prezesa ArcelorMittal byto takze spotkaniew dniu
nastgpnym z prezesami pozostatych hut w Europie Wschod-
nig: Warszawy, Ostrawy, Eisenhittenstadt i Galati. W czerwcu
odbedzie si¢ spotkanie, naktorym wyznaczona zostanie strate-
giaArcdorMittal nangjblizsze5 lat dlate czesci Grupy.

Wiceprzewodniczacy KRH Tadeusz Stasielak zdat relacje z
ogtatniego posiedzeniaKomigji Krajowef NSZZ ,, Solidarnos¢”,
0 czym 0sobno piszemy nastr. 3. Zaapelowat o czynny udziat
cztonkdw Zwiazku w protescie zwiazanym z decyzjami rzadu
podnoszacymi wiek emerytal ny, jaki bedzie miat migjsce w ngj-
blizszym si¢ okresie.

Podczas zebrania oméwiono takze przygotowaniado Maj ow-
ki (o czym piszemy obok), ktdéra co roku cieszy sie¢ ogromnym
powodzeniem.

W wolnych tematach poruszona zostata kwestia wjazdow sa-
mochodami prywatnymi nateren krakowskiego oddziatuArcel or-
Mittal Poland. Po raz kolgny zwracano uwage na bardzo duze
zagrozenie pracownikdw wyjezdzajacych brama nr 4 wkierunku
Igotomi. Dosztojuz przy wyjezdzienaul. Igotomska do kilkukoli-
zji. Po raz kolgny wnioskowano, aby poza godzinami szczytu
mozna byto wjezdzat i wyjezdza¢ samochodami prywatnymi z
huty brama nr 5. Na kol gine zebranie zostanie zaproszony szef
ochrony krakowskiego oddziatu Krzysztof Pietrzkiewicz.

Przewodniczacy zgtaszali takze problemy osob, ktérezdecy-
dowaty si¢ naodgsciaz ArcdorMittal Poland. Wiekszos¢ z nich
dotg pory nie otrzymata odpowiedzi, czy pracodawca wyraza
zgode naodgscie czy nie. Z informadji, jakie posiadat przewod-
niczacy KRH wynikato, zewspomniani pracownicy otrzymaja
odpowiedz w ngjblizszych dniach. Nie znana jest do te pory
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Zaproszenie na Majéwke

Kazdeg wiosny trwaja w KRH przygotowaniado tradycyjne,
zwiazkoweg mag dwki, ktdraw tym roku zostata zaplanowanana
sobote 26 maja. Jak wida¢ po dacie, tegorocznasolidarnoscio-
wa majéwka wypada réwno w Dzien Matki i tylko o pare dni
wyprzedza Dzien Dziecka. Jednoczesnie, wedtug zamystu orga-
nizatorow, odbywaé sie bedzie onaw ramach obchod6w Dnia
Hutnika. Wszystkie te okazje powoduja, ze nie bedzie to zwy-
Czajny majowy wypoczynek, lecz swiateczna zabawa przygoto-
wanaz mysla o catych hutniczych rodzinach. Bedziesporosie
dziato; beda konkursy i quizy, zawody sportowe i sprawnoscio-
we, zabawatanecznai inneniespodzianki. Dlauczestnikéw kon-
kursdw przygotowano liczne nagrody, a dla wszystkich dzieci
dodatkowo prezenty i stodycze.

Miegjsce majowki to znany i sprawdzony w ubiegtych latach
osrodek rekreacyjno-wypoczynkowy w Borku koto Bochni,
Swi etni e przygotowany do prowadzeniatego typu imprez. Oso-
bom, ktdre jeszcze tam niebyty, za rekomendacje niech postuzy
spisanaz internetu notka:

» Centrum Aktywnego Wypoczynku BOREK zngjduje si¢ w
odlegtosci zaledwie 50 km od centrum Krakowa. To najwigkszy
tego typu osrodek w Matopol sce. Szerokai bardzoréznorodna
ofertarekreacyjnadaje mozliwos¢ aktywnego wypoczynku oraz
uprawianiaréznych form turystyki. Naterenie obiektu znajduja
si¢: park tematyczny diadzieci "Swiat Solnych Skat", stadnina
koni, kapielisko, park linowy, tor gokartowy, tor przeszkéd do
jazdy quadami, boiska sportowe atakze trasy spacerowei ro-
werowe. W oddalongj o ok. 500 m drugig czesci obiektu do-
stepny jest poligon paintballowy.

Mal ownicze potozenie w poblizu lasu, z dalaod zabudowan
sprawi a, zeosrodek idealnie nadajesie zardwno naduzy piknik,
event firmowy, wycieczke szkolna jak réwniez na wakacyjny
wypoczynek.”

Czasu nazgtoszenie udziatu w majowcezostato niewide. Za-
pisy laczniezwplatami pr zyjmowane beda tylkodo 17 majau
przewodniczacych zNSZZ ,, Solidarnos$¢” . Koszt biletéw to 12
zt w przypadku osoby dorostej i 5 zt w przypadku dzieci i mto-
dziezy dolat 18. Uwaga, zaniepetnoletniedzied cztonkdw Zwiaz-
ku koszt biletu pokrywa odpowiednia Komiga Oddziatowa. W
cenge biletuwliczony jest przejazd autokarem w obydwiestrony,
ubezpieczenie NNW, ciepty positek i napoje (w tym piwo dla
0sob dorostych). W obrebie osrodka znajduja sie obiekty ga-
stronomiczne, w ktorych mozna zakupi¢ dodatkowe jedzenie,
kawe, herbate itp.

Uczestnicy dowozeni beda autokarami (kto zamierzajechac
wiasnym samochodem powinien ten fakt zgtosi¢ przy zapisie).
Wyjazd autobusow spod budynku administracyjnego, Z” o
godz. 8.30, powr 6t z Borku ok. godz. 17.00. Dlawygody osdb
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dok. zestr. 1 ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH
ilos¢ pozytywnych odpowiedzi na wnioski pracownikéw, ale
prawdopodobnie jest to tylko ok. 50%. Wnioski kierowane sa
dodyrekcji w Dabrowie Gornicze. Jezeli pracownik jest natzw.
»hiebieskig liscie” to zgody naodgscienie otrzymuje. Teprzy-
padki moga by¢ rozpatrywane w terminie pdzniejszym. Nie po-
winno to jednoczesnie oznaczaé, ze pracownik ktory poznigj
otrzymazgode na odgjscie bedzie miat wyptacona nizsza odpra-
we, poniewaz data od ktorg zalezy wysokosé odprawy, jest
data ztozeniawniosku.

Wiece szczegtow Wh. Kidian spodziewvasie po majacymsie
odby¢ spotkaniu Zespotu Roboczego, we wtorek 8 maja br. o
Czym piszemy ponize.

POSIEDZENIE ZESPOLU ROBOCZEGO

Najwigcg czasu nawtorkowym pos edzeniu Zespotu Robocze
go poswigcono przeprowadzanym w ArceorMittal Poland zwol-
nieniom. 1078 - tylezostato ztozonych wniaskdw o zwolnieniena
dzien 7 majabr. w calym AMP Z tg liczby czgs¢ stanowia wnioski
ozwolnienieztozone przez pracodawce - kierownikdw i dyrekto-
réw poszczegolnych komaérek organizacyjnych. Pozytywnych de-
cyzji 0 zwolnieniew kwietniuwydanych zostato 313. W podziae
na poszczegdlne oddzi aty wyglada to nastepujaco:

- oddziat surowcowy - ztozonych wnioskow 417, zgoda 82
osoby,

- oddziat wyrobdw dtugich - ztozonych wni oskéw 259, zgoda
79 0s0b,

- oddzial wyrobdw plaskich - ztazonych wni askéw 129, zgoda
41 osdb,

- pozostate (w tym zaktad energetyczny i administracja) - zto-
zonych wnioskéw 273, zgoda 111 os6b.

W maju w AMP wydano jak do tegj pory tylko 16 pozytyw-
nych opinii dotyczacych odejs¢ pracownikow.

W koksowni Zdzieszowice ztozonych zostato 220 wnioskéw o
odescie, pracodawca pozytywnie zaopiniowat zwol nieniatylkow
kwietniuwilosci 187 pracoanikw.

Przy tym temacier dwni ez omawiano Sposdb wyliczaniaodpra-
wy. Metodol ogi¢ ekwiwal entu okresla Rozporzadzenie Ministra
Pracyi Pdlityki Sogang. Pracodawcam.in. wymienit jakiesktadni-
ki ptacowewchodza w ekwiwalent.

Na Zespole Roboczym poruszono zogtaly takze inne tematy.
Strona pracodawcy swierdzita, ze obecnie na tzw. postojowym
przebywatylko jednaosoba, ktéra odchodzi z huty w czerweu. W
tym tygodniu odbedzie si¢ spotkani e z prezesami pracowniczych
kas zapomogowo-pozyczkowych w celu ujednolicenia zasad ich
funkcjonowaniaw poszczegdl nych oddziatach. Nakolgny Zespdt
Roboczy zoganie zaproszonaTeresaGodg - dyrektor BHPi Ochro-
ny, ktéra odpowi e na pytania dotyczace prania odziezy roboczg.

dok. zestr. 1 ZAPROSZENIE NA MAJOWKE

mieszkajacych na os. Ruczaj i w Kurdwanowie podstawiony
bedzie dodatkowy autobus, ktory o godz. 8.30 odjedzie z ul.
Grota Roweckiego 6 (przy Auto Centrum Golemo), anastepnie
podjedzie napetlg autobusowa w Kurdwanowie przy ul. Stoja-
towskiego, skad wyruszy okoto godz. 9.00. Bardzo prosimy o
punktual ne przybyciena migjsce zbi orki!

Imprezaodbedziesi¢ niezal eznie od pogody (w raziedeszczu
uczestnicy majowki beda mieli zapewnioneschronienie).

Zyczymy dobr g zabawy!

PRZECIWK O PODNOSZENIUWIEKU EMERYTALNEGO

Miasteczk onamiatowe pod s§ mem, spoty w mediach ogdno-
palskichi regionalnych, konfer encja nauk owaz udziatem wy-
bitnych ekonomistdw, rozkle aniew miastach plakatdw ze zdj ¢-
ciami pastow, ktér zy zagtosowali przeciw referendum emery-
talnemu - to plany zwiazku nadni od 8 do 11 magja. Jesli sgm
przegtosujewydtuzeniepracy do67 lat, , Solidarnos¢” niewyklu-
Czazorganizowania strajku powszechnego.

Dyskuga o dalszych dziataniach zwiazku po odrzuceniu przez
sgim wniosku o referendum emerytalne zdominowata obrady
Komigi Krajowe) weWroctawiu. — Powinnismy powotat migdzy-
zwiazkowy Krajowy Sztab Protestacyjny, bo ,, Solidarnos¢” ma
dzi$ mozliwos¢ zjednoczeniawszystkich srodowisk, ktéresprze-
ciwigja Se wydtuzeniu wieku emerytalnego - postulowali przed-
gawicideKK. - Koalicjarzadowaprzedo przyjeciaustawy eme-
rytalnej, dlatego nie powinnismy wykluczy¢, zew raziejg prze-
gtosowania rozpoczniemy przygotowania do solidarnosciowe-
go srajku powszechnego.

Whioskowano o rozszerzani efrontu wal ki z emerytalng pseu-
doreforma rzadu Tuska. - Blokade gtéwnych drég i autostrad po
weekendzie majowym planuja pokrzywdzeni podwykonawcy
spotki DSS. To okoto 1000 podmiotdw. Oni zapowiedzidli, zerza-
dowi nie odpuszcza, bo to ten rzad wybrat DSS, ktére upadio.
Zablokuja caly krg i to jest forma strajku generalnego. Warto
jednoczy¢ szeregi - méwiono. - Zorganizujmy tez konferencje,
podczas ktorej naukowcy ze znaczacymi nazwiskami, jak prof.
Staniszkis czy prof. Buggj, przedstawia alternatywe dla podno-
szeniawieku emerytalnego.

Zazaproszeniem nakolgna Komige Krajowa reprezentantw
tych grup spotecznych, ktérzy podzielaja punkt widzenia ,, S’
opowiedzial si¢ Jacek Smagowi cz z Regionu Matopolska. - Bu-
dujmy ni epostuszenstwo obywatd skie. Pokazmy, zerzad niema
zadng srategii prorodzinng.

Wskazywanotakze napotrzebe szerokig akdji informacyjng. —
Warto upublicznia¢ nazwi ska postow, ktdrzy gtosowali przeciw
naszemu wnioskowi o referendum emerytal ne- méwiono. ,, Sali-
darnos¢” juz uruchomita strong internetowa www.stop67.pl, na
ktérel mozna sprawdzié, jak gtosowali postowie. Nastronie za-
mieszczonazostanieimiennalista parl amentarzystéw po gtoso-
waniu rzadowego projektu. O koniecznosc rozpoczeciadyskusji
o strajku powszechnym maéwit Adam Lach, wiceszef ZR Matopol -
ska. Wspart go Bogdan Nowicki, szef Sekretariatu t.acznosa. -
Powinna pojawi¢ si¢ koncepcjastrajku solidarnosciowego - po-
wszechnego lub ostrzegawczego. Niech drugastronawie, zeprzy-
gotowujemy sie do ostrych akcji protestacyjnych, takzew czase
trwaniaMigtrzostw Europy w pitcenozng.

Podsumowujac dyskuge, przewodniczacy Komigi Krajowe)
Piotr Dudawezwat wszystki ch cztonkéw Solidarnosci do aktyw-
nosci. - Bytem w Warszawie na marszu w obronie TV Trwam.
Przyjechatoponad 80 tys. ludzi. Deklarowali, zejak bedzietrzeba,
przyjada drugi i trzeci raz. | sami zato zaptaca. Takig postawy
oczekuje dzi$ od czionkdw zwiazku - mobilizowat. - Niech nikt, kto
nalezy do, Solidarnosc”, niemysli, zerobi todlaDudy czy szefa
swojego regionu, e dla sebie. Robimy to, co do nas nalezy. |
jasno deklarujemy - niezakonczymy naszych akcji dopoki tausta-
wanieznikniez powierzchni ziemi! Ludziemusza widziec, ze,, So-
lidarnos¢” zyjei staje w obronie pracownikdw. Dlatego nie za-
konczymy naszych akcji nawet jesli ustawa emerytalnazostanie
przez sgm przegtasowana- zapowiedziat Piotr Duda
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»Solidarnos¢” bedzie emitowata spot w stacjach ogdlnopal -
skichi regionalnych. To odpowiedz napropagandowefilmiki rza-
du, ktére maja przekona¢ Polakéw do poparcia pseudoreformy
emerytalng. - Nasz gpot pokaze polska rzeczywistosé. Biora w
nim udziat prawdziwi ludziez problemami, aniecukierkowi staty-
$c z rzadowego filmiku propagandowego - zapowiedziat szef ,S’.

Rd&wnoczesniew regionach beda rozwieszane plakaty z wize-
runkami postow, ktdrzy zagtosowal i przeciw referendum emery-
talnemu. Taka akdje juz prowadzi Region Rzeszowski. Fiotr Duda
zamierzatakze zaprod¢ nakolgnepos edzenie Komigi Kragjowe
10 majaw Warszawie przed sgm (poraz pierwszy Krajdwkabe-
dzie obradowa¢ w tym mi g scu) reprezentantdw wszystkich §ro-
dowi sk, ktdretak jak ,, Solidarnos¢” sprzeciwiagja Sie wydtuzeniu
wieku emerytalnego lub protestuja przeciw rzadowi w innych
waznych sprawach. Chodzi o lideréw zwiazkdw zawodowych,
»S' Rolnikéw Indywidualnych, oszukanych podwykonawcow
spotki DSS.

Henryk Nakonieczny, cztonek Prezydium KK, przedgawit zato-
zeniaprojektow, ktore Piotr Duda przekaze 8 majapremierowi.
Pierwszy dotyczy agencji pracy tymczasows. Drugi projekt usta-
wy wprowadza obowigzek ubezpi eczeniaspotecznego osdb prze-
bywajacych naswiadczeniu lub zasitku przedemerytal nym. —Bo
te osoby, pozbawione pracy, maja krétsze okresy gromadzenia
kapitatu naemeryture. Obejmujemy obowiazkowym ubezpiecze-
niem takze umowy odzieto.

Szef Sekretariatu Oswiaty | Wychowaniamowit o prowadzone
gtoddwee w obronie nauczania historii. — Zajrzyjcie do nowych
podrecznikéw historii. Nikt w nich nie pisze o przyjeciu przez
Polske chrztu, zatojest sporo o wptywie, Gazety Wyborczg” na
rozwdj naszeg) demokragi. To pokazuje potrzebe prowadzeniana:
szq akdji.

W dniu wczorajszym zwiazkowcy oprécz wyze wspomnia-
nych dokumentow wreczyli premierowi jeden z plakatow - listow
gonczych z podobiznami politykdw, ktérzy gtosowal i przeciwko
referendum w sprawi e wydtuzeniawieku emerytalnego. Wsrod
zdjg¢, premier Tusk znalazt siebiei wicepremieraPawlaka. Prze-
wodniczacy przekonywat, ze ngjpi erw trzeba stwor zy¢ odpowi ed-
niewarunki do diuzszg aktywnosd zawodowe awydtuzeniewieku
uprawnigjacego do przejscianaemeryture do 67 lat nie poprawi
sytuacji Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Porady prawne

URLOPY WYPOCZYNKOWE

1. Nabycie prawa do urlopu wypoczynkowego

Zgodniez nowym brzmieniemart. 153 k. p. pracownik podej-
MuUjacCy prace po raz pierwszy, w roku kalendarzowym, w ktorym
podjat prace, uzyskuje prawo do urlopu z uptywem kazdego mie-
siaca pracy, w wymiarze 1/12 wymiaru urlopu przystugujacego
MU PO przepracowaniu roku.

Prawo do kolginych urlopéw pracownik nabywa w kazdym
nastepnym roku kalendarzowym.

2. Wymiar urlopu wypoczynkowego

Zgodniez nowym brzmieniemart. 154 § 1 k. p. wymiar urlopu
Wynosi:

1) 20 dni —jezeli pracownik jest zatrudniony krécg niz 101 at,

2) 26 dni —jezd i pracownik jest zatrudniony co ngimnig 101 at.

Do okresu zatrudnienia, od ktérego zalezy prawo do urlopu i
wymiar urlopu, wliczasi¢ okresy poprzedniego zatrudnienia, bez
wzgledu naprzerwy w zatrudnieniu oraz sposib ustaniastasun-

kupracy. (art. 1548 1k. p.).

Uwaga: zmiany od 1. 01. 2004

W art. 154* dotychczasowa tres¢ oznaczasie jako 8 11 dodaje
de 82w brzmieniu:

W przypadku jednoczesnego pozostawaniaw dwaoch [ub wig-
cg stosunkach pracy wli czeniu podlegatakze okres poprzednie-
go niezakonczonego zatrudnieniaw czescl przypadajacej przed
nawiazaniem drugiego lub kol jnego stosunku pracy.

Do okresu pracy, od ktorego zalezy wymiar urlopu, wliczasie z
tytutu ukonczenia

a) zasadnicze lubinng réwnorzedng szkoty zawodowe —prze-
widziany programem nauczania czastrwanianauki, niewiged jed-
nak niz 3lata,

b) srednigj szkoty zawodowej — przewidziany programem na-
uczaniaczastrwanianauki, niewigcd jednak niz 5l at,

c) $rednig szkoty zawodowsg dla absolwentéw zasadni czych
(réwnorzednych) szkdt zawodowych —5lat,

d) $rednig szkoty ogdlnoksztatcace —4 lata,

€) szkoty policead ng —6 lat,

f) szkotywyzsze —8lat.

Jezdi pracownik pobierat nauke w czasiezatrudnienia, do okre-
su pracy, od ktorego zalezy wymiar urlopu, wliczasie badz okres
zatrudnienia, w ktérym byta pobierananauka, badz okresnauki,
zaleznieod tego, cojest korzystnigsze dlapracownika. (art. 155Kk.
p.).

3. Urlop wypoczynkowy pracownika zatrudni onego w niepe-
nymwymiarze czasu pracy

Zgodniez art. 154 8§ 2 k. p. wymiar urlopu pracownikazatrud-
nionego w niepetnym wymiarze czasu pracy ustalasig¢ proporcjo-
nal nie dowymiaru czasu pracy tego pracownika, biorac za pod-
stawe peten wymiar, niepetny dzien zeokraglasie w gore. Jezdi
zatem mamy pracownika, ktérego urlop w petnym wymiarzewy-
nositby 26 dni, a jest zatrudniony na 1/2 etatu to oznacza, ze
pracownik ma 13 dni urlopu po8 godzin czyli w sumie 104 godzi-
ny do realizagji urlopowsy.

4. Zasady udzielania urlopu wypoczynkowego na godziny

Zgodniez nowym art. 154%k. p.

1. Urlopu udzidla s¢ w dni, ktére 53 dla pracownika dniami
pracy, zgodnie z obowiazujacym go rozktadem czasu pracy, w
wymiarzegodzi nowym, odpowi adajacym dobowemu wymiarowi
Czasu pracy pracownikaw danym dniu.

2. Przy udzidlaniu url opu wwyzg wskazany sposib, jeden dzien
urlopu odpowiada 8 godzinom pracy.

3. Reguty wyzej przywotane stosuje sie do pracownika, ktore-
go dobowa norma czasu pracy, wynikajaca z odregbnych przepi-
sOwjest nizszaniz 8 godzin.

4. Udzielnie pracownikowi urlopu w dniu pracy w wymiarze
godzi nowym odpowi adajacym czesci dobowego wymiaru czasu
pracy dopuszczalne jest jedynie w przypadku, gdy czesé urlopu
pozostata do wykor zystaniajest nizszaniz petny dobowy wymiar
czasu pracy pracownikaw dniu, naktory maby¢ udzieony urlop.

Przykiad

Okres zatrudnieniapracownikawynosi 12 lat. Maon zatem 26
dni urlopu w kazdym roku. Poniewaz jeden dzien urlopu odpo-
wiada 8 godzinom pracy to roczna pula urlopowa pracownika
wynos 208 godzin. Pracownik ztozyt wniosek urlopowy nawto-
rek, w ktdry zgodniez harmonogramem miat pracowaé -5 godzin,
$rodg -71i czwartek -9. W sumiez jego puli urlopows) 208 godzin-
ne zostanie odjete 21 godzin, ktdre by przepracowat gdyby nie
korzystat z urlopu wypoczynkowego.

(kontynuacja w nastepnym numerze NBS)
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Hutnicza Fundacja Ochrony Zdrowiai Pomocy Spoteczne
zokazji DNIAHUTNIKA
zaprasza Pracownikéw Arce orMittal Poland
oraz spoétek zaleznych wraz z Rodzinami
na bezplatne specjalistyczne konsultacje
w siedzibie CM Ujastek w dniach:
21 maja2012r. (poniedzialek):
ginekologiczne/usy/ - od godz. 13.30
rehabilitacyjne - odgodz. 13.30
spirometria - od godz. 8.00
22maja2012r. (wtorek):
urologiczne/usg, uroflometria/ - od godz. 9.00

rehabilitacyjne - od godz. 13.30
spirometria - od godz. 8.00
videodermastoskop - od godz. 8.00
23maja2012r. (sroda):

rehabilitacyjne - od godz. 12.00
kardiologiczne /ekg/ - od godz. 13.00
spirometria - od godz. 8.00

24 maja2012r. (czwar tek):
urologiczne/usg, uroflometria/ - od godz. 9.00

rehabilitacyjne - od godz. 11.00
25maja2012r. (piatek):

okulistyczne - od godz.9.00
ortopedyczne /usy/ - od godz. 10.00
rehabilitacyjne - od godz. 11.00
spirometria - od godz. 8.00

Rejestracjatel efoniczna naw/wym. konsultacje odbedziesi¢
wdniu15maja2012r., w godz. 9.00-14.00, tel.: 787 610 696.

Dodatkowo: rejestracjaw dniu 14 maja 2012 r. w godz. 9.00
-14.00 pod nr tel. 12 290 41 58 nak onsultacj e specjalistyczne
wraz z badaniami metoda Doppler a(konczyny dolnelubtgtni-
ceszyjne), ktorebeda przeprowadzanew dniu 24.05.2012r. od
godz. 9.00.

Chore nerki nie bola!

HutniczaFundacja Ochrony Zdrowiai Pomocy Spoteczng wspdl-
niez Ogd nopolskim Stowarzyszeniem Osdb Didlizowanychi przy
wspGlpracy |aboratorium medycznego,, Diagnostyka’ zapeanias00
osobom bezplatne badania poziomu kr eatyniny wekrwi (wr azz
wyliczeniemwskaznika GFR).

Akgaodbedziesie w dniach od 10 do 18 maja br. w nastepuja-
cych punktach w Krakowiet Al. Pokoju 4, Al. Kijowska 12, ul. Ko-
morowskiego 12, ul. Mitkowskiego 23, ul. Olszanska, os. Kd oro-
we 21, 0s. Na Skarpie 6, Pl. Szczepanski 3, ul. Pradnicka 10, ul.
Rusznikarska17, ul. Wolskal.

Informagjatd.: 1229501 00; www.diag.pl

Wieog ochorobach nerek i chorobach zwiekszgjacych ryzykoich
rozwoju bedzie mazna dowiedziet S¢ podczas Festiwau Zdrowia
organizowanegoz okazji SwiatowegoDniaNaddsnieniaTetniczego
wGalerii Krakowskig wdniach 18- 20mgabr. przez Miedzynarodo-
we Stowarzyszenie Studentéw Medycyny |FM SA-Poland.

K dedzeBogdanowi Zadeckiemu
ser decznewyr azy wspotczucia z powodu $mierci Ojca
sktada,, Solidarnos¢” spdtki Kolprem

K olezance Danucie Syr ek
wyr azy glebokiegowspdlczucia z powodu $mierci M ¢za
skladaja kolezanki i koledzy z,, Solidarnosci” BWZ

Poprawione wyniki z Hutniczej Ligi Siatkowki

Tabela, ktdra wskutek niedoinformowania ze strony organi-
zatorw zamiescilismy w poprzednim biul etynie jako koncowa,
okazata si¢ by¢ tabela z ostatnich przedfinatowych rozgrywek.
Za powstate zamieszanie w imieniu wtasnym i organizatorw
przepraszamy zawodnikow i Kibicow s atkowki.

Ponizej ostatecznewyniki rozgrywek.

L.P| druzyna mecze| punkty| setyw.| setyp.
1| KK 8 16 16 2
2| zE 8 14 14 4
3| UNIHUT 8 14 12 6
4| OLDBOEAMP| 8 13 12 7
5| BWZ-R 8 12 8 8
6. ZSZHTS 8 11 8 11
7. PK-R 8 11 7 11
8| PK-O 8 9 2 14
9| PPK-M 8 8 2 16

Gratulujemy druzynie z Koksowni zastuzonego zwyciestwal
Biuro Obstugi PZU Zycie

miesci si¢ w budynku admini- @ szlé}“es‘d‘
stracyjnym, S’,kl. A, Il pietro, =~

pok. 206, tel. (12) 390-40-50, czynne w poniedzatek w godz 8.30-
16.30, wewtor ek, §rode, czawartek i pigtek w godz. 7.00-15.00.

Biuro Obstugi PZU, bud. ,S’, Il pietro, *fﬁ'i“l
pok. 207 proponuje ubezpieczenia: =
* komunikacyjne, * majatkowe, * turystyczne, PZU 5A

* finansowe, * obowiazkowei dobrowolne OC, * rolne, * wypad-
kowei inne. Biuro czynnejest od poniedziatku do piatku w go-
dzinach 12.00 - 15.00. I stnigie mozliwos¢ indywidual nego umo-
wieniasi¢ z pracownikiem biura(te . komorkowy). Telefony: 12
390 40 51, 660 544 212

Przygotowanoatr ak cyj ne upominki!

K olezance Joannie Balickigj
wyr azy glebokiego wspdlczucia z powodu smierci Taty
skladaj g kolezanki i koledzy z ,, Solidar nosci” K olpremu

K oledze Januszowi Szewczyk owi
wyr azy szczer ego wspolczuciaz powodu smier ci Ojca
sktada,, Solidarnos¢” spdtki Kolprem

K oledze Ryszar dowi Janickiemu
ser decznewyr azy wspotczucia z powodu $mierci Ojca
skladaja kolezanki i koledzy z,, Solidarnosci” BWZ

K oledze Jer zemu Janczyk owi
ser decznewyr azy wspotczucia z powodu $mierci Ojca
skladaja kadezanki i koledzy z ,, Solidar nosci” SSC

NOWOHUCKI BIULETYN SOLIDARNOSCI
Pismo KRH NSZZ "Saolidarnos¢”. Red.: Mirostawa Wlazifiska,
Roman Watkowski (red. odp.). Tel. 290-38-29, tel /fax 290 37-72.
Naktad 2 000 szt. Numer zamknigto 09.05.2012r. Do uzytku
wewnetrznego cztonkéw i sympatykdw NSZZ "Salidarnasé”.
e-mail: nbskrh@poczta.fm, www.kr hhts.pl
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