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ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH

Jeszcze nie wszyscy przewodniczacy wroécili z urlopow,
dlatego tez w zebraniu przewodniczacych uczestniczyto
tylko kilkanascie os6b. Mamy nadzigje, ze za dwa tygo-
dnie na zebraniu bedzie juz komplet przewodniczacych.

Wi ceprzewodniczacy KRH Leszek Kochan zdat relacje z
ostatniego posiedzenia Zespotu Roboczego i Glowng Ko-
misji Socjalng. Na spotkaniu Zespotu Roboczego omawia
ne byly gtéwnie dwa tematy. Pierwszym z nich byta pro-
pozycja pracodawcy dotyczaca zmian w premiowaniu pra-
cownikow umystowych - kadry zarzadzajacej. Cze$é¢ pre-
mii ma by¢ wyptacana na dotychczasowych warunkach a
pozostata, ktéra bedzie uzalezniona od uzyskanych wyni-
koéw, wyptacana bedzie po roku. Druga kwestia byly zmia-
ny dotyczace wydawanych positkéw, jak i ich odptatno-
$ci. O tym pisalismy juz w poprzednim numerze NBS.
Przy tg okazji poruszono zasady wydawania positkéw w
hutniczych spétkach. W niektérych z nich pracownicy
otrzymuja je tylko w zimie. Nie wszystkie spotki korzy-
staja z oferty spétki Hut-Pus, ktéra robi naprawde smacz-
ne positki.

Kolginym poruszonym tematem byta relacja z ostatniego
posiedzenia Gtowngj Komisji Swiadczen Socjalnych. Tu-
ta) - jak méwit L. Kochan - zaproponowano wrecz rewo-
lucyjne zmiany. Polega¢ miatyby one na likwidacji oddzia-
towych komisji. Wedtug pomystodawcoéw pozostaé ma
tylko jedna, gtéwna komisja. Przedstawiciele zwiazkéw
zawodowych oczywiscie nie zgodzity si¢ na ta propozy-
c¢. Szerze piszemy o tym nastr. 2.

Tadeusz Stasielak przypomniat 0 wyjezdzie na manife-
stacje w Warszawie. Do poniedziatku na wyjazd zapisato
sie ok. 150 osbb. Jezeli do czwartku zgtosi sie jeszcze ok.
20-30 o0s6b, podstawiony zostanie czwarty autokar.

Wiceprzewodniczacy KRH zapraszat takze na Mszg $w.
za Ojczyzne, jaka zostanie odprawiona w przysztym tygo-
dniu (czwartek) o godz. 18.00 w mistrzejowickim kosciele.

O zblizajacym si¢ Biegu Memoriatowym im. Bogdana
Wtosika méwit przewodniczacy KRH Wiadystaw Kielian.
Wszystkie sprawy organizacyjne sa juz na ukonczeniu.
Obecnie czekamy juz tylko na zapisy zawodnikéw. Mamy
nadzige, ze takze w tym roku mtodziez nowohucka we-
zmie liczny udziat w biegu, podobnie jak byto to w rok
temu.

Nastepnie w wolnych wnioskach przewodniczacy,
zwlaszcza ze spotek zdawali relacje ze swoich komérek
organizacyjnych. Jesienia, sp6tka Tubular Products ob-
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30 ROCZNICA POWSTANIA TKRH

Powprowadzeniu sanu wojennegoi po aresztowaniach przy-
wodcow hutnicze ,, Solidarnosci” na przetomie 1981/82 roku
powstata pewnego rodzaju dezorganizagjai zamieszaniew struk-
turach Zwiazku liczacego wtedy w dwczesng Hucieim. Lenina
ok. 36 tys. cztonkdw. Dos¢ szybko udato sie jednak, dzieki szep-
tang informacji, organizowac protest. Najbardziej spektakular-
nym byt pierwszy marsz spod Bramy Gtéwnej Huty kilkutysie-
cy pracownikéw pod koniec kwietnia1982r.

Wewrzesniu 1982 r. grupa dziataczy skupionych wokét Ma-
cigjaMacha postanowitautworzy¢ juz struktury Zwiazku, ktore
nazwano Tajna K omisja Robotnicza Hutnikdw.

W ostatni piatek i sobote odbyty si¢ uroczystosci zwiazane z
30 rocznica powstania TKRH. Rozpoczety sie one od ztozenia
kwiatdw na grobach BogdanaWtosi ka, Ryszarda Smagura, Jo-
zefaSawy i KazimierzaFugla. Poznig odstonietazostata pamiat-
kowatablicanaos. Centrum B od strony al. Solidarnosci upa-
migtniajaca pierwsze spotkanieludzi tworzacych TKRH. W jg
sktad weszli pracownicy - cztonkowie,, Solidarnosc” z \Wal cow-
ni Blach Karoseryjnych, Wydziatu Mechani cznego, Wal cowni
Drobngj i Drutu, Zaktadu Transportu Kolegowego, Zaktadu
Koksochemicznego, Stalowni Konwertorows) i Wielkich Pie-
coOw.

Wieczorem, przed rozpoczgciem uroczystg Mszy sw. w Arce
Pana, pod pomnikiem B. Whosika ztozone zostaty kwiaty od
przedstawicieli samorzadu, postéw i senatoréw oraz ,, Solidar-
nosci”. Ks. Wiadystaw Palmowski w picknym kazaniu przypo-
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PRZYPOMINAMY'!

Protest ,Obudz sie Polsko!”, odbedzie sie 29 wrze-
Snia w Warszawie. Oprécz ,Solidarnosci’ pojawi sie wiele
organizacji spotecznych i politycznych. Protest odbywa
sie pod hastami: wolnosci dla mediéw i zgromadzen, pod-
wyzszenia ptacy minimalnej, wycofania sie z ustawy wy-
diuzajacej wiek emerytalny, ograniczenia patologii rynku
pracy (w tym stosowania umow $mieciowych) oraz na rzecz
stabilnego zatrudnienia. Bedziemy sie sprzeciwiali takze
dziataniom podejmowang przez obecng ekipe rzadzaca,
m.in. wzrostowi podatkéw, rozrostowi biurokracji, ne-
potyzmowi w spétkach Skarbu Panstwa, katastrofalne-
mu zadtuzeniu, antyrodzinnej polityki rzadu i likwidowa-
nia gospodarki.

Zapisy na bezptatny wyjazd przyjmowane sa w
redakcji NBS, bud. administracyjny AMP ,S”, pok.
107, tel. 38-29 i 37-72. Wyjazd nastapi w dniu 29 wrze-
$nia (sobota) o godz. 5.30 spod bud. Z. Powrét do Kra-
kowa przewidywany jest przed pdtnoca.

Serdecznie zapraszamy!
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dok. zestr. 1 ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH
chodzita bedzie 5-lecie powstania. Z tego powodu zorga
nizowane zostanie spotkanie pracownikéw. Jak na razie
nalezaca do koncernu AM sp6tka ma petny portfd zamo-
wien, uruchomiona zostata w zwiazku z tym trzecia zmia-
na. W spoétce Ztomex przez pewien okres brak byto od-
bioru ztomu. Obecnie sytuacja si¢ ustabilizowata. Wiek-
szych probleméw nie ma takze spétka AM Refractories,
ktora zatrudnia prawie 670 pracownikow.

Strona Zwiazkowa GK $Sprzedstawi Pracodawcy, zgodniez
terminem ustawowym (tj. 30 dni od daty otrzymania projektu
regulaminu pracodawcy) uzgodniony wspdlnie projekt Regu-
l[aminu strony zwiazkowe na2013r.

Glowna Komisja Swiadczen Socjalnych

W piatek, 21 wrzesniaodbyto si¢ posiedzenie Gldwnej Komi-
i Swiadczen Socja nych diaArcelorMittal Poland S.A. W trak-
cieposiedzeniaprzedstawiciel pracodawcy przedstawit zwiaz-
kom zawodowym projekt nowego regulaminu Swiadczen So-
cjalnych na2013rok. W projekcietym ujgto znaczne zmiany w
funkcjonowaniu ZFSS, miedzy innymi zaproponowano zmiany
struktury komigji $wiadczen socjal nych (centralizacja) i tak:

1. W cdluzmnigszeniail osci odbywanych posiedzen zapro-
ponowano likwidacjg wszystkich siedmiu komigji i powotanie
jednego zespotu, ktéry bedzie rozpatrywat wszystkie sprawy
socjalne- w tym negocjacje regulamindw, rozpatrywaniewnio-
skdw wewszystkich lokalizacjach itp.

2. W cdlu zmnigjszenie ilosci rozpatrywanych wnioskéw o
pomoc finansowa wprowadzono ostra tabele dochodowa do
zapomag tzw. material nych.

3. W celu zmnigjszeniailosci wnioskow natzw. grusze ,, za-
mknieto” tabele¢ dofinansowan na odpowiednim progu docho-
dowym.

4. W celu zmnigszeniailosci wnioskdw natzw. profilaktyke
»Zamknieto” i przemodd owanotabele.

5. W cdu zmnigszeniaogdlng ilosci wszystkich wnioskdw i
wyptywu srodkéw zrezygnowano z czesci $wiadczen.

6. W celu zmni gjszeniawyptywu srodkdw wprowadzono za-
sade ograni czenia pobierania dwoch swiadczeh w jednym ter-
miniedlaczesci $wiadczen (grusza- profilaktyka).

W trakcie dyskugji stronazwigzkowastanowczo niewyrazita
zgody naujetew projekcietak znaczne zmiany w funkcjonowa-
niu ZFSS. Uznano, zeil 0¢ sktadanych wnioskow naposzcze-
gdlne swiadczenia socja ne uzalezniona jest od sytuacji |oso-
wej i materialngj pracownikéw i niemoze by¢ z gory sterowana.
Zgodniez Ustawa 0 Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjal -
nych prawo do ztozeniawniosku makazdy pracownik oraz oso-
by ktorym Regulamin dajetakie prawo. W zwiazku z czestymi
zmianami struktur organizacyjnychw AMPS.A. oraz brakiem
konkretng odpowiedzi, obecng na spotkaniu pani Dyrektor
Moniki Roznerskiej, na pytaniao schemat organizacyjny stuzb
socjalnych - stronazwiazkowaGKSSWAMPS.A. jest bardzo
zani epokojona dal szym funkcjonowaniem obstugi socjalnej w
AMPSA. Jezdi za$ chodzi o oddziat krakowski, proponowane
zmiany praktycznie,,wytna” organizowany w naszym oddziae
wypoczynek po pracy i w czarnych barwach rysuja przyszia
opieke nad emerytami i rencistami naszej huty. Ponadto zwiazki
postanowity zwréci¢ sie do Dyrektora Generalnego AMPS.A.
p. ManfredaVan Vlierberghe o udzielenie odpowiedzi w tema-
cie dalszego funkcjonowania ZFSSi odniesieniasi¢ do zapro-
ponowanych zmian w Regulaminienarok 2013.

Bieg Memoriatowy im. B. Wlosika
Poraz osemnasty nastarcie

Tegoroczny XVI11 Bieg Memoriatowy im. Bogdana Wtosika
odbedziesi¢ 13 pazdziernika, tj. wdruga sobote przysztegomie-
sigca. Bedzie on w tym roku w pewien sposob wyjatkowy, po-
niewaz odbedzies ¢ on doktadniew 30 rocznice smierci Bogda-
naWiosika.

Od samego poczatku, przez wszystkie te lata, zawsze sa z
nami jego honorowi patroni - panstwo Irenai Julian Wtosiko-
wie. To imieniem ich syna Bogdana nazwano ten bieg. Bieg,
ktéry w zamiarzejego pomystodawcdw miat przypominaé przede
wszystkim mtodziezy, o tragi cznych wydarzeniach z czasdw sta-
nuwojennego i 0 mtodych ludziach z tamtych lat, ktrzy mani-
festujac swoje patriotyczne poglady ryzykowali zyciem. Wia-
$nie po to co roku po ukonczonym biegu del egacje reprezentu-
jace organizatorow tego sportowego wydarzenia (KRH), jg
sponsordw, atakze zawodnikow, udaja si¢ pod pomnik Bogda-
naWiosikaoraz innych ofiar stanu wojennego, gdzie sktadaja
wiazanki kwiatw i zapal gja znicze.

13 pazdziernikaniejest odlegtym terminem. Tak wigc przypo-
minamy wszystkim, ktorzy chca wzia¢ w nim udzidl, zejuz niewie-
le czasu zostato na przygotowania i dopracowanie kondycji. Li-
czymy jednak, ze zawodni cy, ktdrzy od dawna uczestnicza w tej
portowe imprezie, sa dobrze przygotowani i beda ambitniewal -
czy¢ ojak nagjlepszemigscanamecie.

Zawodnicy musza pokonat liczaca 4,2 kmtrase. Trasa, zaczy-
najac od startu pod brama gtéwna hutniczego kombinatu, wie-
dzieulicami Nowej Huty (al. Solidarnosci, Plac Centralny, ul.
gen. Wt. Andersa, ul. Ludzmierska, ul. Obroncdw Krzyza) i kon-
czy sig napl. BogdanaWtos kaprzy Arce Pana.

Od paru lat ilos¢ zawodnikdw utrzymuje sie mnig wiecg na
tym samym poziomie. Co roku kilkuset zawodnikéw wwieku od
12 lat wzwyz, niezaleznie od warunkdw pogodowych, pokonuje
cala trasg i jest klasyfikowanych przez zesp6t sedziowski. W
tym roku kl asyfikacja dokonywana bedziew ramach 15 katego-
rii (w tym oddzielnadla naszych cztonkéw z MOZ NSZZ .S’
AMPSA - Krakdw).

Przypominamy:

q W biegumoga bra¢ udziat osoby urodzonew 2000 roku i
starsze, ktoredo 11.10.br. dokonaja zgtoszeniaosobiscie lubtd e-
fonicznie(td. 12290-18-19, 12290-37-62, fax 12 290-37-68) w hiurze
zawodow tj. wbud. adm. S’ przy ul. Ujastek 1, pok. 103.

q Wydawanienumerdw i zetondw startowych oraz podpisa-
nie listy sartowej (budynek administracyjny S, hol przed sala
teatralna): od godz. 10.00do 11.45w dniu biegu.

q Start spod bramy gtéwng huty: 13 pazdziernika 2012 .
(sobota) - godz. 12.15.

q Warunkiem uczestnictwaw biegu jest otrzymanienumeru
i zetonu startowego (na podstawie zaswiadczenialekarskiego o
zdolnosci do biegu, aw przypadku osdb niepetnol etnich pisem-
ng zgody rodzicow) za okazaniem dokumentu tozsamosci. Osoby
startujace w kategorii cztonkdw NSZZ ,Solidarnos¢” powinny
okazac aktual na legitymacje zwiazkows |ub poswiadczenieo przy-
naleznosc do Zwiazku wydaneprzez komige zaktadowa.
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mniat historie ,, Solidarnosci”. Zwrdcit si¢ takze dorzadzacych:

- Todzigki tym ludziom, czgsto bezimiennym, zyjemy wwol -
nymKkrgjui dzieki nim mozededzis zarzadzac krgjem. Dlategotez
niewolno wam otych ludziach zapominac, niewolno wam ogra-
nicza¢ dostepu do katolickich medidw, nie wolno przedtuzaé
pracy tych ludzi az do smierci. Po zakonczeniu nabozenstwa
uczestnicy wystuchali koncertu hutniczej orkiestry oraz chéru.

W sobotnie popotudni e uroczystosci rozpoczeto od ztozenia
kwiatdw i zapal eniu zniczy pod pomnikiem,, Solidarnosci” napl.
Centralnym im. R. Reagana. Nastgpnie otwarta zostatawystawa
wale Roz , NowaHutaUnderground” . Jest moze ona skromna
- niecate 30 tablic z reprodukowanymi zdjeciami - niemnig jed-
nak dokumentujeto, codziato Se w Nowej Hucietrzydziesci lat
temu: od wprowadzenia stanu wojennego, powotania Tajngl Ko-
migi Robotniczeg) Hutnikdw NSZZ ,, Solidarnos¢”, stynnych mszy
czwartkowych za ojczyzne w kaoscielew Mistrze owi cach, mani-
fedtacji, zadym i demonstragji, az po $mier¢ BogdanaWtosika,
ktdrego zabit funkgonariusz SB.

W godzinach wieczornych w Nowohuckim Centrum Kultury
nastapita ceremoniawreczenia odznaczen panstwowych przez
przedstawi ciel a prezydenta Bronistawa K omorowskiego. Od-
znaczeniaotrzymali ludzie, czestojuz stars i schorowani, ktérzy
w staniewojennym niebali sig tworzy¢ struktury Zwiazku, kt6-
rzy kosztem swojego zdrowiai kosztem rodziny pomagali innym
i ktorzy zajmowdi si¢ drukiem podziemnych pism.

W p6zni g szych wypowiedzi ach, w sposdb niezwykle skrom-
ny, uczestnicy spotkania, wystuchali ich wspomnien.

Uroczystos¢ zakonczyta si¢ pokazem filmu ,, Solidarnos¢ No-
wej Huty 82-89” wrez. Bogustawa Gizy.

Dzi$ w tym miej scu wszystkim pracownikom Huty, miesz-
kancom Nowej Huty i nietylko, ktor zy wlatach stanu wojen-
negoi w pozniejszym okresiewalczyli oidealy ,, Solidar no-
$ci”, skkladamy ser deczne podzigk owania. Pr zyj mijcie od nas
peten szacunek i wdziecznosé zaWasza wytr watosé, zaWasz
wklad i angazowanies¢ w pomoc innym ludziom.

gato, ze moze to narusza¢ konstytucyjna zasade rownosci. W
zaleznosci od tego, kiedy dana osoba ma dni wolne z tytutu
pi eci odni owego tygodnia pracy, moze pracowat dtuzej lub kro-
cq niz koledzy, mimo zesa zatrudnieni natakich samych stano-
wiskach (ajedyniemaja inny harmonogram czasu pracy).

- To pracodawca ustal a, ktory dzien jest wolny dlapracowni-
kow z tytutu pieciodniowego tygodnia pracy. Mozetak ustalaé
rozktad czasu pracy, aby jak najwigcd takich dni przypadatow
Swieta- thtumaczy adwokat.

Podkresla, ze dzieki zmianieprawadni niepracujacekumuluja
Sig i zatrudniony pracuje dituzej. Jak wskazuje Panstwowa In-
spekcjaPracy, zatrudnieni moga traci¢ z tego powodu nawet 10
dni wolnych w roku.

Firmy z nowego przywil gu korzystagja. Skontrol owany w 2011
r. przez PIP pracodawca z woj. pomorskiego tak ustalit harmono-
gram czasu pracy nacaty okresrozliczeniowy, aby kazdewypa-
dajacew nim swieto przypadato w dzien wolny z tytutu piecio-
dniowego tygodnia pracy. Zyskiwat wicc dodatkowy czas pra-
cy. Jak wskazuje NSZZ " Solidarnos¢™ art. 130 k.p. w obecnym
brzmieniu mozetez narusza art. 66 kongtytucji (prawodom.in.
ustawowych dni wolnych od pracy). Opinie t¢ poparta Prokura-
turaGeneralna. Przyjeta stanowisko, zeart. 130 k.p. naruszaza-
réwno 32, jak i 66 art. ustawy zasadniczg.

Dodatkowe dni odpoczynku?

Resort pracy rozwaza przywrocenie zasady, ze za $wieto przy-
padajacew dzieh wol ny przystugujejego odbior winnym termi-
nie. Zmiana prawazalezy od Trybunatu Konstytucyjnego.

Juzw 2013 r. pracowni cy moga zyskac kilkadodatkowych dni
wolnych od pracy. 2 pazdziernika Trybunat K onstytucyjny zde-
cyduje, czy zwolnienie pracodawcdw z obowiazku oddawania
pracowni kom wol nego za $wieto, ktére przypadto w ich dzien
niepracujacy (ngjczescig to sobota), jest zgodne z ustawa zasad-
nicza. Wniosek do TK wtej sprawie ztozylaNSZZ , Solidarnose” .

Od tego rozstrzygniecia beda zaleze¢ ewentualne zmiany w
prawie. Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej rozwaza po-
wrét do sposobu obliczania wymiaru czasu pracy obowiazuja-
cegodokonca 2010 r. Wowczasfirmamusiata udziel a¢ pracow-
nikowi odpoczynku w innym terminie, jesli $wigto przypadiow
dzien wolny dla pracownikaz tytutu pieciodniowego tygodnia
pracy (wwigkszosci firm tosobota). Jak podkreslaresort, wszyst-
kozalezy jednak od decyzji TK.

Szanse, ze pracowni cy zyskaja dodatkowe dni wolne, sa duze.
Przepisy, ktére od 1 stycznia 2011 r. zwolnity pracodawcow z
obowiazku oddawania dni wolnych za $wigto, przygotowali
postowie PO, niebaczac nasprzeciw ministerstwa, ktore ostrze-

Uwagapr acownicy AM Pi hutniczych spolek!
10% dodatkowego rabatu z karta
. Klub PZU Pomoc w Zyciu”

Kazdy z pracownikowArceor Mittal Poland i p6-
Iek hutniczych (PUK K dprem,Arcelor Mittal Re-
fractories, PPUH Eko-Energia, Unihut, Ujastek, PZU
Arcdor Mittal Tubular ProductsKrak éw) ubezpie-
czony w PZU Zyciei posiadajacy karte , K lub PZU
Pomocw Zyciu” uprawniony jest dododatkowych znizek w za-
kr es e ubezpieczen komunikacyjnych i maj atkowych.

Dodatkowy rabat stosowany bedzie poza juz przystugujacy-
mi znizkami np. z tyt. bezszkodowe jazdy al bo dobrego zabez-
pi eczeniami eszkania czy domu.

UWAGA! Aby méc skor zystaé zK arty ,, Klub PZU Pomocw
Zyciu’" nalezy ja aktywowaé dzwoniac pod numer infolinii 801
102 102 podajac nr znajdujacy sie pod kodem kreskowym.
Jezdli karta bedzienieaktywnalub niebedzieznany nr karty
przy wykupie palisy, niebedziemozna otr zymaé r abatu.

Posiadacze Kart moga takze korzysta¢ z innych dodatkowych
ustug dostepnych przez cata dobg, przez caly tydzien oraz z
rabatdw przy zakupach. SzczegGly: www.pzu.pl/pomocwzyciu.

BiuroObstugi PZU Zycie miesci sig w budynku administra-
cyjnym,, S, kl. A, Il pigtro, pok. 206, tdl. (12) 390-40-50, czynne
w poni edziatek w godz. 8.30-16.30, wewtorek, srode, czwartek i
piatek w godz. 7.00-15.00.

BiuroObslugi PZU miesci sie w budynku administracyjnym
.S, KILA, Il pietro, pok. 207, tel.: 123904051, 660544 212, od 1
czerwcea br. czynnew poniedziatek w godz. 8.30-16.30, wewto-
rek, srode, czwartek i piatek wgodz. 7.00-15.00. Istnigemozli-
wos¢ indywidualnego uméwieniasie z pracownikiem biura(td.
komdrkowy).

DlaKlientdw, ktdrzy wtymroku zawr a www. Biur ze Obslu-
gi PZU SA. ubezpieczeniekomunikacyj ne(powyze kwoty 800
z1) lub pozostate (powyzej 200 z1) pr zygotowano atr ak cyjne
upominki. SERDECZNIE ZAPRASZAMY!!


http://www.pzu.pl/pomocwzyciu
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Ponizej drukujemy odpowied? z ZIKiT w Krakowie na pi-
smo KRH w sprawie niekorzystnych dla pracownikéw zmian
w powakacyjnych rozkfadach jazdy autobusow linii 132, 172
i 501, a obok odpowied? na to pismo.

Zarzad Infrastruktury Komunalng i Trangportuw Krakowiew
nawiazaniu do Panstwa pismaz dnia10 wrzesniabr. dotyczacego
zmiany naliniach nr: 132, 172i 501 zwracasi¢ 0 przyjecieponiz-
szychinformagji.

Skrocenielinii jest wynikiem dopasowaniaoferty przewozowe
na odcinku Kombinat - Al. Przyjazni do potokdw pasazerskich
wystepujacych natym ciagu.

W obecng chwili przystanek ,, Kombinat” obstuguja linie 4, 16,
21, 22,132 (wdni robocze), 139, 142, 163 (obecnienaczasremontu
kursujeliniazastepczanr 774), 172 (w godzinach szczytGw w dni
robocze), 463 (realizujekilkakursdw dowozowych i odwozowych
do Kombinatu z Biezanowa) zapewnigjac dojazd praktyczniew
kazdy rgon miasta. Powyzszeliniezapenniaja rowniez mozliwosé
przesiadki nainne linie tramwajowe i autobusowe obstugujace
obszar miasta Krakowa.

Ponadto pragniemy zauwazy¢, ze komunikacjamiejska, jako
transport zbiorowy, powinna stuzyé wszystkim pasazerom, w
konsekwencji czego nie mozna oferty przewozowej planowaé z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb w taki sposob, zeby
kazdy pasazer miat bezposrednie potaczenie o zadang czgstotli-
wosci, porzei komforcie. Przy organizagji publicznegotrangportu
zbiorowego pod uwage branajest efektywnos¢ komunikagi mig-
skig, jak rowniez dostgpnesrodki finansowe (ktére s3 ograniczo-
ne) przeznaczoneprzez miasto naten ce. Nal ezy takze zwrdcié
uwage nafakt, ze uktad potaczen komunikacyjnych zarGwno w
Krakowieg, jak i winnych miastach, niezapewniawykonywania
wszystkich podrézy w sposdb bezprzesi adkowy.

Biorac pod uwage koniecznos¢ kasowania dodatkowych bile-
tow w zwiazku z wprowadzeni em powyzszych zmian w komuni-
kacji pragniemy zauwazyc¢, zew Krakowiefunkcjonuje szeroka
gamabiletéw czasowych, zas$ w przypadku biletéw okresowych
pozahbiletami najedna linig mamy réwniez bilety nadwieliniei
siec. Zgodniez obowigzujaca w Krakowietaryfa biletowa osoba
posiadajacabilet wykupiony (np. nalinie132, 172itp.) mozeko-
rzysta¢ naodcinku od przystanku Struga do Kombinatu z in-
nych linii pokrywajacych si¢ z ta tras, jak rowniez mozewsigsé
jeden przystanek przed wspdlna trasa i wysia$é jeden przystanek
zawspolna trasa linii, naktoreg wykupiony jest bilet (zawspdina
trase uznajesie co najmnig jeden wspdlny odcinek miedzyprzy-
stankowy).

Nalezy podkresli¢, ze tutgszy Zarzad na biezaco monitoruje
funkcjonowaniekomunikacji migskig nietylkow obrebiewpro-
wadzonych zmian, alenacalej sieci i jesli bedzie zachodzi¢ taka
potrzeba, wprowadzi niezbedne zmianyi korekty.

Z-caDyrektorads. Komunikagji
Grzegorz Sapon

Zarzad Infrastruktury
Komunalng i Transportu wKrakowie
ul. Centralna53 31-586 K rakow

Szanowni Panstwo,

Dzigkujemy za szybka odpowiedz nanasze pismo z dnia 10
wrzesniabr. w sprawiezmian w rozktadach jazdy linii 132, 172i
501. Zostanie ona opublikowana w naszym cotygodniowym
biuletynie, ktéry dociera do duzej grupy pracownikéw AMP
SA.wKrakowie

Faktycznie, osoby dojezdzajace do pracy w kombinacie hut-
niczym i okolicznych firmach, czy tez pacjenci pobliskiego Cen-
trum Medycznego Ujastek, jak rowniez podrozni udajacy sie
dalg i przesiadajacy si¢ pod kombinatem, maja dowyboru kilka
innych linii autobusowych i tramwajowych. Jednakze nie zmie-
niatofaktu, zeprzy zmnigjszong czestotliwosc kursow i skré-
ceniu trasy rzeczonych autobusow wszyscy oni musza, poko-
nujac ta sama trasg co uprzednio, ponosi¢ obecnie zwigkszone
koszty podrozy.

Osoby (pracownicy i emeryci), wimieniu ktorych podjelismy
si¢ tg interwendji, zwracaty uwage - procz uciazliwosci zwiaza-
nej z dodatkowymi przesiadkami - na dodatkowe koszty, jakie
musza ponosi¢ z tego tytutu. Sa one czesto osobami posiadaja-
cymi niskie dochody i koniecznos¢ wykupienia dodatkowego
biletu jednorazowego lub miesiecznego nadruga linie, niemo-
wiacjuz o bileciesieciowym, w diuzsze) perspektywie czasowe
stanowi dla nich odczuwal ne obciazenie finansowe. Tym bar-
dzigj, ze biorac pod uwage wprowadzane co jakis czas podwyz-
ki cen biletéw moznaz gory zatozy¢, ze koszty poruszaniase po
miesciebeda ciaglerosty.

Mamy nadzige, ze Zarzad ZIKi T w Krakowie, jak to zaznaczy-
li$cie Panstwo w swoim pismie, dzigki statemu monitorowaniu
migjskigy komunikagji i wstuchiwaniu si¢ w gtosy korzystaja-
cych z nigj osdb, dokonazmian oczekiwanych przez pasazerow,
w ktérych imieniu wystepujemy.

Z ogromnym zalem przyjelismy informacje
o smierci naszej drogiej Kolezanki
$p. ZOFI1 JAMROG,
przewodniczgcej Komigi Oddzafowe
NSZZ ,, Solidarnosé” w spéfce Hut-Pus,
nieslychaniewrazliwej na problemy
nie tylko czZZonkéw Zwigzku
i zawsze gotowej do pomocy
RODZINIE
skladamy najszczer sze wyrazy wspolczucia
Zarzgqd KRH,
KONSZzzZ , Solidarnosé” Hut-PUS
oraz kolezanki i koledzy
Msza $w. zatobna odprawi ona zostanie w piatek 28 wrzesnia br.

0godz. 12.20 naCmentarzu w Grebatowie, po czym nastapi odpro-
wadzeni e Zmartej namiej sce wiecznego spoczynku.

(" Uprzeimieinformujemy, ze | SegalX Walnego Zebrani a)
Dedegatéw NSZZ "Solidarnos¢" Regionu Matopolska od-
bedziesi¢ wdniu 12 pazdziernika 2012 r. w Hotelu " Swing" w
Krakowie Nowe Hucie. Poczatek obrad godzina 10:00. Ser-
deczniezapraszamy wszystki ch del egatow, réwnoczesniein-
formujemy, ze zaproszenia, pismo ws. oddel egowania oraz

\materialy zjazdowe zostang wystanew ngjblizszych dniach. )

NOWOHUCKI BIULETYN SOLIDARNOSCI
Pismo KRH NSZZ "Saolidarnos¢”. Red.: Mirostawa Wlazifiska,
Roman Watkowski (red. odp.). Tel. 290-38-29, tel /fax 290 37-72.
Naktad 2 000 szt. Numer zamknigto 26.09.2012r. Do uzytku
wewnetrznego cztonkéw i sympatykdw NSZZ "Salidarnasé”.
e-mail: nbskrh@poczta.fm, www.kr hhts.pl
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