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Jutro jedziemy do War szawy!

List Przewodniczacego "Solidarnosci” Piotra Dudy

DrogieK oezanki i Koledzy!

Nasze dziatania prowadzone od grudnia 2011 roku, w tym
akcjareferendal na poparta ponad dwoma milionami podpi sow,
liczne protesty oraz nasze wiasne inicjatywy legislacyjne byty
mozliwe dzigki Waszej cigzkig pracy i zdeterminowanej posta-
wie. Z catego sercaWam zato dziekuje.

Pokazalismy, ze,, Solidarno$¢” niemdéwi: niebonie, alemery-
torycznie argumentuje swoje stanowiska i sktada wiasne pro-
pozycje. Jestem przekonany, ze przepisy dotyczace prewencji
wypadkowsj, swiadczenia dlamatek, cho¢ niewystarczajace sa
wynikiem naszych dziatan. | nie odpuscimy, aby tych ,, uzyskow”
bytojak najwiece.

Najblizsza pikieta przed Patacem Prezydenckim mapokaza¢
nasza determinacje w wal ce o uchylenie ustawy wydtuzajacej i
zrownujace wiek emerytalny kobiet i mezczyzn do 67 roku zycia.
Chociaz wiele wskazuje nato, ze Senat uchwali, a Prezydent
podpiszete pseudoreforme, chcemy aby tachora ustawatrafita
dokosza. Jesli niew tej, tow nastepne kadencji parlamentu.

Dlatego jeszcze raz chce Was prosi¢ o mobilizacje. W tym
dniu chcemy wypetni¢ szczelnie Krakowskie Przedmiesciei po-
kaza¢ Prezydentowi i politykom, ze nie odpuscimy. Na dzien
dzisigjszy to ostatniatak duzapikietaw trakcie praclegidacyj-
nych ustawy wydtuzajacg wiek emerytalny, po ktérg przejdzie-
my do kampanii przeciwko umowom smieciowym. Dlategomus
by¢ onapokazem sity, wyrazong liczba i merytoryczna jakoscia
naszych argumentow.

Naten dzien zaprosimy wszystkieinne srodowiska, sprzeci-
wigjacesie dziataniom rzadu. Niemozetam zabrakna¢ ,, Solidar-

nosci”. Ze 2wigzkowym pozdr owieniem

Piotr Duda

K omisja Robotnicza Hutnikow NSZZ ,, Solidar nos¢”
zapr asza wszystkich do udziatu w manifestacji przeciw
wydtuzeniuwieku emer ytalnego odbywajacej si¢ pod Pa-
facem Prezydenckim w dniu 24 maja br.

Wyjazd nastapi w dniu jutrzgszym, tj. 24 majabr. o godz. 6.30
spod Bramy Gléwnej krakowski ego oddziatu ArcelorMittal Po-
land S.A. Zapisy przyjmuja przewodniczacy , Solidarnosci”
Komigi Oddziatowych. Moznasi¢ takze zapisa¢ w sekretariacie
KRH - tdl. 290-18-19. Nikomu, kto zdecyduje si¢ namanifestacje
w Warszawie nie zabraknie migjscaw autokarze. Kazdy uczest-
nik otrzyma dietg positkowa naten dzien.

NIEBADZ OBOJETNY - Pamietaj! NiejedzieszdoWar-
szawy dla zwiazku zawodowego, niejedziesz dla partii
politycznych. Jedziesz dla siebiei swoich dzieci!

ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH

Kolgne zebranie przewodniczacych rozpoczeto od infor-
macji ogdlnozwiazkowych, z ktérych ngjwazniejsza jest tao
zapowiedzianej przez Komisgi¢ Krajowa NSZZ ,, Solidarnos¢”
manifestacji pr zed patacem prezydenckim w War szawie, na
ktéra takze i nasi zwiazkowcy wybieraja sie w najblizszy
czwartek 24 maja. Decyzja o ponowieniu tef formy zwiazko-
wego sprzeciwu wobec rzadowych poprawek do ustawy
emerytalnej zapadta pod koniec ubiegtego tygodnia, dlatego
tez czasu na przygotowanie sie do wyjazdu nie byto zbyt
wiele. Mimo toliczymy naszeroki odzew. Wigce naten temat
piszemy obok nastronie.

W zwiazku z wyjazdem namanifestacj¢, WZD Sekcji Kra-
jowe Hutnictwa odbedzies ¢ w pGznig szym terminie, oczym
zostali poinformowani nasi delegaci z huty i spétek.

Caly czastrwaja przygotowaniado zwigzk owej maj dwki w
Centrum Aktywnego Wypoczynku w Borku pod Bochnia. We-
dtug wstepnych danych wezmiew nigj udziat okoto 800 osdb.
W biezacym numerze NBS poraz ostatni przypominamy o miej-
scach i godzinach odjazdu autokar 6w zabi ergjacych uczestni-
kow majowki.

Zapowiadane spotkaniez Krzysztofem Pietr zkiewiczem
odbedzi e za dwa tygodnie. Powodem, dlaktdrego zaproszono
szefa biura ochrony i BHP byty m.in. liczne uwagi ze strony
przewodniczacych odnosnie funkcjonowania bram wjazdo-
wych do kombinatu.

W skutek interwencji, ktéra dotyczyta gtdwnie pracowni-
kow wal cowni zimnej, majacych problemy z kierowcami auto-
busow niechetnymi by zabiera¢ do srodka osoby w pobrudzo-
nych ubraniach roboczych, udato si¢ problem polubownieroz-
wigzac. Jak de¢ dowiedzielismy, Krzysztof Pietrzkiewicz w po-
rozumieniu z Jerzym Woj cieszakiem, szefem stuzb BHPw kra-
kowskim oddziale oraz kierownikiem dziatu administracyjnego
Leszkiem Dybka ustalili, ze autobusy komunikacji wewnetr z-
nej moga pr zewozi¢ jednor azowodotr zech pracownikéw w

dokonczenienastr. 2

WYJAZD NA MAJOWKE

Autobusy z uczestnikami tegorocznel majowki ,, Solidarno-
$ci” wyj ada spod budynku administr acyjnego,, Z” ogodz. 8.30
w sobote 26 maj a br. Pier wszy autobus powr otny wyjedziez
Borku okoto godz. 17.00. Dlawygody osob mieszkajacych na
0s. Ruczaj i w Kurdwanowie podstawiony bedzie dodatkowy
autobus, ktory ogodz. 8.30 odjedzie z ul. Gr ota Roweckiego 6
(przy Auto Centrum Golemo), a nastgpnie podjedzie na petle
autobusowa w K urdwanowie przy ul. Stojatowskiego, skad
wyruszy ok oto godz. 9.00. Bardzo prosimy o punktual ne przy-
bycie namigsce zbidrki!
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Apd
PrzewodniczacegoNSZZ ,, Solidar nosé"
Regionu M atopol skiego Woj ciecha Gr zeszka
domatopalskich senator 6w
ws. ustawy emerytalne

Mineto kilka dni od gtosowania, podczas ktérego postowie
Platformy Obywate skiej, Pol skiego Stronni ctwa L udowego oraz
Ruchu Palikota poparli ustawg o wydtuzeniu wieku emerytal ne-
go do 67 lat. Zrobionoto wbrew opinii zdecydowane wigkszo-
$ci Polakow, bez rzetd ng dyskusji spoteczng, w trybietak szyb-
kim,izrodzi d¢ pytanie

« KOMU MA SEUZY C TAREFORMA?

*NA CZYJE ZLECENIE JEST ONA ROBIONA?

Ludziezebrali blisko 2 mIn podpiséw pod wnioskiem orefe-
rendum w sprawie wydtuzeniawieku. 90% spoteczenstwa jest
przeciw. Nanic. Ten Rzad nie stuchaobywateli, niechce z nimi
rozmawiat. A przeciez PO podczas kampanii wyborcze) niemé-
wita o wydtuzeniu wieku emerytalnego. Cowiecs - jgj dziatacze
w osobach Premiera Tuska, Prezydenta Komorowskiego czy
Ministra Finansow Rostowskiego méwili, ze wydtuzeniewieku
emerytalnego niejest zadnym rozwiazaniem, ze jest szkodliwe.
Zgadzamy sig ztym!!!

Dzi$ méwi sie nam jednak, ze niemainnegowyjscia, zetodla
naszego dobra, ze tak musi by¢, ze sa dtugi i koniec dyskusii.
Nieprzedstawiasi¢ przy tymzadnych analiz, wyliczen, eksper-
tyz. Polacy zostali oszukani, ludzie pracy zostali oszukani. Poza
tym ustawe ta przepycha si¢ w skandalicznym trybie, tamiac
wszystkie dotychczasowe obyczaje.

W zeszly piatek Marszatek Ewa K opacz nie wpuscita przed-
stawicieli Solidarnosci naczele z jgf Przewodniczacym Piotrem
Duda do Parlamentu. Woledli debatowac o nas, alebez nas. Usta-
wa zostata przegtosowana, ale potrzebuje jeszcze akceptacji
Senatu i Prezydenta. Senat pochyli si¢ nad nia w najblizszy
czwartek. Dlatego dzis:

jako Przewodniczacy NSZZ ,, Solidarnos¢” Region Matopol -
ski - zwracam si¢ z apelem do senatoréw Rzeczypospoalitg Pol-
skigj. Zwracam si¢ do senatorow z Platformy Obywatelskigj, a
szczegolnie do senatordw PO z Matopol ski | Krakowa:

zwracam si¢ do Pana Janusza Sepiota

zwracam S¢ do PanaBogdanaKlicha

zwracam S e do Pana Stani stawa Hodorowicza

Niepopiergjciete ustawy. Niemusicietegorobi¢. Niepopie-
rajcierozwiazan, ktére szkodza Polakom.

Niedgjcies¢ zastraszy¢ dyscyplinie partyjng. TonieDonald
Tusk waswybierat i niejemu stuzycie. Wybrali was mieszkancy
Matopolski, ktorym w kampanii wyborcze nieobiecywaliscie,
zekazecieim pracowag praktyczniedosmierci. Niepopierajcie
rozwiazan, ktore szkodza Pol akom. Podni esienie wieku emery-
talnego mezczyzn do 67 lat przy oczekiwang przecigtng diugo-
$ci ich zyciawynoszacej w Polsce niewid e ponad 71 lat dopro-
wadzi dotego, zeprzecietny Polak bedziecieszyt S¢ emerytura
zaledwieprzez 4 |ata, kobietaniewid edtuzs...

»Solidarnos¢” wywal czytaw Polsce wolnosé. To dzigki tym
setkom i milionom, ktérym dzi$ kazecieharowat ,, po godzinach”
mozeciedzi$ dumnienazywac si¢ Polskimi Senatorami.

Bedziemy wam patrze¢ narece. Bedziemy w czwartek pod
Patacem Prezydenckim. Pgjdziemy takze do Prezydenta z ape-
lemi zadaniem, aby ztej ustawy nie podpisywat.

dok. zestr. 1 ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH

ubraniach roboczych. Pracownicy w takim przypadku wsi a-
daja przednim pomostem i zajmuja miejsce stojace obok kabi-
ny kierowcy. Pol ecenie takie droga stuzbows zostato przeka-
zanekierowcom PTS.

Informacje z posiedzeniaKomigi Socjalng, jaka odbytasie
w ubiegtym tygodniu przekazat obecnym na zebraniu wice-
przewodniczacy KRH Leszek Kochan.

Tym razem Komigazajmowata si¢ rozpatrywaniem wnioskow
0zapomogi (gtéwnie z Zaktadu K oksownia) oraz wnioskow o
dofinansowanie wypoczynku po pracy. Poniewaz wiosenna,
tadna pogoda zacheca wprost do wyjazddw, coraz wiece ta-
kich wnioskow sptywaé bedziedo Komigi. Od czerwcazaczy-
nasi¢ sezon ragjdowy - i chodzi tu nietylko o Centralny Rajd
Hutnikow, aletakze o coroczne, tradycyjnerajdy, jakie organi-
zuja poszczegdlne zaktady. Majac to nawzgledzie, Komisja
podjetawazna decyzje, ze uczestnictwow r ajdach niebedzie
wchodzito dolimitu wycieczek, dojakich pracownikowi przy-
stuguje dofinansowanie z ZFSS. Jednoczesnie ustalitarycza-
Htowo dofinansowanie dlakazdego uczestnikar ajdu w wyso-
kosci 250 zl/os.

Przypominamy, zelimit o ktérym wyzej mowa, to8 imprez w
roku kalendarzowym w ramach wypoczynku po pracy, w tym
niewigcej niz do 3 wycieczek wiel odniowych oraz dodatkowo
do 4 wyjs$¢ naimprezy (wtedy dofinansowanie nie przekracza
10zt dobiletu).

Rzecznik KK wyjasnia politykom

Piotr Dudanie kazat siedzie¢ postancew domu, jak twierdzi
prof. Magdal ena Sroda, tylko stwierdzit, ze zamiast w Sgjmie
powinna by¢ na urlopie macierzynskim.

Niejest, jak twierdzi Kazimierz Kutz, zawodowym zotnie-
rzem, akomandosem byt w ramach zasadniczg stuzby wojsko-
we. Tym bardzig niejest ekspertem od zwal czaniaterroryzmu
i kandydatem na Ziobro Bis w ugrupowaniu Jarostawa Ka-
czynskiego. Takie gtosy, robiacez,, Solidarnosci” bojéwki pi-
janych oszotomdw, to odwracanie uwagi od meritum.

Kierowana przez Dude ,, Solidarnos¢”, wbrew swietemu obu-
rzeniu — gtéwnie politykow — sktada projekty ustaw, zbierajac
podpisy korzystaz demokragji, aorganizowaneprzez nig akge
protestacyjne, w tym ostatniablokada Sgmu, sa uciazliwe gtow-
niedlapolitykéw - niedlaspoteczenstwa. Konsekwentniere-
alizujacaswaj scenariusz walki z chorymi pomystami polity-
kow.

Jedni kaza patowac, inni bagatelizuja. Jedni tradycyjniewpy-
chaja Zwiazek w palityczneramionaopozydji, jeszcze inni wy-
korzystuja drobne incydenty do bicia przystowiowej piany.
Przeciwko,, Solidarnosci” uruchomiono aparat $cigania, poja-
wity si¢ pomysty zmian w prawie zwiazkowym, mediaepatuja
rzekomymi bajonskimi zarobkami ,,baronéw” zwiazkowych.
Tymczasem Duda dzieki tym dziataniom skutecznie popsut
wiadzy sondazowe stupki. Wzbudzit jg strach. By¢ mozedla-
tegoliczne prorzadowe ,pieski” jak narozkaz rzucity si¢ uja-
dac, bo dtugofal owe dziatania zwiazku moga zagrozi¢ kazdej
wiladzy, ktéraoszukuje obywateli. A taoszukatajak zadna do-
tad.

Duda musiat ich zdrowo przestraszy¢. Do tego stopnia, ze
dzi$ wiekszos¢ z nich zadaje sobie pytanie — co mu jeszcze
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siedzi w gtowie?

Drodzy politycy. Umowa o emeryturach to jedna z najwaz-
nigjszych umdw spotecznych. Moznaja zmieni¢ tylkow dwdch
przypadkach. W pierwszym, jesli wiadza uzyska polityczny
mandat poddajac wyborcze) weryfikacji planowane zmiany, lub
w sytuacji nadzwyczajnej, czyli jakiegos kataklizmu. Ani jed-
na, ani druga sytuacjanie miatamiegjsca. To gtupota wprowa-
dza¢ tak istotne zmiany zaplanowane nakilkadziesiat lat whbrew
spoteczenstwu, opozycji. Whrew wszystkim. Wiadza sie zmieni,
amy bedziemy zndw w punkcie wyjscia.

Marek Lewandowski
rzecznik przewodniczgcego KK NSZZ " Solidarnosé"

Wynegocj owanepodwyzki ptacw spétceK olprem ...

W ubiegtym tygodniu w Dabrowie Gorniczej odbyto si¢ po-
siedzeni e Zespotu Roboczego spotki Kolprem, naktorym para-
fowane zostato Porozumienie Ptacowe. Po dtuzszych negocja-
gjach przedstawicieli organizacji zwiazkowych z Zarzadem Spé-
tki ustal ono, ze tegoroczne podwyzki ptac dla pracownikow tg
spdtki beda poréwnywalne z podwyzkami ptac, jakie zostaty
wynegocjowanew ArcelorMittal Poland.

Tegoroczny wzrost ptac bedzie wynosit rednio 4,5%. Pod-
wyzki wynagrodzen beda wyrdwnane od stycznia br. i podob-
niejak w huciewyptaconejednorazowo. Pracownicy otrzymaja
takze dodatkowe jednorazowe wyptaty (nagrody).

...l AM Shared Service Centre Europe

Réwniez w ubiegtym tygodniu zakonczyly sie podpisanym
porozumieniem negogjacje ptac w spoétce ArcelorMittal Shared
Service Centre Europe. Wysokos¢ wynegocjowanych podwy-
7€k jest na podobnym poziomietj. 4,3% $rednigl ubiegtoroczne)
ptacy brutto w Spotce. Podwyzki maja otrzymaé wyrézniajacy
Si¢ pracownicy w ilosci nie mnigjszej niz 35% stanu zatrudnie-
nia, a minimalny wzrost wynagrodzenia ptacy brutto niebedzie
nizszy niz 2,8%. Pracownicy Spotki zajmujacej sie obstuga fi-
nansowo-ksiegowa otrzymaja takze nagrody za , przekazywa-
niewiedzy” .

Porady prawne

URLOPY WYPOCZYNKOWE (cd)

5. Urlop w wymiarze proporcjonalnym

W roku kalendarzowym, w ktorym ustaje stosunek pracy z
pracownikiem uprawnionym do kolejnego urlopu, pracowniko-
wi przystuguje urlop:

1) u dotychczasowego pracodawcy - w wymiarze proporcjo-
nalnym do okresu przepracowanego u tego pracodawcy w roku
ustania stosunku pracy, chyba ze przed ustaniem tego stosun-
ku pracownik wykorzystat urlop w przystugujacym mu [ub w
wyzszymwymiarze,

2) u kolgnego pracodawcy - w wymiarze:

a) proporcjona nym do okresu pozostatego do konca danego
roku kalendarzowego - w raziezatrudnienianaczasniekrétszy
niz do konca danego roku kal endarzowego,

b) proporcjonalnym do okresu zatrudnienia w danym roku
kalendarzowym - w razie zatrudnienia na czas krétszy niz do
koncadanego roku kal endarzowego, (art. 155 § 1 k. p.).

Jezeli okres zatrudni eniaprzypada po nabyciu przez pracow-
nika prawa do urlopu w danym roku kal endarzowym, wymiar
urlopu pracownika powracajacego do pracy w ciagu tego sa-

mego roku kalendarzowego ul ega proporgjona nemu obnizeniu,
chybaze przed rozpoczeciem tego okresu pracownik wykorzy-
stat urlop w przystugujacym mu lubw wyzszym wymiarze. (art.
155°82k. p.).

Pracownikowi, ktory przed ustaniem stosunku pracy w ciagu
roku kalendarzowego wykorzystat urlop w wymiarze wyzszym
niz przystugujacy, u kolgnego pracodawcy przystuguje mu urlop
w odpowiednio nizszym wymiarze; taczny wymiar urlopu w roku
kalendarzowym nie moze by¢ jednak nizszy niz wynikajacy z
okresu przepracowanego W tym roku u wszystkich pracodaw-
cowart. 155'§2k. p.).

Zasady dotyczace udzielania urlopu wypoczynkowego w
wymiarze proporcjona nym stosujesi¢ odpowiednio do pracow-
nika podejmujacego prace u kolgnego pracodawcy w ciaguin-
nego roku kalendarzowego niz rok, w ktérym ustat jego stosu-
nek pracy z poprzednim pracodawcs.

Urlop w wymiarze proporcjonal nym nabywa pracownik, kt6-
ry powraca do pracy u dotychczasowego pracodawcy w ciagu
roku kalendarzowego po trwajacym conajmnigj 1 miesiac okre-
se

a) urlopu bezptatnego,

b) urlopu wychowawczego,

¢) odbywania zasadniczeg stuzby wojskowe [ub jg form za-
stepczych, okresowej stuzby wojskowsy, przeszkol eniawojsko-
wego albo ¢wiczen wojskowych,

d) tymczasowego aresztowania,

€) odbywaniakary pozbawieniawolnosci,

f) nieusprawiedliwioneg nieobecnosci w pracy.

Jezeli okrestaki przypadapo nabyciu przez pracownikaprawa
do urlopu w danym roku kalendarzowym, wymiar urlopu pra-
cownika powracajacego do pracy w ciagu tego samego roku
kal endarzowego ul ega proporcjonal nemu obnizeniu, chyba ze
przed rozpoczeciem tego okresu pracownik wykorzystat urlop
w przystugujacym mu lubw wyzszym wymiarze (art. 155§ 2 k.
p.).

6. Przesuniecieterminu urlopu

6.1. Przesuniecieterminu nawniosek pracownika.

Weczesnig ustal one terminy urlopu wypoczynkowego moga
by¢ zmieniane z inigatywy pracodawcy lub pracownika. Mozna
przesunaé termin urlopu nawniosek pracownikaumotywowa-
ny waznymi przyczynami. Pozwalanatoart. 164 § 1 k. p. Ocena,
czy przyczyny podawane przez pracownikasa wazne nalezy do
pracodawcy.

6.2. Przesunigci eterminu bez wniosku pracownika.

Przesuniecieterminu urlopu mozetakze nastapi¢, jezeli nie-
obecnos¢ wypoczywajacego pracownika spowodowataby po-
wazne zakiéeeniatoku pracy (art. 164 § 2k. p.). Ocena powagi
zakldcen rowniez nalezy do pracodawcy.

6.3. Obowiazkowe przesuniecieurlopu

Moga si¢ zdarzy¢ okolicznosci powodujace, ze przesuniecie
terminu urlopu jest obowiazkowe. Dotakich sytuacji naleza:

choroba,

odosobnienie zwiazane z chorobg zakazna,

powotania na ¢wiczenia wojskowe [ub szkol enie wojskowe
do3miesiccy,

urlop macierzynski.

Wtedy pracodawca obowiazkowo przesuwa pracownikowi
urlop nainnytermin (art. 165 k. p.).

(dokoriczenie w nastepnym numerze NBS)
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20lat temu
NOC TECZEK

22 magja1992 premier Jan Ol szewski sprzeciwit Se¢ podpisaniu
klauzuli polsko-rosyjskiego traktatu o przyjazni i dobrosasiedz-
kig wspOtpracy, ktoraprzekazywata bazy, opuszczane przez woj-
ska rosyjskie wycofujace si¢ z Polski, w rece migdzynarodo-
wych spdiek polsko-rosyjskich (byt to zapis wprowadzony do
tg) umowy na osobista prosbe Lecha Watesy). Gdy pomimo
zdecydowanego sprzeciwu premiera odpowi ednie porozumie-
nie pol sko-rosyjskie zostato przez MSZ podpisane, doszto do
otwartego konfliktu rzadu z prezydentem L echem Watesa i mini-
srem spraw zagranicznych Krzysztofem Skubiszewskim. By nie
dopusci¢ do podpi saniaporozumienia, premier przekazat sprze-
ciw rzadu wysytajac depesze szyfrowa do Moskwy, na rece
LechaWatesy. Nazgjutrz po powrociez Maskwy prezydent zgto-
sit wniosek o odwotanie tego gabinetu.

Rzad Jana Ol szewskiego nie dysponowat trwata wiekszoscia
parlamentarna. Nie powiodty si¢ proby rozszerzeniajego zaple-
czanajpierw o Uni¢ Demokratyczna, KongresLiberalno-Demo-
kratyczny i Polski Program Gospodar czy, apotem o Konfedera-
jg Polski Niepodiegte). W koncu maja 1992 UniaDemokratycz-
na ztozytawniosek o wotum nieufnosci dlarzadu Ol szewskie-
go, co zbiegto si¢ z uchwata sgfmowa o0 udostepnieniu postom
nazwisk parlamentarzystow i wysokich urzednikéw panstwo-
wych, figurujacych jako tajni wspbtpracownicy Stuzby Bezpie-
czenstwa. Gabinet zostat odwotany przez Sejm w nocnym gto-
sowaniuz 4 na5 czerwca 1992, kilkanasciegodzin powykona-
niu przez ministraspraw wewngetrznych Antoniego Maci erewi-
cza uchwaty Sgimu o ujawnieniu tajnych wspotpracownikow
Stuzby Bezpieczenstwa (tzw. listaMacierewicza). Premier, po-
piergjac decyzje Macierewicza, zaproponowat w porozumieniu
z| Prezesem Sadu Najwyzszego Adamem Strzemboszem powo-
tanie niezaleznego organu dla oceny prawdziwosci przedsta-
wionych materiatéw. Sgm nie zdazyt jednak rozpatrzy¢ tego
whniosku. Na przyspieszeni e rozpatrywaniawniosku o dymisje
rzadu wplynat prezydent Lech Waltesa, ktory ztozyt 4 czerwca
1992 wiasny wniosek o odwotanie premiera.

(zrodto: wikipedia.org)

LATO Z SOLI DARNOSCIA
K olobrzeg 2012

FundagjaSalidarni Solidarnym zaprasza nakolonieletnienad
morzem, ktdredesza S¢ dobra opinia oraz fachowa opieka wycho-
wawcza i pedagogiczna. Te wakacjenad morzem beda odbywaty
s¢ wtych samych warunkach i w tg same lokalizagji. Fundacja
zapewniam.in. znakomite wyzywienie, autokar do dyspozycji
(wycieczki i dojazd do plazy) oraz opieke nad morzem ratowni-
kow WOPR zatrudnionych przez Fundage.

Kdoniarozpoczniese w dniu 3lipca 2012r. wyjazdem podia-
giemz dworcaPKPdo K otobrzegu. Powrdt nastapi 18 lipca2012r.
K oszt 16-dniowego pobytu w K oldbr zegu, laczniez podr 6zg dla
jedng osoby wynos 1.480 Zatych.

Tak, jak to miato migscew latach ubiegtych, jest mozliwosé wy-
poczynku rodzicaz dzietmi - szczegdlnietakimi, ktérewymagaja
indywidualng opieki. Warunki |oka owe, jak tez wid o etniawspdt-
pracagwarantuja wspaniaty wypoczynek nad morzem.

Szczegbtowe informagje oraz zgtoszenia moznadokonywad w
sedzibie Fundacji Solidarni Solidarnym w Nowej Hucie os. Sto-
neczne 14, td /fax 12 422-13-99 wgodz. 9.00 - 14.00.

Uwaga Pracownicy Arcelor Mittal Poland
i hutniczych spdtek

Kazdy z pracownikéw AMPI niektorych spdtek hutniczych
ubezpieczonyw PZU Zycieotrzymat (jezdli chaial)
przy zmianie polisy karte ,, Klub PZU Pomoc w
Zyciu”. Klub PZU Pomoc w Zyciu to program [ P/ U
lojalnosciowy dla klientéw PZU Zycie SA obje-
tych ubezpi eczeniem nazyciew ramach polisy gru-
powe.

Z karta Klubu mozesz kupi ¢ w dobre cenie:

* samochdd lub mieszkanie

* cze$ci motoryzacyjne, ustugi zwiazane z uzytkowaniem i
ekspl oatacja samochodu lub motocykla

* ustugi pomocne w codziennych pracach domowych, przy
awarii, drobnych naprawach [ub remoncie

* ustugi zwiazanez wypoczynkiem i podrézowaniem

* ustugi dlazdrowiai urody

* polisg ubezpieczeniowsa i pozostate produkty PZU.

Aby méc z nigj skorzystac kar te te nalezy aktywowaé dzwo-
niac pod numer infolinii 801 102 102i podajac nr zngjdujacy Sie
pod kodem kreskowym. K arta bedzi e aktywnanajpdznig po48
godzinach od zgtoszenia. Od tego momentu masz Swojego 0so-
bistego asystenta, ktéry tylko czeka, zeby wyreczy¢ Cie w wie-
lucodziennych czynnosciach, naktére niemasz czasu lub zwy-
Czajniezanimi nie przepadasz. Przez cata dobe, o kazdej porze
dnia lub nocy, a nawet w niedziele i w $wicta Twdj Asystent
PZU Pomoc przyjmieTwoje zlecenie. Szczegbty: www.pzu.pl/
pomocwzyciu.

Juz teraz przed sezonem tylko nakarte ,, Klubu PZU Pomocw
Zyciu” moznatakze z dodatkowym 10% rabatem wykupi¢ tury-
styczna polisg ubezpi eczeniowa Wojazer. Pr zygotowywane sa
kolg nerabaty dlapracownikdw ubezpieczonych w PZU Zycie,
ktdrych pracodawcy podpisali umowe z Biurem Obstugi PZU
Zycie(bud., S").

BiuroObstugi PZU Zyciemiesci sie w budynku administra-
cyjnym,S’, kl. A, 11 pigtro, pok. 206, td. (12) 390-40-50, czynne
w poniedziatek w godz. 8.30-16.30, wewtorek, srode, czwartek i
piatek w godz. 7.00-15.00.

BiuroObslugi PZU miesci sie w budynku administracyjnym
.S, KILA, Il pigtro, pok. 207, tdl.: 123904051, 660 544 212

i proponuj e ubezpieczenia:

* komunikacyjne, * majatkowe, * turystyczne, * finansowe, *
obowiazkowe i dobrowolne OC, * rolne, * wypadkowe i inne.
Biuro czynne jest od poni edziatku do piatkuw godzinach 12.00 -
15.00. Istnigje mozliwaosé indywidua nego umdéwieniasic z pra-
cownikiembiura (tel. komorkowy).

UWAGA - Rozdaj emy atr akcyjneupominki!

L eszkowi Pyzikowi
wyr azy glebokiego wspdtczucia z powodu smier ci M atki
skfada ,, Solidarnos¢” oraz kolezanki i koledzy zKolprem

NOWOHUCKI BIULETYN SOLIDARNOSCI
Pismo KRH NSZZ "Saolidarnos¢”. Red.: Mirostawa Wlazifiska,
Roman Watkowski (red. odp.). Tel. 290-38-29, tel /fax 290 37-72.
Naktad 2 000 szt. Numer zamknigto 23.05.2012r. Do uzytku
wewnetrznego cztonkéw i sympatykdw NSZZ "Salidarnasé”.
e-mail: nbskrh@poczta.fm, www.kr hhts.pl
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