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W najblizsza sobote rusza XX Biegim. B. Wlosika

W sobote 10 pazdziernikao godzinie 12.15 spod bramy gtwne)
kombinatu wystartuja zawodnicy bioracy udziat w jubileuszowym
XX Biegu Memoriatowym im. BogdanaWtosika.

Do czwartku 8 pazdzi ernikamoznajeszcze zapi sywac S¢ droga
€ ektroniczna poprzez nasza strone internetowa www.kr hhts.pl pod
zaktadka Bieg. Ktotegoniezrobi bedziemiat jeszcze szansg zapi-
saniasie osobisciew dniu zawoddw przy stanowiskach sedziow-
skich w dawnym budynku administracyjnym huty (tym po prawej
stroni€) w holu przed sala teatralna. W sobotg zapi sy przyjmowa-
nebeda tylko od godziny 9.30 do 11.30.

Prosimy zawodnikdw o zgtaszaniesi¢ w miare wezesnie, aby se-
dziowiemidi czas przekazac karty zgtoszeni owe obstudze biegu.
Przypominamy o obowiazku posiadania przy sobie dokumentu
potwi er dzajacego tozsamos¢ (dowdd asobisty, legitymacja szkol -
na). Cztonkowie,, Solidarnosci” startujacy w asobnej kategorii po-
winni mie¢ albo | egitymacje zwiazkowa albo pisemnepotwierdze-
nieprzynaleznosci do Zwiazku.

W tym roku po raz pierwszy zawodnicy beda klasyfikowani na
podstawie el ektronicznego pomiaru czasu, dlatego tez kazdy ze
startujacych wraz z numerem startowym otrzyma czip identyfika-
cyjny - do zwrotu nameci erazem z numerem.

Prosimy o bezwzgledne zapoznanie si¢ z Regulaminem Biegu
(petny tekst nawww.krhhts.pl) i przestrzeganie zal ecen organiza-
torai stuzb porzadkowych natrasie.

Zyczymy wszystkim powodzeniai miejscanapodium!

Jesli wér 6d naszych czytel nik ow sa osoby chetne do pomocy
przy biegu, prasmy jeokontakt z biurem zawodéw w Sedzi-
bie KRH (budynek ZA) tel. 12290 18 19 lub 12 290 37 62.
Bedziemy bar dzowdzieczni zakazda pomoc, czy topr zed sa-
mym biegiem, w jegotrakcieczy tez pojego zakonczeniu.

Posiedzenie Zespolu Roboczego

W dniu 30 wrzesniaw Dabrowie Gorniczg odbyto si¢ pierwsze
po wakacjach posi edzenie administracyjno-zwiazkowego Zespo-
tu Roboczego ds. ZUZP. Gtéwnym tematem spotkani a bytawnie-
siona przez pracodawce zamiana uprawnienia do otrzymywania
przez pracownika dniawolnego od pracy (W12) namiesi¢czna
rekompensatg zaW-12 oraz zmiany w zakresi e rozliczaniaczasu
pracy w systemie 4BOP. Przedstawiciel e pracodawcy (Dyrektor
Biura Dialogu Spotecznego Stanistaw Bdl oraz Gtowny Specjali-
staCezary Kozinski) przedstawili projekt Protokotu Dodatkowe-
go nr 3 do ZUZP. Gtéwna czes¢ protokotu byta prezentowana
jeszcze przed wakacjami . Wedtug proponowanego przez HR poro-
zumieniai projektu Protokotu Dodatkowego nr 3, od 1 stycznia
przysztego roku pracownicy zatrudnieni w systemie 4BOP otrzy-
maja zamiast dni wolnych ptatnych (W12) dziea wolny nieptatny
UDW-12 oraz rekompensate w postaci wzrostu ptacy zasadni czej
04,86 % (indywidual neprzdiczanieptac blisko 5 300 osdh), zwick-
szeniewysokosci dodatku zmianowego do 4,90 zt za godzi (?Q S|t3raé
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Jubileusz Zbigniewa Ferczyka

Zbigniew Ferczyk swoimzyciory-
sem mogtby obdzeli¢ kilka osdb.
Jego 90 urodziny sq okazq do przy-
pomnienia zasfug, jakie pofozyf dla
ojczyzny i jej obywateli. Ponizszy
tekst skfada si¢ z fragmentéw arty-
kufu, ktéry otrzymalismy od jego
autora Edwarda E. Nowaka. Skré-
ty pochodzg od redakcji NBS.

Uroczystos¢ 90 rocznicy urodzin
Zbigniewa Ferczykazgromadzitaw b. kinie Swiatowid w Nowej
Hucie zacnegrono kolegow i przyjaciot z Solidarnosc i opozy-
cji. Edward E. Nowak, przedstawit drogg zyciowa Jubil ata, spi-
sujac przez kilkamiesiecy jego opowiesci oraz dodajac wiasne
wspomnienia. Stowa,, Niepodlegtos¢, Wolnosé, Solidarnose”
dobrze oddaja sens Jego poswiecenia dla naswszystkich, dla
Palski - mowit, i te stowa zostaty wyryte na pamiatkowe) szabli
jaka podarowano Zbyszkowi Ferczykowi. Byty liczne adresy,
gratulacje, usciski. Niezwykle wzruszony Zbigniew Ferczyk
opowiadat, wspominat swojezyciei napotkanych najeg drodze
ludzi, zartowat, dzickowal zapamieé i serdecznestowa. (...)

Uroczystos¢ w siedzibie Muzeum PRLu, natlewystawy , So-
lidarni w drodze dowolnosci” zorganizowata dla swojego naj-
starszego cztonka Sie¢ Solidarnosci.

W dniu 1 pazdziernika1925w Nowg Wilgcekoto Wilnauro-
dzit si¢ Zbigniew Ferczyk. Tam uczeszczat do szkoty. Wkrétce
wybuchtawojna. Jego ojciecwyruszyt nafront, walczyt o Grod-
noi Wilno(...) Porozhiciu naszych wojsk, ojciec przedostat Si¢
doKielc, dorodziny, dokad sciagnat zoneg i syna. 15 letni Zby-
szek byt tam fikcyjnie zarg estrowany, gdy nagle zostat wezwa-
ny doArbeitsamtu, gdziezabrali mu kenkarte i dali zidlong kar-
te, tzn. ze zostal skierowany do pracy w przemysle zbrojenio-
wym. UciekadoWarszawy, tam jezdzi riksza, pracujew sklepie
zelaznym, bez waznych dokumentdw, co jest bardzo niebez-
pieczne, wiec decyduje si¢ na powr6t. Wraca do Kielc, udaje
mu sig zdoby¢ prace w Huci e Ludwikéw w Kie cach (SHL).

Pojakims czas e, gdy koledzy troche go poznali, wzi¢li godo
konspiragji. (...) Doich zadan nalezato,,robi¢” sabotaz, dywer-
S¢ (...) Brat udziat takzew akcjach powaznigjszych jak np. wy-
sadzanieliniekolgowych, niszczenie srodkdw transportu itp.
(...) Oni jegokoledzy tesknili za prawdziwg partyzantka, chcidi
i$¢ od lasu. Wreszciewraz z kolega uciekli pieszo do Skarzyska,
niestety trafili na tapanke, wywieziono ich do tartaku, skad
udatomu Seuciec. (...) Z poczatkiem 1944 roku, wews Holen-
dry trafit na placdwke Armii Krajows), ktéra przeprowadzata
koncentracje w zwiazku z akcja ,Burza” zorganizowana przez
dowddztwoAK przeciwko Niemcom, przed wkroczeniem Armii
Czerwong. ,,Przyjeli mnie do oddzi atu —jak opowiadat kiedys —
zalitr bimbru(...). Byt to4 putk piechoty Legiondww Kidelgtachz.
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dokoriczenie: Jubileusz Zbigniewa Fer czyka

(...) Szlismy po kilkanascie godzin nadobg, Saczajac potyczki z
Niemcami, ktdrzy zli réwnolegledonas, oni drogami, my lasami.
Bylismy wtedy juz dobrze uzbrojeni, kazdy miat automat a na
kazdadruzyng przypadat nawet rkm. Mato byto natomiast amu-
nicji. Noi doskwierat namgtdd (...)" . O atmosferzetamtych dni
opowiadat: , Czutem si¢ w grupiebezpiecznieno i wal czylismy.
Bytem np. nazrzutach. Tobyto przezycie! (...) Walczaci maszeru-
jac doszlismy nad Pilicg. Bytotam ogromne zgrupowanie party-
zantki, okoto 4 tysigcy ludzi. Dowddcy naszebrali i powiedzidi,
zeWarszawanie potrzebuje pomocy bo ma dobre zaopatrzenie z
powietrzai zebedziemy wal czy¢ w ramach akgji ,Burza’ nawta-
snym terenie. Wycofalismy si¢ na potudnie. Wiasciwie taki ob-
rét spraw radowat nas Tymczasem Niemcy utwierdzili ¢ nalinii
frontu, byli wszedziei mocno nasnekali, szczegdiniezrzucajac
wiazki granatdw z samolatow. (...) Koncawaojny jakos niezauwear
zytem, dopierogdy w pazdzierniku bytademohilizacja—zwolnio-
no nasdodomui. (...) Wkrétce znalaztem si¢ w Ruchu Oporu AK.
U mnie w domu, znowu byt punkt kontaktowy oraz magazyn
broni. | znowulepitem afisze. Pamigtam jak w sierpniu 1945, , Sza
ry” rozbit wigzienienaZamkows i uwolnit kilkaset ludzi, zotnie-
rzyNSZ i AK, wiezionych przez UB. Takich wydarzen bytowtedy
wiele, ale to byto najgtosnigjsze, méwito si¢ nawet, ze zdobyt
Kidce Masowei nasilgjace Si¢ aresztowania spowodowaty, ze
wyjechalismy natzw. Ziemie Odzyskane.”

Po przybyciu do Szczecina Zbigniew Ferczyk pracowat jako
kager w Spotdzieni Inwalidow, réwnoczesnie chodzit do szko-
ty $rednig. (...) Zaczat pracowac jako reporter sportowy w, Sto-
wiePolskim”, trenowat boks, ale bez powodzenia. Zaczat stu-
diowa¢ prawo weWroctawiu, alejuz po jednym roku, w 1953,
wyjechat do Nowej Huty, gdzie podjat prace w powstajacej
Hucie, wkrétce nazwanej im. Lenina. Pracowat w dziale sogjd -
nym (...) W 1970 roku ukonczyt dwul etnie studium ekonomii i
organizacji turystyki TowarzystwaWiedzy Powszechng.

W okresie 1956 rokui w kilku nastepnych | atach, szczeg6lnie
po wydarzeniach pod krzyzem nowohuckim, podgjmowat pew-
nepréby ,, matego sabotazu” nawiazujac do swojej dziatal nosci
podczas okupagji, a e nie miaty onewiekszego oddzwieku, tak-
zew marcu 1968 roku uczestniczyt w demonstracjach krakow-
skich. W HiL (1974) przeniGst S¢ do pracy w Dyrekcji | nwesty-
cji jako inspektor zaopatrzenia.

Tam zastaty go wydarzeniasierpnia 1980 roku. Po podpisa-
niu Porozumien Sierpniowych zaczat namawia¢ pracownikow
do wstepowania do nowych niezal eznych, samorzadnych zwiaz-
kow zawodowych. Wkrétce zostat wybrany przewodniczacym
komigji zaktadowel Dyrekcji Inwestycji i tak zaczeta sig jego
zwigzkowai solidarnosciowadroga. Poniewaz migjscejegopra
cy bytow poblizu wal cowni Zgniatacz, gdziebytojedno z gtow-
nych éwczesnych punktéw Solidarnosci w HilL, zaczat przy-
chodzi¢ nazebraniai tak poznatem Zbigniewa Ferczyka.

NajsInig zwiazalismy si¢ podczas strajku ostrzegawczegow
marcu 1981 roku, w zwiazku z tzw. wydarzeniami bydgoskimi,
czyli pobiciem przez milicjg obywatelska, grupy dziataczy Soli-
darnosci naczel ez Janem Rulewskim, ktorzy przybyli nacbra-
dy Wojewddzkig Rady Narodows). Wtedy jabytem szefem tzw.
centrum C-2 obejmujacego rejon walcowni, a Zbyszek Ferczyk
byt odpowiedzialny zinformacje, m.in. redagowat biuletynin-
formacyjny C-2. Doswiadczeniajakie zebralismy podczastego
strajku ostrzegawczego, niestety wkrétce, przydaty sie”. Gdy
wdniu 13 grudnia 1981 roku ogtoszono stan wojenny, to kazdy
dziatacz Solidarnosci w huciewiedziat comarobi¢. Znowu spo-
tkalismy si¢ w Centrum Strajkowym C-2 naZgniataczu, gdzie

Zhigniew Ferczyk odpowiadat zainformacje, aletakze zajmowat
si¢ dostarczaniem lekarstw i srodkéw medycznych (...) Ponie-
waz jazaangazowany bytem w ki erowni ctwo strajku, wciaz mnie
nie byto, a na mojego zast¢pceg Stanistawa Zawadg nie mozna
bytaliczy¢, praktycznietokolega Ferczyk kierowat Centrum C-2.
Strajk zostat rozbity 15/16 grudnia 1981 roku. Zbigniew Ferczyk,
jak wiglu uczestnikow strajku zostat aresztowany, ale po kilku
dniach zostat zwolniony. Jeszczerok przepracowat w HiL, lew
2wiazku z licznymi wezwaniami na przestuchania postanowit ko-
rzysta¢ z uprawnien kombatanckich i od 1.01.1983 roku prze-
szedt nawczesnigjsza emeryture.

Akurat wowczas zaczela Sie tworzy¢ parafia Cystersow na
Szklanych Domach. Zaczat gromadzi¢ ludzi. Poczatkowo przepi-
sywali ulotki i roznosili je, péznig zajmowali Si¢ coraz szerzel
kolportazem. W tym samym czas ew Nowej Huci e powstatajuz
TajnaK omigaRobotnicza Hutnikdw —TKRH i Spoteczny Fun-
dusz Pomocy Pracowniczeg) — SFPP. Od ks. Wiadystawa Pal-
mowsKiego Zbigniew Ferczyk otrzymat pierwsze pieniadze na
zorganizowaniekolonii dladzieci wweakacje 1983 roku (...). Za-
czyna si¢ niezwykta dziatalnos¢ rodzacego si¢ duszpasterstwa
hutnikéw, ktére staje si¢ trzecia noga jawno-tajnych struktur w
Nowe Hucie. Formalnie Duszpasterstwo Hutnikéw powstato
20wrzesnia 1983 roku. Przez wszystkielata dziatal nosci w kol o-
niach, obozach, zimowi skach, wyci eczkach uczestniczyto 1500
—2000dziedi. Prowadzonabytatakze szeroka dziatalnos¢ chary-
tatywna, rozdanowieletysiecy paczek swiatecznych, asam Zby-
szek Ferczyk weielat sie wrole sw. Mikotgja.

W maju 1984 roku poswiecono sztandar DuszpasterstwaHut-
nikéw, ktdry uczestniczyt w waznych wydarzeniach, stajacsie
widomym $ladem obecnosci Solidarnosci hutniczel. Msze $w.
organizowanew kaplicy tymczasowej stawaty si¢ okazja dode-
monstrowania patriotycznych i wolnosciowych dazen miesz-
kancow Nowe Huty i hutnikow. W 1984 roku zai ni cjowano tak-
ze | Pielgrzymke Ludzi Pracy do Czerng do grobu bt. Rafata
Kalinowskiego, w rocznice Powstania Styczniowego. Odbyto
Si¢ dotychczas ponad 30 pielgrzymek.

Role szczegding odegrat Zbigniew Ferczyk i Duszpasterstwo
Hutnikéw w dniach strajku wiosennego 1988 roku, stajac sie
jednym z centrum wsparciadlastrajkujacych hutnikow. (...) Sci-
slewspdtpracowat z Wikariatem Solidarnosci powotanym przez
ks. Kazimierza Jancarzaw koscielew Mistrzgjowicach. (...) Po
tym burzliwym okres e Zbigniew Ferczyk uczestniczyt w reakty-
wagji dziatalnosci Solidarnosci hutnicze), brat udziat w pracach
Komitetu Organizacyjnego NSZZ ,, Solidarnosc” .

Kolgnym bardzo aktywnym okresem zycia Zbi gniewa Ferczy-
kabyta dziatal nos¢ komitetow obywatd skich, ktére powstaty po
zawarciu Porozumieniaprzy ,, Okragtym Siol€’ anastepniedziatal-
Nos¢ zwiazanaz organizacja wybordw do Sgmui Senatu.(...) Zbi-
gniew Ferczyk zostal przedstawicid em Matopol skiego Komitetu
Obywatel skiego,, Solidarnos¢” oraz cztonkiem Okregowel K omi-
§i Wyborczd nr. 49. (...) Zostat moim petnomocnikiem posdskim
i wraz zemna zaczat tworzy¢ tzw. Sgmik Nowohucki, czyli pierwsza,
prawdziwa strukture samorzadowa W regionie, a moze nawet w
Polsce (...) Gdy doszto do pierwszych, demokratycznych wybo-
réw do gmin, midismy juz gotowe struktury, pewna wiedze, a
nadewszystko ludzi. Tapozytywistyczna pracato duza zastuga
doswiadczenia, wiedzy i pracy Zbyszka Ferczyka.

W listopadzie 1989 roku zostat cztonkiem Prezydium Krakow-
skiegoKomitetu Obywatd skiegoaw latach 1990-1994 radnymmia
staKrakowa Wreszcie byt pierwszym Marszatkiem Wojewddztwa
Krakowskiego. Przez wszystkielata, poczawszy od 1983 roku az po
dzien dzisejszy, Zhigniew Ferczyk kierowat Duszpasterstwem Hut-
nikow, ktore stato Sig jego nagjwazni szym osobistym dzietem (...)



EZZ22222277777777 NOWOHUCKI BIULETYN SOLIDARNOSCI

STR. NR 3 Fcmara

Na zdjeciu: W imieniu Komigji Robotniczej Hutnikow prze-
wodniczgcy KRH Wiadysfaw Kielian sk/ada szanownemu Ju-
bilatowi Zbigniewowi Ferczykowi zyczenia dfugich lat zycia
w jak najlepszej kondycji i zdrowiu.

dokoriczenie: Posiedzenie Zespotu Roboczego

cy wtym systemie (wzrost 0 17 gr), ktory bedzie wyptacany za
godziny normatywne. Czas pracy w czterobrygadowej organi-
zacji pracy rozliczany bytby wg nastgpujacych zatozen: 1. w
kazdym miesiacu wyptatawynagrodzeniazaczas pracy dane-
gomiesiaca, 2. po zakonczeniu okresu rozliczeni owego nastg-
puje poréwnanie Czasu pracy przepracowanego przez pracow-
nikaw danym okresierozliczeniowym i normatywnego (kodek-
sowego) czasu pracy w danym okresierozliczeniowym. W przy-
padku wystapieniagodzin nadliczbowych pracownikowi przy-
stuguje dodatek w wysokosci 100% wynagrodzenia za kazda
godzing nadliczbowa. Wzrost stawek zaszeregowania pracow-
nikéw 4BOP 0 4,86% kazdorazowo zapewniautrzymaniedo-
tychczasowego pozi omu tacznego wynagrodzenia z tytutu pracy
w systemiezmianowym w okresie 12 miesiecy. W tresci propo-
nowanego porozumienia znajduje Sie ponadto zapis, ze ptaca
zasadnicza pracownikéw zatrudnionych w Spétce w systemie
4BOP nie bedzie nizszaniz 1762 zt. W tym przypadku warto
doda¢, ze w AMP jest jeszcze grupa pracownikéw o niskich
ptacach zasadniczych i niewysokig KarcieHutnika. W zwiazku
Z tym strona zwiazkowa postawitawniosek o zaliczenie stazu
pracy z Interims do okresu zatrudnienia, od ktérego zalezy na-
bycie prawa do Karty Hutnikawraz z ujeciem tego tematu w
tresci Protokotu Dodatkowego nr 3. W przypadku podpisaniai
wej$ciaw zyci e porozumieniawal oryzacja dodatku zmianowe-
go od dnia 1.01.2016 roku objetaby wzrost ptacy zasadnicze)
pracownikow 4BOPw 2015 roku plus 17 groszy wynikajace z
porozumienia. W roku 2017 wal oryzacja obejmie natomiast
wzrost stawek 0 4,86% plus wzrost wynagrodzen w 2016. W
sprawach wniesionych nasz przedstawiciel kolgjny raz pytat o
prace nad nowym model em wynagradzania pracownikéw pro-
dukcyjnych. W dal szym ciagu oczekujemy na propozycje pra-
codawcy, ktére tagodzityby réznice w ptacach zasadniczych
pracownikdw 4BOPi ruchu jednozmianowego. Zdaniem przed-
stawicieli pracodawcy zamiana uprawnienia dotyczacego W-
12 jest krokiem w tymkierunku. Zwiazki zawodowe upomniaty
Si¢ 0 przekazywanie comiesieczng informacji w sprawie po-
dziatu premii oraz funduszu motywacyjnego. Ztozyty takze pro-
pozycje wykorzystaniaw terminie poznigiszym - do 14 dni -
dniawolnego z tytutu honorowego oddania krwi (sprawaistot-
nadlapracownikéw oddajacych krew w dniu wolnym od pracy
lub po godzinach pracy). Zwrdcita si¢ réwniez z zapytaniem

czy planowane jest przeniesienie pracownikéw obstugi kadro-
wo-ptacowel z Krakowa do Dabrowy Gorniczej? Dodatkowo
przedstawicie ,, S’ wnidst o0 uwzglednienie Biura Transportu i
Logistyki w Wykazie zaktadow, w ktérych wystepuja stanowi-
ska pracy, gdzie wykonywane sa pracew szczegdlnych warun-
kach lub o0 szczegdlnym charakterzei za ktore przewidywany jest
obowiazek optacania sktadek na Fundusz Emerytur Pomosto-
wych (uchwata Zarzadu AMP z 2009 roku powstata, gdy nie
isniatjeszcze BTL). PrzedsawiceeHR zdeklarowali, zedo spraw
poruszonych przez zwiazki usosunkuja sie nakolgjnym spotka-
niu Zespotu Roboczego.

Walne Zebranie Delegatéw ZOK

W dniu wczorajszym odbyto sie Walne Zebranie Delegatow
Zaktadowej Organizagji Zwiazkowe NSZZ ,, Solidarnos¢” Arce-
lorMittal Poland. Na zebraniu, ktére odbyto se w Krakowie, po-
ruszone zostaty tylko dwie kwestie: wybory uzupetnigjace do
Zaktadowej Komigji Koordynacyjnej oraz wytonienie przedsta-
wicieli ,, Solidarnosci” do Europejskigl Rady Zaktadowej Arce-
lorMittal natrzecia kadencje.

Na dwa wakujace migjsca po przedstawiel ach z krakowskiego
oraz dabrowskiego MOZ wybrano odpowiednio: Wactawa Ku-
stre oraz Jakuba Stomczynskiego.

Drugakwestiawywotata duzowigcg emocgji. Obecniez Pol ki
jest 9 cztonkdw ERZ AM. W zwiazku z ograniczeniemilosci pra
cownikéw w trzeci g kadencji nasz kraj bedzie reprezentowato 8
przedstawicieli. Jest to ngjwyzszailos¢ cztonkdw ERZ, podob-
niejak masi¢ tow zaktadach francuskich. Uzgodnieniapomig-
dzy organi zacjami zwiazkowymi w Polscedoprowadzity dokom-
promisu: 3 przedstawicidi bedziereprezentowato zwiazki zawo-
dowezrzeszonew OPZZ, a5 w,, Solidarnosci”.

Dotgj pory krakowska,, Solidarnos¢” jako ngjlicznigjszaorga-
nizacjazwiazkowa pos adatadwamandaty. Przewodniczacy ZOK
Jerzy Goinski zaproponowat, by KRH miatatylko jednego przed-
stawiciela. Nate propozycje nie moglismy sie zgodzi¢ argumen-
tujac, zeoilosci delegatdw powinnadecydowaé il 0s¢ cztonkdw
Zwiazku z poszczegdl nych oddziatdw.

Ostateczniedelegaci ze Slaska, tj. z Dabrowy Gorniczej, Swig-
tochtowic, Sosnowcai Zdzieszowic, majac przewage liczebna (o
jednegowigcej del egata) zdecydowali w gtosowaniu, ze delega-
tami beda Jakub Stomczynski z Dabrowy Gérniczej, Zbigniew
Wesoly ze Zdzieszowic, Andrzej Uglorz ze Swigtochtowic, Le-
staw Korzeniewicz z Warszawy (ArcelorMittal Warszawa).

Do Prezydium ERZ zostali wybrani wskazani przez Jerzego
Goinskiego: Jakub Stomczynski, Andrzg Uglorzi Lestaw Korze-
niewicz. Na zastepce sekretarza wskazany zostat Jakub Stom-
czynski z Dabrowy Gorniczel.

Niestety, poraz kolgjny koledzy ze Slaskapokazali, ze nie za-
wszezal ezy im nadobrych rd acjach wszystkich oddziatow wcho-
dzacych w sktad ArcelorMittal Poland oraz na wzajemnych i
wspolnych uzgodnieniach.

Uwaga - zebraniew poniedziatek!

W naj blizszy poniedzialek tj. 12 pazdziernikabr. o godz.
14.150dbedziese wsali 101 (bud. adm. S) zebranieK omitetu
Or ganizacyj nego podsumowuj gcesobotni Bieg M emor iatowy
im. B. Wiosika. Gosémi zebrania beda takze kandydaci do
parlamentuz ramieniaPiS; Andr zgf Adamczyk, Ryszard Ter-
lecki oraz Mieczystaw Gil.

Nazebr aniezapr aszamy takze czZilonkdw K omigi Robotniczg
Hutnikéw NSZZ ,, Solidar nosé” or az asoby zainter esowane.




2 =2 NOWOHUCKI BIULETYN SOLIDARNOSCI

STR. NR 4 - A

Wczesniejsza emerytura za prace
w szczegdlnie szkodliwych warunkach

Uprawnieniedo przejscianawczesnigisza emeryture z tytutu
wykonywania pracy w szczegolnych warunkach lub szczegdl-
nym charakterzezaleznejest od wieku oraz rodzaju wykonywa-
nej pracy przysztego emeryta.

Z prawa do skorzystania z wczesnigjsze emerytury z tytuty
wykonywania pracy w szczegolnych warunkach moga skorzy-
sta¢ nietylko pracownicy panstwowych przedsgbiorstw aletakze
pracownicy zatrudnieni u prywatnych pracodawcow.

Kwestiedotyczacewi eku emerytal nego (nizszego niz powszech-
nie obowiazujacy), rodzaju prac lub stanowisk oraz warunkéw
skorzystania z emerytury z tytutu pracy w szczegdlnych warun-
kach lub w szczegdlnym charakterzeregul uje rozporzadzeniew
sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w
szczegdlnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze.

WykazAiwykaz B

Prace w szczegdlnych warunkach, ktérych wykonywanie
uprawniado nizszego wieku emerytal nego.

Okreszatrudnienia

Okresami pracy uzasadnigjacymi prawo do emerytury z tytutu
pracy w szczegdl nych warunkach lub w szczegdlnym charakte-
rze sa te, w ktérych praca w szczegdlnych warunkach lub w
szczegolnym charakterze byta wykonywana stale i w petnym
wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku
pracy. Przy ugtalaniu prawa do emerytury wczesnigszel niejest
wymagane, aby pracaw szczegdl nych warunkach lub w szcze-
gblnym charakterze byta wykonywana nieprzerwanie. Okresy
tej pracy podlegaja zliczeniu na przestrzeni catego zyciazawo-
dowego. Ustalgjac okres zatrudnienia w szczegdlnych warun-
kach lub w szczegdlnym charakterze, nie uwzgledniasie okre-
sOw niewykonywaniapracy, zaktére pracownik otrzymat po 14
listopada 1991 r. wynagrodzenie [ub $wiadczenie na wypadek
choroby lub macierzynstwa, zaktore pracownik otrzymat po 14
listopada 1991 r. zasitki: chorobowy, macierzynski, opiekunczy
oraz $wiadczenierehabilitacyjne.

Nie przyjmuje si¢ takze do okresdw pracy w szczegdlnych
warunkach lub w szczegdlnym charakterze okresdw url opu wy-
chowawczego, urlopu bezptatnego czy tez okresbw stuzy woj-
skowej, niezaleznie od tego, w jakim okresie zostaty przebyte.

Wartowiedziec, ze okres urlopu wypoczynkowego przy usta-
laniu prawado emerytury traktujesie naréwni z okresami wyko-
nywania pracy w szczegdlnych warunkach lub w szczegolnym
charakterze.

Prawawykonujacych pracezwykazuAiB

Uprawnieniaur odzonych po 1948roku

Wykaz A

w szczegdlnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze
spetnili niepdznig niz do 31 grudnia1998r.

Wykaz B

Warunki ogdlne wymagane do nabyciawczesnig sz emery-
tury przez osoby wykonujace pracewymienionew wykazieB to:

- staz ogdlny 20 lat dlakobiet

- staz ogdlny 25 lat dlamezczyzn.

Jest on taki sam dlawszystkich wykonujacych pracez wykazu
B. Roznice dotycza stazu pracy w warunkach szczegdlnych i
wieku emerytalnego, ktérezaleza od stopniauciazliwosci pracy.

Jak widzimy, zarwno zwykazuA jak i B pracownik musi row-
niez udowodni¢ ogdlny staz ubezpieczeniowy. Bez wzgledu na
rodzaj wykonywanej pracy, zawszejest to 20 lat zatrudnieniaw
przypadku kobiet oraz 25 |at w odniesi eniu do mezczyzn. Wpraw-

dzie przepisy uzywaja tu pojecia okres zatrudnienia, ale ZUS
interpretuje to szerze, zaliczgjac do stazu ubezpi eczeniowego
wszystkie okresy sktadkowe, okresy niesktadkowe (w wymiarze
nieprzekraczajacym 1/3 uwzglednionych okresow niesktadko-
wych) oraz okresy uzupetniajace (tzw. okresyrolne, jesli do przy-
znaniaemerytury koniecznejest uzupetnienie nimi stazu ubez-
pieczeniowego).

Okresy pracy w szczeg6l nych warunkach lub w szczegdlnym
charakterze stwierdza - napodstawie posi adanegj dokumentacji -
pracodawca, w $wiadectwie wykonywania pracy w szczegol-
nych warunkach, wystawi onym wedtug wzoru stanowiacego za-
tacznik do przepisow.

O czymwartopamiegtac!

Emeryturawczesnigszajest wyliczanajako emeryturakapita-
towa, uzbierany kapitat emerytalny podzielony jest przez srednie
dalsze trwanie zycia. Nalezy do ZUS-u ztozy¢ wniosek RP1E
dostepny na stronie www.zus.pl. Bedac na emeryturze wcze-
$nigszgf mozna kontynuowac zatrudnienie, pamigtajaczew przy-
padku kiedy dochdd z tytutu pracy nie przekracza 70% przecigt-
negowynagrodzeniaw gospodarcenarodowej (zall kwartat 2015
roku to3 854,88 zt brutto), czyli nadzien dzisgszy jest to 2 698,50
zk. brutto, emerytura bedziewyptacanaw catosci. W przypadku
kiedy dochod z tytutu pozostawaniaw zatrudnieniu nie przekro-
czy 130% przecigtnego wynagrodzeniaw gospodarce narodo-
wej, czyli 5 011,40 zt, to swiadczeni e emeryta ne bedzie pomnig-
szone o kwotg 561,70 ztotych. W przypadku przekroczeniapro-
gu 130% przecigtnego wynagrodzeniaw gospodarce narodowe
Swiadczeni e emerytal ne bedzie zawieszone. Przecigtnewynagro-
dzenie w gospodarce narodowsj jest ogtaszane przez Prezesa
GUSI zamieszczanew Monitorze Polskim. W trakciedal szq pra-
cy, jezdli to bedzie umowa o prace, odprowadzana bedzie sktad-
kaemerytalna. Jg wielkos¢ to 19,5% od wynagrodzeniabrutto, a
sktadasi¢ nania 9.75% sktadki pracownikai 9,75% sktadki pra-
codawcy. W przypadku pobierania emerytury i kontynuowania
zatrudnieniaraz w kazdym roku kal endarzowym moznawystapic
do ZUS do powtorne przeliczenieemerytury. Poniewaz zgroma-
dzony kapitat emerytalny zostat przeliczony na wysokos¢ po-
bieranego swiadczeniaemerytal nego, przy przeiczaniu nowego
wymiaru beda uwzglednione dodatkowe sktadki emerytalneja-
kie wptynety w trakcie kontynuowania zatrudnienia. Wielkos¢
tych sktadek zostanie podziel ona przez srednie dal sze trwanie
zyciaodpowiedniedlawnioskodawcy. Emerytury wezesnigjsze
sa wal oryzowane na ogolnych zasadach.

Uwagal

W naszym hutniczym $rodowisku jest jeszcze wid u pracowni-
kow ktérzy nabyli prawa do emerytury wezesnigszg. Ale wiek-
szo$§¢ z nich posiada rowniez prawo do emerytury pomostows .
Jaki wigc ztozy¢ wniosek? Decyzjabedzieindywiduana, aleprzed
podjeciem decyzji warto miec petna swiadomos¢. (cdn) K.Stypufa

Czy wiesz, ze: Chinczycy sa jednym z najbardzig zapracowa-
nych naroddw $wiata. Ustawowo przystugujeim zal edwie 10 dni
wolnych od pracy w ciagu roku. Dopiero dla osob z 20-letnim
stazem zawodowym limit ten jest zwigkszany do 15 dni.
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